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1. Zakladné udaje o studijnom programe

Ndazov Studijného programu
a Cislo podla registra studijnych
programov

101368

Marketingovy a obchodny manazment

Stupen vysokoskolského studia a ISCED-F kéd druhy - 767
stupna vzdeldvania?
Miesto uskutocfovania Studijného programu Bratislava

Nazov a Cislo Studijného odboru, v ktorom sa
absolvovanim studijného programu ziska
vysokoskolské vzdelanie, alebo kombinacia dvoch
Studijnych odborov, v ktorych sa absolvovanim
Studijného programu ziska vysokoskolské
vzdelanie, ISCED-F kédy odboru/ odborov

8 - Ekondmia a manazment

0311 - Ekondmia

0414 - Marketing a reklama

0413 - Manazment a administrativa
0416 - Velkoobchod a maloobchod

Typ Studijného programu

akademicky orientovany

Udel'ovany akademicky titul

inZinier ("Ing.")

Forma sStudia

dennd

1 Fakulta spracuje opis studijného programu ako prilohu k Ziadosti o Upravu Studijného programu.

- Fakulta po udeleni akreditécie (alebo internom schviéleni studijného programu orgdnom schvalovania studijnych programov vysokej
Skoly s prédvami vytvarat programy v odbore a s stupni) trvale spristupni opis zainteresovanym stranam studijného programu.

- Fakulta slobodne zvoli formu spracovania, vizualizacie a zverejnenia opisu, vhodnu pre Studentov, ucitelov aj spracovatelov.

- Fakulta sa v jednotlivych ¢astiach opisu mézZe odkazat na iny interny dokument, ktory dostatocne popisuje prislusnu oblast a je
verejne pristupny.

- Fakulta sa v jednotlivych €astiach opisu méze odkazat na miesto v informaénom systéme, ktoré obsahuje prislusni aktudlnu
informaciu.

- Fakulta zabezpedi aktualnost opisu (ak ma zmena opisu charakter Gpravy Studijného programu a zmenu vykonava podla § 30 ods. 9
zakona €. 269/2018 Z. z. zmenu uskutoéni a zverejni az po schvaleni agentdrou).

2 Kéd 768 sa pouziva v pripade studijnych programov s udelovanym titulom ,magister” a moznostou vykonat rigordznu skisku



Pri spolocnych studijnych uvedte spolupracujuce vysoké skoly

programoch spolupracujice uvedte Studijné povinnosti na tej ktorej vysokej skole
vysoké skoly a vymedzenie,
ktoré studijné povinnosti plni

Student na ktorej vysokej Skole
(§ 54a zékona o vysokych $kolach)

Jazyk alebo jazyky, v ktorych sa studijny program | slovensky jazyk
uskutoénuje3

Standardna dizka $tadia vyjadrena 2 roky
v akademickych rokoch

Kapacita ‘s'tudijného Programu (planovany pocet studentov) 130
Skutocny pocet uchadzacov o Studium 220
Pocet Studentov 280

2. Profil absolventa a ciele vzdelavania®*

Profil absolventa | Absolventi Studijného programu marketingovy a obchodny manaZzment na
druhom stupni Studia ziskaju profesijné kompetencie v oblasti tvorby, vykonu
a riadenia procesov, ndstrojov, operdcii a systémov, ktoré dokazu
diagnostikovat, analyzovat, planovat, implementovat a kontrolovat na
vSetkych drovniach marketingového a obchodného manazmentu. Absolventi
nadobudnu poznatky o spésoboch manazérskeho rozhodovania v marketingu
a obchode z hladiska strategickych aspektov a manaZmentu jednotlivych
nastrojov marketingového mixu, internych firemnych procesov a nastrojov a
ich prispésobovania sa zdkaznikom a dynamike marketingového prostredia
so zretelom na dosiahnutie udrzatelnej konkurencnej vyhody. Ziskaju
poznatky o tvorbe a spdsoboch poskytovania hodnoty zdkaznikom, kreovani
marketingovych sieti a vztahov so zdkaznikmi a o pristupoch k budovaniu
zamestndvatelskej znacky vo vazbe na vyvoj trhu. Nadobudnu znalosti o
inovacnych pristupoch k manazérskym nastrojom, operacidm a procesom.
Zaroven dokazu analyzovat a implementovat big data na baze modernych
manazérskych informacnych systémov a informacno - komunikaénych
technoldgii v obchode a marketingu. Rozumeju tiez najnovsim spoloc¢enskym
trendom a ich vyznamu pre implementaciu marketingovych nastrojov a
procesov a vykonu manazérskych funkcii v oblasti marketingu a obchodu na
platforme trvalo udrzatelného rozvoja a spolocenskej zodpovednosti v
¢innosti firiem.

Absolventi Studijného programu najdu uplatnenie v podnikoch vo vsetkych
odvetviach priemyslu a obchodu, neziskovych organizaciach a v podnikoch
marketingovych sluZieb, medzi ktoré patria reklamné a komunikaéné
agentury, agentury marketingového vyskumu, agentury digitalneho
marketingu a/alebo poradenské spoloénosti. Uplatnia sa na takych poziciach
ako marketingovy manazér, manazér pre rozvoj obchodu a priemyslu, riadiaci
projektovy manazér pre oblast obchodu a priemyslu, veduci analytik pre
oblast obchodu a priemyslu, manazér pre informovanie a komunikaciu,

3 Rozumeju sa jazyky, v ktorych si dosahované vietky vystupy vzdeldvania, uskuto¢riované vietky sdvisiace predmety Studijného programu
aj $tatna skaska. Fakulta samostatne uvedie informacie o moznosti §tadia parcialnych ¢asti/predmetov v inych jazykoch v ¢asti 4 opisu.

4 Ciele vzdelavania su v studijnom programe dosahované prostrednictvom meratelnych vzdelavacich vystupov v jednotlivych ¢astiach
(moduloch, predmetoch) studijného programu. Zodpovedaju prislu$nej urovni Kvalifikaéného ramca v Eurépskom priestore
vysokoskolského vzdeldvania.



manazér vykonu obchodnych opatreni, strategicky nakupca, manazér pre
planovanie a stratégiu, riadiaci pracovnik zmien, stratég v oblasti
marketingovej komunikacie, digitdlneho marketingu a socialnych médii,
riadiaci pracovnik v oblasti informacnych systémov v marketingu, riadiaci
pracovnik v oblasti starostlivosti o zakaznikov, riadiaci pracovnik pre oblast
vzdelavania a rozvoja zamestnancov, auditor v oblasti manazmentu,
marketingu a obchodu, kontrolér v oblasti manazmentu, marketingu a
obchodu a poradca na poziciach senior.

Ciele vzdelavania
(schopnosti $tudenta v ¢ase
ukoncenia Studijného
programu a hlavné vystupy
vzdeldvania)

Ciele:

1. Schopnost preukazat pokrodilé znalosti v prislusnom odbore v sulade s
profesio-ndlnym, prdvnym a etickym rdmcom obchodno-vednych disciplin.
2. Schopnost prezentovat na profesionalnej drovni ziskané vedomosti.

3. Schopnost analyzovat a kriticky hodnotit ziskané poznatky, identifikovat
problémy a navrhnut riesenia.

4. Schopnost aplikovat interdisciplinarne znalosti.

Vystupy:

1. 1 Znalosti a zru¢nosti na komplexné rieSenie situacii a problémov v odbore.
1. 2 ManazZment informacii z interdisciplinarnych odborov.

2. 1 Pisomna prezentdcia, power-pointova prezentdcia a vyufzitie IKT.

2. 2 Ustna prezentécia pred odbornym i laickym publikom.

3. 1 Aplikdcia metdd kvalitativnej a kvantitativnej analyzy, Struktlrovania
problémov a formulovania navrhov.

3. 2 Kritické posudenie existujucich rieseni, schopnost sebakritiky.

4. 1 Aplikacia poznatkov a metdd suvisiacich vednych disciplin.

4.2 Aplikacia generickych poznatkov vhodnych pre pracu v odbore.

Povolania, na vykon ktorych je absolvent | Studijny program pripravuje absolventov, ktori sa
studia pripraveny a potencial Studijného uplatnia ako riadiaci pracovnici (manazéri)
programu z pohladu uplatnenia administrativnych, podpornych a obchodnych

absolventov

¢innosti (kdd 12 ISCO 08) a to najma v oblasti
obchodu a marketingu a ako riadiaci pracovnici
(manazéri) vo velkoobchode a v maloobchode (kéd
142 ISCO 008). Uplatnia sa na pracovnych poziciach v
podnikatelskom sektore na pozicidch vrcholového
manazmentu. Vystupy vzdeldvania a kvalifikacia
ziskana absolvovanim tohto studijného programu
naplifia sektorovo-$pecifické odborné o¢akavania na
vykon najma tychto povolani:

1211005 Riadiaci pracovnik (manazér) v oblasti
cenotvorby

1221001 Riadiaci pracovnik (manazér) v oblasti
obchodu (obchodny riaditel)

1221002 Riadiaci pracovnik (manazér) v oblasti
marketingu

1221003 Riadiaci pracovnik (manazér) v oblasti
prieskumu trhu

1222001 Riadiaci pracovnik (manazér) v oblasti
reklamy

1222002 Riadiaci pracovnik (manazér) pre
starostlivost o zdkaznikov




1222003 Riadiaci pracovnik (manazér) pre styk s
verejnostou

1324008 Riadiaci pracovnik (manazér) v logistike
1420001 Riadiaci pracovnik (riaditel)
velkoobchodnej prevadzky

1420002 Riadiaci pracovnik (riaditel) maloobchodnej
prevadzky

Zaroven boli indikované pracovné pozicie zo strany
potencialnych zamestnavatelov, a ktoré vznikli na
zaklade potrieb praxe a v ktorych sa uplatnia
absolventi tohto Studijného programu (nezahrnuté v
narodnej sustave povolani):

-manazér pre rozvoj obchodu a priemyslu
-projektovy manazér pre oblast obchodu a priemyslu
-veduci analytik pre oblast obchodu a priemyslu
-manazér pre informovanie a komunikaciu
-manazér vykonu obchodnych opatreni
-strategicky nakupca

-manazér pre planovanie a stratégiu

-riadiaci pracovnik zmien

-stratég v oblasti marketingovej komunikacie,
digitdlneho marketingu a socialnych médii
-riadiaci pracovnik v informacnych systémov v
marketingu

-riadiaci pracovnik pre oblast vzdelavania a rozvoja
zamestnancov

-auditor v oblasti manazmentu, marketingu a
obchodu

-kontrolér v oblasti manazmentu, marketingu a
obchodu

-senior poradca na pre oblast manazérskeho a
marketingového poradenstva.

Relevantné externé zainteresované
strany®

3. Uplatnitelnost

Hodnotenie Na ucely hodnotenia uplatnitelnosti absolventov studijného programu sa

uplatnitel'nosti ziskavaju vyjadrenia zamestndvatelov absolventov. Zamestnavatelia vo

absolventov svojich vyjadreniach deklaruju pozitivnhe hodnotenie uplatnitelnosti

Studijného absolventov Studijného programu reflektujiceho poZiadavky praxe.

programu Vyjadrenia stanovisk k uplatnitelnosti absolventov predkladaného studijného
programu su prilohou tejto ziadosti v hodnoteni kvality Studijného programu
zamestndvatelmi.

Priklady uspesSnych absolventov studijného
programu

doc. Ing. Pavol Konstiak, PhD., generdlny riaditel,
KON - RAD, spol. sr. o.

5 Ak ide o regulované povolania v sulade s poZiadavkami pre ziskanie odbornej spdsobilosti podla osobitného predpisu

4




doc. Ing. Peter Pazitny, MSc. PhD., VSE v Prahe,
¢len akademického sendtu, poradca byvalych
ministrov zdravotnictva SR, CR a Madarska

Ing. lvan Bzdusek, PhD., statutar, COOP Jednota,
spotrebné druzstvo

Ing. Ina Beckova Kovacova, PhD., partner,
A4GROUP, najvacsia slovenska poradenska skupina
Ing. Eduard Heger, predseda vlady SR

Ing. Branislav Klocok, vykonny riaditel, Oravské
ferozliatinarske zavody, a.s.

Ing. RNDr. Marian Matusovic, PhD., ¢len
predstavenstva a generalny riaditel, Eurizon Asset
Management Slovakia, sprav. spol., a.s., ¢len
skupiny INTESA Sao Paolo

Ing. Ilvan Schwarz, riaditel pre CMEA, Budweiser
Budvar, CR a SR

Ing. Sasa Jany, PhD., riaditel, Elite Model
Management Look CR a SR

Hodnotenie Na ucely hodnotenia kvality Studijného programu sa ziskavaju vyjadrenia
kvality zamestndvatelov absolventov. Zamestnavatelia vo svojich vyjadreniach
Studijného deklaruju pozitivne hodnotenie kvality Studijného programu reflektujiceho
programu poZiadavky praxe. Vyjadrenia stanovisk ku kvalite predkladaného Studijného
zamestndvatelmi | programu su prilohou tejto Ziadosti.

(spdtna vazba)

4. Struktura a obsah $tudijného programu®

Pravidla na utvaranie IS 1/2021 Zasady tvorby odportGéanych $tudijnych planov. DalSie:
Studijnych planov https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-
v Studijnom programe predpisy/2017/2017_studijny_poriadok.pdf

Odporucany studijny Je prilohou Ziadosti
plan pre jednotlivé cesty
v stadiu’ 8

6 Vybrané charakteristiky obsahu studijného programu mo6zu byt uvedené priamo v Informacnych listoch predmetov alebo doplnené
informaciami Informacnych listov predmetov.

7V sulade s vyhlaskou €. 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme $tidia a zakonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych kolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

8V tudijnom plane spravidla uvedie:

jednotlivé ¢asti studijného programu (moduly, predmety a iné relevantné skolské a mimoskolské ¢innosti za predpokladu, Ze prispievaju
k dosahovaniu Zelanych vystupov vzdelavania a prinasaju kredity) v Struktdre povinné, povinne volitelné a vyberové predmety,

v Studijnom programe vyznaci profilové predmety prislusnej cesty v studiu (Specializacie),

pre kazdu vzdelavaciu ¢ast/ predmet definuje vystupy vzdelavania a stvisiace kritéria a pravidld ich hodnotenia tak, aby boli naplnené
vietky vzdeldvacie ciele $tudijného programu (mézu byt uvedené len v Informaénych listoch predmetov v ¢asti Vysledky vzdeldvania
a v Casti Podmienky absolvovania predmetu),

prerekvizity, korekvizity a odporacania pri tvorbe studijného planu,

pre kazdu vzdeldvaciu ¢ast Studijného planu/predmet stanovi pouzivané vzdeldvacie ¢innosti (prednaska, semindr, cvi¢enie, zavere¢na
praca, projektova prdaca, laboratérne prace, staz, exkurzia, terénne praktikum, odborna prax, Statna skuska a dalSie, pripadne ich
kombinacie) vhodné na dosahovanie vystupov vzdelavania,



Pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho 120

skoncenia studia

Podmienky absolvovania jednotlivych ¢asti Studijného

programu a postup Studenta v Studijnom programe
Pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne 86
skonéenie $tudia/ukonéenie €asti stadia
Pocet kreditov za povinne volitel'né predmety potrebnychna | 7
riadne skonéenie studia/ukonéenie €asti Studia

Pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne 7

skonéenie $tudia/ukonéenie €asti $tadia

Pocet kreditov za zaverecnu pracu a obhajobu zaverecnej 10+10 (Statna skuska)

prace potrebnych na riadne skoncenie studia

Pocet kreditov za odbornu prax potrebnych na riadne 0

skonéenie $tudia/ukonéenie €asti $tudia
Pravidla pre overovanie vystupov https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-
vzdeldvania a hodnotenie $tudentov predpisy/2017/2017_studijny_poriadok.pdf

a moznosti opravnych postupov voci
tomuto hodnoteniu

Zoznam tém zaverecnych prac Je sucastou prilohy ziadosti

Pravidla pri zadavani, spracovani, https://euba.sk/www_write/files/SK/studenti/zaver

oponovani, obhajobe a hodnoteni ecne-

zaverecnych prac prace/2020/interna_smernica_c.112019_o_zaverec
nych_rigoroznych_a_habilitacnych_pracach.pdf

Postupy podavania Studijny poriadok Ekonomickej univerzity €lanok 18

podnetov a odvolani https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-

zo strany Studenta predpisy/2017/2017_studijny_poriadok.pdf

Disciplinarny poriadok Ekonomickej univerzity ¢lanok 7
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-
predpisy/2016/2016_disciplinarny_poriadok.pdf
Eticky kdodex Ekonomickej univerzity ¢lanok 6
https://euba.sk/univerzita/eticky-kodex

5. Informaéné listy predmetov $tudijného programu?®

- metddy, akymi sa vzdeldvacia ¢innost uskuto¢iuje — prezenéna, distan¢nd, kombinovana (v sulade s Informaénymi listami predmetov),

- osnovu/ sylaby predmetu (uitelia zabezpecujici predmet pocas posudzovania umoznia pristup pracovnej skupiny k Studijnym
materialom predmetu a obsahu jednotlivych vzdelavacich ¢innosti),

- pracovné zataZenie Studenta (,,rozsah” pre jednotlivé predmety a vzdelavacie ¢innosti samostatne) (odporuca sa uvadzat zataz sdvisiacu
s kontaktnou aj nekontaktnou vyucbou v stlade s ECTS Users' Guide 2015 v Informaénom liste),

- kredity pridelené kaZzdej ¢asti na zaklade dosahovanych vystupov vzdeldvania a suvisiaceho pracovného zatazenia,

- osobu zabezpecujicu predmet (alebo partnerski organizéciu a osobu) s uvedenim kontaktu (napr. pri zabezpecovani odbornej praxe,
alebo inej vzdeldvacej ¢innosti uskuto¢iovanej mimo univerzity).,

- utitelov predmetu (alebo podielajlce sa partnerské organizécie a osoby) (mézu byt uvedené aj v IL predmetov),

- miesto uskuto¢rovania predmetu (ak sa Studijny programu uskutocnuje na viacerych pracoviskach).

9V $truktire podla vyhlasky €. 614/2002 Z. z.



Informacné listy Su prilohou Ziadosti
predmetov studijného
programu

6. Personalne zabezpecenie studijného programu

Osoba zodpovednad za prof. Ing. Eva Hanuldkova, PhD.
uskutochovanie, rozvoj profesor VVyberte polozku.

a kvalitu studijného katedra marketingu

programu?? eva.hanulakova@euba.sk +421 2 67291 1558
Zoznam 0s6b zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu
Profilovy predmet 1 Marketingovy manazment

prof. Ing. Eva Hanuldkova, PhD.

profesor, veduca katedry Vyberte polozku.
katedra marketingu
eva.hanulakova@euba.sk + 421 2 67291 1558
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /276

Profilovy predmet 2 Distribu¢ny manazment

prof. Ing. Ferdinand Dario, PhD.

profesor, rektor VVyberte polozku.

katedra marketingu
ferdinand.dano@euba.sk + 421 2 6729 5364
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /262

Profilovy predmet 3 Digitalny marketing

doc. Ing. Peter Drabik, PhD. MSc.

docent, dekan Vyberte polozku.

katedra marketingu

peter.drabik@euba.sk + 421 2 67291 589
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /292

Profilovy predmet 4 Manazérske rozhodovanie v marketingu

doc. Ing. Eduard Baumohl, PhD.

docent Vyberte polozku.

katedra marketing
eduard.baumohl@euba.sk + 421 2 67291 552
https://www.portalvas.sk/regzam/detail /682

Profilovy predmet 5 Inovacné produktové manazérstvo

doc. Ing. Nagibullah Daneshjo, PhD.

profesor VVyberte polozku.

katedra marketingu
nagibullah.daneshjo@euba.sk +421 2 67291 561
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /2399

Vedecko-pedagogické charakteristiky os6b zabezpecujucich
profilové predmety!!

prof. Ing. Eva Hanulakova, PhD. https://eubask.sharepoint.com/
:b:/s/AkreditciaOF/EdINKNdsrp
1ItEP9hzR057MB99mz0O_APaa3
1fa6FtpngGw?e=Y1fe5Q

10 Osoba zodpovedna za Studijny program je zaroveri osoba zabezpecujlca jeden profilovy predmet

11 yedecko-pedagogickd charakteristika je spracovand podla poZiadaviek SAAVS v prostredi AlS

7



prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD.

https://eubask.sharepoint.com/
:b:/s/AkreditciaOF/EcqZFyDNBI
NJIOWNKUN5HMgBOT 1kiOF_7U
fldsbeqExFiA?e=fjtFfF

doc. Ing. Peter Drabik, PhD. MSc.

https://eubask.sharepoint.com/
:b:/s/AkreditciaOF/EfB2kPx6foZ
EnBqHiTJa5VIBvlImrtIpTR8gFIXT
OCvGpw?e=Vf5ho3

doc. Ing. Eduard Baumaohl, PhD.

https://eubask.sharepoint.com/
:b:/s/AkreditciaOF/EV4iuPwQg
OVKIKN2A3KxxTkBSrcEl_JsmCB
m5PEG8EzQVQ?e=RCZmT)

doc. Ing. Naqubullah Daneshjo, PhD.

https://eubask.sharepoint.com/
:b:/s/AkreditciaOF/EWMqy_0sA
CRCvR-fF7I-

6eYBdNtof9u5_ wRconiXsp_Hsw
?e=DuEg3l|

Zoznam uditel'ov $tudijného programu??

Zoznam_ucitelov_SP_2MOM

Zoznam skolitelov zavereénych prac??

Zoznam_skolitelov_SP_2MOM

Vedecko-pedagogické charakteristiky Skolitel'ov zaverecnych

Je sucastou prilohy Ziadosti.

pract*

Studijného programu

Zastupcovia Studentov zastupujuci zaujmy Studentov

Bc. Filip Ziak 1. roénik forma $tudia denna

fziakl @student.euba.sk

meno priezvisko rok $tudia forma Studia (denna/externa)

mailova adresa

meno priezvisko rok $tudia forma Studia (denna/externa)

mailova adresa

meno priezvisko rok studia forma Studia (dennd/externa)

mailova adresa

meno priezvisko rok $tudia forma Studia (denna/externa)

mailova adresa

Studijny poradca $tudijného programu

Zuzana Francova Ing. PhD. dekanat OF vzdelavanie.of @euba.sk

https://of.euba.sk/fakulta/orga
ny-fakulty/vedenie-fakulty
https://of.euba.sk/katedry/kate
dra-marketingu/clenovia-
katedry/francova-zuzana

Iny podporny personal studijného programu

Studijny referent

Zora Szakalova Ing. zora.szakalova@euba.sk

Studijny referent

Jana Hatarova Ing. jana.hatarova@euba.sk

Studijny referent

Gabriela Kucerova Ing. gabriela.kucerova@euba.sk

Ubytovaci referent

Jozef Orgonas doc. Ing. PhD. MBA. jozef.orgonas@euba.sk
Filip Ziak, fziak1l@student.euba.sk

Referent pre socidlne veci

Jana Stykova Ing. jana.stykova@euba.sk

Kariérny poradca (ak je zriadeny)

Jozef Orgonas doc. Ing. PhD. MBA jozef.orgonas@euba.sk

Iny administrativny personal (ak
je zriadeny)

Dominika Vernerova Ing. dominika.vernerova@euba.sk
Andrea Hlavenova Ing. andrea.hlavenova@euba.sk

12 Zoznam obsahuje meno ucitela (v tvare meno a priezvisko, tituly pred menom, tituly za menom), katedra, mailova adresa, predmet,
odkaz na Centrélny register zamestnancov vysokych skél

13 Zoznam obsahuje meno ucitela (v tvare meno a priezvisko, tituly pred menom, tituly za menom), katedra, mailova adresa, aktualne témy
zaverecnych prac podla stuprov $tudia za obdobie poslednych dvoch akademickych rokov vratane aktualneho akademického roka

14 yedecko-pedagogickd charakteristika je spracovand podla poZiadaviek SAAVS
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7. Priestorové, materidlne a technické zabezpecenie studijného programu a

podpora

Charakteristika a rozsah distancného
vzdeldvania v Studijnom programe
s priradenim k predmetom

Tyka sa vSetkych predmetov, podla okolnosti (napr.
pandémia).

Pristupy, manualy e-learningovych
portalov

https://euba.sk/student/e-learning
https://helpdesk.euba.sk/kb/fag.php?id=3

Partneri pri zabezpecovani vzdelavacich
¢innosti Studijného programu
a charakteristika ich participacie

Po posudeni garantom predmetu je mozné vyuzit
hostujucich prednasajicich z odbornych pracovisk. Na
zaklade podpisanych memorand su permamantne
vypisované problémovo orientované zadania
semestralnych prac.

8. PoZzadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o studium studijného

programu

Pozadované schopnosti a predpoklady
potrebné na prijatie na stidium

vid' Zasady prijimacieho konania na 1. a 2. stupen
studia na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v
Bratislave na akademicky rok 2022/2023

Postupy prijimania na studium

vid' Zasady prijimacieho konania na 1. a 2. stupen
studia na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v
Bratislave na akademicky rok 2022/2023
https://of.euba.sk/www_write/files/fakulta/dokumen
ty-spravy/vnutorne-predpisy/2021-zasady-
prijimacieho-konania-na-of-2022-2023.pdf

Vysledky prijimacieho konania za
predchadzajice obdobie

79,19 % - pijati/zapisani

9. Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania

Postupy monitorovania a hodnotenia
nazorov Studentov na kvalitu Studijného
programu

Prieskum ndzorov Studentov na kvalitu Studijného
programu sa realizuje pravidelne kazdy akademicky
rok ako sucast procesu monitorovania, hodnotenia,
zabezpecovania a zdokonalovania kvality na EU v
Bratislave. Prieskum ndzorov sa realizuje
prostrednictvom pravidelnych akcii s vyuZitim
Standardizovanych dotaznikov. Postupy upravuje
Internd smernica &islo 2/2011 Monitorovanie a
hodnotenie kvality na Ekonomickej univerzite v
Bratislave.

Proces monitorovania a hodnotenia kvality Studijného
programu sa uskuto¢nuje na zaklade internej
smernice ¢islo 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie
kvality na Ekonomickej univerzite v Bratislave.



https://euba.sk/student/e-learning
https://helpdesk.euba.sk/kb/faq.php?id=3

Na monitorovanie a hodnotenie kvality v ¢innosti EU v
Bratislave sa vyuzivaju najma

tieto metddy:

a) prieskum ndzorov relevantnych cielovych skupin,

b) kontrola pedagogického procesu formou hospitacii,
c¢) hodnotenie predmetov,

d) hodnotenie Studijnych programov.

Kontrola a monitorovanie pedagogického procesu
formou hospitacii sa realizuje pocas aktudlne
prebiehajiceho semestra. Na zaklade sumarnej spravy
su prijimané opatrenia na Urovni jednotlivych katedier
a na Urovni fakulty.

Studenti hodnotia predmety v ramci prieskumu
nazorov Studentov na predmet a ucitela
realizovaného jedenkrat za semester prostrednictvom
informacéného systému EU v Bratislave. Na zdklade
zaverec€nej spravy su prijimané opatrenia na urovni
jednotlivych katedier a na Urovni fakulty.

Zdrojom informdcii o uplatneni absolventov su hlavne:
a) prieskum nazorov absolventov / ankety absolventov
realizovany Sest mesiacov po

skonceni Studia,

b) pravidelny prieskum u potencidlnych
zamestndvatelov uskutoc¢novany EU v Bratislave

alebo fakultami,

¢) informacie z vonkajsich zdrojov.

https://of.euba.sk/studium/hodnotenie-kvality

https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-
predpisy/2021/2021_pravidla_pre_vnutorny_system__
-_euba.pdf

https://euba.sk/www write/files/SK/docs/interne-
smernice/2011/interna_smernica 2.pdf

Vysledky spatnej vazby studentov
a suvisiace opatrenia na zvySovanie
kvality Studijného programu

Predmety Studijného programu maju u Studentov z
hladiska pozitivneho hodnotenia rastucu tendenciu, o
¢om svedcia aj posledné prieskumy v kvalite vyucby v
pripade 81% predmetov s hodnotenim do 2,00 (v
pripade nadpolovi¢nej vacsiny predmetov sa
hodnotenie pohybuje do 1,8 ) v hodnotiacom rozsahu
od 1 do 5 (5-najhorsie). Najlepsie hodnotenie sa tykalo
predmetov zabezpecovanych katedrou marketingu.

Za najvyznamnejSie nedostatky Studenti oznacili
najma distanénu (online) formu vyucby:

-diStan¢na forma vyucby je na rozdiel od prezencnej
narocnejsia pre Studenta

-nedostatocné komunikacné zrucnosti ucitefov pocas
distancnej

-technické problémy pocas online vyucby zo strany
providera
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https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/interne-smernice/2011/interna_smernica_2.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/interne-smernice/2011/interna_smernica_2.pdf

-vy$sia narocnost zo strany ucitelov v procese online
vyucby z hladiska zaddvania uloh, semindrnych prac a
semestralnych projektov

-vyssi doraz kladeny na samostudium v procese online
vyucby

Za najvyznamnejsie prednosti povazuju Studenti opat
niektoré aspekty online vyucby:

-dobre zvladnuty proces vyucby zo strany ucitelov v
online prostredi

-napriek ndroénym Studijnym materialom boli
predndsky ucitelmi zrozumitelne prezentované
-velmi prijemny socidlny pristup zo strany ucitelov
voci Studentom — napriek obmedzeniam, ktoré v tejto
oblasti vytvdra diStancna forma vyucby (ludsky
pristup, sympatické prezentacie aj formou diskusie -
kde sa ¢lovek nebal odpovedat na otazky a riesit
zaujimavé pripadové studie)

-pri predmetoch vyucovanych vo vecernych hodinach
Studenti ocenovali distanény sposob vyucby

-online forma poskytuje velmi Siroké moZznosti
interaktivnej komunikacie so studentami, ¢o ich viac
motivuje k Studiu preberanej latky

Opatrenia realizované na zaklade podnetov zo strany
Studentov:

-Pravidelné stretnutia veducej katedry s garantmi
jednotlivych predmetov s ciefom identifikovania a
elimindcie nedostatkov tykajucich sa vyuéby
predmetov zabezpecovanych katedrou marketingu.
-Zavedenie pozicie vedeckého tutora katedry
marketingu veducou katedry za ucelom
zdokonalovania vedeckych a pedagogickych zruénosti
ucitelov.

-Nestale sledovanie trendov zo zahranicia a z praxe a
ich implementovanie v ramci vyucby jednotlivych
predmetov.

-Integrovanie problémovo orientovanych uloh do
obsahu vyucby seminarov a ich prezentovanie v rdmci
prednasok.

-Zaverec€né prace maju problémovo orientované témy
a sU vypracuvané studentmi v sucinnosti veduceho
zaverecnej prace s konzultantom z praxe.

-Pravidelné overovanie nadobudnutych poznatkov
pocas prednasky a seminaru vyucujicim,
zabezpecenie spatnej vazby od studentov kladenim
kontrolnych otazok.

-Aktualizacia u¢ebnych textov, publikovanie novych
ucebnych textov.
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Vysledky spatnej vazby absolventov
a suvisiace opatrenia na zvySovanie
kvality studijného programu

Predchadzajuce Studijné programy boli permanentne
vyhodnocované formou prieskumom nazorov
absolventov po skonceni Studia s poZiadavkou na
odporucania tykajuce sa podmienok, kvality
zabezpecovanych predmetov.

uviest agregovane konkrétne vysledky. Veduci
katedier maju Udaje v AiS-e (podla ¢lenov katedry a
predmetov).

Zdrojom informdcii o uplatneni absolventov su hlavne:
a) prieskum nazorov absolventov / ankety absolventov
realizovany Sest mesiacov po

skonceni studia,

b) pravidelny prieskum u potencialnych
zamestnavatelov uskuto¢riovany EU v Bratislave

alebo fakultami,

c¢) informacie z vonkajsich zdrojov.

https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/interne-
smernice/2011/interna_smernica_2.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-
predpisy/2021/2021_pravidla_pre_vnutorny_system
-_euba.pdf

10. Odkazy na dalSie relevantné vnutorné predpisy a informacie tykajuce sa

studia alebo studijného programu

Studijny poriadok

https://euba.sk/www write/files/SK/docs/vnutorne-
predpisy/2017/2017 studijny poriadok.pdf

Stipendijny poriadok

https://euba.sk/student/legislativa/stipendia

Disciplinarny poriadok a rokovaci
poriadok disciplindrnej komisie

https://euba.sk/www write/files/SK/docs/vnutorne-
predpisy/2016/2016 disciplinarny poriadok.pdf
https://euba.sk/www _write/files/SK/docs/vnutorne-
predpisy/2016/2016 rokovaci poriadok disciplinarne
i _komisie.pdf

Sprievodca studiom

https://euba.sk/student/navody-a-sprievodcovia-
studiom

Doktorandské stidium - legislativa

https://euba.sk/veda-vyskum/doktorandske-
studium/legislativa-a-predpisy

Pristupné akademické prostredie pre
Studentov so Specifickymi potrebami

https://euba.sk/www write/files/SK/docs/vnutorne-
predpisy/2016/interna-smernica-c-8-2016.pdf

Skolné a poplatky spojené so stiidiom

https://euba.sk/student/legislativa/poplatky-spojene-
so-studiom

Avev

Studentské pozicky

https://euba.sk/student/studentska-pozicka

Pracovné ponuky a brigady

https://kariera.euba.sk/

Stravovanie

https://euba.sk/sluzby/stravovanie

Ubytovanie https://euba.sk/student/informacie-pre-
studentov/ubytovanie
Sportové aktivity https://euba.sk/student/informacie-pre-

studentov/sport
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https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2017/2017_studijny_poriadok.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2017/2017_studijny_poriadok.pdf
https://euba.sk/student/legislativa/stipendia
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2016/2016_disciplinarny_poriadok.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2016/2016_disciplinarny_poriadok.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2016/2016_rokovaci_poriadok_disciplinarnej_komisie.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2016/2016_rokovaci_poriadok_disciplinarnej_komisie.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2016/2016_rokovaci_poriadok_disciplinarnej_komisie.pdf
https://euba.sk/student/navody-a-sprievodcovia-studiom
https://euba.sk/student/navody-a-sprievodcovia-studiom
https://euba.sk/veda-vyskum/doktorandske-studium/legislativa-a-predpisy
https://euba.sk/veda-vyskum/doktorandske-studium/legislativa-a-predpisy
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2016/interna-smernica-c-8-2016.pdf
https://euba.sk/www_write/files/SK/docs/vnutorne-predpisy/2016/interna-smernica-c-8-2016.pdf
https://euba.sk/student/legislativa/poplatky-spojene-so-studiom
https://euba.sk/student/legislativa/poplatky-spojene-so-studiom
https://euba.sk/student/studentska-pozicka
https://kariera.euba.sk/
https://euba.sk/sluzby/stravovanie
https://euba.sk/student/informacie-pre-studentov/ubytovanie
https://euba.sk/student/informacie-pre-studentov/ubytovanie
https://euba.sk/student/informacie-pre-studentov/sport
https://euba.sk/student/informacie-pre-studentov/sport

Protidrogové a poradenské sluzby

https://euba.sk/student/informacie-pre-
studentov/centrum-protidrogovych-a-poradenskych-
sluzieb

Studentské organizacie

https://euba.sk/student

Preukaz studenta

https://euba.sk/student/preukaz-studenta-isic

Informdcie pre uchadzacov o stidium

https://euba.sk/uchadzac

Alumni Klub

https://alumni.euba.sk/

Eticky manaZzment a eticky kodex

https://euba.sk/univerzita/eticky-
manazment#ocenenia

Politika kvality

https://euba.sk/univerzita/organizacna-struktura-a-
pracoviska/utvary-riadene-prorektorom-pre-
manazovanie-akademickych-projektov/centrum-na-
zabezpecenie-a-podporu-kvality

Udrzatelny rozvoj

https://euba.sk/univerzita/plan-udrzatelneho-rozvoja

Studentska vedecka a odborna ¢innost

https://euba.sk/veda-vyskum/aktualne-
informacie/svoc

Dalsie podla jednotlivych fakult

uviest odkazy
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https://euba.sk/student/informacie-pre-studentov/centrum-protidrogovych-a-poradenskych-sluzieb
https://euba.sk/student/informacie-pre-studentov/centrum-protidrogovych-a-poradenskych-sluzieb
https://euba.sk/student/informacie-pre-studentov/centrum-protidrogovych-a-poradenskych-sluzieb
https://euba.sk/student
https://euba.sk/student/preukaz-studenta-isic
https://euba.sk/uchadzac
https://alumni.euba.sk/
https://euba.sk/univerzita/eticky-manazment#ocenenia
https://euba.sk/univerzita/eticky-manazment#ocenenia
https://euba.sk/univerzita/organizacna-struktura-a-pracoviska/utvary-riadene-prorektorom-pre-manazovanie-akademickych-projektov/centrum-na-zabezpecenie-a-podporu-kvality
https://euba.sk/univerzita/organizacna-struktura-a-pracoviska/utvary-riadene-prorektorom-pre-manazovanie-akademickych-projektov/centrum-na-zabezpecenie-a-podporu-kvality
https://euba.sk/univerzita/organizacna-struktura-a-pracoviska/utvary-riadene-prorektorom-pre-manazovanie-akademickych-projektov/centrum-na-zabezpecenie-a-podporu-kvality
https://euba.sk/univerzita/organizacna-struktura-a-pracoviska/utvary-riadene-prorektorom-pre-manazovanie-akademickych-projektov/centrum-na-zabezpecenie-a-podporu-kvality
https://euba.sk/univerzita/plan-udrzatelneho-rozvoja
https://euba.sk/veda-vyskum/aktualne-informacie/svoc
https://euba.sk/veda-vyskum/aktualne-informacie/svoc

