INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Matematika pre ekondmov
KMA FHI/
NIC21010/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

30 % semestralna praca — pisomny test,

70 % pisomna skuska (teoria a priklady)

Dosiahnutie aspon 51 % bodov z maximalneho poctu bodov pridelenych na skusku.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Ugast’ na prednaskach — 26

Ugast’ na cviteniach — 26

Priprava na cvicenia — 26

Priprava na pisomny test (zapocet) — 26
Priprava na skusku (teoria) — 26
Priprava na skusku (priklady) — 26
Celkova zataz — 156

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti: zakladné poznatky z linearnej algebry (vektory, matice, systémy linedrnych rovnic) a
zakladné poznatky z diferencidlneho a integralneho poctu.

Zrucnosti: dokazat riesit’ zékladné ulohy linearnej algebry, riesit’ zakladné tlohy z diferencidlneho
a integralneho poctu aj s vyuzitim vhodnych open-source softvérovych systémov, aplikovat’ tito
problematiku v ekonomickej analyze.

Kompetencie: samostatne ziskavat nové poznatky a aktivne rozSirovat svoje matematické
vedomosti, uvedomenie si nevyhnutnosti vyuzivania kvantitativnych (matematickych) metéd v
ekonomickych aplikéaciach.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do linearnej algebry. Matice. Systémy linearnych rovnic. Funkcia jednej premennej. Funkcie
ekonomickej analyzy. Limita a spojitost’ funkcie. Asymptoty grafu funkcie. Diferencidlny pocet
funkcie jednej premennej. Margindlne veliCiny. Elasticita funkcie. Priebeh funkcie. Lokalne
extrémy funkcii a ich ekonomické aplikacie. Funkcia viac premennych. Diferencidlny pocet
funkcie viac premennych. Funkcie ekonomickej analyzy. Homogénna funkcia. Parcidlne derivacie.
Ekonomické aplikacie parcidlnych derivacii - marginalne veli¢iny, Uplny diferencial a parcidlna
elasticita. Lokalne a viazané extrémy a ich ekonomické aplikacie. Integralny pocet - neurcity a
urcity integral a ich aplikacie.




Odporucana literatura:

1. KADEROVA, A. - KRATKA, Z. - KRCOVA, I. - MUCHA, V. - SOLTESOVA, T. (2020).
Matematika pre ekondmov. Bratislava: Letra Edu.

2. KADEROVA, A. - MUCHA, V. - ONDREJKOVA KRCOVA, I. - SOLTESOVA, T. (2016).
Matematika pre 1. ro¢nik: uéebny text. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, online.

3. SIMONKA, Zs. - STRESNAKOVA, A. (2020). Linearna algebra: (elementarnymi upravami).
Bratislava: Letra Edu.

4. FECENKO, J. - PINDA, L. (2006). Matematika 1. [URA EDITION. Bratislava.

5. FECENKO, J. - SAKALOVA, K. (2006). Matematika 2. IURA EDITION. Bratislava.

Sylabus predmetu:

1. Lineédrna algebra. Aritmetické vektory (linedrna kombindcia, zavislost’ a nezavislost’).
Ekonomicka interpretacia vektorovej algebry. Matice (transponovana, jednotkova, horné
(dolna) trojuholnikova, stupnovitd, redukovana stupiiovitd). Operacie s maticami (stucet, rozdiel,
nasobenie). Ekvivalentné riadkové tipravy matice.

2. Hodnost’ matice (ekvivalentné Gpravy). Determinant matice. Inverznd matica (ekvivalentné
upravy). Maticové rovnice. Ekonomicka interpretacia maticovej algebry.

3. Systém linearnych rovnic. Frobeniova veta. Gaussova elimina¢na metdda (homogénny a
nehomogénny systém). VyuZitie softvéru pri rieSeni tloh z linedrnej algebry.

4. Definicia funkcie jednej redlnej premennej (grafy elementarnych funkecii, transformacie
funkéného predpisu, inverzna funkcia, defini¢né obory), funkcie celkovych nadkladov (prijmov,
zisku) a priemernych ndkladov (prijmov, zisku). Funkcia dopytu.

5. Definicia limity funkcie. Limita funkcie vo vlastnom a v nevlastnom bode. Jednostranné
limity. Spojitost’ funkcie. Asymptoty grafu funkcie.

6. Diferencny podiel a derivacia funkcie jednej redlnej premennej. Derivacie elementarnych
funkecii. Derivécia suctu, rozdielu, si€¢inu, podielu a derivacia zlozenej funkcie. Derivécie
vysSieho radu. L’Hospitalovo pravidlo.

7. Ekonomicka interpretacia derivacie funkcie a diferencialu funkcie. Marginélna veli¢ina,
elasticita funkcie a jej ekonomicka interpretécia.

8. Monotonnost’ funkcie. Lokalne extrémy funkcie. Optimaliza¢né ulohy: Maximalizacia zisku a
minimalizécia priemernych nakladov.

9. Konvexnost’ a konkavnost’ funkcie. Inflexny bod. Pojem funkcie dvoch a viacerych
premennych. Funkcie ekonomickej analyzy (funkcie celkovych nékladov, prijmov, zisku, funkcia
dopytu). Homogénna funkcia a jej ekonomicka interpretacia (produkéna funkcia).

10. Parcialne derivacie. VysSie parcidlne derivacie. Marginalna veli¢ina, Gplny diferencial a ich
ekonomicka interpretécia.

11. Parcidlna elasticita dopytu a jej ekonomicka interpretdcia. Definicia lokalneho extrému.
Nutna a postacujuca podmienka existencie lokalneho extrému. Ekonomické aplikacie lokalnych
extrémov.

12. Viazané extrémy a ich ekonomické aplikacie.

13. Uvod do integralneho poétu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 826

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

2.54 0.0 0.0 4.48 | 14.65 | 24.58 | 2639 | 2736 | 0.0 0.0 0.0 0.0




Vyucujuci: Ing. Silvia Zelinova, PhD., doc. Mgr. Vladimir Mucha, PhD., Mgr. FrantiSek Slaninka,
PhD., Ing. Lenka Smazakova, PhD., Ing. Michal Zavodny, Ing. Patricia Dud’ak Teplanova, PhD.

Datum schvalenia: 05.02.2025

Datum poslednej zmeny: 27.08.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KS |Nazov predmetu: Statistika
FHI/NID15010/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné testy

pisomna skuska

Dve priebezné pisomky, z ktorych kazda prispieva 15% k celkovému hodnoteniu.

Skuska sa sklada z dvoch Ccasti: teoretickd (testové a otvorené otazky) a praktickd (rieSenie
prikladov).

Teoreticka Cast’ prispieva 30% a prakticka ¢ast’ prispieva 40% k celkovému hodnoteniu.

Pracovné zat’aZenie Studenta:
ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

priprava na seminare 26,

priprava na priebezné pisomky 26 h,
priprava na skusku 52 h

Vysledky vzdelavania:

Na konci semestra budu mat’ Studenti dobry prehl’'ad o zédkladnych Statistickych metodach, ktoré
maju v sucasnosti Siroké uplatnenie v réznych oblastiach hospodarskej praxe, konkrétnejsie:
Zrucnosti

Studenti budt schopni vyhodnotit’ a identifikovat’ vhodné $tatistické metody na dosiahnutie ciel’a
analyzy s uvedenim moznosti ich d’alSieho vyuzitia.

Vedomosti

Studenti budui poznat principy fungovania zakladnych statistickych metod, vychodiskd a
podmienky ich pouzitia. Pri zaverecnej skuske Studenti tieto vedomosti vyuziji pri rieSeni
praktickych uloh.

Kompetencie

Studenti budi vediet’:

- aplikovat’ zakladné Statistické metody,

- spravne interpretovat’ a prezentovat’ ziskané vysledky analyzy,

- zhodnotit’ ziskané poznatky a d’alej ich pouzit’ pri rozhodovani v r6znych oblastiach ekonomicke;
praxe.

Struc¢na osnova predmetu:




Predmet poskytuje prehlad zakladnych Statistickych metdd so zameranim na ich ekonomické
aplikacie.

Odporiacana literatira:

1. Kotlebova, E. a kol.: Statistika pre bakalarov v praxi. Ekonom, Bratislava, 2017.

2. Sodomova, E. a kol.: Statistika pre bakalarov. Vydavatel'stvo EKONOM, Bratislava, 2016.

3. Labudova, V., Pacakova, V., Sipkova, L., Soltés, E., Vojtkova, M. (2021). Statistické metody
pre ekondmov a manazérov. Bratislava: Wolters Kluwer.

4. Soltés, E. a kol.: Statistické metody pre ekonémov. Zbierka prikladov. Wolters Kluwer,
Bratislava, 2018.

5. Marek, L. a kol.: Statistika pro ekonomy. Aplikace. Profesional Publishing, Praha, 2007.

6. Marek, L. a kol.: Statistika v ptikladech (2. vyd.). Professional Publishing, Praha, 2015.

7. Cyhelsky, L. — Kahounov4, J. — Hindls, R.: Elementérni statisticka analyza. Management
Press, Praha, 2001.

8. McClave, J. T. — Benson, P. G. — Sincich, T. : Statistics For Business and economics (13th ed.).
Pearson Education, UK, 2018.

9. Johnson, R. A., Bhattacharyya, G. K. (2024). Statistics: principles and methods. John Wiley &
Sons.

10. Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Williams, T. A., Camm, J. D., Cochran, J. J., Fry, M. J.,
Ohlmann, J. W., Freeman, J., Shoesmith, E. (2024). Statistics for business and economics. Nelson
Education.

Sylabus predmetu:

. Etapy Statistického skiimania a prezentacia Statistickych udajov.
. Charakteristiky urovne, polohy a variability.

. Charakteristiky Sikmosti a Spicatosti. Box plot.

. Principy ndhodného vyberu a Statistickej indukcie.

. Bodové a intervalové odhady parametrov jedného zakladného suboru.
. Testovanie Statistickych hypotéz jedného zakladného stuboru.

. Regresna a korela¢né analyza.

. Analyza kategorialnych udajov.

9. Deskriptivna analyza ¢asovych radov.

10. Analytické a mechanické vyrovnavanie trendu casového radu.
11. Sezonna dekompozicia ¢asovych radov.

12. Individuélne a sthrnné indexy a rozdiely.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 718

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

11.84 [ 0.0 0.0 |21.73 120.89 | 22.14 | 17.41 | 5.99 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jan Bolgac, Ing. Cubica Hurbankova, PhD., Ing. Silvia Komara, PhD., doc. RNDr.
Viera Labudova, PhD., RNDr. Daniela Sivagova, PhD., prof. Mgr. Erik Soltés, PhD., doc. Ing.
Maria Vojtkova, PhD., Ing. Adam Csapai, PhD., Ing. Martina Kosikova, PhD.

Datum schvalenia: 04.03.2025

Datum poslednej zmeny: 27.08.2025




Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uétovnictvo pre manazérov
KUA FHI/
NIE21666/20

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

26 hodin prednasky

26 hodin cvicenia

26 hodin priprava na cvicenia

24 hodin priprava na priebezny test (30 % hodnotenia z vyslednej skusky)

54 hodin priprava na skuasku

z toho 24 hodin priprava na priklady (30 % z vysledného hodnotenia)

z toho 30 hodin priprava na zostavenie a analyzu uctovnej zavierky vybraného subjektu (40 % z
vysledného hodnotenia)

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je naucit’ Studentov vyuzivat informdacie z uctovnych zavierok, pochopit
ekonomické faktory, ktoré¢ ich mézu ovplyvnit’ a aplikovat’ uctovné zasady pri ich zostavovani.
Studenti by si mali osvojit’ aj znalosti potrebné pre zostavenie uétovnej zavierky Studenti ziskaju
poznatky o Struktire a vzajomnych vizbach sucasti ctovnych zavierok zostavenych v sulade
réznymi ramcami pre vedenie uctovnictva. Na zdklade ukazovatel'ov zistenych z jednotlivych
sucasti uctovnej zavierke budu studenti schopni charakterizovat’ a nasledne prezentovat’ financnu
situdciu uctovnej jednotky, posudit’ jej financnu stabilitu a ziskané informécie vyuzit' pri
ekonomickych rozhodnutiach.

Vedomost’ — ziskat’ znalosti na zostavenie uctovnej zavierky; zru¢nost’ — urcit’ finan¢né ukazovatele;
kompetentnost’ — posudit’ finanén1 stabilitu i¢tovnej jednotky

Struc¢na osnova predmetu:

Uttovna zavierka aj jej vyuzitie v praxi vyznamnych svetovych spoloénosti a v SR. Faktory
ovplyvnujuce uctovnu zavierku. Legislativny ramec uctovnictva a jeho vplyv na porovnatel'nost
uctovnych udajov. Finanéné analyza a stavebné prvky uctovnej zavierky (majetok, zavizky, vlastné
imanie, naklady, vynosy, peniazné toky). Oceflovanie majetku a zavazkov. Charakteristika uctovne;
zavierky a jej zostavovanie. Ugtovné zobrazenie vybranych transakcii, udalosti a inych okolnosti.

Odporacana literatira:
1. Slosarova, A. - Blahusiakova, M. 2020. Analyza uctovnej zavierky. Bratislava : Wolters




Kluwer SR. ISBN 978-80-571-01666-6

2. Juhéaszova, Z. a kol. 2021. U¢tovnictvo. Bratislava : Wolters Kluwer SR

3. Tumpach, M. - Gedeon, M. - Parajka, B. - Surovicova, A. 2023. Uétovnictvo pre manazérov a
pre podnikatelov. Zbierka prikladov. Bratislava : SKCU

Odporucana (aktualne pravne normy pre oblast’ u¢tovnictva v SR):

1. Zakon €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov.

2. Opatrenie Ministerstva financii ¢. 23054/2002 —92 ktorym sa ustanovuju podrobnosti

o postupoch ¢tovania a rimcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujucich v ststave
podvojného uctovnictva v zneni neskorsich predpisov.

3. Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 3. decembra 2014 ¢.
MF/23377/2014-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o individudlnej Guctovnej zavierke a
rozsahu udajov urcenych z individualnej ictovnej zavierky na zverejnenie pre vel'ké uctovné
jednotky a subjekty verejného zaujmu v zneni neskorsich predpisov

3. LEO, Ken J John Sweeting, KNAPP Jeffrey, McGOWAN Susan: Company accounting. 10 th.
Ed. John Wiley & Sons, Ltd Australia 2015. 1392 pages ISBN 9781118608173

Sylabus predmetu:

1. Uétovné informécie pre investorov: tétovna zavierka vybranych spolo¢nosti kotovanych na
burze (New York Stock Exchange) a analyza rozsahu prezentovanych informacii. Register udajov
uctovnej zavierky Slovenskej republiky.

2. Ekonomické a neekonomické faktory ovplyviujuce udaje v uctovnej zavierke (zmeny

objemu vyroby, poskytovania sluzieb a predaja vyrobkov a tovaru; zmeny nakladov na suvisiace
prevadzkové a finan¢né ¢innosti; bilanéné podvody).

3. Vplyv variantného zobrazenia vybranych transakcii, udalosti a inych okolnosti na ekonomické
vysledky podnikov. U&tovné predpisy a ich vyznam pre zabezpe&enie porovnatelnosti tétovnych
informadcii. Narodna a nadnarodna (IFRS) rdmcova uprava uctovnictva.

4. Vybrané ukazovatele finan¢nej analyzy i ich vzt'ah k i¢tovnej zavierke. Definicie a kritéria na
vykazovanie stavebnych prvkov uctovnej zavierky (majetok, zavizky, naklady, vynosy).

5. Ocenovanie majetku a zavidzkov a jeho vyznam na ukazovatele finan¢nej analyzy. Historické
ceny, sucasna hodnota a redlna hodnota.

6. Uétovna dokumentacia, iétovné knihy a ich vyuzitie pri zostaveni iétovnej zavierky.

8. Udtovné zobrazenia obstarania majetku a jeho vyuzitia vo vyrobe, predaji &i poskytovani
sluzieb.

9. Utovné zobrazenie finanéného majetku

10. Inventarizacia majetku a zaviazkov. Vyuzivanie odhadov v uctovnictve.

11. Zostavenie a prezentacia stvahy.

12. Zostavenie a prezentacia vykazu ziskov a strat.

13. Zostavenie a prezentacia vykazu penaznych tokov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 848

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

4.36 0.0 0.0 | 11.44 | 23.47 | 31.49 | 24.29 | 4.95 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Ol'ga Kadle¢ikova, PhD., Ing. Martina Podmanicka, PhD., Ing. Renata Stanley,
PhD., Ing. Kornélia Lovciova, PhD., Ing. Martina Ballova, PhD.




Datum schvalenia: 04.03.2025

Datum poslednej zmeny: 23.10.2023

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny anglicky jazyk pre pokrocilych 1. (12)
KAJ FAJ/
NJA215030/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %

Hodnotenie domacich zadani — 20 %
Vysledok zavere¢ného pisomného testu - 60

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely

Struc¢na osnova predmetu:

« ako premyslaji priekopnici, prvy dojem, networking (ziskavanie kontaktov)

* vyroba a spotreba, ktord zahfiia zdielanie, prenajom, opdtovné pouzitie, opravu, renovaciu a
recyklaciu existujucich materialov a vyrobkov tak dlho, ako je to mozné, zivotny cyklus vyrobkov,
efektivne pracovné stretnutia, rozhodovanie, rieSenie problémov

» finan¢né investicie, rokovania, marketing, vztah so zakaznikom

 komunika¢né zru¢nosti, trendy v oblasti zamestnanosti, rieSenie konfliktov

» rusivé faktory v podnikani, obchodna etika a spolocenska zodpovednost’ podnikov

* brainstorming, riadenie pracovnych stretnuti

» rieSenie pripadovej Studie, podnikatel'sky workshop

Odporacana literatira:
Povinna literatira




1. Dubicka, 1., Rosenberg, M., O'Keeffe, M., Dignen, B., Hogan, M. (2020) Business Partner C1.
Your Employability Trainer. Harlow: Pearson Education Limited. ISBN 978-1-292-24862-2
Dopliujuca literatira

1. Financial Times,

2. The Economist

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 848

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

9.32 0.0 0.0 | 14.74 | 22.88 | 22.64 | 16.16 | 1427 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Mgr. Sonia Kraj¢ik DaniSova, PhD., PaedDr. Alexandra Mandakova, PhD., Mgr.
Michaela Grinaj, PhD., Mgr. Ivana Kapralikova, PhD., Mgr. Linda Krajcovicova, PhD., PhDr.
Eva Maierova, PhD., PaedDr. Zaneta Pavlikova, PhD., PhDr. Jarmila Rusifidkova, PhD., Mgr. Jan
Strelinger, PhD., Mgr. Katarina Chvalova, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny anglicky jazyk pre stredne pokrocilych I.
KAJ FAJ/ 9)
NJA215060/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %

Hodnotenie domacich zadani — 20 %
Vysledok zavere¢ného pisomného testu - 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely

Struc¢na osnova predmetu:

« Kariérny plan, organizécia, pracovna cesta

* Pracovny pohovor, komunika¢né zru¢nosti, pracovné stretnutie
« Struktira firmy, zna¢ky , prezentovanie

* Prezentovanie spolo¢nosti, PEST analyza

* Riesenie problémov vo firme

* Rokovanie, komunika¢né zru¢nosti

Odporacana literatira:
Dubicka, 1., O'Keffee, M., Dignen, B. Hogan, M., Wright, L. Business Partner B1+. Harlow:
Pearson Education Limited. 2018. ISBN 978-1-292-23355-0

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:




Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 51

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

7.84

0.0

0.0

2941

17.65

17.65

15.69

11.76

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Eva Stradiotova, PhD., PaedDr. Alexandra Mandakovéa, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny anglicky jazyk pre stredne pokrocilych
KAJ FAJ/ I1. (10)
NJA215130/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky kombinovanej skusky - 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely

Struc¢na osnova predmetu:

* stres na pracovisku, rokovania, e-obchodovanie

* prezentovanie dat a ¢isiel, Cislovky

* nezavazna spolocenska konverzacia, tvorenie timov, spolupraca
* prijimanie hosti, inovacie, mladi podnikatelia

» ekoldgia, spitna vizba, praca v zahranic¢i

Odporacana literatira:
Dubicka, 1., O'Keffee, M., Dignen, B. Hogan, M., Wright, L. Business Partner B1+. Harlow:
Pearson Education Limited. 2018. ISBN 978-1-292-23355-0

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov




Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 47

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

6.38

0.0

0.0

21.28

25.53

10.64

23.4

12.77

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Eva Stradiotova, PhD., PaedDr. Alexandra Mandakova, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny anglicky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KAJ FAJ/
NJA215390/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivita na semindroch — 20 %

Hodnotenie domécich zadani — 10 %

Vysledok zavere¢nej kombinovanej skusky - 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania: Vedomosti:

- nadobudnutie teoretickych vedomosti o charakteristike a zakladnych znakoch anglického
odborného jazyka,

- Student vie charakterizovat’ a identifikovat’ zakladné znaky odborného jazyka v texte a ovlada
zasady tvorby odbornych ekonomickych textov v teoretickej a praktickej rovine.

Kompetentnosti:

- poznat’ zékladné principy fungovania odborného jazyka,

- Student je schopny pouzivat’ na pozadovanej tirovni receptivne a produktivne jazykové zruc¢nosti,
- rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom so zlozitou strukturou;
je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vSeobecnym a odbornym témam a jasne formulovat
myslienky a postoje,

- v pisomnom prejave vie vytvorit' zrozumitel'ny, dobre usporiadany a podrobny text na zlozité
odborné ekonomické témy, prejavujic ovladanie kompozi¢nych postupov, spojovacich vyrazov a
prostriedkov kohézie,

- vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su nevyhnutné pre Uspesné
uplatnenie sa Studenta v praxi, na profesijné ucely.

Zrucnosti:

- nadobudnuté zru¢nosti vyuzit’ pri praci s odbornym textom, napr. semindrna praca, zaverecné
praca, pripadova Studia,

- aplikovat’ primerané jazykové stratégie viazuce sa na tvorbu odbornych textov (pouzivanie
vhodnych lexikalnych, Stylistickych, morfosyntaktickych prostriedkov) v cielovom jazyku,




- ziskanie schopnosti vedome odlisit’ vhodné od nevhodnych jazykovych prostriedkov v odbornej
ekonomickej komunikacii (hovorové vyrazy, syntakticky neuplné vety, nepresné, ambivalentné
vyjadrenia a pod.).

Stru¢na osnova predmetu:

 marketingové stratégie, prezentovanie dat, budovanie vzt'ahov, reklama

* prezentovanie, networking, komunikacné zru¢nosti

* vplyv cestovného ruchu na ekonomiku, prevadzkové poradenstvo, stratégia, ciele a hodnoty
» konflikty na pracovisku, rieSenie konfliktov

* podnikatelia, online podnikanie, zacinajice podniky (start-ups)

* hodnotenie vykonu, sebahodnotenie

Odporiacana literatira:

Povinna literatara

1. Dubicka, 1., Rosenberg, M., O'Keeffe, M., Dignen, B., Hogan, M. (2020) Business Partner C1.
Your Employability Trainer. Harlow: Pearson Education Limited. ISBN 978-1-292-24862-2
Dopliujica literatira

1. Financial Times,

2. The Economist

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 786

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

12.09 | 0.0 0.0 | 17.18 | 23.66 | 24.43 | 433 | 1832 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Mgr. Sonia Kraj¢ik DaniSova, PhD., Mgr. Linda Kraj¢ovi¢ova, PhD., PaedDr.
Zaneta Pavlikova, PhD., doc. Svitlana Goloshchuk, PhD., PhDr. Eva Maierova, PhD., Mgr. Ivana
Kapralikovéa, PhD., PaedDr. Alexandra Mandakova, PhD., PhDr. Jarmila Rusinakova, PhD., Mgr.
Jan Strelinger, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny nemecky jazyk pre stredne pokrocilych .
KNJ FAJ/ 9)
NJD515060/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 20%
Vysledky pisomnej skusky - 60%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.
Porozumiet’ dlh§im prejavom a prednaskam za predpokladu, ze téma je dostatocne zndma. Vediet
¢itat’ s porozumenim ¢lanky a spravy tykajice sa sti¢asnych problémov, pochopit’ hlavné myslienky
vo vSeobecnom i odbornom texte. V hovorenom prejave vediet’” adekvatne komunikovat’ aj s
diskutujicimi, pre ktorych je cudzi jazyk rodnym jazykom. V pisomnom prejave vediet’ napisat’
texty na rozmanité témy a vyjadrit’' v nich suhlasny alebo protikladny nazor.

Porozumiet” hlavnym myslienkam v zrozumitelnom Standardnom prejave, porozumiet’ textom,
vediet’ reagovat’ v rozlicnych situdciach, ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot,
vediet’ napisat’ jednoduchy text na bezné témy.

Struc¢na osnova predmetu:

. Kariérny plan

. Pracovny pohovor

. Struktira firmy

. Prezentovanie spolo¢nosti

. Riesenie problémov vo firme
. Rokovanie

. Predaj

. Riadenie firmy

01N LN W —




9. Rokovania

10. Telefonovanie

11. Brainstorming

12. Pracovné stretnutia

Odporiacana literatira:

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Kursbuch mit

Audio-CD, Klett, ISBN 978-3-12-675348-7

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Ubungsbuch,

Klett, ISBN 978-3-12-675347-0

KUNOVSKA, Ingrid - MRAZOVA, Méria - KUCHAROVA, Jana. Teéria, cvicenia a
texty k nemeckej gramatike. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2016. ISBN
978-80-225-4253-1

GROSSER, R. et al.: DaF im Unternehmen (A2) — Kursbuch/Ubungsbuch, Klett, iSBN:
978-3-12-676445-2

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 452

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np

1527 0.0 0.0 |19.03 | 22.12 | 1991 | 21.02 | 243 | 0.22 0.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Ingrid Kunovska, PhD., Ing. Mgr. Magdaléna Paté, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 03.02.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu

Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny nemecky jazyk pre pokrocilych I. (12)
KNJ FAJ/
NJD515090/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 20%
Vysledky pisomnej skusky - 60%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely

tudent je po absolvovani kurzu schopny porozumiet” dlh§im prejavom a rozhovorom a dlh§im
odbornym textom so zlozitou Struktirou. Je schopny vediet’ sa adekvatne vyjadrovat’ k v§eobecnym
a odbornym témam a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave je schopny
vyjadrit’ svoje ndzory a postoje a sumarizovat’ odborné vedomosti v primeranej forme; je schopny
pisomne komunikovat’ s obchodnymi partnermi na primeranej urovni.

Struc¢na osnova predmetu:

. Interna a externa komunikacia v podnikani
. Brainstorming

. Trendy vo vyvoji sti¢asnej ekonomiky

. Vztahy na pracovisku

. Marketing

. Svetové znacky

. Firma

. Networking (ziskavanie kontaktov)

01N LN W —




9. Rokovania

10. Poist'ovnictvo

11. Typy poistiek

12. RieSenie pripadovej Studie

Odporiacana literatira:

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu - Kursbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag, ISBN
978-3-19-201190-0

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu — Arbeitsbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag,
ISBN 978-3-19-201190-7

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

16.67 | 0.0 0.0 833 [ 3333 | 16.67 | 16.67 | 8.33 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Christina Hintersteininger, M.A.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 23.03.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny nemecky jazyk pre stredne pokrocilych
KNJ FAJ/ I1. (10)
NJD515120/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 10%
Vysledky kombinovanej skusky - 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.
Porozumiet” dlh§im prejavom a prednaskam, vediet ¢itat’ s porozumenim ¢lanky a spravy a
pochopit’ hlavné myslienky vo vSeobecnom i odbornom texte, vediet adekvatne komunikovat’,
vediet’ napisat’ texty na rozmanité témy.

Struc¢na osnova predmetu:
. Stres v praci

. Socializovat’ sa

. Nezavizna spolocenska konverzacia (small talk)
. Sektor obchodu

. Cislovky

. Marketing

. Marketingové kampan

. Marketing mix

. Financie

10. Telefonovanie

11. Pracovné stretnutia

12. Pripadova $tadia
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Odporucana literatura:

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Kursbuch mit

Audio-CD, Klett, ISBN 978-3-12-675348-7

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Ubungsbuch,

Klett, ISBN 978-3-12-675347-0

KUNOVSKA, Ingrid - MRAZOVA, Maria - KUCHAROVA, Jana. Teéria, cvi¢enia a
texty k nemeckej gramatike. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2016. ISBN
978-80-225-4253-1

GROSSER, R. et al.: DaF im Unternehmen (A2) — Kursbuch/Ubungsbuch, Klett, iSBN:
978-3-12-676445-2

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 462

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np

16.23 | 0.0 0.0 |20.35|26.62|20.78 [ 10.17 | 5.84 0.0 0.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Ingrid Kunovska, PhD., Mgr. Ing. Terézia Ondrusova, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 03.02.2025

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu

Studijného programu doc. Ing. Maros Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny nemecky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KNJ FAJ/
NJD515440/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 10%
Vysledky kombinovanej skusky - 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne, plynule a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely

Student je po absolvovani kurzu schopny porozumiet’ prednaskam, prezenticiam a rozhovorom s
odbornou tematikou ako aj autentickym odbornym textom. Je schopny sa plynulo vyjadrovat’ k
vybranym odbornym témam a vie vyjadrit’ svoje ndzory a poziadavky v diskusiach a prezentaciach
ako aj adekvatne a pohotovo reagovat’ na podnety. V pisomnom prejave vie formulovat’ myslienky,
nazory a rieSenia problémov pri zachovani primeraného $tylu a Struktary textu.

Struc¢na osnova predmetu:

. Zvladanie krizy

. Riesenie konfliktu

. Budovanie vztahov na pracovisku

. Charakteristické ¢rty uspesného manazéra
. Financie

. Akvizicie

. Fuzie

. Spolo¢ny podnik
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9. Rokovania

10. Trendy vo vyvoji ekonomiky
11. Prezentacie

12. RieSenie pripadovej Studie

Odporiacana literatira:

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu - Kursbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag, ISBN
978-3-19-201190-0

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu — Arbeitsbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag,
ISBN 978-3-19-201190-7

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 10

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

20.0 0.0 0.0 40.0 | 30.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Christina Hintersteininger, M.A.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 23.03.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny taliansky jazyk pre stredne pokrocilych .
KRaSJ FAJ/ 9)
NJE210902/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %

Hodnotenie domacich zadani — 20 %

Vysledok zavere¢ného pisomného testu — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h — Ucast’ na seminaroch
26h — priprava na seminar

26h — priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zakladné principy fungovania odborného jazyka a zdkladné rozdiely
medzi v§eobecnym a odbornym jazykom.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zrucnosti, je schopny vytvorit’ zrozumitelny text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach, ktoré su typické pre sikromny a profesionalny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:
. Curriculum vitae

. Motivacny list

. Naborovy proces

. Pracovny pohovor

. Prijatie pracovnika

. Pracovné prostredie

. Mailova komunikécia

. Telefonicka komunikacia
. Reklama

10. Marketing

11. Produkt

O 00 1 O U B W —




12. Znacka

Odporiacana literatira:

Cherubini, N: Convergenze: Iperlibro di italiano per affari. Roma: Bonacci editore, 2012
Pelizza, G. — Mezzadri, M.: Litaliano in azienda. Perugia: Guerra Edizioni, 2002
Doplnkové ¢lanky zo sucasnej talianskej tlace a internetu

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
taliancina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 17

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

41.18 | 0.0 0.0 |3529 (2353 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Carmen Mammola

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny rusky jazyk pre stredne pokrocilych I. (9)
KRaSJ FAJ/
NJE210903/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 20 %
Vysledky pisomnej skusky — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situdciach , ktoré su typické pre sikromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Ako sa zamestnat’?

. Praca, pracovné prilezitosti.

. Profesie.

. Zivotopis a osobné doklady.

. Zivotopis.

. Motivacny list.

. Pracovny pohovor.

. Zalozenie firmy — ndzov, logo, kontaktné udaje.
. Historia firmy.

10. VoI'né pracovné miesta vo firme.
11. Poziadavky na zamestnanca.

12. Semestralny projekt.
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Odporucana literatura:

DZIVAKOVA, M. 2020. Rusky jazyk pre mierne pokroéilych I. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 111

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

39.64 0.0 0.0 |3243 | 16.22 | 8&.11 2.7 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Ekaterina Borisova, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny taliansky jazyk pre stredne pokrocilych
KRaSJ FAJ/ I1. (10)
NJE211002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky kombinovanej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h - ucast’ na seminaroch
26h — priprava na seminar

26h — priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zakladné principy fungovania odborného jazyka a zdkladné rozdiely
medzi v§eobecnym a odbornym jazykom.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zrucnosti, je schopny vytvorit’ zrozumitelny text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach, ktoré su typické pre sikromny a profesionalny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vztahy na pracovisku, pracovny kolektiv
. Podnikova kultara

. Pracovna porada

. Priprava pracovnej cesty (doprava, ubytovanie, stravovanie)
. Sluzobna cesta

. Prezentacia firmy

. Prezentécia produktov

. Rokovania s partnermi

. Uzatvorenie obchodnej zmluvy

10. Odstapenie od zmluvy

11. Staznost’ a reklamacia

O 00 1 O U B W —




12. Organizovanie kongresu/veltrhu

Odporiacana literatira:

Povinna:

Cherubini, N: Convergenze: Iperlibro di italiano per affari. Roma:Bonacci editore, 2012
Odporucana:

Pelizza, G. — Mezzadri, M.: L‘italiano in azienda. Perugia:Guerra Edizioni, 2002
Doplnkové ¢lanky zo sucasnej talianskej tlace a internetu

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
taliancina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np

5556 0.0 0.0 |3333 | 11.11 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Jan Strelinger, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 12.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu

Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny rusky jazyk pre stredne pokrocilych II.
KRaSJ FAJ/ (10)
NJE211003/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky kombinovanej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h kombinovana skuska

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situdciach , ktoré su typické pre sikromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Zoznamenie sa s firmou.

. Dévod zalozenia firmy.

. Ciele firmy.

. Charakteristika firmy.

. Spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym.
. Akciové spolocnosti.

. Cinnost’ firmy.

. Podnikatel'sky plan.

9. Struktira firmy.

10. Poskytované vyrobky a sluzby firmy.
11. Slovensko-ruské spolo¢né firmy.
12. Semestralny projekt.

01N LN W —




Odporucana literatura:

DZIVAKOVA, M. 2020. Rusky jazyk pre mierne pokroéilych I. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 109

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

3486 | 0.0 0.0 | 14.68 | 23.85 | 16.51 | 826 | 1.83 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Ekaterina Borisova, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: CJ 1 - Odborny slovensky jazyk pre pokrocilych I. (12)
KRaSJ FAJ/
NJE211201/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 20 %
Vysledky pisomnej skusky — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Interna komunikacia

. Externa komunikacia.

. Komunikécia na pracovisku.
. Trendy vo vyvoji ekonomiky.
. Co je to vlastne ekonémia?

. Vyrobky a svet znacky.

. Podnik a podnikanie.

. Néklady podniku a financie podniku.
9. Podnikatel'sky plan.

10. Marketing.

01N LN AW —




11. Manazment.
12. RieSenie pripadovej Studie.

Odporiacana literatira:
KVAPIL, R. 2016. Slovenc¢ina pre ekonomov 1. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM. ISBN
978-80-225-4286-9

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovencina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 81

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1852 0.0 0.0 |27.16 | 18.52 | 17.28 | 7.41 1.23 0.0 9.88 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Roman Kvapil, PhD., Mgr. Martina Uli¢na, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny rusky jazyk pre pokrocilych 1. (12)
KRaSJ FAJ/
NJE211203/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 20 %
Vysledky pisomnej skusky — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Ekonomicky systém — zakladné pojmy.
2. Ekonomické systémy — vSeobecna ekonomicka teoria.
3. Svetové hospodarstvo.

4. Domace hospodarstvo.

5. Trh.

6. Principy trhovej ekonomiky.

7. Marketing.

8. Podnik a podnikanie.
9. Financie a néklady podniku.

10. Personalna politika podniku.




11. Podnikova kultuara.

12. RieSenie pripadovej Studie.

Odporiacana literatira:

RECHTORIKOVA, G. 2014. Rustina pre ekonémov I. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM.

STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo

EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

16.67

0.0

0.0

50.0

0.0

33.33

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Marina Vazanova, PhD., PhDr. Jarmila Rusinakova, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: CJ 1 - Odborny slovensky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KRaSJ FAJ/
NJE211301/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky pisomnej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h kombinovana skuska

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne, plynule a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Ako sa zamestnat™?

. Profesie a poziadavky na vykon profesie.
. Povinnosti zamestnavatel'a a zamestnanca.
. Pracovny pohovor.

. Uradné listy a inzeraty.

. Ziadost,, Zivotopis a vypoved..

. Obchodna korespondencia.

. Normy STN na pisanie tradnych listov.
9. Komunikacia v banke.

10. Komunikacia na poste.

01N LN AW —




11. Komunikécia na cudzineckej policii.
12. Pripadova $tadia.

Odporiacana literatira:
KVAPIL, R., ULICNA, M. 2018. Sloven¢ina pre ekonémov II. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM. ISBN 978-80-225-4487-0.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovencina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 75

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

18.67 0.0 0.0 20.0 | 30.67 | 6.67 | 2.67 4.0 2.67 | 14.67 | 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Roman Kvapil, PhD., Mgr. Martina Uli¢na, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 12.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny rusky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KRaSJ FAJ/
NJE211303/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky pisomnej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h kombinovana skuska

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Podnik a podnikanie II.

2. Licencia a franchising.

3. ManaZment.

4. Etika a komunikacia v obchode

5. Ekonomika Slovenskej republiky — prehl’ad.
6. Ekonomika Ruskej federacie — prehl’ad.
7. Spolo¢né slovensko-ruské podniky II.
8. Obchodné rokovania vSeobecne.

9. Riesenie obchodnych konfliktov.

10. Obchodna zmluva.




11. Rusky obchodny partner — charakteristika, odliSnosti.
12. RieSenie pripadovej Studie

Odporiacana literatira:

RECHTORIKOVA, G. 2014. Rustina pre ekonémov I. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM.
STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

60.0 0.0 0.0 0.0 20.0 | 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Ekaterina Borisova, PhD.

Datum schvalenia: 19.11.2024

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikové hospodarstvo
KPH FPM/
NMD21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

30 % priebezna pisomna praca, 70 % pisomna sktska

Pracovné zatazenie Studenta (v hodinach):

pracovné zatazenie Studenta: 156 h (i¢ast’ na prednaskach 26 h, i¢ast’ na seminaroch 26 h, priprava
na semindre 26 h, priprava na zapoc¢tovu pisomku 26 h, priprava na skusku 52 h)

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Vedomost’:

» Komplexny pohl'ad na podnik a jeho hospodarsku ¢innost’ prostrednictvom vymedzenia jeho
transforma¢ného procesu s osobitym zretelom na analyzu podnikovych produkénych faktorov,
podnikovych ¢innosti a hodnotovych vzt'ahov.

Kompetentnost’:

» kriticky zhodnotit’ priebeh a Specifikd podnikového transformac¢ného procesu v jednotlivych
typoch podnikov podla charakteru predmetu ich ¢innosti,

» charakterizovat’ podstatu a zhodnotit’ vyuzitie podnikovych produkénych faktorov s dopadom na
hodnotové procesy podniku,

* navrhnit’ rieSenia a obhdjit’ zavery alebo odporucania na zvysenie efektivnosti podnikovych
¢innosti,

Zrucnost’:

» vykonat zdkladné podnikové analyzy v oblasti l'udskych zdrojov s osobitnym zretelom na
sledovanie ukazovatel'ov u¢innosti prace

* realizovat’ vypocty smerujice k vyhodnoteniu vyuzivania neobezného a obezného majetku
podniku a vyhodnotit’ dosiahnuté vysledky

» vykonat’ zdkladné podnikové analyzy v oblasti podnikovych ¢innosti,

» vykonat’ zdkladné podnikové analyzy v oblasti hodnotovych procesov.

Struc¢na osnova predmetu:
Tematické vymedzenie predndsok:
1. Podnikovy transformacény proces.
2. LCudské zdroje podniku.

3. Odmenovanie pracovnikov.




4. Produktivita prace.

5. Majetok podniku.

6. Vyrad'ovanie neobezného majetku.

7. Obezny majetok.

8. Néklady podniku.

9. Naklady v priebehu transformacného procesu podniku.

10. Nakup materialovych vstupov.

11. Produkéna ¢innost’ podniku.

12. Predaj produktov, podstata a ulohy predaja, prieskum trhu.

13. Finan¢né hospodarstvo podniku, jeho podstata tlohy.

Tematické vymedzenie cviceni:

. Klasifikacia produk¢énych faktorov.

. Stanovenie potreby pracovnikov.

. Vypocet, predpoklady zavedenia, vyhody a nevyhody ¢asovej, ikolovej a podielovej mzdy.
. Stanovenie produktivity prace.

. Ocenovanie a odpisovanie majetku podl'a zakona o dani z prijmu, podl'a zdkona o uctovnictve.
. Staticka a dynamicka Struktura obezného majetku.

. Vplyv vyuzitia kapacitnych nakladov na celkové naklady.

9. Analyza nulového bodu a jej vyuzitie v manazérskom rozhodovani.
10. Bilancovanie potrieb nakupu.

11. Semestralna kontrola vedomosti.

12. Dynamika obratu.

13. Vypocet ukazovatel'ov rentability, a likvidity.

o NN AW

Odporiacana literatira:

Zakladna literatura:

1. MAJDUCHOVA, Helena — RYBAROVA, Daniela. Podnikové hospodarstvo pre manazérov.
Bratislava : Wolters Kluwer, 2018. 272 s. ISBN 9788057100355.

2. MAJDUCHOVA, Helena a kol. Podnikové hospodarstvo. Bratislava : Wolters Kluwer, 2018.
304 s. ISBN 9788081688041.

3. MAIDUCHOVA, Helena a kol. Podnikové hospodarstvo. Priklady a pripadové §tudie. 2.
doplnené vydanie. Bratislava : Wolters Kluwer, 2020. ISBN 978-80-8168-017-5.

4. SYNEK, Miloslav - KISLINGEROVA, Eva a kol. Podnikova ekonomika. 5. prepracované a
doplnené vydanie. Praha : C. H. Beck, 2015. 526 s. ISBN 9788074002748.

5. SCHIERENBECK, Henner - WOHLE, Claudia B. Grundziige der Betriebswirtschatslehre.
Ubungsbuch. 19. Auflage. Miinchen : Oldenbourg. 2016. 826 s. ISBN 978-3486587739.

6. SYNEK, Miloslav a kol. Manazérska ekonomika. 5. dopracované vydanie. Praha : C.H.BECK,
2011. 471 s. ISBN 9788024734941.

Doplnkova literatara:

1. WOHE, Giinter - KISLINGEROVA, Eva. Uvod do podnikového hospodaistvi. Praha :
C.H.Beck, 2007. 928 s. ISBN 8071798972.

2. BARTH, Klaus. Betriebswirtschaftslehre des Handels. 1. Auflage. Wiesbaden : Gabler Verlag,
1988. 358 s. ISBN 978-3-409-13326-5.

3. BECKER, Fred G. Einfiihrung in die Betriebswirtschaftslehre. 6th edition. Berlin : Springer;
2006. 277 s. ISBN 978-3-540-28213-6.

4. MAJTAN, Stefan. Podnikové hospodarstvo. Bratislava : Sprint2, 2014. 323 s. ISBN
9788089710058.

5. BAYE, Michael - PRINCE, Jeffrey T. Managerial Economics & Business Strategy
(Mcgraw-hill Series Economics). New York : McGraw-Hill Education, 2017. 548 s. ISBN
978-1259251382.




6. GAJDOVA, Denisa - KRIZAN, Martin. Enterprise and Business Economics. Vydavatel'stvo
EKONOM, 2016. ISBN 978-80-225-433-0.

7. TAUSL PROCHAZKOVA, Petra — JELINKOVA, Eva. Podnikova ekonomika — kli¢ové
oblasti. Praha : Grada Publishing, 2018. 256 s. ISBN 9788027106899.

Sylabus predmetu:

Tematické vymedzenie prednasok:

1. Podnikovy transformac¢ny proces. Gutenbergov pristup meratel'nej hodnoty, prvky, fazy a sféry
transformacného procesu. Porterov pristup k primarnym a prierezovym podnikovym ¢innostiam.
Vyznam jednotlivych ¢innosti v pre vybrané predmety podnikania. Vazby medzi ¢innost'ami
podnikového transforma¢ného procesu: hodnotové, hmotné a informac¢né; horizontalne

a vertikalne. Podnikové produkéné faktory podl'a G. Woheho. Klasifikacia a kombinacia
podnikovych produkénych faktorov.

2. LCudské zdroje podniku. Vyber pracovnikov ako faktor vplyvajuci na vysledok prace.

Tvorba optimalnych pracovnych podmienok a podnikové socialne sluzby, ich vplyv na vykon
pracovnika.

3. Odmetovanie pracovnikov. Sirsie a uzsie stivislosti tvorby mzdovych prostriedkov. Vybrané
Casti pracovno-pravnych predpisov. Principy odmenovania. Formy miezd, vyhody, nevyhody,
Struktura mzdy.

4. Produktivita prace, podstata a ukazovatele u¢innosti prace, faktory rastu produktivity prace.
Analyticky rozklad produktivity prace, hodnotenie vzt'ahov produktivity prace s vybranymi
podnikovymi ukazovatel'mi.

5. Majetok podniku, podstata a klasifikacia majetku. Neobezny majetok, klasifikacia, oceiovanie
pre dafiové a uctovné ucely, obstaravanie, odpisovanie a vplyv odpisov na hospodarske vysledky
podniku, odpisova politika podniku.

6. Vyrad'ovanie neobezného majetku, vplyv zostatkovej ceny na vysledok hospodarenia.
Vyuzivanie neobezného majetku, ukazovatele vyuzitia.

7. Obezny majetok podstata, Struktira, kolobeh a obrat. Normovanie obezného majetku a vyuzitie
normativov pre ekonomické rozhodovanie. Ukazovatele vyuzitia obezného majetku.

8. Naklady podniku, podstata, rozmery ¢asového a vecného rozlisenia nédkladov, vydavkov,
vynosov a prijmov. Néklady na vstupe do transformac¢ného procesu a vyznam pre manazérske
rozhodovanie.

9. Néklady v priebehu transformaéného procesu podniku. Vymedzenie poloziek kalkulaéného
vzorca a vyznam tohto ¢lenenia ndkladov pre ekonomické rozhodovanie. Naklady na vystupe
transformac¢ného procesu, pristupy a klasifikacia a vyuzitie. MoZnosti vyuzitia analyzy nulového
bodu pre ekonomické rozhodovanie. Vyznam, moznosti a prostriedky znizovania nadkladov
podniku.

10. Nakup materiadlovych vstupov. Organizacia, marketing a planovanie nakupu materialovych
vstupov. Riadenie zasob materidlovych vstupov. Hodnotenie urovne riadenia zasob.

11. Produkéna ¢innost’ podniku, produkény proces a jeho ¢lenenie, planovanie vyroby a
vyrobnych kapacit. Produkény proces nevyrobného podniku. Inovécie a tvorba produktu.

12. Predaj produktov, podstata a tlohy predaja, prieskum trhu. Produktova, kontrakta¢na,
komunikac¢na a distribu¢na politika podniku.

13. Finan¢né hospodarstvo podniku, jeho podstata tlohy. Finan¢né ciele, evidovanie a riadenie
Struktury finanénych zdrojov a produktivneho vyuzivania majetku podniku. Informacie ziskavané
z uctovnej zavierky. Peniazné toky podniku.

Tematické vymedzenie cviceni:

1. Klasifikacia produkénych faktorov. Kombindacia produkénych faktorov vyrobného a
nevyrobného podniku.




2. Stanovenie potreby pracovnikov metdédou normohodin, metdédou noriem obsluhy a
obsluhovanych miest vo vézbe na rozhodovanie o opatreniach smerujtcich k racionalizacii poctu
pracovnikov.

3. Vypocet, predpoklady zavedenia, vyhody a nevyhody ¢asovej, ikolovej a podielovej mzdy.
Doplnkové formy miezd. Cena prace.

4. Stanovenie produktivity prace a postudenie tohto ukazovatel’a vo vézbe na ukazovatele
ucinnosti majetku a vybavenosti pracovnikov majetkom, podnikova nerovnovaha, opatrenia
smerujuce k dodrzaniu ziadtcich proporcii medzi tymito podnikovymi ukazovatel'mi.

5. Ocenovanie a odpisovanie majetku podl'a zdkona o dani z prijmu, podl'a zdkona o i¢tovnictve,
posudenie nadlimitnej zlozky a jej vplyv na zaklad dane. Kritéria vyberu odpisovych metéd vo
vizbe na ciele odpisovej politiky podniku. Kalkula¢né odpisy a ich vyznam.

6. Staticka a dynamicka Struktira obezného majetku. Normovanie obezného majetku: normativ
vyrobnych zasob, nedokoncenej vyroby a hotovych vyrobkov.

7. Vypocet a hodnotenie ukazovatel'ov vyuzitia neobezného a obezného majetku. Manazment
obezného majetku.

8. Vplyv vyuzitia kapacitnych nakladov na celkové naklady. Koeficient reakcie, interpretacia
jeho hodnoty. Rozhodovanie o zvyseni objemu produkcie vo vizbe ma ukazovatele efektivnosti
vynakladania nakladov.

9. Analyza nulového bodu a jej vyuzitie v manazérskom rozhodovani.

10. Bilancovanie potrieb ndkupu. Planovanie, stanovenie a rozhodovanie o velkosti dodavok.
Urcenie signalnej hladiny zasob.

11. Semestralna kontrola vedomosti. Vypocet vyrobnej kapacity a vplyv jej vyuzitia na vysledky
hospodarenia podniku.

12. Dynamika obratu. Metddy tvorby ceny : nakladova, dopytovo orientovana a konkurencne
orientovana. Cenova elasticita. Vol'ba komunikacného mixu. Cesty predaja.

13. Vypocet ukazovatel'ov rentability, a likvidity. Vypocet cash flow prostrednictvom priamej a
nepriamej metody.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 619

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

7.92 0.0 0.0 | 15.67 | 26.17 | 30.86 | 17.77 | 1.62 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Katarina Gran¢i¢ové, PhD., Ing. Slavka Sagatova, PhD., Ing. Milan Kubica, PhD.,
Ing. LCubica Foltinova, PhD.

Datum schvalenia: 10.03.2025

Datum poslednej zmeny: 12.11.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Financie
NHF/NNB21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

samostatna praca, priebezné testy

pisomna skuska

1. Cvicenia 40 %

2. Zaverecna pisomna skuska 60 %

Miniméalne 21 bodov z bodového hodnotenia na cvi¢eni. Podmienkou pre tspesné absolvovanie
skusky je ziskanie minimalne 51% z bodového hodnotenia uréeného pre skusku.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

156 h

denné

Ugast’ na prednaskach - 26 hod.

Ugast’ na seminaroch - 26 hod.

Priprava na seminare - 20 hod.

Priprava na zapoctovu pisomku - 25 hod.
Priprava na skusku - 59 hod.

Vysledky vzdelavania:

* Studenti nadobudni primerané vedomosti a finanéni gramotnost’ ako zaklad pre rozvoj a
pochopenie zlozitejSich procesov a hlbsich analytickych stvislosti vo financiach,

» ziskanie komplexného obrazu o sektorovom pristupe k financidm (podnikové financie, banky a
finan¢ni sprostredkovatelia, komer¢né poistenie, centralne bankovnictvo, verejné financie, financie
socialnych systémov, financie treticho sektora, medzinarodny finan¢ny systém),

» ziskanie poznatkov o hlavnych typoch finan¢nych nastrojov a o ich pouziti zo strany subjektov
posobiacich na jednotlivych trhoch,

* pochopenie principov a mechanizmov fungovania financnych trhov a poistenia,

* zvladnutie principov a mechanizmov fungovania finanénych a menovych institacii na narodne;j
a nadnarodnej urovni,

» ziskanie znalosti, ktoré su predpokladom pre dalSie Stadium finanénych a ekonomickych
predmetov, ako aj pre rieSenie zlozitejSich problémov v realnej ekonomike.

1. Vedomosti a porozumenie:




« absolvovanie predmetu Financie vytvori predpoklady pre zvladnutie zdkladnych pojmov finanéne;j
teorie, ako aj pre orientaciu v problematike fungovania jednotlivych finan¢nych systémov a
institucit,

* pochopenie vzajomnych vzt'ahov medzi redlnou ekonomikou a financiami a ziskanie poznatkov
o fungovani finan¢nych trhov a determinantov formovania ich rovnovahy.

2. Praktické zru¢nosti a kompetentnosti:

* schopnost’ analyzovat’ zakladné suvislosti vo financich,

* schopnost’ vyhodnocovat’ pri¢iny a dosledky prebiehajucich procesov na finan¢nych trhoch
vratane formulovania adekvatnych zaverov,

* schopnost’ timovej prace pri rieSeni projektov a seminarnych prac.

Stru¢na osnova predmetu:

. Uvod do problematiky financii
. Peniaze, ich vznik a formy

. Finan¢ny trh

. Podnikové financie

. Verejné financie [

. Verejné financie I1

. Bankovnictvo

. Poistovnictvo

9. Financie socialnych systémov
10. Financie inych nebankovych institucii
11. Financie domécnosti

12. Medzinarodné financie

0N DN bW —

Odporiacana literatira:

Zakladna literatura:

SIVAK, R. a kol. Financie — Wolters Kluwer, 2019. 436 s. [29,14 AH], CR2 doplnené a
rozsirené vydanie, Praha, ISBN 978-80-7598-533-0.

BELICKOVA, Kornélia - NEUBAUEROVA, Erika - ZUBALOVA, Alena. Financie : metodicka
pomdcka na seminare. 2 prepracované vydanie. EKONOM, 2020. 101 s. [5,05 AH]. ISBN
978-80-225-4687-4.

Odporucana literatara:

1. Handa, J. (2009) Monetary Economics. London: Routledge 2009, ISBN 978-04-1577-210-5

2. Chovancova, B. a kol. (2006) Finan¢ny trh: nastroje, transakcie, institicie. Prvé vydanie. vyd.
Bratislava: Iura Edition, 2006. 611 s. ISBN 80-8078-089-2

3. Jankovska, A. (2003) Medzinarodn¢ financie. Bratislava: Tura Edition, 2003, 2. prepracované a
roz$irené vydanie, ISBN 80-89047-56-4

4. Kotlebova, J. - Sobek, O. (2007) Menova politika - stratégie, institucie a nastroje. Bratislava:
Iura Edition 2007, ISBN 978-80-8078-092-0

5. Kotlebova, J. - Chovancova, B. (2010) Medzinarodné finan¢né centra - zmeny v globalne;j
finan¢nej architekture. Bratislava: Tura Edition 2010, ISBN 978-80-8078-299-3

6. Mishkin, F.S. (2011) Financial Markets and Institutions (7th Edition) (The Prentice Hall Series
in Finance), ISBN 978-0-73-213683-9

7. Pastorakova , E. (2008) Aktualne otazky vyucby poistovnictva I. Bratislava : Vydavatel'stvo
EKONOM, 2008. ISBN 978-80-225-2594-7

8. Rosen, H. S.; Gayer, T. (2010.) Public Finance Ninth Edition, International Edition 2010, ISBN
978-007-126788-5

9. SIVAK, R: a kol. (2007) Verejné financie. Bratislava : Iura Edition, 2007. ISBN
978-80-8078-094-4




10. Smith, A. (2008) Pojednani o podstaté a ptivodu a BOHATSTVI NARODU.
Nové,piepracované vydani opatiené marginaliemi. Liberalni institut, Spalena 51, Praha.

11. Vaughan Emmett, J. — Vaughan T. (2008) Fundamentals of Risk and Insurance. John Wiley
&amp; Sons, Inc., 111 River Street, Hoboken, 2008. ISBN-13 978-0-470-08753-4

12. Zweifel, P. (2012) Eisen Roland: Insurance Economics. Springer Heidelberg Dordrecht
London New York, 2012. ISBN 978-3-642-20547-7

13. Aktualne vedecké a odborné ¢lanky zaoberajuce sa su¢asnymi problémami z oblasti financii,
bankovnictva a meny.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovenska

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 839

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p
4.89 0.0 0.0 | 13.11 | 27.77 | 31.82 | 16.92 | 5.48 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Katarina Belanova, PhD., doc. Ing. Kornélia Belickova, PhD., doc. Ing. Erika
Neubauerova, PhD., prof. Ing. Erika Pastorakova, PhD., Ing. Matej Bodr, PhD., Peter Moravec,
MSc., Mgr. Martin Cesnak, PhD., Ing. Sandra MatuSovi¢ova, MSc.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 16.05.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF |Nazov predmetu: Uvod do kvantitativnych metod
NHF/NNB21002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

30 % dve priebezné pisomné prace, 10 % priebezné hodnotenie aktivity pocas semestra, 60 %
skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

156 h

Utast’ na prednaskach 26 h, uéast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na
priebezné pisomné prace 26 h, priprava na skasku 52 h

Vysledky vzdelavania:

Hlavny ciel predmetu je prepojenie teoretickych poznatkov z matematiky a Statistiky s
praktickymi skusenost’ami prace so skutoénymi tidajmi z oblasti financii. Predmet je zakladom pre
$tidium rozvinutej$ich metdd finanénej ekonometrie. Student by po uspesnom ukonéeni procesu
vzdelavania mal byt schopny:

1. Vedomost : rozumiet’ vybranym analytickym metédam v oblasti financii.

2. Zrucnost : pouzivat’ Statisticky softvér na spracovanie udajov, Statistické analyzy a grafické
vystupy

3. Kompetentnost’ : vyhodnotit’ a interpretovat’ vystupy kvantitativnych analyz.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Predstavenie Statistického softvéru STATA.

2. Zaklady spracovania udajov — typy premennych, zistovanie informécii o premennych a datovom
subore, praca s podmnozinami udajov, manipulacia s premennymi.

3. Zaklady spracovania udajov — praca s podmnozinami udajov, manipulacia s premennymi.
4. Praca s datovymi sibormi — import udajov.

5. Praca s datovymi subormi — spajanie suborov.

6. Praca s datovymi subormi — deklarécia Struktury udajov.

7. Nahodna premenna — popisné Statistiky a pravdepodobnostné rozdelenia.

8. Testovanie Statistickych hypotéz.

9. Korelacia.

10. Regresia.

11. Regresia s viacerymi premennymi.

12. Vizualizacia udajov a praca s grafmi.




Odporucana literatura:

Lyocsa S., Bauméhl E., Vyrost T.: Kvantitativne metdédy v ekonomii 1., ELFA, 2013
http://www.econometrics.sk/KMvVE _I.html

Lyé6csa S., Bauméhl E., Vyrost T.: Kvantitativne metédy v ekonémii II., ELFA, 2013 http:/
www.econometrics.sk/ KMVE _IL.html

Lyo6csa S., Bauméhl E., Vyrost T.: Kvantitativne metody v ekonomii I11., ELFA, 2013 http:/
www.econometrics.sk/KMVE _II1.html

Literatara bude priebezne aktualizovand, o najnovsie vedecké a odborné tituly.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 595

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p

11.6 0.0 0.0 |24.03 2992|2538 622 | 2.86 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Martin Alexy, PhD., doc. Mgr. Marek Kacer, PhD., Ing. Rastislav Solej,
PhD., MSc.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 29.03.2023

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Verejné financie
NHF/NNB21003/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

20 % priebezna pisomna praca,

20 % zadania,

60 % pisomna sktska

Minimalne 21 bodov zo zadani a priebeznej pisomnej prace.

Podmienkou pre uspesné absolvovanie skusky je ziskanie minimalne 51% z bodového hodnotenia
uréeného pre skusku.

Pracovné zat’aZenie Studenta:
Denné

ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

priprava na semindre 13 h,
vypracovanie zadani 13 h,

priprava na priebezna pisomku 26 h,
priprava na skusku 52 h

Externé:

ucast’ na konzultaciach 24 h,
priprava na konzultacie 26 h,
vypracovanie zadani 26 h,

priprava na priebezna pisomku 26 h,
priprava na skusku 54 h

Vysledky vzdelavania:

« Studenti budu schopni formulovat’ a hodnotit’ tedrie o ulohe vlady v ekonomike, najmi v oblasti
dani a vydavkov.

« Studenti preukazu vedomosti z empirickej analyzy vplyvov vladnych politik na ekonomické
vysledky. Studenti buda schopni tieto vedomosti vyuzit' na rozvoj vlastnych nazorov zaloZenych
na faktoch o otazkach verejnej politiky.

« Studenti preukazu vedomosti o konkrétnych instituciach, ktoré suvisia s vladnymi dafiovymi a
vydavkovymi programami. Tieto vedomosti pripravia Studentov na pracovné miesta v oblastiach
verejnej politiky, ekonomiky a podnikania.

Stru¢na osnova predmetu:




Tento predmet skiima ulohu verejného sektora v ekonomike s doérazom na vladne vydavkové
programy a daiiovu politiku. Cielom tohto kurzu je poskytnit pochopenie podstaty vladnych
zasahov do ekonomiky a reakcii jednotlivcov a firiem na vladne programy a politiky. Na predmete
skaimame teoretické modely aj empirické dokazy.

Tematické oblasti:

. Uvod do verejnych financii

. Teoretické nastroje a empirické nastroje verejnych financii

. Externality

. Sukromné a verejné riesenia exernalit

. Verejné statky

. Analyza nakladov a vynosov

. Politicka ekonomia - verejna vol'ba

. Fiskalny federalizmus

9. Rozdel'ovanie prijmov

10. Dane: uvod

11. Danova incidencia

12. Optiméalne zdanovanie: hl'adiské efektivnosti

0N DN AW —

Odporiacana literatira:
Gruber, Jonathan (2019). Public Finance and Public Policy, 6th edition, Worth Publishers: New
York.

Literatara bude priebezne aktualizovana, o najnovsie vedecké a odborné tituly.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 882

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2.95 0.0 0.0 8.84 | 19.61 | 33.79 | 29.25 | 5.56 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Lukrécia Kova¢ Gerulova, PhD., Ing. Dasa Belkovicsova, PhD., doc. Ing. Jana
Péliova, PhD.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 16.05.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF |Nazov predmetu: Uvod do podnikatel'skych financii
NHF/NNB21004/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupein Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
aktivita na seminaroch 5 %,

vysledky semestralnej pisomnej prace 25 %,
vysledok zavere¢nej pisomnej skusky 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Spolu 6 x 26 = 156, z toho :

* ucast’ na prednaskach 26 h; ucast’ na seminaroch 26 h; priprava na seminare 19 h; priprava na
pisomku k priebeznému hodnoteniu 25 h; priprava na skusku 60 h

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student:

» Nadobudne odborné znalosti z vybranych zloziek podnikovych financii (zdroje financovania,
alokécia kapitalu do obeznych a neobeznych aktiv, financnd analyza a finan¢né planovanie podniku)
* Vie aplikovat’ teoretické poznatky pri rieSeni pripadovych studii a praktickych prikladov.

* Vysledkom vzdelévania je i rozvijanie analytickych schopnosti Studentov, podpora timovej prace.
Vysledky v oblasti:

I. Vedomosti a porozumenie

* Porozumiet’ a osvojit’ si zdkladny pojmovy aparat a vychodiska podnikovych financii, formulovat’
a kriticky zhodnotit’ suc¢asné problémy finan¢ného riadenia podnikov v SR;

» Nadobudnut’ vedomosti o com podnikové financie pojednévaju a ¢o je ich podstatou;

* Rozumiet’ problematike financovania podniku.

II. Praktické zru¢nosti a kompetentnost’

* Disponovat prehl'adom aktudlnych technik, met6d a postupov finanéného riadenia podniku;

* Vediet’ navrhntt’ vhodny sposob financovania podnikatel’ského subjektu.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Predstavenie predmetu, uvedenie vychodisk a ciel'ov, vymedzenie zakladnych pojmov.
2. Finan¢né riadenie a finan¢na politika podniku. Financovanie podniku.

3. Interné zdroje financovania podniku

4. Externé zdroje financovania podniku.

5. Stanovenie celkovej potreby prevadzkového kapitalu podniku.

6. Riadenie podnikovych zasob, pohl'adavok, pohotovych prostriedkov.

7. Alokécia zdrojov do neobeznych aktiv.




8. Progresivne pristupy v kapitdlovom rozpoctovani.
9. Okolie podniku.

10. Finan¢né planovanie podniku.

11. Mal¢ a stredné podniky.

12. Podnikanie neziskovych organizacii

Odporiacana literatira:

Belanova, K. a kol.: Tedria a prax financii podnikatel'skej sféry. Bratislava: SPRINT2, 2024.
Belanové, K.: Tedria a politika podnikatel’skych financii (zbierka prikladov). Bratislava:
EKONOM, 2020.

Brealey, R.A - Myers, S.C. - Marcus, A.J.: Fundamentals of Corporate Finance. 10th Edition.
McGraw - Hill Education, 2019.

Literatara bude priebezne aktualizovana, o najnovsie vedecké a odborné tituly.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 481

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

5.2 0.0 0.0 | 15.18 | 34.51 | 32.85 | 11.23 | 1.04 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujiici: doc. Ing. Katarina Belanova, PhD., Ing. Miriana Sipova, DiS. art., Ing. Kristina
Jan€ovicova Bognarova, PhD., Ing. Tomas Mazéan, MSc.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 16.09.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF |Nazov predmetu: Uvod do experimentalnych metdd v ekondmii
NHF/NNB21005/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

denné

25% hodnotenie aktivnej formy vyucby: priebezna pisomna praca — Specifikacia vedeckej otazky
75% zaverecna skuska:

- 25% semestralna praca — primarnym cielom predmetu je aplikécia experimentalnych metdd, ¢o
mdze byt vykonané jedine cez projekt

- 50% pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Spolu 6 x 26 = 156, z toho :

* Prednésky 52 h, cvicenia + experiment 26 h, priprava priebeznej pisomnej prace 6 h, priprava na
skasku 36 h, priprava semestralnej prace 36 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomost’

* Poznatky z experimentalneho ekonomického vyskumu.

Kompetentnost’

* kritické myslenie, identifikacia alternativnych vysvetleni ekonomického javu, vediet polozit
vedecku otazku.

Zru¢nost’

» nadizajnovat’ experiment na zodpovedanie vedeckej otazky.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet poskytne uvod do behavioralnej a experimentalnej ekondmie, priCom sa zameria na
kI'a¢ové koncepty, metddy a aplikacie v roznych oblastiach ekondmie. Studenti sa oboznamia
s tedriami rozhodovania, psychologickymi skresleniami, strategickou interakciou a aplikaciami
behavioralnej ekondmie v oblasti financii, trhu prace a verejnej politiky.

1. Uvod do behavioralnej a experimentalnej ekonémie (Cartwright, 2018)

* Definicia a historicky vyvoj behaviordlnej a experimentalnej ekonémie

* Odklon od neoklasickych predpokladov raciondlneho agenta

* Hlavné metddy behavioralnej ekondmie: laboratdrne a terénne experimenty

» KIi¢ové experimentalne stadie a ich prinos k poznaniu v ekonémii

* Rozdiely medzi behavioralnou a experimentalnou ekonémiou

2. Usudky a heuristiky (Kahneman, 2011)




* Heuristiky: definicia a funkcia v rozhodovani

» Priklady heuristik: dostupnostna heuristika, kotvenie, reprezentativnost’
» Systematické chyby v usudku a rozhodovani

» Experimenty demonstrujuce vplyv heuristik

* Dopady na ekondémiu a verejnu politiku

3. Rozhodovanie a preferencie (Cartwright, 2018)

* Racionalne a iracionalne rozhodovanie

* Prospect Theory (Kahneman & Tversky, 1979)

» Straty versus zisky: efekt asymetrického hodnotenia

* Intertemporalne rozhodovanie a casova nekonzistentnost’ (hyperbolické diskontovanie)
 Experimentalne testovanie teorii rozhodovania

4. Skreslenia v rozhodovani (Kahneman, 2011)

* Kognitivne skreslenia a ich klasifik4cia

* Zaujatosti (biases): potvrdenie, retrospektivny optimizmus, status quo bias
 Experimentalne dokazy skresleni v ekonomickom rozhodovani

* Dopady skresleni na trhy a ekonomické politiky

5. Sum a neistota v rozhodovani (Kahneman, 2021)

* Rozdiel medzi Sumom (noise) a skreslenim (bias)

* Variabilita usudkov a jej ekonomické dosledky

 Ako Sum ovplyviiuje rozhodovanie v podnikani a verejnej politike

» Metody na znizenie Sumu v rozhodovacich procesoch

6. Strategické interakcie (Camerer, 2011)

« Uvod do tedrie hier: zakladné pojmy

* Nashova rovnovaha a jej aplikéacie v ekonoémii

* Koordina¢né hry a dilemy (véziiova dilema, verejné statky)

» Experimentalne testovanie strategickych hier

* Behavioralne aspekty strategickej interakcie

7. Analyticka tedria hier (Camerer, 2011)

* Racionalnost’ a rovnovazne stratégie

* Dynamické hry a hry s netplnou informéciou

* Zasady rieSenia hier v ekonomii a podnikani

» Experimentalne overovanie predpokladov analytickej teérie hier

8. Behavioralna tedria hier (Camerer, 2011)

* Rozdiel medzi Standardnou a behavioralnou tedriou hier

» Obmedzena racionalita a socidlne preferencie (altruizmus, reciprocita)
» Experimenty s doverou, spravodlivostou a spolupracou

* Vyuzitie behavioralnej teorie hier v dizajne trhov a politik

9. Behavioralna ekondmia prace (Charness & Kuhn, 2011)

» Motivacia a spravanie zamestnancov: tedria vs. realita

 Experimenty s ponukou prace a odmeiiovanim

* Vplyv socialnych noriem a spravodlivosti na vykonnost’

* Behavioral insights v HR manazmente a organiza¢nom spravani

10. Behavioralne financie (Cartwright, 2018)

* Ako psycholdgia ovplyvituje finan¢né rozhodovanie

» Emécie, averzia k riziku a efekt rimcovania v investicnych rozhodnutiach
* Behavioralne vysvetlenie bublin na trhoch

 Experimentalne Studie o iraciondlnom spravani investorov

11. Behavioralna ekondémia blahobytu (Sunstein, 2020)

* Nudge theory a koncept ,,libertarian paternalism* (Thaler & Sunstein, 2008)
» Meranie subjektivneho blahobytu: hranice a vyzvy




* Politiky zaloZzené na behavioralnej ekonomii (socidlna politika, zdravotnictvo)
« Etické otdzky behavioralnych zasahov

Odporiacana literatira:

Hlavna

* Cartwright, E. (2018). Behavioral economics. Routledge.

 Camerer, C. F. (2011). Behavioral game theory: Experiments in strategic interaction. Princeton
University Press.

* Charness, G., & Kuhn, P. (2011). Lab labor: What can labor economists learn from the lab?. In
Handbook of labor economics (Vol. 4, pp. 229-330). Elsevier.

« Kahneman, D. (2011). Thinking, fast and slow. Macmillan.

» Kahneman, D., Sibony, O., & Sunstein, C. R. (2021). Noise: a flaw in human judgment.
Hachette UK.

* Sunstein, C. R. (2020). Behavioral science and public policy. Cambridge University Press.

« Earl, P. E. (2022). Principles of behavioral economics: Bringing together old, new and
evolutionary approaches. Cambridge University Press.

Doplnkova

 Angner, E. (2012). A course in behavioral economics. Macmillan International Higher
Education.

* Altman, M. (2015). Handbook of contemporary behavioral economics: foundations

« and developments. Routledge.

* Altman, M. (Ed.). (2015). Real-World Decision Making: An Encyclopedia of Behavioral
Economics: An Encyclopedia of Behavioral Economics. ABC-CLIO.

* Jacquemet, N., & I'Haridon, O. (2018). Experimental Economics. Cambridge

* University Press.

 Smith, V. L. (2007). Rationality in economics: Constructivist and ecological forms Cambridge
University Press.

* Thaler, R. H., & Sunstein, C. R. (2009). Nudge: Improving decisions about health, wealth, and
happiness. Penguin.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 476

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

5.46 0.0 0.0 145 | 27.1 | 31.72 | 19.96 | 1.26 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Jana Péliova, PhD., doc. Ing. Zuzana Brokesova, PhD., Ing. Matej Lorko,
PhD., doc. Ing. Maro$ Servatka, PhD., Ing. Margaréta Pauchlyova, Ing. Sandra MatuSovicova,
MSc.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 31.01.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna




za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
studijného programu doc. Ing. Maros Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kod predmetu: KF [Nazov predmetu: Danovnictvo
NHEF/NNB21006/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivne formy vyucby 40 %:

» Samostatna praca, aktivita 5 %

* Priebezné pisomky 35 %

- minimalny pocet bodov zo seminaru : 21 bodov.
Pisomna sktska 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové pracovné zat'azenie Studenta v hodinach - denné: 6x26=156 hodin

Samostatné zat'azenie pre jednotlivé vzdeldvacie ¢innosti: ucast’ na prednaskach 26 h, ucast’ na
cviCeniach 26 h, priprava na cvicenie 13 h, rieSenie tloh a aktivita na cvi¢eniach 13 h, priprava na
priebezné pisomky 26 h, priprava na skasku 52 h.

Vysledky vzdelavania:

* Po ispesnom absolvovani predmetu budi mat’ Studenti uceleny pohlad na vyuzivanie dani ako
vyznamného néstroja hospodarskej politiky Statu.

« Studenti budt vediet’ vyuZivat’ zdkladné postupy vypoétu danovej povinnosti fyzickych ako aj
pravnickych osob.

« Studenti porozumejii zakladnym poznatkom a suvislostiam nielen v oblasti ekondémie so
zameranim na financie, bankovnictvo a poistovnictvo, ale aj hospodarskej, socidlnej a regionalnej
politiky, verejnych a podnikovych financii a dafovej tedrie a politiky.

« Studenti budii mat’ schopnost’ spracovavat’ empirické analyzy a progndzy s vyuzitim matematicko-
Statistického aparatu a metodologickych postupov.

Po uspesnom absolvovani predmetu Student bude vediet”:

Vedomosti :

a/ pochopit’, ze proces vymeriavania a vyberania dani sa riadi uritymi pravidlami — daflovymi
zasadami, resp. principmi,

b/ pochopit’, Ze prijimanie opatreni v oblasti dani je uzko prepojené s uplatiiovanou hospodarskou
politikou Statu,

¢/ porozumiet’ zdkladnym postupom zdaiiovania prijmov fyzickych osdb, uprave zakladu dane a
konecnej danovej povinnosti fyzickych osdb,

d/ posudit’ danovy aspekt uznateI'nosti/neuznatelnosti vydavku (ndkladu) v suvislosti s uréenim
zakladu dane fyzickej, resp. pravnickej osoby,




e/ aplikovat’ zakladné mechanizmy urcenia danovej povinnosti majetkovych dani ako aj dane z
motorovych vozidiel.

f/ pochopit’ a aplikovat’ mechanizmus DPH v daiiovej praxi - v tuzemsku, v EU ako aj

v styku s tretimi Statmi,

g/ pouzivat’ odborny pojmovy aparat a zvladnut’ zékladné danové zrucnosti,

h/ porozumiet’ zdkladnym principom a postupom zdanovania tovarov podliehajtcich spotrebnym
daniam,

ch/ziskat’ a pochopit’ podstatné fakty, pojmy, principy a teérie vztahujuce sa k fungovaniu
narodného hospodarstva, verejnych a podnikatel'skych financii, dani, bankového a poistného
sektora.

Kompetencie:

a/ spravne vyuzivat Specifické odborné vyrazy pouzivané v oblasti danovej tedrie a politiky,

b/ zvladnut’ v§eobecné znalosti a zrucnosti v oblasti dani tak, aby Studentom vytvorili predpoklad
nadobudnutia d’alSich kognitivnych a individualnych znalosti,

¢/ vytvorit’ teoreticky a aplika¢ny zaklad rozsirovania vedomosti v oblasti v§etkych dani Studentom
na 2. stupni Studia, bude realizovany Specializovanymi predmetmi vyu¢ovanymi na Specializacii
Danovnictvo,

d/ schopnost’ kritického pohl'adu na realizované postupy a d’alej rozvijat’ profesiondlne stranky
svojho spolo¢enského a pracovného Zivota,

e/ schopnost’ osvojovania si kultiry myslenia a pozndvania, ako aj pracovat v réznorodych
skupinach odbornych timov.

Zrucnosti:

a/ vypocitat’ a interpretovat’ vysku danového zatazenia subjektov na narodnej a medzinarodnej
urovni,

b/ vycislit’ Ciastkové zaklady dane z prijmov fyzickych osdb, upravit’ spolo¢ny zaklad dane FO ,
¢/ vypocitat’ a upravit’ konecnu danova povinnost’ FO,

d/ oboznamit’ sa so Struktirou a obsahom daniového priznania fyzickej osoby,

e/ objasnit’ systém urcenia a Upravy zakladu dane pravnickej osoby,

f/ vypocitat’ zéklad dane a dan pri majetkovych daniach, oboznamit’ sa s obsahom a Struktirou
danového priznania k dani z nehnutelnosti,

g/ porozumiet’ principu zdanovania motorovych vozidiel,

h/ vysvetlit’ princip fungovania a vypoétu DPH v tuzemsku, EU, v tretich §tatoch,

ch/ realizovat’ zdkladné vypocty tykajice sa spotrebnych dani,

i/ Specifikovat’ a navrhovat’ opatrenia tykajice sa zmeny politik subjektov riadenia, pracovat’ so
Standardnymi nastrojmi hospodarskej a finan¢nej politiky pouzivanymi pri rozhodovani subjektov
verejného a sikromného sektora,

j/udrzat’ kontakt s poslednym vyvojom podl'a zamerania Studijného programu a plynule pokracovat’
v §tudiu na 2. stupni Studia.

Stru¢na osnova predmetu:

Prednasky

1.0bjasnit’ ciele danovej politiky Statu a problematiku optimalizacie dani. Vysvetlit

danové zasady a danové principy.

2. Vypocitat’ daitové zat'azenie subjektov.

3. Charakterizovat’ dan, kritéria clenenia a prerozdel'ovania dani, kategorizovat’ platna

daiiovu sustavu SR.

4. Vysvetlit’ a aplikovat’ na podmienky praxe zakladné a vedl'ajSie znaky dani.

5. Charakterizovat’ dan z prijmov fyzickej osoby, kategorizovat’ prijmy FO do skupin podl'a druhu
prijmov, vy¢islit’ spolo¢ny zaklad dane.

6. Upravit’ spolo¢ny zéklad dane o nezdanitel'né Casti zakladu dane, vypocitat’ danovi povinnost’
a upravit’ vypocitanu dan o danové bonusy.




7. Objasnit’ principy zdanovania prijmov pravnickej osoby, uprava zakladu dane o pripocitatelné
a odpocitate'né polozky, vypocet dane z prijmov PO.

8. Posudit’ a analyzovat’ dafiovi uznatel'nost’ vydavkov (ndkladov) subjektov.

9. Definovat’, kategorizovat’ a aplikovat’ problematiku miestnych dani.

10. Vysvetlit a interpretovat’ postavenie dane z pridanej hodnoty v narodnom ako aj v
medzinarodnom meradle.

11. Vysvetlit’ principy uplatiiovania DPH na vnatornom trhu, v styku s ¢lenskymi §tatmi EU ako
aj s tretimi Statmi.

12. Objasnit’ mechanizmus pdsobenia DPH v tuzemsku.

13. Nadrtnut’ postavenie a systém vypoctu spotrebnych dani v dafiovej sustave SR.

Aktivna forma vyucby:

1. Uvod — organiza¢né pokyny.

2. Zékladna terminoldgia, vSeobecné informacie o danovej sustave SR, funkcie a nalezitosti dani,
uvod do propedeutiky dane z prijmov.

3. Daii z prijmov FO — mesacné zdanovacie obdobie.

4. Nezdanitelna cast’ zakladu dane — teoria a dan z prijmu FO — ro¢né zdanovacie obdobie.

5. Dan z prijmu FO — ro¢né zdanovacie obdobie.

6. Dan z prijmu PO — ro¢né zdanovacie obdobie.

7. Daii z prijmu FO a PO — ro¢né zdanovacie obdobie — zhrnutie a opakovanie.

8. Prva pisomna praca z problematiky dane z prijmov. Majetkové dane.

9. Dail z motorovych vozidiel.

10. DPH.

11. DPH, spotrebné dane.

12. Druhd pisomna praca z majetkovych dani a DPH.

13. Opravna pisomna praca.

Odporiacana literatira:

Povinna

1. VALEK, J. - KUSNIROVA, J. — IHNATISINOVA, D. — BELKOVICSOVA, D. 2025.
Danovnictvo — tedria a prax. Zbierka rieSenych a nerieSenych prikladov. 1. vydanie.

Bratislava : Wolters Kluwer CR, a. s., 2025, 184 s. ISBN 978-80-286-0337-3 (broz.); ISBN
978-80-286-0338-0 (pdf)

2. VALEK, J. - KUSNIROVA, J. - THNATISINOVA, D. - RABATINOVA, m. 2025.
Danovnictvo — tedria a prax. 1. vydanie. Bratislava : Wolters Kluwer CR, a. s., 2025, 428 s. ISBN
978-80-286-0335-9 (broz); ISBN 978-80-286-0336-6 (pdf)

Odporucana

SALANIE,B. Economics of Taxation (2003). Cambridge: MIT Press, 2003. ISBN
978-0262-19486-0.

Tax Policy Design:

Bird, Richard M. and Wilkie, J. Scott (2012): Designing Tax Policy: Constraints and Objectives
in an Open Economy. International Center for Public Policy (IECPP) Working Paper 78. April
2012, https://scholarworks.gsu.edu/icepp/78

EU Tax Policy:

European Union, 2015: Taxation — promoting the internal market and economic growth: towards
simple, fair and efficient taxation in the European union. https://taxation-customs.ec.europa.eu/
system/files/2016-09/taxation_internal market en.pdf

Fact sheets on the European Union: General tax policy https://www.europarl.europa.eu/
factsheets/en/sheet/92/general-tax-policy

Fact sheets on the European Union: Indirect taxation https://www.europarl.europa.eu/factsheets/
en/sheet/81/indirect-taxation




Fact sheets on the European Union: Direct taxation: Personal and Company Taxation https://
www.europarl.europa.eu/factsheets/en/sheet/80/direct-taxation-personal-and-company-taxation
EU Tax Harmonization:

Nerudova, Danuse. (2004). Tax competition and tax harmonization in

the European Union. Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae

Mendelianae Brunensis. 52. 135-144. https://www.researchgate.net/
publication/276349665 Tax competition and tax harmonization in_the European Union

Tax Principles:

OECD (2014), Addressing the Tax Challenges of the Digital Economy, OECD/G20 Base Erosion
and Profit Shifting Project, OECD Publishing (chapter 2 — Fundamental principles of taxation),
http://dx.doi.org/10.1787/9789264218789-en

AICPA (2017). Guiding principles of good tax policy: A framework for evaluating tax proposals.
Tax Policy Concept Statement 1. Association of International Certified Professional Accountants,
2017. https://us.aicpa.org/content/dam/aicpa/advocacy/tax/downloadabledocuments/tax-policy-
concept-statement-no-1-global.pdf

Clanky vo vedeckych ¢asopisoch.

Clanky v odbornych &asopisoch.

Internetové zdroje.

Literatara bude priebezne aktualizovana, o najnovsie vedecké a odborné tituly.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 664

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

9.34 0.0 0.0 |19.73 |1 2696 | 26.81 | 16.87 | 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Jana Kusnirova, PhD., Ing. Marcela Rabatinova, PhD., Ing. Denisa
ThnatiSinova, PhD., doc. Ing. Juraj Valek, PhD., Ing. Petra Langov4, Ing. Sona KlesStincova

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 19.08.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Miestne financie
NHF/NNB21007/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % pisomna previerka na seminari,

10 % seminarny / semestralny projekt,
10 % aktivna acast’,

60 % zavere¢na pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

156 hodin

Denné stadium

» UCast’ na prednaskach 26 hodin,

* GCast’ na seminaroch 26 hodin,

* priprava na seminare 13 hodin,

* vypracovanie seminarneho / semestralneho projektu 13 hodin,
* priprava na pisomnu previerku na seminari 26 hodin,

* priprava na zavere¢nu pisomnu skusku 52 hodin)

Vysledky vzdelavania:

Student / -ka bude schopny / -4 porozumiet’ zakladom miestnych financii, teoretickym a praktickym
aspektom vydavkov a prijmov miestnej samospravy, ako aj hlavnym problémom nizsich vladnych
urovni. Tieto vedomosti moze uplatnit’ vo svojej profesiondlnej kariére vo verejnej sprave,
v manazmente, v oblasti danového poradenstva, alebo ako poslanec miestneho zastupitel'stva,
pripadne vo sfére neziskovych organizécii atd’.

Student / -ka bude schopny / -a:

1. Vedomosti a porozumenie

* porozumiet’ zdkladnym principom fungovania izemnej samospravy v systéme verejnej spravy

« identifikovat’ uplatiiovani mieru decentralizacie v krajine

* posudit’ vhodnost’ nastavenia finan¢ného systému samosprav

* preukdzat’ schopnost’ administracie miestnych dani a poplatkov, ako aj inych relevantnych
procesov v priestore izemnej samospravy

2. Praktické zruc¢nosti:

* schopnost’ vykonat’ analyzu rozpoctu samospravy

* schopnost’ vypocitat’ vysku miestnych dani a poplatkov

* schopnost’ posudit’ efektivnost’ vydavkov tizemnej samospravy




3. Kompetentnosti:
* schopnost’ aplikovat’ ziskané vedomosti a zru¢nosti pri rieSeni problémovych uloh v oblasti
uzemnej samospravy a prijimat’ efektivne a i€inné rieSenia v oblasti miestnej verejnej politiky

Stru¢na osnova predmetu:

. Fiskalny federalizmus a fiskdlna decentralizacia v teorii a praxi
. Uvod do miestnych financii

. Teoretické pristupy k miestnym financidm a velkost’ miestnej vlady
. Prijmy miestnej samospravy so zameranim na miestne dane

. Ostatné prijmy miestnej samospravy

. Medzivladne transfery

. Vydavky miestnej samospravy

. Zabezpecenie a financovanie infraStruktiry na miestnej trovni
9. Cost - Benefit analyza (CBA) na miestnej urovni

10. Rozpoctové hospodarenie miestnej samospravy

11. ZadlZzenost’ miestnej samospravy

12. Finan¢ny manazment miestnej samospravy

0N DN AW —

Odporiacana literatira:

1. Neubauerova, E., Brindzova, Z.: Financie uzemnospravnych celkov. Aplikacné praktikum.
Bratislava: Ekoném, 2016

2. Kitchen, H., McMillan, M., Shah, A.: Local Public Finance and Economics An International
Perspective, Palgrave McMillan, 2019

3. UN-HABITAT: Guide to municipal finance, Nairobi, 2009

4. Gruber, J.: Public Finance and Public Policy, 5th Ed., New York: Worth Publishers, 2016

5. Rosen, S. R., Gayer, T.: Public Finance, 9th Ed., McGraw Hill, 2010

6. OECD statistiky

Literatara bude priebezne aktualizovana, o najnovsie vedecké a odborné tituly.

Sylabus predmetu:

. Fiscal federalism and fiscal decentralization in theory and practice
. Introduction to local finance

. Theoretical approaches to local finance and the size of local government
. Local government revenues with a focus on local taxes

. Other revenues of local government

. Intergovernmental transfers

. Expenditures of local government

. Infrastructure financing at local level

9. Cost-Benefit Analysis (CBA) at the local level

10. Budget management of local government

11. Indebtedness of local self-government units

12. Financial management of local government

01N LN W —

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 483

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

4.14 0.0 0.0 |10.77 | 27.95 | 33.13 | 21.74 | 2.28 0.0 0.0 0.0 0.0




Vyucujuci: Ing. Lukrécia Kova¢ Gerulova, PhD., Ing. Dasa Belkovicsova, PhD.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 26.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: KF |Nazov predmetu: Semindr k zaverecnej praci 1
NHF/NNB21008/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Samostatna praca, pisomny projekt zavere¢nej prace, zapocet

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Pracovné zat'azenie Studenta (v hodinach) na dennom stadiu: 52 h
Ugast’ na seminaroch: 26 h

Spracovanie uloh zadanych vediicim zéverecnej prace: 26 h

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani seminara k zadverecnej praci BP1 bude Student schopny:

» zhromazdit’, spracovat’ a interpretovat’ odbornt literatiiru z vybranej oblasti
« formulovat’ vyskumné problémy

* tvorivo navrhovat’ postupy rieSenia vyskumnych problémov

Struc¢na osnova predmetu:

- spracovanie zakladnej odbornej literatiry k danej téme zaverecnej prace
- vypracovanie Struktury hlavnych kapitol a podkapitol zaverecnej prace

- vol'ba metdd spracovania zaverecnej prace

- uréenie ¢asového rozvrhu prac na jednotlivych ¢astiach zaverecnej prace

Odporacana literatira:
podl'a zadanej témy zaverecnej prace

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovesnky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 467

ABS NZ

0.0 0.86

99.14




Vyuéujuci: doc. Ing. Martin Alexy, PhD., doc. Ing. Katarina Belanové, PhD., doc. Ing. Kornélia
Belickova, PhD., Ing. Dasa Belkovicsova, PhD., Ing. Matej Boor, PhD., Ing. Magdaléna
Cervetiova, CSc., Ing. Denisa IhnatiSinova, PhD., Ing. Kristina Jan¢ovi¢ova Bognérova, PhD., doc.
Mgr. Marek Kacer, PhD., Ing. Lukrécia Kova¢ Gerulova, PhD., doc. Ing. Mgr. Jana Kubicova,
PhD., MBA, doc. Ing. Jana Ku$nirova, PhD., doc. Ing. Erika Neubauerova, PhD., doc. Ing.

Jana Péliova, PhD., Ing. Veronika Piovar¢i, Ing. Marcela Rabatinova, PhD., doc. Ing. Maros
Servatka, PhD., Ing. Rastislav Solej, PhD., MSc., doc. Ing. Juraj Valek, PhD., Ing. Cyril Lassu,
Ing. Zuzana Plechova, M.B.A., doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD., Ing. Zuzana GajdoSova,

PhD., Ing. Erik Gogola, PhD., Ing. Matej Lorko, PhD., doc. Ing. Tomas$ Ondruska, PhD., prof.
Ing. Erika Pastordkova, PhD., Ing. Mgr. Branislav Slobodnik, PhD., Ing. Andrea Snopkova,

PhD., doc. Ing. Peter Arendas, PhD., Mgr. Martin Cesnak, PhD., doc. Ing. Andrej Cupak, PhD.,
Ing. Juraj Dedinsky, PhD., Ing. Boris FiSera, PhD., Ing. Katarina Gachova, PhD., Mgr. David
Horvath, LL. M., prof. Ing. Eva Horvatova, CSc., doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD., prof. Ing. Stefan
Ly6cesa, PhD., doc. Ing. Jozef Makuch, CSc., Ing. Barbora Stanova, PhD., Ing. Boris Sturc, CSc.,
MSec. Jakub Tabacek, PhD., Ing. Marko David Vateha, PhD., Ing. Mario Zeman, doc. Ing. Erika
Majzlikova, PhD., Ing. Miloslav Paracka, Ing. Ladislav Pasiar, PhD., Barbara Ceryové, PhD.,
MSec., Ing. Nina Malina, Ing. Natalia Zelenkova, PhD., Ing. Tomas Oles, PhD., Ing. Daniel Krcho,
Mgr. Yuliya Petrenko, CSc., PhD., Ing. Peter LeSko, PhD., Ing. Barbora Biesikov4, Ing. Katarina
Ilenc¢ikova, Ing. Patricia Krupové, Ing. Karol Trnovsky, PhD., Ing. Marcel Novak, PhD., Peter
Toéth, PhD., MA, Ing. Michaela Novakové, PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD., Peter Moravec,
MSc., Ing. Margaréta Pauchlyova, Ing. Tomas Malinovsky, Ing. Sandra MatuSovicova, MSc., Ing.
Miriana gipové, DiS. art., Ing. Tomas§ Mazén, MSc., Ing. Roman Klimko, PhD., doc. Ing. Karol
Morvay, PhD., Ing. Erik Krchnak, Ing. Denys Orlov, Ing. Lenka Bosagikové, Ing. Roman Sajter,
prof. Ing. Martin Labaj, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 26.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: KF |Nazov predmetu: Seminar k zdverecnej praci 2
NHF/NNB21009/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Samostatna praca, pisomny projekt zavere¢nej prace, zapocet

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Pracovné zat'azenie Studenta (v hodinach) na dennom stadiu: 52 h
Ugast’ na seminaroch: 22 h

Spracovanie uloh zadanych vediicim zéverec¢nej prace: 30 h

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani seminara k zadverecnej praci BP2 bude Student schopny:
- vyuzit’ ziskané teoretické poznatky na rieSenie odbornych problémov
- formulovat’ vyskumné otazky

- aplikovat’ vhodne zvolené metddy na rieSenie odbornych problémov

- preukazat Stylizacné schopnosti potrebné na pisanie odborného textu

Struc¢na osnova predmetu:

Priebezné spracovanie jednotlivych kapitol zaverecnej prace podla pokynov a odporucani
veduceho zaverecnej prace, v sulade s platnou internou smernicou EU v Bratislave o zdvere¢nych
a habilitacnych pracach.

Odporacana literatira:
podl'a zadanej témy zaverecnej prace

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 463

ABS NZ Z

0.0 1.94 98.06




Vyuéujuci: doc. Ing. Martin Alexy, PhD., doc. Ing. Katarina Belanové, PhD., doc. Ing. Kornélia
Belickova, PhD., Ing. Dasa Belkovicsova, PhD., Ing. Matej Boor, PhD., Ing. Magdaléna
Cervetiova, CSc., Ing. Denisa IhnatiSinova, PhD., Ing. Kristina Jan¢ovi¢ova Bognérova, PhD., doc.
Mgr. Marek Kacer, PhD., Ing. Lukrécia Kova¢ Gerulova, PhD., doc. Ing. Mgr. Jana Kubicova,
PhD., MBA, doc. Ing. Jana Ku$nirova, PhD., doc. Ing. Erika Neubauerova, PhD., doc. Ing.

Jana Péliova, PhD., Ing. Veronika Piovar¢i, Ing. Marcela Rabatinova, PhD., doc. Ing. Maros
Servatka, PhD., Ing. Rastislav Solej, PhD., MSc., doc. Ing. Juraj Valek, PhD., Ing. Cyril Lassu,
Ing. Zuzana Plechova, M.B.A., doc. Ing. Zuzana BrokeSovéa, PhD., Ing. Zuzana GajdoSova, PhD.,
Ing. Erik Gogola, PhD., Ing. Matej Lorko, PhD., doc. Ing. Toma§ Ondruska, PhD., prof. Ing. Erika
Pastorakova, PhD., Ing. Mgr. Branislav Slobodnik, PhD., Ing. Andrea Snopkova, PhD., Ing. Michal
Rimes, doc. Ing. Peter Arendas, PhD., Mgr. Martin Cesnak, PhD., doc. Ing. Andrej Cupak, PhD.,
Ing. Juraj Dedinsky, PhD., Ing. Boris FiSera, PhD., Ing. Katarina Gachova, PhD., Mgr. David
Horvath, LL. M., prof. Ing. Eva Horvatova, CSc., doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD., prof. Ing. Stefan
Lyo6cesa, PhD., doc. Ing. Jozef Makuch, CSc., Ing. Ctibor Pilch, PhD., Ing. Barbora Stanova, PhD.,
Ing. Boris Sturc, CSc., MSc. Jakub Tabadek, PhD., Ing. Marko David Vateha, PhD., Ing. Natalia
Zelenkovd, PhD., Ing. Mario Zeman, doc. Ing. Erika Majzlikova, PhD., Ing. Miloslav Paracka,
Mgr. Jana Skypalova, PhD., Ing. Ladislav Pasiar, PhD., Barbara Ceryové, PhD., MSc., Ing. Nina
Malina, Ing. Tomas Oles, PhD., Ing. Daniel Krcho, Mgr. Yuliya Petrenko, CSc., PhD., Ing. Peter
Lesko, PhD., Ing. Barbora Biesikov4, Ing. Katarina Ilen¢ikova, Ing. Patricia Krupova, Ing. Marcel
Novak, PhD., Peter Toth, PhD., MA, Ing. Michaela Novakova, PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD.,
Peter Moravec, MSc., Ing. Toma§ Mazan, MSc., Ing. Lea glampiakové, PhD., Ing. Margaréta
Pauchlyov4, Ing. Barbora Sykorova, Ing. Tomas Malinovsky, Ing. Sandra MatuSovicova, MSc.,
Ing. Miriana Sipova, DiS. art., Ing. Roman Klimko, PhD., doc. Ing. Karol Morvay, PhD., Ing.
Lenka Bosagikov4, Ing. Erik Krchnék, Ing. Denys Orlov, Ing. Roman Sajter, Ing. Lukas Zido,
MBA, PhD., prof. Ing. Martin Lébaj, PhD.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 26.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Zavere¢na praca a jej obhajoba
NHF/NNB21010/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 10

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1265

A B C D E FX NO NOd O Od
38.18 | 26.25 18.1 8.22 8.38 0.87 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF |Nazov predmetu: Statna skuska
NHF/NNB21011/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 10

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 475

A B C D E FX np npr p pr
29.89 | 23.37 13.05 17.47 14.11 2.11 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu

Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Verejné rozpoctové systémy
NHF/NNB21014/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % pisomna préca k priebeznému hodnoteniu, 20 % semestralna praca, 60 % pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

6x26=156h

Ugast’ na prednaskach 26 h

Ucast’ na seminaroch 26 h

Priprava na seminare 13 h

Spracovanie semestralneho projektu 13 h

Priprava na pisomku k priebeznému hodnoteniu 26 h
Priprava na skusku 52 h

Spolu 156 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti a porozumenie:

» preukazat’ odborné znalosti z oblasti rozpoctovnictva, rozpoctového systému z teoretické¢ho ako
aj z praktického hl'adiska;

» praktické zruénosti zamerat’ na oblast’ tvorby rozpoc¢tov na jednotlivych vladnych urovniach a byt
zorientovany v inovativnej metodike rozpoctovania;

* porozumiet’ rozpoctovej klasifikacii a pravidlam a fazam rozpoctového procesu aj vo vztahu k
legislativnym procesom a Gpravam

Praktické zru¢nosti a kompetencie:

* vybrat’ a zvolit’ vhodnu formu tvorby rozpoctu a aplikovat’ ju na rozpoc¢tovy systém s dérazom
na nov¢ trendy;

* zhodnotit’ a interpretovat’ finanéné dopady tvorby rozpoctu vo verejnej sprave na vykonnost
ekonomiky,

* v spojitosti s predvidanim zmien v ekonomike vediet’ navrhnit’ vhodny spdsob financovania/
rozpoc¢tovania subjektov verejnej spravy;

» preukazat’ pracovnu efektivitu a profesionalitu v timoch pri rieSeni stanovenych uloh.

Struc¢na osnova predmetu:

Cielom predmetu je osvojit’ si vedomosti suvisiace s postavenim verejnych rozpoctovych systémov
vo vézbe k rozpoftovému procesu a rozpoctovym pravidlam na vSetkych vladnych urovniach.
Vyklad problematiky je z pohl'adu domécej i zahrani¢ne;j literatiiry. Osobitna pozornost’ je venovana




finan¢nému riadeniu rozpoctu - priprave rozpoctu, schvaleniu rozpoctu, plneniu rozpoctu a
rozpoctovej kontrole v kontexte rozpoctovych cyklov s dorazom na zodpovedné rozpoctovanie zo
strany vlady pri vyuziti modernych foriem rozpoctovania.

. Verejny sektor v perspektive

. Rozpoctové cykly

. Rozpoctovanie verejnych prijmov.

. Rozpoctové zdroje zalozené na transakciach

. Priprava rozpoctu - vydavkova strana

. Priprava rozpoctu - rozhodovaci proces

. Schvélenie rozpoctu - tloha zdkonodarného zboru

. Plnenie rozpoctu (kapitoly Statneho rozpoctu)

9. Rozpoctova klasifikacia

10. Finan¢né riadenie, uctovnictvo, vykaznictvo a audit ako sucast’ rozpoctového procesu
11. Planovanie a rozpoctovanie, analyza a riadenie ako sucast’ rozpoctového procesu

12. Kontrola v rozpo¢tovom procese — kontrolné institiicie rozpoctov.

0N DN AW —

Odporiacana literatira:

Robert D. Lee, Jr., Ronald W. Johnson, Philip G. Joyce: PUBLIC BUDGETING SYSTEMS.
Tenth Edition. Jones & Bartlett Publishers, Inc., ISBN: 9781284198980, © 2021, 575 p.
Belickova, K, Neubauerova E., Boor, M.: Rozpoctova tedria, politika a prax. Wolters Kluwer
2019. ISBN 978-80-7598-630-6

Belickova, K. - Regulova Gajdosova, H. — Skypalova, M. : Verejné rozpoctové systémy /;
recenzenti. Vydavatel'stvo EKONOM, 2022.

Literatara bude priebezne aktualizovana, o najnovsie vedecké a odborné tituly.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 295

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1729 | 0.0 0.0 | 18.98 | 29.15 | 23.05 | 10.17 | 1.36 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Kornélia Beli¢ckova, PhD.

Datum schvalenia: 05.03.2025

Datum poslednej zmeny: 20.02.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Odborna prax
NHF/NNB21015/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.,4..,5., 6..

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

— potvrdenie o absolvovani odbornej praxe v prislusnej organizacii
— vypracovanie zaverecnej spravy z odbornej praxe

zapocet

Pracovné zat’aZenie Studenta:
Pracovné zatazenie Studenta (v hodinach): 78 h
Absolvovanie odbornej praxe v prislusnej organizacii — 78 h

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim predmetu si Student

- roz&iri a prehibi teoretické vedomosti ziskané poéas $tudia
- rozvija praktické zru¢nosti potrebné na vykon povolania

Struc¢na osnova predmetu:

Studenti sa oboznamia s pracovnymi podmienkami a suvisiacimi internymi predpismi vo vybrane;j
organizacii. Naucia sa orientovat’ v socidlnych normach a vztahoch na pracovisku. Ziskaju

praktické skusenosti s vykonom prace na zvolenej pracovnej pozicii.

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovesnky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 272

ABS NZ

0.0 0.0

100.0

Vyucujuci: doc. Ing. Katarina Belanova, PhD.

Datum schvalenia: 05.03.2025




Datum poslednej zmeny: 26.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Business Simulation 1
NHF/NNB21115/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 2 Za obdobie §tudia: 0/ 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Timova praca — simulécia rozhodovacieho procesu v podniku v ré6znych oblastiach — 70%
Projektova praca — analyza a zdovodnenie pouzitych stratégii a rozhodnuti — 20 %

Student musi ziskat’ aspofi 51% hodnotenia v asti ,,timova praca“ (t.j. aspoii 36 bodov zo 70)

Pracovné zat’aZenie Studenta:
Pracovné zatazenie Studenta (v hodinach): 78 h
ucast’ na cviCeniach 26 h, priprava na cvicenia 39 h, priprava projektu 13 h.

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti a porozumenie:

- Studenti st schopni porozumiet’ problematike riadenia podniku a aplikovat’ ziskané poznatky v
praxi.

- Studenti st schopni rozsirit’ existujuce poznatky prostrednictvom §tudia literatury, t. j. rozvijat
relevantné poznatky z roznych odborov.

Zrucnosti, vlastnosti a kompetentnost’.

- Studenti s schopni aplikovat’ a analyzovat’ odborné znalosti v skupinovej praci s cielom
dosiahnut’ spolo¢ny konsenzus a/alebo dosiahnut’ skupinové rozhodnutia.

- Studenti vedia samostatne rozpoznat’ problémy stivisiace s riadenim podniku a primerane reagovat
na ne.

Struc¢na osnova predmetu:

Studenti budt simulovat’ podnik, v ktorom budii mat plnd zodpovednost ako ¢lenovia
predstavenstva. Musia prijimat’ operativne aj strategické rozhodnutia pre kazdé obdobie na zaklade
poskytnutych obchodnych informécii a ich analyzy.

Témy::

- Podnikové ciele a stratégie

- Predaj: Analyza konkurencie, marketingovy mix, zivotné cykly produktov, opidtovné uvedenie
produktov na trh, uvedenie novych produktov na trh, vstup na novy trh, kalkulacia nakladov
transakcii, ur¢enie marze, prieskum trhu ako zéklad pre marketingové rozhodnutia

- R&D: Technolégia, ekoldgia, hodnotova analyza

- Nakup/skladovanie: optimalna vel'kost’ objednavky




- Vyroba: investicie, vnutropodnikova vyroba alebo externé obstaravanie, planovanie kapacit,

ekologicka vyroba, racionalizacia, krivka ucenia sa

- HR: HR plénovanie, kvalifikacia, produktivita, absencie, fluktuacia
- Financie a Uc¢tovnictvo: Typ nékladov, ndkladové stredisko, rozpoznanie ndkladov a vynosov,
finan¢né planovanie, suvaha, vykaz ziskov a strat, cash flow, cena akcii.

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

1. Ross, S.A., Westerfield, R.W., Jordan, B.D. 2021. Fundamentals of Corporate Finance,

McGraw Hill, ISBN 978-1260772395

2. Brealey, R. Myers, S., Allen, F. 2016. Principles of Corporate Finance, Mcgraw-hill, [SBN

978-1259144387

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Kristina Jan¢ovi¢ova Bognarova, PhD.

Datum schvalenia: 02.09.2025

Datum poslednej zmeny: 16.05.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Business Simulation 2
NHF/NNB21117/25

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 0 / 4 Za obdobie Studia: 0 / 52
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Timova praca — simulécia rozhodovacieho procesu v podniku v ré6znych oblastiach — 30%
Projektova praca — analyza a zdovodnenie pouzitych stratégii a rozhodnuti — 20 %
Povinna ucast’ na medzinarodnej stit'azi Business Simulation — 50%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Pracovné zatazenie Studenta (v hodinach): 156 h

ucast’ na cviceniach 52 h (z toho 40 hodin sa uskutocni intenzivne pocas jedného tyzdna bud’ v
Heilbronn, Helsinki alebo Bratislave), priprava na cvic¢enia 78 h, priprava projektu 26 h.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti a porozumenie:

- Studenti st schopni porozumiet’ problematike riadenia podniku a aplikovat’ ziskané poznatky v
praxi.

- Studenti st schopni rozsirit’ existujuce poznatky prostrednictvom §tudia literatury, t. j. rozvijat
relevantné poznatky z roznych odborov.

Zrucnosti, vlastnosti a kompetentnost’.

- Studenti s schopni aplikovat’ a analyzovat’ odborné znalosti v skupinovej praci s cielom
dosiahnut’ spolo¢ny konsenzus a/alebo dosiahnut’ skupinové rozhodnutia.

- Studenti st schopni pracovat’ v multinarodnom a multikultirnom prostredi.

- Studenti vedia samostatne rozpoznat’ problémy stivisiace s riadenim podniku a primerane reagovat
na ne.

Struc¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

Studenti budt simulovat’ podnik, v ktorom budii mat plnd zodpovednost ako ¢lenovia
predstavenstva a zcCastnia sa sutaze Business Simulation ako ¢lenovia medzindrodného timu
Studentov. Timy budu pozostavat’ zo Studentov NHF EUBA (Slovensko), Haaga-Helia University
of Applied Sciences (Finsko) a Hochschule Heilbronn (Nemecko). Spolo¢nosti/timy budu niekol'’ko
obdobi (kol) sutazit' na rovnakom trhu s inymi Studentskymi timami. Timy musia prijimat’
operativne aj strategické rozhodnutia pre kazdé obdobie na zaklade poskytnutych obchodnych
informdcii a ich analyzy. Od timov sa oCakava, ze budi schopné zdovodnit’ svoje stratégie a
rozhodnutia zalozené na faktoch.




Vsetky timy budi multinarodné a multikultirne. Studenti by sa mali nau¢it’ vyrovnat sa s touto
vyzvou a zaroven vyuzit' vyhody réznorodého a multikulturneho zloZenia timu. Clenovia skupiny
budl rozhodovat o jednotlivych Specializaciach v time (napr. kto je finan¢ny riaditel, kto je
riaditel’ marketingu atd’.) na zédklade svojej odbornosti budu riadit’ svoje oddelenie a zostladit’ svoje
rozhodnutia s ostatnymi ¢lenmi skupiny. Rozne kultiry pridaja rozhodnutiam zlozitost’.

Vyvoj marketingovych stratégii a ich implementicia, budovanie financ¢nej stratégie ako aj
pouzivanie nastrojov manazérskeho uctovnictva/planovania, ako je kalkulacia nakladov, bude ich
kazdodennou pracou pocas kurzu. Riadenie a motivovanie pracovnej sily na efektivnej tirovni pri
zohl'adneni vyrobnych kapacit doplni ich manazérske ulohy.

Témy::

- Podnikové ciele a stratégie

- Predaj: Analyza konkurencie, marketingovy mix, zivotné cykly produktov, opiatovné uvedenie
produktov na trh, uvedenie novych produktov na trh, vstup na novy trh, kalkuldcia nakladov
transakcii, ur¢enie marze, prieskum trhu ako zéklad pre marketingové rozhodnutia

- R&D: Technolégia, ekoldgia, hodnotova analyza

- Nakup/skladovanie: optimalna vel'kost’ objednavky

- Vyroba: investicie, vnutropodnikova vyroba alebo externé obstaravanie, planovanie kapacit,
ekologicka vyroba, racionalizacia, krivka ucenia sa

- HR: HR plénovanie, kvalifikacia, produktivita, absencie, fluktuacia

- Financie a Uc¢tovnictvo: Typ nékladov, ndkladové stredisko, rozpoznanie ndkladov a vynosov,
finan¢né planovanie, suvaha, vykaz ziskov a strat, cash flow, cena akeii.

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

1. Ross, S.A., Westerfield, R.W., Jordan, B.D. 2021. Fundamentals of Corporate Finance,
McGraw Hill, ISBN 978-1260772395

2. Brealey, R. Myers, S., Allen, F. 2016. Principles of Corporate Finance, Mcgraw-hill, ISBN
978-1259144387

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:
Predmet je sti¢ast'ou BIP — priprava Studentov na medzinarodnu sut'az Business Simulation

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Kristina Jan¢ovi¢ova Bognarova, PhD.

Datum schvalenia: 02.09.2025

Datum poslednej zmeny: 16.05.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Komoditné trhy a realne investicie
KBaMF NHF/
NNC21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

15% timova praca na sprave portfolii

25% timova praca na zadaniach

60% pisomna skuska

Absolvovanie predmetu je podmienené ziskanim minimalne 51% bodov stanovenych pre aktivnu
formu vyucby a sti¢asne minimalne 51% bodov stanovenych pre skusku.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

- 26 hodin — ucast’ na prednaskach
- 26 hodin — G¢ast’ na seminaroch

- 39 hodin — priprava na seminare

- 65 hodin — priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- Pochopenie zdkladnych mechanizmov fungovania komoditnych trhov

- Porozumenie zédkladnym vztahom medzi komoditnymi trhmi a vyvojom globélnej ekonomiky

- Porozumenie vizbam medzi komoditnymi trhmi a jednotlivymi segmentmi financnych trhov

- Pochopenie $pecifik trhov realnych aktiv

- Spoznanie zadkladnych fundamentalnych faktorov vplyvajucich na jednotlivé segmenty
komoditnych trhov (energetické komodity, drahé kovy, priemyselné kovy, pol'nohospodarske
komodity) a trhov redlnych aktiv (drahé kamene, umenie a zberatel'stvo, nehnutelnosti, voda a
emisné kvoty)

- Pochopenie mechanizmu fungovania finan¢nych néstrojov vyuzivanych na trhoch komodit a
realnych aktiv

Zrucnosti:

- Schopnost’ systematicky a kriticky zbierat’ a vyhodnocovat’ informécie z prostredia komoditnych
trhov a trhov realnych aktiv

- Schopnost’ pomocou néstrojov technickej a fundamentalnej analyzy predikovat’ d’alsi vyvoj na
komoditnych trhoch a trhoch realnych aktiv

- Schopnost’ na zaklade analyz a racionalneho zhodnotenia dostupnych informacii zostavit
investicné portfolio zamerané na komodity a realne aktiva




Kompetencie:

- Schopnost’ timovej prace

- Schopnost’ kritického myslenia

- Schopnost’ analytického myslenia

- Schopnost’ prezentovat’ zavery vlastnej analyzy

Stru¢na osnova predmetu:

1. Komoditné trhy a ich postavenic v realnej ekonomike. Clenenie komodit. Vplyv
makroekonomickych faktorov na komoditné trhy. Vplyv externych faktorov na komoditné trhy.
Cykly na komoditnych trhoch. Vztah komoditnych a akciovych trhov

2. Obchodovanie na komoditnych trhoch. Najvyznamnejsie komoditné burzy. Typy obchodov na
komoditnych trhoch. MozZnosti investovania do komodit. Investicné nastroje pri investovani do
komodit

3. Tazobné spolocnosti a rizika na komoditnych trhoch. Typy taZobnych spolo¢nosti. Zivotny
cyklus tazobnej spolo¢nosti z pohl'adu investora. Financovanie tazobnych projektov. Rizika na
komoditnych trhoch

4. Energetické komodity. Globalny energeticky trh. NajvyznamnejSie energetické komodity
(ropa, zemny plyn, uhlie, uran). Hlavné fundamentélne faktory jednotlivych energetickych trhov.
Specifika investovania do energetickych komodit. Zelené energetika

5. Drahé kovy. Clenenie drahych kovov (zlato, striebro, skupina platinovych kovov). Specifické
postavenie zlata vo svetovej ekonomike. Hlavné fundamentalne faktory jednotlivych segmentov
trhu drahych kovov. Specifika investovania do drahych kovov

6. Zakladné priemyselné kovy. Clenenie zakladnych priemyselnych kovov (Zelezna ruda a ocel’,
hlinik, med’, atd’.). Hlavné fundamentélne faktory vplyvajice na trhy jednotlivych kovov. Vztah
zékladnych priemyselnych kovov a globalnej ekonomiky. Specifiké investovania do zakladnych
priemyselnych kovov

7. Specialne priemyselné kovy. Clenenie $pecialnych priemyselnych kovov. Batériové kovy. Hlavné
fundamenty trhov $pecialnych kovov. Specifikd investovania do $pecialnych kovov

8. Polnohospodarske komodity. Clenenie polnohospodarskych komodit (obilniny, olejniny,
zivocisne produkty, atd’.). Strategicky vyznam polnohospodarskych komodit. PoI'nohospodarske
komodity a podasie. Specifika investovania do polnohospodarskych komodit

9. Drahé kamene. Clenenie drahych kameiiov. Trh s diamantmi, $pecifickd cenotvorba a 4C.
Specifika trhov ostatnych drahokamov (smaragd, rubin, zafir, drahy opal)

10. Umenie a zberatel'stvo. R6zne druhy umenia a Specifika trhu s umenim, Umelecké diela ako
alternativne investi¢né aktivum. Numizmatika, notafilia a filatelia. Iné ekonomicky zmysluplné
zberatel'ské aktiva

11. Poda a nehnutelnosti. Clenenie a $pecifikd trhu nehnutelnosti . Specifika trhu s podou.
Nehnutelnosti ako alternativne investi¢né aktivum

12. Voda a emisné kvoty. Voda ako strategickd surovina. Voda ako investicné aktivum. Vodné
indexy. Kjotske protokoly a mechanizmus vzniku emisnych povoleniek. Emisné povolenky ako
Specifické investi¢né aktivum

13. Vyvojové tendencie na komoditnych trhoch. Zelend energetika a komoditné trhy.
Elektromobilita a komoditné trhy. Globalne klimatické zmeny a komoditné trhy.

Odporiacana literatira:

- ARENDAS, P. - CHOVANCOVA, B. - GACHOVA, K. — PAVELKA, L. (2018). Investovanie
na trhu komodit a redlnych aktiv. Praha: Wolters Kluwer, 2018. ISBN 978-80-759-8186-8

- ROGERS, J. (2008). Zhavé komodity. Praha: GRADA Publishing, 2008. ISBN
978-80-247-2342-6

- DAY, A. (2010). Investing in Resources: How to Profit from the Outsized Potential and Avoid
the Risks. Hoboken: John Wiley & Sons, Inc., 2010. ISBN 978-0-470-89030-1




Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 415

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

15.18

0.0

0.0

34.94

34.94

12.53

2.41

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujiici: Ing. Roman Sajter, doc. Ing. Peter Arendas, PhD., Ing. Luka§ Stanek

Datum schvalenia: 03.03.2025

Datum poslednej zmeny: 19.02.2025

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Penazné trhy
KBaMF NHF/
NNC21002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

10% - portfolia a investicné stratégie

10% - semestralna praca

20% - pisomna praca

60% - zaverecna skuska

Absolvovanie predmetu je podmienené ziskanim minimalne 51% bodov stanovenych pre aktivnu
formu vyucby a sti¢asne minimalne 51% bodov stanovenych pre skusku.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Pracovné zatazenie Studenta (v hodinach):

Ugast’ na prednaskach — 22 hodin

Ugast’ na cvi¢eniach — 22 hodin

Priprava na semindare (priklady, investi¢né stratégie) — 15hodin
Spracovanie prezentacii (semestralnych prac) — 15 hodin
Priprava na pisomnu pracu, test — 30 hodin

Priprava na skuSku — 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- Prehl'ad v problematike peniazného trhu z teoretického a legislativneho hl'adiska

- Pochopenie fungovania nastrojov penazného trhu

- Porozumenie $pecifikam penazného trhu z pohl'adu emitenta aj z pohl'adu investora

- Pochopenie vézieb penazného trhu na menov politiku

- Spoznanie Specifik fungovania medzibankového peniazného trhu v podmienkach eurozony
Zrucnosti:

- Schopnost’ vyhodnocovat’ informacie a analyzovat’ situaciu na peiiaznych trhoch

- Schopnost’ ocenovat nastroje penazného trhu

- Schopnost’ obchodovat’ s nastrojmi peniazného trhu na zéklade relevantnych fundamentov
Kompetencie:

- Schopnost’ timovej prace

- Schopnost’ analytického myslenia

- Prezenta¢né a komunikac¢né schopnosti




Struéna osnova predmetu:

1. Financny trh a jeho néstroje

Finan¢ny trh — charakteristika, ¢lenenie, funkcie. Nastroje finan¢ného trhu. Cenné papiere ako
zakladny nastroj trhu, ich ¢lenenie podla roznych hl'adisk a Specifikacia. Derivaty — Specificky
nastroj finanéného trhu. Sti€asna situdcia na finanénom trhu.

2. Zaklady investovania na finan¢nych trhoch

Magicky trojuholnik pri investovani. Vynos, riziko a likvidita. Urokové sadzby ako cena penazi
a kritérium vynosnosti. Teoérie urokovych sadzieb. Vyvoj urokovych sadzieb v zavislosti od
ekonomického cyklu. Investiény priestor a jeho atributy Casové hodnoty a trokové sadzby.
Jednoduché platby a anuitné platby a ich vyuzitie pri finanénom investovani. Vnitorna vynosovost’
investicie. Rozhodovacie kritéria pri vynosnosti investicii. Vynosova krivka a jej praktické vyuzitie.
3. Riziko na penaznych a kapitalovych trhoch

Specifické a trhové riziko. Kvantifikacia trhového rizika. O¢akavana vynosnost’ pri kvantifikacii
rizika. Rozptyl a smerodajna odchylka ako ukazovatel trhového rizika. Specifické riziko a jeho
hodnotenie — rating.

4. Likvidita a vynos na petiaznych a kapitalovych trhoch

Likvidita a jej atributy. Cenova stabilita, reverzibilita, obchodovatelnost’. Problematika stupniov
likvidity. Vynos investicie. Vyznam zdanovania pri finanénom investovani.

5. Diskontny trh ako sucast’ penazného trhu

Statne pokladniéné poukazky a ich tloha pri preklefiovani bezného deficitu SR - néstroj fiskalnej
politiky. SPP vo svete a v SR — primarny trh a obchodovanie, ARDAL. Ocefiovanie SPP pri emisii
a obchodovani. Vynosnost’ SPP. Vypoéet WAR. Vypocet vynosnosti po dobu drzby.

6. Zmenka — cenny papier a jeho Specifika

Legislativne predpoklady fungovania zmenky na peniaznom trhu. Zmenkové ukony v zmysle
legislativy. Zenevské zmenkové pravo, porovnanie s anglosaskym pravom. Vyhody zmeniek a
ich vyuzitie v praxi. Oceniovanie zmeniek. Objektivna cena zmenky. Vypocet vynosnosti a ceny
zmenky pri eskonte. Obchodovanie na sekundarnom trhu.

7. Depozitny certifikat, jeho formy, ostatné cenné papiere petiazného trhu

Charakteristika a vyhody investovania do depozitnych certifikatov. Cena depozitného certifikatu
a jeho vynosnost. Vynosnost’ po dobu drzby. VyuZitie efektivnej vynosnosti pri depozitnych
certifikatoch. Inovécie na trhu depozitnych certifikatov. Komeréné cenné papiere a ostatné cenné
papiere peiazného trhu.

8. Penazny trh a jeho formy — medzibankovy trh eurozony

Medzibankovy trh eurozony. Obchody medzi komerénymi bankami a centralnou bankou a typy
obchodov. Obchody medzi komerénymi bankami navzdjom. Kolateradl. Podmienky fungovania
medzibankového trhu eurozony. Medzibankové urokové sadzby v eurozone a vo svete.

9. Nastroje peniazného trhu na riadenie financnych rizik

Finan¢né derivaty. Druhy finan¢nych derivatov. Forwardy na urokova sadzbu. Futures na urokova
sadzbu. Vyuzitie derivatovych urokovych nastrojov. Vyhody vyuzitia pre investora. Vzorové
priklady forwardov a futures na trokovil mieru. Dealeri na pefiaznom trhu a ich tloha pri
zabezpecovani sa proti riziku a funkcia tvorcov trhu.

10. Vyuzitie urokovych finanénych derivatov pri obchodovani na peiiaznom trhu

Swapy na tirokova sadzbu — kupénovy, bazicky swap. Clenenie trokovych swapov. Vyuzitie
tirokovych swapov pri obchodovani na pefiaznom trhu. Opéné kontrakty. Urokové opcie — dohody
cap, floor a collar, ich vyuzitie a porovnanie s inymi finanénymi derivatmi.

11. Obchodovanie na pefiaznom trhu

Repo obchody - zabezpecené pdzi¢ky na peniaznom trhu. Podstata repo, druhy a ¢lenenie repo
obchodov. Pri¢iny vzniku repo obchodov. Vyhody a nevyhody repo obchodov. VyuZitie repo
obchodov na peniaznom trhu. Dokumentacia repo obchodov. Charakteristika repo obchodov - repo




miera, kolateral, rizika, marzovanie, pakovy mechanizmus, vynosy, substitucia. Zlyhanie repo
obchodov. Eurépsky repo trh v Londyne a jeho i¢astnici. Repo trh v eurozone.

12. Vyvojové trendy a aktualne otdzky penaznych trhov

Finan¢né inovacie na penaznych trhoch, integraéné tendencie v rdmci eurozony, otazky stability
svetového a eurdpskeho finanéného systému.

Odporiacana literatira:

- Chovancova, B. — Malacka, V. — Demjan, V. — Kotlebova, J.: Finan¢né trhy. Nastroje a
transakcie. Bratislava. Wolters Kluwer. 2016. ISBN 978-80-8168-330-5

- Malacka, V. — Chovancov4, B.: Pefiazné a kapitalové trhy. Zbierka prikladov. Bratislava. Iura
Edition. 2011. ISBN 978-80-8078-378-5

- Malacka, V.: Vybrané segmenty pefiazného trhu. EKONOM Bratislava. 2013. ISBN
978-80-225-3512-0

- Stigum, M.: Stigum’s Money Market, 4E. New York: McGraw-Hill Education. 2007. ISBN
978-00-714-4845-1

- Fabozzi, F.: The Handbook of Fixed Income Securities, Eighth Edition. New York: McGraw-
Hill Education. 2012. ISBN 978-00-717-6846-7

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 169

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

14.2 0.0 0.0 |20.12 | 39.05 | 17.16 | 888 | 0.59 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujiici: doc. Ing. Peter Arendas, PhD.

Datum schvalenia: 03.03.2025

Datum poslednej zmeny: 19.02.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Menova teoria a politika
KBaMF NHF/
NNC21003/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

10% praca v timoch pocas semestra na cviceniach

20 % semestralny test

70% pisomna skuska

Absolvovanie predmetu je podmienené ziskanim minimalne 51% bodov stanovenych pre aktivnu
formu vyucby a sti¢asne minimalne 51% bodov stanovenych pre skusku.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

- 26 h ucast’ na prednaskach

- 26 h iast’ na cviceniach

- 13 h priprava na seminare

- 15 h praca v timoch pocas semestra na cviceniach
- 25 h priprava na semestralny test

- 51 h priprava na skasku

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanim tohto predmetu Student by mal nadobudnuit’ nasledovné vedomosti, kompetentnosti
a zrucnosti:

a) orientovat’ sa v komplexnej terminologii menovej politiky

b) pochopit’ teoretick¢ zéklady z oblasti dopytu a ponuky penazi, petaznej rovnovahy,
institucionalneho, strategického a operacného ramca menove;j politiky

¢) na zaklade ziskanych poznatkov komunikovat’ v odbornom jazyku o menovych zalezitostiach
d) preukazat’ schopnost’ formovat’ svoj vlastny nazor na menovy vyvoj a ¢iastocne byt kriticky k
redlnemu vyvoju

e) preukazat’ kreativitu pri navrhovani rieSeni problémového vyvoja

f) nachadzat’ suvislosti medzi menovou politikou a ostatnymi zlozkami hospodarskej politiky v
kontexte nadobudnutych vedomosti

g) absorbovat’ najnovsie poznatky z oblasti menovej teorie a politiky a rozsirovat’ svoje moznosti
racionalneho usudku o aktudlnom diani vo svete v oblasti menovej politiky

h) prejavit’ schopnost’ pracovat’ v time

1) vybrat’ a vyuzivat’ vhodné techniky a vyskumné metody

j) schopnost’ ziskavat’, selektovat’ a analyzovat’ data




k) kriticky zaujat’ stanovisko tak k vlastnym vysledkom prace ako aj vysledkom inych kolegov

1) formulovat’ zrozumitel'né a presvedcivé prezentacie svojich vysledkov prace

m) preukazat’ tvorivost’ a intelektudlnu zvedavost’ v.danom odbore a zurocit’ ju pri d’alSom Stadiu
alebo vyskume

Stru¢na osnova predmetu:

1. Teoreticka a empirickéd definicia penazi — vymedzenie pojmov peniaze a mena, javové formy
penazi, vnutorna a vonkajSia kiipna sila penazi, teoreticka definicia penazi, empiricka definicia
penazi, menové agregaty

2. Teorie dopytu po peniazoch — tradi¢né a moderné tedrie dopytu po peniazoch

3. Ponuka penazi — zdroje a pouzitie monetarnej bazy, tvorba ponuky penazi, proces multiplikacie
4. Peniazna rovnovaha a flacia ako porusenie peiiaznej rovnovahy — definicia pefiaznej rovnovahy,
roznych druhov inflacie, deflacia a ich dosledky na menovt politiku, meranie inflacie — CPI, HICP,
deflator HDP, inflaéné cielenie

5. Ciele, druhy, pravidla menovej politiky

6. Stratégie menovej politiky — zdkladné, modifikované a moderné transmisné mechanizmy
— monetaristicky, urokovy, kurzovy transmisny mechanizmus, financny akcelerator, HDP gap,
inflacné cielenie a moderné transmisné mechanizmy

7. Konvencna a nekonven¢na menova politika

8. Postavenie centralnej banky v trhovej ekonomike s aplikdciou na ECB, FRS, BOJ a BOE —
nezavislost’, funkcie a ciele centralnych bank

9. Teoretické vymedzenie funk¢nosti menovych nastrojov — priame a nepriame menové nastroje
10. Menové nastroje Eurosystému, FRS, BOJ a BOE

11. Menova a devizova politika - devizové intervencie, riadenie devizového hospodarstva
centralnou bankou, vyznam devizovych rezerv

12. Centralna banka a dohl'ad nad finanénym systémom vo vztahu k finan¢nej stabilite

13. Vzijomny vztah medzi menovou a rozpoctovou politikou — verejny dlh a deficit Statneho
rozpoétu z pohladu menovej tedrie a politiky, koordinacia menovej a rozpoétovej politiky v EU
a vo svete

Odporiacana literatira:

1. Kotlebova, J. — Sobek, O.(2007) Menova politika — stratégie, institiicie a nastroje. Bratislava:
Tura Edition 2007, ISBN 978-80-8078-092-0

2. Revenda, Z. (2011) Centralni bankovnictvi. Management Press 2011, ISBN
978-80-7261-230-7

3. Revenda, Z. a kol. (2011) Peniezni ekonomie a bankovnictvi. Management Press 2011, ISBN
978-80-7261-240-6

4. Jilek, J. (2004) Penize a ménova politika. Praha: Grada Publishing 2004, ISBN 80-247-0769-1
5. Mishkin, F. S. (2012) The Economics of Money, Banking, and Financial Markets. Scott,
Foresman and Company 2012, ISBN 978-01-3277-024-8

6. Eatwell, J. - Milgate, M. — Newman, P. (1989) Money. The Macmillan Press Limited 1989,
ISBN 978-0-393-95851-5

7. Croushore, D. (2011) M&B. South Western, 2011ISBN 978-11-1182-335-1

8. Handa, J.(2009) Monetary Economics. London: Routledge 2009, ISBN 978-04-1577-210-5
9. Set pripadovych stadii poskytovanych Studentov pred kazdym cvicenim

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov




Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 330

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

1.21

0.0

0.0

424

12.73

29.39

29.7

22.42

0.3

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Lenka Bosacikova, doc. Ing. Jana Kotlebova, PhD.

Datum schvalenia: 03.03.2025

Datum poslednej zmeny: 19.02.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Bankovnictvo
KBaMF NHF/
NNC21004/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

10 % priebeznd pisomna praca

10 % semestralna seminarna praca, resp. projekt

10 % priebezné spracovanie uloh, pracovnych listov resp. pripadovych stadii

70 % pisomna sktska

Absolvovanie predmetu je podmienené ziskanim minimalne 51% bodov stanovenych pre aktivnu
formu vyucby a sti¢asne minimalne 51% bodov stanovenych pre skusku.

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 hodin prednasok
26 hodin cviceni
65 hodin samostatného $tudia v rdmci pripravy na skusku
13 hodin priprava na semindre
13 hodin spracovanie semestralneho projektu
13 hodin priprava na zapoctovu pisomku

Vysledky vzdelavania:

Absolvovanie predmetu Bankovnictvo predpoklada rozvoj kl'a€Covych kompetencii v oblastiach
novych vedomosti, kompetencii a zru¢nosti.

Pokrok v oblasti novych vedomosti je po absolvovani predmetu evidentny. Studenti porozumejt
systému fungovania bankovnictva, principom ekonomiky a fungovania komerénych bank,
jednotlivym produktom, operaciam, poziadavkam na stabilitu bank a celkovo podnikaniu bank.
Na zaklade uvedenych vedomosti dokazu Studenti v ramci novych ziskanych kompetencii riesit’
zadané ulohy v praxi komer¢ného bankovnictva, nadobuidaju zaklady kritického myslenia a dokazu
posudit’ vyhody a nevyhody jednotlivych postupov v bankovnictve z pohl'adu banky a z pohl'adu
klienta.

V ramci vzdelavacieho procesu nadobudnu také zrucnosti, ktoré umoznia Studentom vykonavat
vykonné a manazérske ulohy suvisiace s postupmi a procesmi v komercnej banke.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Bankova sustava, charakteristika banky ako podnikatel'ského subjektu
» Jednostupiiova a dvojstupniova bankova sustava

« Clenenie bank podla jednotlivych kritérii




* Organizacné formy zahrani¢nych béank.

* Bankova ststava v SR a jej vyvoj.

2. Podnikatel'ské prostredie v bankovnictve v kontexte bankovej reguléacie

» Sposoby zmeny rezerv v bankovom systéme

* Vyznam PMR v komer¢nej banke

» Zakladné principy regulacie a dohl'adu

* Sektorové a funkcionalne modely dohladu.

* Vplyv externého prostredia na podnikanie komerénych bank a na bankovu regulaciu.
3. Bilan¢ny princip v bankovnictve, charakteristika a ¢lenenie aktiv a pasiv banky
* Bilancia komerc¢nej banky

» Teoretické vymedzenie aktiv a pasiv banky

* Charakteristika zakladnych poloziek aktiv a pasiv

* Vykaz ziskov a strat

* Vykaz cash flow, vyznam pri oceiiovani komerénych bank.

« Zaklady uctovného zobrazenia ndkladov, vynosov, aktiv a pasiv banky

« Zakladné pristupy k ocenovaniu aktiv a zavdzkov banky

* Riadenie nakladov a vynosov v komer¢nej banke.

4. Ziskovost’, vykonnost, efektivnost’ komercnej banky. Rizikad podnikania komerénych bank.
« Zakladné ukazovatele efektivnosti, vykonnosti a ziskovosti komerénej banky
 Sposoby merania ziskovosti, vykonnosti a efektivnosti komerénych bank

« Zakladné Clenenie bankovych rizik

* Riziko likvidity

* Kreditné, trhové, operacné riziko

« Zakladné metddy riadenia bankovych rizik.

5. Kapital komerc¢nej banky, charakteristika , Struktira a vyznam kapitalu banky
» Vymedzenie kapitalu banky

* Funkcie kapitalu banky

* Vrstvy kapitalu podl'a odporicani Bazilejského vyboru pre bankovy dohl'ad

» Kapital a rezervy banky v ramci Basel I — I11.

6. Likvidita a solventnost’ komer¢nej banky

* Definovanie pojmov likvidita a solventnost’

» Likvidita a rezervy

» Likvidita a trhové urokové miery

* Gap- analyza

* Likvidna medzera

* Solventnost’ a ukazovatele solventnosti

» Priklad na ¢isti hodnotu banky.

7. Kapitalova primeranost’ komer¢nej banky

* Definovanie kapitalovej primeranosti.

* Kreditné a trhové rizika (arokové, akciové, komoditné a devizové riziko), operacné riziko.
* Krytie rizik kapitalom.

* Obchodné a bankové portfolio banky.

* Krytie strat.

« Uloha kapitalu v novych opatreniach regulacie.

* Bail-in, Bail-out pristupy.

8. Pasivne operacie komerénych bank

« Clenenie pasivnych operacii

» Ziskavanie cudzich a vlastnych zdrojov

* Vkladové operacie

* Emisia cennych papierov




* Druhy vkladov

* Sposoby zvySovania zakladného imania banky.

9. Teoretické a ekonomické zaklady hypotekarneho bankovnictva
» Modely hypotekarneho bankovnictva

* Postavenie subjektov hypotekarneho bankovnictva

» Zéakladné hypotekarne obchody

* Rizika hypotekarneho bankovnictva

* 20 rokov hypoték na Slovensku

* Vyrazné zmeny hypotekarneho bankovnictva na Slovensku po roku 2018.
* Spoloc¢enska zodpovednost’ bank, pozitivne priklady.

* Podpora ekologickych a komunitnych produktov bank.

10. Aktivne operacie komerénych bank. Clenenie a charakteristika averov
« Clenenie aktiv a aktivnych operacii

« Uverovy proces v banke, postup

* Bonita klienta, riziko bankrotu, riziko podvodu

* Vyznam uverov z hl'adiska banky

« Clenenie uverov z ¢asového hl'adiska

* Technika poskytovania jednotlivych tverov

* Dlhodobé tivery a ich osobitné miesto v Strukture aktiv.

11. Platobny styk — nastroje a formy platobného styku

« Clenenie platobného styku podl'a jednotlivych hladisk

* Nastroje bezhotovostného platobného styku

» Medzibankovy platobny styk a zuctovanie

* TARGET2, SIPS, SWIFT

* Inovacie v realizécii platobného styku a v nastrojoch PS
 Aktualne smerovanie vyvoja platobnych sluzieb bank.

12. Devizové operacie komerénych bank

 Kurzy deviza/valuta, nakup/predaj

* Devizova pozicia a kurzové riziko komercnej banky

* Kurzovy zisk banky

» zisk z pokladni¢nych operécii, uctovné zobrazenie v banke.
13. Zéklady investi¢ného bankovnictva

* Charakteristika operacii investiéného bankovnictva

* Investi¢né financovanie korporatnej klientely.

* Sluzby a operacie investicného bankovnictva

* Vyznam investicného bankovnictva .

Odporiacana literatira:

- Casu, B., Girardone, C., Molyneux, P.: Introduction to BANKING. Pearson Education TId.

2015.

- ROSE, P. S., Hudgins, S. C.: Bank Management & Financial Services. Nith Edition, McGraw

Hill, Singapore, 2013, ISBN 978-007-132642-1 .
- Heffernan, S.: Modern Banking. John Wiley&Sons Ltd., 2006.
- Horvéatova, E.: Bankovnictvo. Zilina, GEORG, 2009.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov




Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 587

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

10.9

0.0

0.0

18.91

23.34

28.45

14.99

341

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. David Horvath, LL. M., prof. Ing. Eva Horvatova, CSc.

Datum schvalenia: 03.03.2025

Datum poslednej zmeny: 19.02.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarska politika
KHP NHF/
NND21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % rieSenie uloh a aktivity na cvi¢eniach
20 % priebezny test

60 % zavere¢na pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:
Spolu: 156 hodin (denné studium)
ucast’ na prednaskach 26 h

ucast’ na seminaroch 26 h
priprava na semindre 36h
priprava na priebezné testy 20h
priprava na skusku 48 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

-Student spozna dovody, pre ktoré §tat realizuje hospodarsku politiku

- Spozna instrumentarium hospodarskej politiky a mechanizmus fungovania tychto nastrojov
-Bude sa vediet orientovat’ v cieloch a principoch hospodarskej politiky a bude rozumiet
spolo¢enskému ramcu hospodarskej politiky

-Porozumie vyznamu kvality inStitucionalneho ramca ekonomiky

Zrucnosti:

-Na cviceniach ziska zakladné zru¢nosti pracovat’ s relevantnymi idajmi a analyticky vyhodnotit
vysledky

-Pochopi zékladné pristupy k spésobom analyzy ekonomickych problémov a navrhom opatreni /
politik

Kompetencie:

-Student bude vediet’ rozoznat situcie, ked’ je opravneny zasah $tatu do ekonomiky

-Bude schopny identifikovat’ moznosti, ktor¢ ma S$tat k dispozicii pre zdmerné usmeriiovanie
hospodarskeho vyvoja

-Ziska schopnost’ kriticky zhodnotit’ moznosti nasadenia hospodarsko- politickych opatreni a aj
rizika s tym spojené

Stru¢na osnova predmetu:




Stat a trhy v demokratickej spolo&nosti

Inititacie a uplatiiovanie moci pre naplianie ekonomickych cielov
Principy a ciele v HP

Makroekonomické HP:

Rozpoctova politika

Menova politika

Sucinnost’ rozpoc¢tovej a menovej politiky pri stabilizacii ekonomiky
Mikroekonomické HP:

Politika ochrany hospodarskej sutaze

Struktarna politika

Politika zamestnanosti a trhu prace

Prijmova politika. Vyvoj hospodarskej politiky vo svete

Mil'niky hospodarskej politiky Slovenska

Odporiacana literatira:
1.The Core Team: Economy, Society and Public Policy. COREECON, Electric Books Works.
2.Lukacik, J. a kol. 2013. Hospodarska politika — teoria a prax. Bratislava: Sprint 2, 2013

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 844

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

26.3 0.0 0.0 |40.17 | 25.59 | 6.04 | 1.54 | 0.36 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Karol Morvay, PhD., doc. Ing. Erika Majzlikova, PhD., Ing. Jarmila Vidova,
PhD., MBA, Ing. Tomas Oles, PhD.

Datum schvalenia: 04.03.2025

Datum poslednej zmeny: 11.03.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarska politika v ére globalizacie
KHP NHF/
NND21008/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KET NHF/NNE21001/21-Zaklady ekonémie 1 alebo KET NHF/
NNE21002/21-Zaklady ekondémie 2 alebo KHP NHF/NND21001/21-Hospodarska politika

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % priebezna pisomna praca

20 % semestralna praca

60 % pisomna sktska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Spolu: 156 hodin

ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

spracovanie semestralneho projektu 26 h,
priprava na zadpoctovu pisomku 26 h,
priprava na skusku 52 h

Vysledky vzdelavania:

- ziskanie vedomosti a pochopenie hlavnych stvislosti globalizacie a globalizacného procesu ako
aj novych trendov vyvoja v Europe a vo svete,

- schopnost’ posudit’ vyznam vstupu krajiny do integra¢ného zoskupenia

- schopnost’ samostatnej prace s dokumentami Eurdpskej unie a Stidiami suvisiacimi s politikami
Eurdépskej tinie

Vedomosti.

- syntetizovat’ zakladné poznatky z oblasti procesov globalizacie a integracie cez vybrané politiky
a problémy,

- kriticky zhodnotit’ skiimané problémy

- schopnost’ podlozit’ svoje tvrdenia o ekonomickych problémov analyzou a syntézou udajov z
narodnych a medzinarodnych Statistik

- absolvent poznd institucionalny a pravny ramec Eurdpskej tnie, nadnarodné institicie
Zrucénosti.

- formulovat’ problémy vyvstavajlice z procesu globalizacie a integracie

- hl'adanie moznosti vyuzitia nastrojov hospodarskej politiky na podporu ekonomického rastu a
elimindcie dopadov globalizacie

- pripravit’ semestralna projekt - praca v time




- pripravit’ samostatnu pracu, v ktorej preukazu schopnost’ definovat’ problém a vyskumnu otazku,
navrhnut’ rieSenie, pri zohl'adneni sicasného stavu poznania vo vybranej oblasti.
Kompetencie

- Schopnost’ napisat’ rozne typy odbornych prac samostatne podl'a zadania, jasne komunikovat
vysledky analyz s vyuzitim numerickych a grafickych vystupov, a stru¢ne, zrozumiteI'ne a uderne
komunikovat’ ich hlavné zavery.
- Schopnost’ vediet’ pripravit’ profesiondlnu prezentaciu s vyuzitim modernych komunikaé¢nych
prostriedkov,

- Schopnost’ vediet’ prioritizovat’ informacie a postupy, zaujat’ publikum.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vymedzenie globalizacie, integracie.

. Historicky exkurz do globaliza¢nych a integra¢nych procesov vo svete a v Eurdpe.
. Subjekty globalizacie, nadnarodné korporacie.

. Intitucionalny ramec EU.

. Pravny ramec EU.

. Hospodarska politika a jej ¢iastkové politiky na zéklade prenosu kompetencii v EU.
. Politiky vo vylu¢nej kompetencii ¢lenského Statu.

. Spolo¢né politiky EU.

9. Politiky vo vylu¢nej kompetencie Eurdpskej unie.

10. Ekonomicky a socialny rozmer globalizacie.

11. Socialne nerovnosti, inovacie, globalne zmeny.

12. Svetové integracné zoskupenia.

01N LN W —

Odporiacana literatira:

VIDOVA, J. 2015. Hospodarska politika Eurépskej tinie. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM,
2015.

BRACJUN, A. 2008. Hospodarska politika Europskej Unie. Bratislava: Sprint vfra, 2008.
Zmluva o fungovani EU, 2009.

SIKULA, M. 1999. Globalizacia — rascestie civilizacie. Bratislava: Sprint vfra, 1999
ACOCELLA, N., 2005. Economic policy in the age of globalisation. Cambridge University
Press.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 187

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1551 0.0 0.0 | 11.23 | 20.86 | 28.88 | 21.93 [ 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Karol Morvay, PhD., Ing. Jarmila Vidova, PhD., MBA

Datum schvalenia: 04.03.2025

Datum poslednej zmeny: 11.03.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna




za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
studijného programu doc. Ing. Maros Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Narodné ucty
KHP NHF/
NND21011/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KHP NHF/NND21001/21-Hospodarska politika

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na hodinach, priebezné pisomné zadanie a zavere¢na semindrna praca 40 %.
Pisomna skuska 60 %.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

spolu: 156 hodin

ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

priprava na semindre 13 h,

spracovanie semestralneho projektu 13 h,
priprava na priebezné pisomky 26 h,
priprava na skusku 52 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti

- prezentacia ekonomickych vztahov pomocou grafickych aj matematickych nastrojov v MS Excel
na zaklade dat o narodnych uctoch z Eurostat-u

- vyvodenie zmysluplnych interpretacii sledovanych makroekonomickych ukazovatelov
kombinaciou premennych v systéme narodnych uctov

- oboznamenie sa s pouzivanymi tdajmi a uvedomenie si ich vyhod a obmedzeni - bezné ceny,
medzinarodné porovnania, uloha proxy premennych pri analyze.

Kompetentnost’

- schopnost’ analyzovat’ a verifikovat’ ekonomické poznatky na redlnych makroekonomickych
datach - seminarna praca za vybrant krajinu a prideleny ucet

- analyticky pristapit’ k vyvojovym tendenciam a porozumiet’ pri¢indm ich vyvoja - kriticky
pristupit’ k dosiahnutym vysledkom v procese tvorby ukazovatel'ov a zhodnotit’ ich vypovedaciu
schopnost’

- vyvinutie zru¢nosti na spracovanie kvalitativnej ekonomickej analyzy - pri spracovani seminarnej
prace

Zrucnosti

- interpretacia ekonomickych dat a dosiahnutych vysledkov na priklade vytvorenych vlastnych
ukazovatel'ov - kvalitativna ekonomické analyza




- spravne interpretovanie roznych empirickych vysledkov a uvedomenie si limitov dosiahnutych
vysledkov

- vytvorenie vlastnej kvalitativnej analyzy s dorazom na hl'adanie pri¢in vyvoja ekonomickych
ukazovatel'ov - rozliSovanie korelacie a kauzality

- kooperacia v time pri vytvarani spolo¢ného semestralneho projektu - seminarna praca je tvorena
skupinou Studentov, ktord nabada ku spolupraci

Stru¢na osnova predmetu:
1.Systém narodnych uctov. Zakladné principy systému ESA 2010.
2. Institucionalne sektory
. Uet produkcie
. Uget tvorby dochodkov
. U&et primarneho rozdelenia déchodkov
. Uget druhotného rozdelenia déchodkov
. Uet pouzitia dochodkov
. Kapitalové ucty
9. Uet vyrobkov a sluZieb
10. Tabul'ky dodavok
11. Tabulky pouzitia
12. Makroekonomické agregaty

00NN L bW

Odporiacana literatira:

Stanislava Hronova, Jakub Fischer, Richard Hindls, Jan Sixta: Narodni ucetnictvi — od vyroby k
bohatstvi Praha: C. H. Beck, 2019. 1. vydani. 432 stran. ISBN 978-80-7400-738-5

Lequiller, F. and D. Blades (2014), Understanding National Accounts: Second Edition, OECD
Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/9789264214637-en.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:
denné Stidium - Aplikovana ekondémia / Manazment verejnych politik, externé stadium -
Financie, bankovnictvo a poistovnictvo

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 694

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

3775 | 0.0 0.0 |46.54 | 1225 | 2.45 | 1.01 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Karol Morvay, PhD., Ing. Martin Hudcovsky, PhD.

Datum schvalenia: 04.03.2025

Datum poslednej zmeny: 11.03.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady ekonémie 1
KET NHEF/
NNE21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
samostatna praca, pisomna praca,

pisomna skuska

Seminare 40 %

- Domace zadanie 8 %

- Aktivita na semindroch a kratke kvizy 12%
- Pisomné previerky 20 %

Vysledok zavereénej pisomnej skusky 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové pracovné zat'azenie Studenta: 156 hodin

Ugast’ na prednaskach: 26 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 hodin

Priprava na seminare: 13 hodin

Priprava na pisomné previerky z kvantitativnych a grafickych tloh: 39 hodin
Priprava na skusku: 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- V ramci tohto predmetu si Studenti osvoja zakladny kategoriadlny aparat a pochopia suvislosti
medzi jednotlivymi ekonomickymi javmi a procesmi trhovej ekonomiky.

Zrucnosti:

- Poc¢as seminarov Studenti ziskaju zakladné poznatky z oblasti timovej prace a osvoja si zaklady
kritického myslenia.

Kompetencie:

- Student nadobudne kompetencie z oblasti analyzy a komparicie fungovania zakladnych
ekonomickych systémov.

Struc¢na osnova predmetu:

Subject and methodology of economics. Development of economic thought. Economic laws and
types of economies. The triad of economic problems. The market and market mechanism: demand,
supply, equilibrium price. Elasticity of demand and supply. Decision-making of market participants
in perfect and imperfect competition. Entrepreneurship. The market for production factors, income




distribution, and quality of life. Sustainable development in the context of microeconomics.
Sustainable development goals (SDG).

Odporiacana literatira:

Zakladna literatura:

1. CAPLANOVA, A. a kolektiv: Ekonomia. Praha: Wolters Kluwer, 2022.

2. DARMO, L. A kolektiv: Ekonomia: praktikum. Praha: Wolters Kluwer, 2022.
Dopliujuca literattra:

1. HOLMAN, R.: Ekonomie. 5. vydanie. Praha: Nakladat. C. H. Beck. 2011.

2. FRANK, R. H. - BERNANKE, B. S.: Ekonomie. Praha: Nakladatelstvi C. H. Beck, 2011.
3. MANKIW, N.G.: Zasady ekondmie. Praha: Grada Publishing, 2009.

4. KRUGMAN, P. - WELS, R.: Economics, 6th edition. Worth Pub., 2021.

5. UNITED NATIONS: Transforming our world: The 2030 Agenda for Sustainable
Development. United Nations, 2015 (https://sdgs.un.org/2030agenda).

6. KURATKO, D.F. - HODGETTS, R.M.: Entrepreneurship: Theory, Process, and Practice, 10th
Ed., Cengage, 2018.

7. Ekonémia pre kazdého. Vzdelavacia platforma www.learneconomics.euba.sk

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1011

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

5.54 0.0 0.0 | 11.08 | 21.96 | 28.19 | 20.18 | 13.06 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Ing. Zuzana Brin¢ikova, PhD., Ing. Cubomir Darmo, PhD., Ing. Ivana Lennerova,
PhD., Ing. Peter Lesko, PhD., Ing. Eleonéra Matouskova, PhD., Ing. Hussein Mkiyes, PhD.,
prof. Ing. Eva Muchova, PhD., Ing. Marcel Novék, PhD., Ing. Andrej Ptivara, PhD., Ing. Eva
Sirakovova, PhD., Ing. Karol Trnovsky, PhD., prof. Ing. Anetta Caplanové, PhD., Ing. Robert
Mészaros, PhD.

Datum schvalenia: 27.02.2025

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady ekonémie 2
KET NHEF/
NNE21002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
samostatna praca, pisomna praca,

pisomna skuska

Seminare 40 %

- Domace zadanie 8 %

- Aktivita na semindroch a kratke kvizy 12%
- Pisomné previerky 20 %

Vysledok zavereénej pisomnej skusky 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové pracovné zat'azenie Studenta: 156 hodin

Ugast’ na prednaskach: 26 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 hodin

Priprava na seminare: 13 hodin

Priprava na pisomné previerky z kvantitativnych a grafickych tloh: 39 hodin
Priprava na skusku: 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Absolvovanie predmetu umozni Studentom si osvojit’ zdkladné makroekonomické pojmy a
pochopit’ makroekonomické suvislosti. Na zdklade zvladnutia obsahu tohto predmetu Studenti
budt schopni systematizovat’ poznatky makroekondémie vo vdzbe k inym predmetom z oblasti
hospodarskej politiky, verejnych financii, socidlnej politiky a verejnej spravy.

Kompetentnosti:

Studenti ziskaju schopnost’ ekonomicky mysliet' a porozumiet’ makroekonomickym konceptom,
indikatorom, politikdm a problémom. Na zaklade ziskanych relevantnych makroekonomickych
udajov budu schopni vyhodnocovat’ zakladné makroekonomické procesy a suvislosti a aplikovat’
znalosti z makroekonomie na udalosti v ekonomike.

Zrucnosti:

Ziskaju tiez schopnost’ vyhl'adavat, spractivat, analyzovat a vyhodnocovat’ makroekonomické
informacie a makroekonomicky vyvoj z roéznych zdrojov a zavery aplikovat’ v praktickych




situacidch. Na seminaroch sa od Studentov ocakava nielen individualna, ale aj timova praca.
Studenti sa naucia diskutovat’ a prezentovat’ vlastny nazor podlozeny ziskanymi znalost’ami.

Stru¢na osnova predmetu:

Hruby domaéci produkt. Alternativne sposoby merania vykonnosti ekonomiky. Agregatny dopyt a
ponuka, model AD -AS.

Spotreba, Gspory a investicie.

Ekonomika v dlhom obdobi: ekonomicky rast.

Ekonomika v kratkom obdobi: Ekonomicky cyklus.

Peniaze, penazny trh a bankovy systém.

Inflacia.

Nezamestnanost’ a Phillipsova krivka.

Makroekonomické pristupy k hospodarskej politike.

Fiskalna politika.

Monetarna politika.

Medzinarodny obchod. Medzinarodny pohyb tovarov, sluzieb a kapitalu.
Mechanizmus vymennych kurzov a medzindrodné menové vztahy.
Medzinarodna ekonomicka integracia.

Odporiacana literatira:

Zakladna literatura:

1. Caplanova, A. a kolektiv: Ekonomia. Praha: Wolters Kluwer, 2022.

2. Darmo, L. a kolektiv: Ekonomia: praktikum. Praha: Wolters Kluwer, 2022.

3. Parkin, N.:Economics. Global Edition, 13th edition, Pearson, 2018.
Dopliujuca literattra:

1. Muchova, E. a kol.: Zéklady ekonomie. Praha: Wolters Kluwer, 2021

2. Ekonémia pre kazdého. Vzdelavacia platforma www.learneconomics.euba.sk
3. Krugman, P. Wells, R.: Economics. 6th edition. Worth Pub. 2021

4. The Core Team: Economy, Society and Public Policy. Slovenské verzia dostupna na: https://
WWW.core-econ.org/espp/sk

5. Mankiw, N.G.: Principles of Economics. 8th edition, Cengage Learning 2017

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1347

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p
5.57 0.0 0.0 | 1143 |20.12 | 28.88 | 23.46 | 10.54 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Zuzana Brinéikova, PhD., prof. Ing. Anetta Caplanova, PhD., Ing. Iubomir
Darmo, PhD., Ing. Ivana Lennerova, PhD., Ing. Peter LeSko, PhD., Ing. Eleon6ra MatouSkova,
PhD., Ing. Hussein Mkiyes, PhD., prof. Ing. Eva Muchova, PhD., Ing. Marcel Novak, PhD., Ing.
Andrej Piivara, PhD., Ing. Eva Sirakovové, PhD., Ing. Karol Trnovsky, PhD., Mgr. Tomas Sarkézi,
Ing. Pavel Skriniar, PhD., MBA

Datum schvalenia: 27.02.2025

Datum poslednej zmeny: 10.09.2025




Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna politika
KSRaP NHF/
NNF21010/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
5 % aktivne zapajanie sa do odbornej diskusie, 20 % samostatna pisomna praca, 15 % prezentacny
vystup z pripadovej Studie, 60 % skaska

Pracovné zat’aZenie Studenta:
156 h (ucast’ na prednaskach 26 h, ti€ast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 13 h, spracovanie
semestralneho projektu 20 h, priprava na zapoctovi pisomku 19 h, priprava na skusku 52 h)

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je vybavit' Studentov vedomostami a zdkladnymi analytickymi schopnost’ami
vo vztahu k hlavnym oblastiam zaujmu socidlnej politiky ako vednej discipliny i ako prakticke;j
ginnosti v meniacom sa socialno-ekonomickom prostredi. Student ziska schopnost’ samostatného
vnimania a analyzovania socidlnych problémov a kritického hodnotenia navrhovanych metoédy ich
rieSenia. Viest' Studentov k pochopeniu vzajomného vztahu a uplatnenia kritérii ekonomickej i
socialnej efektivity vo vztahu k roznym subjektom v procese tvorby a implementacie socialnej
politiky. Problematika predmetu vychadza zo socialnej tedrie, vysvetl'uje typy socialnej politiky a
rozpracovava zakladné poznatky tedrie a praxe socidlnej politiky cez poznatky o funkciach socidlne;j
politiky, o jej socialnej a ekonomickej podmienenosti, o jej principoch, obsahu a konkrétnych
nastrojoch u nés i v zahranici.

Po absolvovani predmetu by Student mal byt’ schopny:

Vedomosti a porozumenie

- chapat” hodnoty, principy, a ciele socidlnej politiky

- orientovat’ sa v teodriach, legislative, koncepciach a strategickych dokumentoch tykajucich sa
predmetnej problematiky

- orientovat’ sa v identifikatoroch socidlnej politiky v kvalitativnej podobe, ktoré umoznia skiimanie
hospodarskych javov z kvantitativneho pohl'adu

- porozumiet’ principom fungovania modelov socidlnej politiky

- aplikovat’ vedomosti v praktickych situaciach a tvorivym sposobom pristupovat’ k rieseniu
konkrétnych socialnych situacii

- porozumiet’ socialno-ekonomickym vztahom pre ich efektivne aplikovanie v hospodarskej praxi
- ziskat’ vedomosti o druhoch, prejavoch, struktire a dynamike socialnych problémov v narodnom,
regionalnom meradle a o vztahoch medzi nimi




- ziskat’ vedomosti o zdrojoch informécii, metédach ziskavania a spracovania udajov v socialnej
oblasti

- syntetizovat’ zékladné rysy socidlnej tedrie vo vztahu k eurdpskemu prostrediu

Kompetencie

- schopnost’ samostatnej prace so Studiami suvisiacimi so socialnou politikou

- otvorenost’ na vnimanie a interpretaciu socialnych javov a problémov

- schopnost’ zohl'adnit’ socidlny aspekt pri rieSeni praktickych hospodarskych problémov
Zru¢nosti

- aplikovat’ spravne metody, postupy a techniky pri konkrétnych socialnych situdcidch v oblasti
tvorby ako aj implementacie socialnej politiky

- identifikovat’ zodpovednost’ konkrétnych institicii podl'a kompetencii za socialne problémy

- interpretovat’ vysledky analyz v socidlnej oblasti

- schopnost’ identifikovat’ jednotlivé socidlnej davky pre prijemcov v konkrétnych zivotnych
situdciach

- diskutovat’ o socidlnych problémoch a ich moznych rieSeniach

Stru¢na osnova predmetu:

1. Socialna politika a jej vymedzenie. Socialne povedomie a socialne zadkonodarstvo. Etapy vyvoja
a osobnosti socialnej politiky v eurépskom priestore. Socidlna politika ako tedria a prax.

2. Hodnotové vychodiska socialnej politiky. Principy a funkcie socialnej politiky.

3. Vymedzenie pravnych, ekonomickych a programovych nastrojov socialnej politiky. Utast’ a
ulohy subjektov v socialnej politike. Institucionalny a kompetencny ramec v socidlnej oblasti.

4. Trhové prostredie a socidlna politika, transformacny proces socidlnej sféry, decentralizacia,
deregulacia. Vztah socialnej a hospodarskej politiky.

5. Socialne a hospodarske problémy. Premena socialnej politiky a jej prispdsobenie sa novym
socialno-ekonomickym a spolocenskym zmenam, aspekty ekonomickej a nasledne socialnej
reformy. Fiskalne problémy socialnej politiky a ich socidlne priciny.

6. Socidlna politika a eurépska integracia, systémy socidlnej ochrany v EU, vyvoj a zaklady
eurépskej socialnej politiky, socialne prava v EU.

7. Typolégia modelov socialnej politiky vo vybranych §tatoch EU. Ekonomicka vykonnost a
socialna ohl'aduplnost’ socidlnych systémov, solidarita a zasluhovost’ v socialnych podsystémoch
SR.

8. Chudoba a socidlna exkluzia, pri¢iny a prejavy chudoby, meranie chudoby, chudoba a socialne
nerovnosti, priestorové a spoloc¢enské suvislosti chudoby, ciel'ové skupiny ohrozené chudobou
a socialnym vylacenim, stratégia boja proti chudobe a socidlnemu vyluceniu, politika socialnej
inkluzie. Zachranna socialna siet’.

9. Vymedzenie socidlneho zabezpecCenia a jeho podsystémov. Ekonomicka udrzatelnost a
efektivnost’ podsystémov v kontexte meniacich sa podmienok.

10. Kvalita Zivota a spolo¢nost. Ekonomika a kvalita Zivota, rozvojové aspekty kvality zivota.
Faktory a determinanty kvality Zivota.

11. Postavenie vzdeldvania v spolocnosti a jeho funkcia, uloha Stitu a ostatnych subjektov
vzdelavacej politiky. Spravodlivy pristup k vzdeldvaniu. Miera ndvratnosti investicii do
vzdelavania. Vzdelavaci systém v SR. Aktualne problémy v oblasti vzdelavania.

12. Ciele a nastroje bytovej politiky, sposoby financovania, podpora byvania, aktudlne problémy.
Uloha bytovej politiky v socialnej kvalite Zivota ob&ana, podpora rozvoja byvania v krajinach
Eurdpskej nie.

13. Zdravie, jeho vyznam a miesto v spolo¢nosti. Zdravotnictvo a zdravotné poistenie. Vymedzenie
cielovych skupin, Glohy Statu, trhu a jednotlivca.

Odporiacana literatira:
1. Sika, P. a kol.: Socialna politika. Vydavatel'stvo EKONOM, 2018. ISBN 978-80-225-4544-0.




2. Dudova, 1., — Stanek, V., — Polonyova, S.: Socialna politika. Wolters Kluwer, 2018. ISBN:
978-80-8168-866-9.

3. Krebs, V. a kol.: Socialni politika, Wolters Kluwer, 2015. ISBN: 978-80-7478-921-2.

4. Spicker, P.: Social Policy: Theory and Practice. Bristol University Press, 2014. ISBN
9781447316107

5. Baldock, J., — Mitton, L. — Manning, N., — Vickerstaft, S.: Social Policy. Oxford University
Press, 2011. ISBN: 978-0199570843.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 418

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1.2 0.0 0.0 | 12.68 | 29.19 | 37.08 | 15.07 | 4.78 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Peter Sika, PhD., Ing. Hana Polackovéa, PhD., Ing. Simona Polonyova, PhD.,
doc. Ing. Eva Pongréacz, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD.

Datum schvalenia: 28.02.2025

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekondmia a politika trhu prace
KSRaP NHF/
NNF21012/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Samostatna praca, pisomny test, pisomna praca, pisomna skuska
Aktivne vystupovanie na cvi¢eniach — 5%

Vypracovanie odbornej semestralnej prace — 10%

Semestralny pisomny test - 15%

Zavere¢na pisomna skuska — 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Studenti absolvovanim predmetu nadobudnii prehlad o zékladnych teoretickych pristupoch, ziskaju
poznatky a porozumeju mechanizmu fungovania a riadenia trhu préce, z oblasti zamestnanosti,
nezamestnanosti, ekonomického modelu ponuky a dopytu po praci. Oboznamia sa so situaciou,
zakladnymi pristupmi k rieSeniu problémov na narodnom i globalnom trhu prace v kontexte politik
zamestnanosti. Studenti budd poznat’ legislativny a institucionalny ramec fungovania trhu préce.
Ziskaju poznatky z oblasti mzdovej politiky, politiky zamestnanosti, nastrojov politiky trhu prace.
Vedomosti a porozumenie:

- ziskat’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti fungovania, trhu prace, zamestnanosti a
nezamestnanosti v SirSom kontexte

- nadobudnit’ informécie o aktudlnych procesoch a zmenach na trhu prace nasledkom socialno-
ekonomickych zmien v spolo¢nosti

- ziskat’ vedomosti z oblasti politiky zamestnanosti a politik trhu préce, ich riadenia a vykonu

- orientovat’ sa v legislative, tedridch, koncepciach a tiez strategickych dokumentov tykajacich sa
problematiky trhu prace na narodnej trovni i trovni EU

Zrucnosti:

- zdokonalit’ zru¢nosti vo vytvarani teoreticko-metodologického ramca a realizacie primarnych a
sekundéarnych analyz otazok politiky trhu prace

- analyzovat a odborne spracovat teoretické a praktické otdzky fungovania narodného i
nadnarodnych trhov prace z hl'adiska finan¢ného i institucionalneho

- analyzovat, komparovat’ a vyhodnocovat’ situaciu na trhu prace, modely fungovania trhov prace,
aktivnych a pasivnych politik trhov prace, vplyvy na situdciu na trhoch prace a vizby systému v
kontexte ekonomického vyvoja




- aplikovat’ ziskané vedomosti pri rieSeni konkrétnych situacii

- schopnost’ kompetentne pripravit prezentaciu s vyuzitim modernych komunikaénych
prostriedkov, kultivovane a konstruktivne viest' diskusiu k aktudlnym otdzkam a problémom z
oblasti trhu prace, zamestnanosti, nezamestnanosti, vyhodnotenia efektivnosti nastrojov politiky
zamestnanosti

Kompetencie:

- dokonale ovladat’ vdzby a suvislosti zdkladnych socidlno-ekonomickym javov a procesov, ich
vzajomné prepojenia vo vztahu k politike zamestnanosti a politike trhu prace

- spajat’ vedomosti a zrucnosti z ekondmie a politiky trhu prace s vyuzitim d’alSich stvisiacich
spolo¢enskovednych disciplin

- ovladat’ nastroje aktivnych opatreni na trhu prace zamerané na jednotlivé kategorie uchadzacov
a posudit’ ich efektivitu

- pouzit’ Specifické i kmenové kompetencie pre potreby socidlno-ekonomickej praxe, s akcentom
na oblast’ trhu prace a politiky zamestnanosti

- svoj nazor odborne vyargumenovat’ a komunikovat’

Stru¢na osnova predmetu:

. Postavenie a fungovanie trhu prace v trhovej ekonomike

. Procesy a sily formujtice trh prace

. Ekonomicky model fungovania trhu prac

. Zmeny na TP v procese globalizécie

. Vplyv §tatu a odborov na fungovanie trhu prace

. Faktory vplyvu na situdciu na trhu prace s akcentom na ekonomicky a demograficky faktor
. Cena préce, Struktara ceny prace

. Zamestnanost’ a nezamestnanost’, metodiky merania, ukazovatele hodnotenia

9. Ur¢enie mzdy na trhu prace, minimalna mzda

10. Politika zamestnanosti ako sucast’ hospodarskej politiky Statu, ciele, programy

11. Nastroje politiky zamestnanosti, makroekonomicka a regionalna uroven

12. Politika trhu prace, realizacia a riadenie, aktivne a pasivne nastroje politiky trhu prace vo
vizbe na ponuku a dopyt po praci

01N LN AW —

Odporiacana literatira:

Rievajova, E. a kolektiv: Trh prace a politika zamestnanosti. Bratislava: Ekonom 2016
Rievajova, E. a kolektiv: Sucasnost’ a nové vyzvy na trhu prace v meniacich sa socidlno-
ekonomickych podmienkach. Bratislava: Ekoném 2018

Wilkinson, A., Wood, G., Deeg, R.: The Oxford Handbook of Employment Relations.
Comparative Employment Systems. 2014.

Brozova, D.: Kapitoly z moderni ekondmie trhu prace. Praha: Vydavatelstvi C. H. Beck 2019
Borjas, George J. Labor Economics. 6th Edition, International Edition. New York: McGraw-Hill/
Irvin, 2013, 576 s. ISBN 978-007-132620-9.

Zakon o sluzbach zamestnanosti

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 553

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

3.98 0.0 0.0 9.76 | 18.26 | 29.11 | 24.41 | 1447 | 0.0 0.0 0.0 0.0




Vyuéujci: Ing. Roman Klimko, PhD., doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalova,
PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD., Ing. Simona Polonyova, PhD., Mgr. Tomas Sarkézi

Datum schvalenia: 28.02.2025

Datum poslednej zmeny: 28.10.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Rozvoj I'udskych zdrojov a personalny manazment
KSRaP NHF/
NNF21013/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 10 %
Semestralny test — 10 %

Semestralna praca — 10 %

Zaverecny test - 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové zatazenie Studenta: 156

Ugast’ na prednaskach: 26 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 hodin

Priprava na seminare: 13 hodin

Priprava seminarnej prace: 13 hodin
Priprava na zapoctova pisomku: 26 hodin
Priprava na skusku: 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Studenti absolvovanim tohto predmetu ziskaju profesijné kompetencie z oblasti personalneho
riadenia a riadenia l'udskych zdrojov, naucia sa reSpektovat’ ich principy a zakonitosti na
vietkych spologenskych trovniach. TaktieZ si prehibia schopnosti v oblasti manazovania, vedenia
a kouCovania organizacii, sebariadenia a individudlneho rozvoja.

Ziskaju nasledujuce profesijné kompetencie:

1. Budi mat prehl'ad o teorii z oblasti persondlneho riadenia a riadenia I'udskych zdrojov a budu
vediet’ presne pouzivat’ ich kategoridlny aparat.

2. Budu schopni vnimat’ organizaciu ako systém s vlastnymi prejavmi a zédkonitostami, ktoré je
potrebné respektovat’.

3. Ziskaj schopnosti hlbsie porozumiet’ organiza¢nej kultire, jej vplyvu na organiza¢ny rozvoj a
menit’ jej kvalitu.

4. Ziskaju schopnosti formovat’ vnutorné prostredie organizacie v intenciach uc¢iacej sa organizacie,
znalostnej organizacie a kreativnej organizacie.

5. Ziskaju zakladné a vyssie komunikacné schopnosti.

6. Budu vediet’ hlavné principy motivacie aplikovat’ do motivaéného systému organizacie.

7. Budu sa prejavovat’ v pracovnom prostredi ako lidri.




8. Budu mat’ schopnost’ koucovania v profesionalnom ako i v sikromnom Zzivote.

9. Budu vediet’ kreovat’ hodnotiaci systém v organizacii.

10. Budu mat’ sposobilosti aplikovat’ sebariadenie.

11. Budu vediet’ aplikovat’ principy strategického manazmentu a manazmentu zmeny priamo v ich
praci.

12. Budu schopni pripravit’ projekt a ho i manazovat.

Ziskaju nasledujiice vedomosti:

1. Budi mat’ prehl'ad o problémoch teérie v oblasti persondlneho riadenia a riadenia 'udskych
zdrojov.

2. Ziskaju informacie o fungovani organizécie a o jej hlavnych zlozkach.

3. Uvedomia si vyznam organizac¢nej kultary a jej podiel na dosahovani progresu organizacie.

4. Ziskaju prehl'ad o novych formach organizacie, ktorymi su uciaca sa organizacia, znalostna
organizicia, kreativna organizécia.

5. Ziskaju informéacie ako komunikovat’ na profesionalnej urovni.

6. Budu mat prehl'ad o zakladnych teéridch motivacie.

7. Odlisia zakladné prejavy manazmentu a vodcovstva.

8. Ziskaju vedomosti o koucovani a o jeho vyzname v profesiondlnom i sikromnom zivote.

9. Naucia sa hlbsie vnimat' hodnotenie a jeho vyznam pri dosahovani vyssej vykonnosti v
organizacii.

10. Ziskaju prehl'ad o procesoch zamestnavania l'udi.

11. Budt vediet’ hlavné principy strategického manazmentu a manazmentu zmeny.

12. Budu informovani o pravidlach pisania projektu.

Ziskaju nasledujtice zrucnosti:

1. Zvysia svoje socidlne zrucnosti v oblasti aktivneho poctivania, prijimania a davania spitnej
vizby, v rokovani v negocidcii, vodcovstve a koucovani.

2. Ziskaju sktsenosti z rieSenia problémov, zo strategickej analyzy, z manazmentu zmeny a z tvorby
motivacného a hodnotiaceho systému.

3. Ziskaju zakladné zru¢nosti v pisani projektov.

Stru¢na osnova predmetu:

Cielom predmetu je, aby Studenti ziskali profesijné kompetencie z oblasti persondlneho riadenia
ako i riadenia l'udskych zdrojov a naucili sa reSpektovat’ ich hlavné principy a zékonitosti na
vietkych spolo¢enskych trovniach. TaktieZ, aby si prehibili svoje schopnosti v oblasti sebariadenia
a individualneho rozvoja ako i v dosahovani progresu organizacii.

Studenti ziskaj schopnosti potrebné pre manazérov, vedicich pracovnikov ako i expertov v oblasti
I'udskych zdrojov. Jednotlivé profesijné kompetencie predmetu su formované do roli, ktorymi su:
1. Rola personalneho manazéra a manazéra l'udskych zdrojov

Identifik4cia personalneho riadenia a riadenia I'udskych zdrojov. Porozumenie ich rozdielom na
teoretickej ale i praktickej rovine.

2. Rola manazéra.

Zamerana na poznanie jednotlivych zloziek organizacie, ktorymi su: hodnoty, ciele, Struktura, klima
a prostredie. Do tejto roly je zahrnuté i poznanie organiza¢nej kultiry, jej

typologia.

3. Rola rétora.

Predstavuje zakladné interpersondlne spdsobilosti zamerané na atributy komunikécie, verbalnu a
neverbalnu komunikaciu, aktivne po¢uvanie, spatnti vizbu, efektivnu a asertivnu komunikaciu.

4. Rola negociatora.

Predstavuje vysSie interpersonalne spodsobilosti, ku ktorym patri rokovanie, ovplyviiovanie,
negociacie a jej zakonitosti.

5. Rola vodcu.




Rozdiely v charaktere riadenia vodcu a manazéra. RieSenie konfliktov na pracovisku,
charakteristika socialnej skupiny a pracovného timu, Stddia vyvinu skupiny (chaotické $tadium,
formalne Stddium a vyvinuté stadium).

6. Rola kouca.

Vnimanie koucovania ako vyssej formy vodcovstva. Funkcie koucovania (counseling, mentoring,
tutoring a confronting), metédy kouCovania, rieSenie problémov prostrednictvom koucovania.
Koucovanie seba a inych. Sebariadenie a sebarozvoj.

7. Rozvojar 'udskych zdrojov.

Analyza silnych a slabych stranok osobnosti. Pozitivne prijatie seba a inych. Poznanie vlastného
Stylu vedenia, jeho vyhod a nevyhod. Efektivne riadenie a organizovanie ¢asu. Analyza potencialu
inych. Identifikécia tréningovych potrieb pre osobny rozvoj.

8. Rola motivatora.

Vybrané teorie motivacie. Maslowova hierarchia potrieb, Alderferova tedria potrieb, Herzbergova
teoria potrieb, Expektacnd teéria, McGregorova tedria potrieb. ZvySovanie motivacie
prostrednictvom projektovania prac.

9. Rola hodnotitel’a.

Hodnotenie ako proces. Kritéria hodnotenia. Subjekty, metédy, zdsady hodnotenia. Metddy
hodnotenia a posudzovania prace. Zlozky odmenovania. Zamestnanecké vyhody.

10. Rola stratéga

Zaklady strategického manazmentu. Prostredie organizacie a jeho hodnotenie. Aplikacia SWOT a
STEEP analyzy.

11. Rola aktéra zmeny.

Vnimanie zmeny, typoldgia zmien v organizacii. Eliminacia odporu vo¢i zmenam. Riadenie zmeny
prostrednictvom 5 krokov: analyza sil veducich ku zmene, diagnoza problému, identifikacia metdd
zmeny, stratégia zmeny, realizacia a vyhodnotenie.

12. Rola projektového manazéra.

Projekt a jeho forma. Stadia Zivotného cyklu projektu. Veduci projektu a jeho profesijné
kompetencie. Logicky ramec projektu. Metddy a formy evalvacie projektu.

Pocas semindrov Studenti rieSia praktické ulohy v ktorych st aplikované nové metody vzdelavania
ako pripadové studie, hranie roli, cvicenia na rieSenie problémov a tvorbu projektov.

Odporiacana literatira:

1. ANTALOVA, M. 2004. Trh prace a manazment l'udskych zdrojov. Seminare a cviGenia.
Bratislava: Ekonom, 2004. ISBN 80-225-1954-5.

2. ANTALOVA, M. 2011. Cudské zdroje a personalny manazment. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM, ISBN 978-80-225-3234-1.

3. ANTALOVA, M., CHINORACKA, A., PRIVARA, A. 2013. Cudské zdroje a personalny
manazment. Vysokoskolska udebnica. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM. ISBN
978-80-225-3742-1.

4. VOIJTILOVA, Veronika. 2023. Rozvoj 'udskych zdrojov prostrednictvom kou¢ingu. Mlada
Veda, 11.2: 208-215.

5. STACHOVA, Katarina - STACHO, Zdenko. 2023. Manazment 'udskych zdrojov. Trnava:
Univerzita sv. Cyrila a Metoda Trnava.

6. Koubek, J. 2001. Rizeni lidskych zdrojti. Zaklady moderni personalistiky. Praha: Manazment
Press. ISBN 80-7261-033-3

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:




Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 920

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

9.67 0.0 0.0 |19.89 | 26.2 |24.46 | 12.72 | 6.96 0.0 0.11 0.0 0.0

Vyuéujiici: doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD., Ing. Hana Pola¢kova, PhD., doc. Ing. Eva Pongracz,
PhD., PhDr. Erich Schlesinger, PhD.

Datum schvalenia: 28.02.2025

Datum poslednej zmeny: 15.11.2023

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Simulator pracovnych pohovorov
KSRaP NHF/
NNF23017/23

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna forma vyucby 30 %
Absolvovanie simulovaného pracovného pohovoru 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové pracovné zatazenie Studenta 78 hodin, z toho:
Ugast’ na seminaroch — 26 hodin

Ugast’ na aktivitach — 13 hodin

Vypracovanie zadania — 13 hodin

Priprava na simuléciu pracovného pohovoru — 26 hodin

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia s aktualnymi poziadavkami na trhu préce.

Ziskaju teoretické a praktické skusenosti s pracovnym pohovorom.

Lepsie porozumejl procesu vyberu zamestnancov zo strany zamestnavatela.

Budu schopni uplatitovat’ nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti pri pracovnom pohovore.
Vedomosti

Analyzovat’ a odborne spracovat’ teoretické a praktické otazky fungovania lokalneho trhu prace
Identifikovat’ poziadavky na pracovné prilezitosti

Nadobudnut’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti procesu ziskavania a vyberu zamestnancov,
pripravy zamestnancov na vyberovy proces

Zrucnosti a kompetencie

Nadobudnut zru¢nosti a kompetencie pre potreby uskutocnenia vyberového procesu zamestnancov,
pre potreby vlastnej prezentacie a zvySenia konkurencieschopnosti na trhu prace

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky predmetu, uéel predmetu a vyuZiteInost’ poznatkov v praxi
2. Co urobit’ ako prvé po skondeni skoly

3. Druhy pracovno-pravnych vzt'ahov

4. Fazy pracovného pohovoru, najéastejsie chyby pri pracovnych pohovoroch a sklisenosti z praxe
5. Techniky sebaprezentacie

6. Socialne siete v procese hl'adania zamestnania

7. Verbalna a neverbalna komunikacia na pracovnom pohovore




8. Priprava podkladov na pracovny pohovor

9. Emailova etiketa a pracovny pohovor

10. Telefonicky screening a zivotopis

11. Motivacny list

12. Analyza vlastnych zru¢nosti, zhodnotenie pozicie na pracovnom trhu
13. Prezentacia vhodnych pozicii vybranych zamestnavatel'ov

Odporiacana literatira:

THE MUSE EDITOR. 2023. Your 2023 Guide to the Most Common Interview Questions and
Answers. [online]. [cit. 01.04.2023]. Dostupné na: https://www.themuse.com/advice/interview-
questions-and-answers#829ad611-e502-44ac-8b7e-f76783c412a4

GALLO, C.: Talk Like TED: The 9 Public Speaking Secrets of the World's Top Minds, 2014.
Vydavatel'stvo Macmillian Audio.

KLINCKOVA, J.: Neverbalna komunikécia alebo komunikujeme nielen slovami, 2011.
Vydavatel'stvo UMB v Banskej Bystrici.

MATEJKA, M.; VIDLAR, P.: Vie o pfijimacim pohovoru - Jak poznat druhou stranu, 2002.
Vydavatel'stvo Grada.

SPACEK, L.: Mala kniha etikety pro firmu a Gfad, 2010. Vydavatel'stvo Mlada fronta.

INNES, J. 2017. Pracovni pohovor: jak se pfipravit a vést vas nejlepsi pohovor v zZivoté. Praha:
Dobrovsky s.r.o., 2017. ISBN 978-80-7390-717-4

INNES, J. 2016. The CV Book. How to avoid the most common mistakes and write a

winning CV. [United Kingdom: Pearson Education Limited; 3rd New edition, 2016. ISBN
978-1-292-08647-7

HARDAVELLA G, AAMLI GAGNAT A, XHAMALAJ D, ET AL. How to prepare for an
interview. Breathe 2016;12: e86—90.How to prepare for an interview. Dostupné na: https://
www.researchgate.net/publication/309891331 How to prepare for an interview Table 1

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

37.5 0.0 0.0 62.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Simona Polonyova, PhD.

Datum schvalenia: 28.02.2025

Datum poslednej zmeny: 23.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Regiondlna ekonoémia a politika
KVSaRR NHF/
NNG21004/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KET NHF/NNE21001/21-Zaklady ekonémie 1 alebo KET NHF/
NNE21002/21-Zéklady ekonomie 2

Podmienky na absolvovanie predmetu:

samostatna praca, priebezné testy

pisomné/kombinovana sktska

20 % kvalita spracovania a prezentovania semestralnej prace
10 % vysledok priebeznej pisomnej previerky

10 % aktivita na seminaroch

60 % vysledok zaverecnej skusky

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Pracovné zatazenie Studenta 156 hodin (i¢ast’ na prednaskach 26 h, Gcast’ na seminaroch 26 h,
priprava na seminare 13 h, spracovanie semestralnej prace 13 h, priprava na priebeznu pisomku 26
h, priprava na zavere¢nu skusku 52 h)

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti - Absolvovanim predmetu bude Student rozumiet’ ekonomickym principom v pozadi
rastu a rozvoja regionov a moznostiam verejnej politiky ovplyvnit tieto procesy. Absolvent bude
mat’ prehl’ad o zakladnych zdrojoch tidajov pre jednotlivé ekonomické analyzy.

Zrucnosti - Bude mat’ praktické zru¢nosti v lokaliza¢nej analyze, analyze priestorovej koncentracie
ekonomickych aktivit, analyze odvetvovej Struktiury regiénov, analyze multiplikacného procesu
exportu a analyzy procesu regionalnej konvergencie. Tieto zru¢nosti ziska bud’ na zéklade prace s
empirickymi udajmi alebo na zéklade prace so Stylizovanymi prikladmi.

Kompetencie - S vyuzitim nadobudnutych vedomosti a zru¢nosti bude schopny identifikovat
vhodné ekonomické nastroje na rieSenie problémovych oblasti v regionalnom rozvoji z pohl'adu
regiondlnej politiky.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet je rozdeleny do troch problémovych okruhov. V prvej Casti poskytuje zdkladny prehlad
o mikroekonomickych principoch lokalizacie firiem. Druha Cast’ predmetu vysvetl'uje principy v
pozadi mobility vyrobnych faktorov a zdkladné mechanizmy ekonomického rastu na regionélne;j
urovni z pohl'adu neoklasickych a keynesianskych koncepcii ako aj z pohl'adu endogénnej tedrie
rastu. Tretia cast’ predmetu je venovana opodstatneniu a moznostiam verejnych intervencii v oblasti
regionalneho rozvoja.




Priestorova struktira ekonomiky.

Ekonomické principy lokalizacie firiem

Medzifiremna konkurencia a lokalizacia firiem

Aglomeracné Uspory a aglomeracné naklady

Principy regionalizdcie. Regionalny ekonomicky rast vs. rozvoj.

Regionalny ekonomicky rast v dlhodobom obdobi (praca, kapital a mobilita vyrobnych faktorov)
Regionalny ekonomicky rast v dlhodobom obdobi (medziregionalny obchod)

Regionalny ekonomicky rast dlhodobom obdobi (l'udsky kapital a technoldgie)

Regionalny ekonomicky rast v kraitkodobom obdobi (externy dopyt a exportny multiplikator)
Regiondlna politika (vymedzenie, nastroje)

Regionalna politika SR

Kohézna politika EU

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

1. Bucek, Rehak, Tvrdon, 2011. Regionalna ekonémia a politika. Tura Edition. Bratislava

2. McCann, P. 2013. Modern Urban and Regional Economics. Oxford University Press, Oxford.
3. Pike, A., Rodriguez-Pose, A., & Tomaney, J. 2016. Local and regional development.
Routledge.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 221

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2.71 0.0 0.0 8.6 |32.13|32.13 | 11.31 | 11.31 [ 0.9 0.9 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Oliver Rafaj, PhD., doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., doc. Ing. Stefan Rehak,
PhD.

Datum schvalenia: 04.03.2025

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KC [Nazov predmetu: Manazment projektov a timova praca
NHF/NNH21101/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ na vyu¢ovacom procese podla predpisov na NHF EU v Bratislave — samostatna
praca a praca v timoch na zadanych ulohach/projektoch pocas semestra. Pisomna skuska
Hodnotenie ¢iastkovych uloh v rdmci semestralneho projektu # 40 %

Pisomna sktska # 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Studenti nadobudnu zakladné vedomosti, zruénosti a kompetencie v oblasti manazmentu projektov
a timovej prace.

Vedomosti a Zrucnosti

Dokéazu aplikovat’ zakladné metdody manazmentu projektov. Naucia sa pracovat’ v time na
semestralnom projekte, ktory si zvolili, a dokazu samostatne vypracovat’ Ciastkové tlohy v ramci
tohto projektu. Studenti dokaZu riesit’ a prezentovat’ &iastkové Glohy semestralneho projektu v
elektronickej forme a budu schopni prezentovat’ vysledky samostatne/v time na pode fakulty i voci
verejnosti.

Kompetencie

Studenti buda schopni vytvarat), riadit’ a participovat’ na projektoch po¢as budiceho pdsobenia na
ich pracoviskach.

Struc¢na osnova predmetu:

Problematika manazmentu projektov a timovej prace. Vyucovaci proces je zamerany na tieto
oblasti:

Prednasky

* Manazment, zakladné a priebezné manazérske funkcie

* Organizovanie a tvorba organiza¢nych Struktar

* Vedenie a motivacia l'udi, $tyly vedenia

« Uloha projektov v rozvoji ndrodnej ekonomiky a jednotlivych hospodarskych subjektov
* Projektovy proces a jeho fazy

* Personalne zabezpecenie projektu

» Timova praca a jej vyznam pre uspech projektu

« Casovy harmonogram projektu

* Financovanie projektu




* Rizika v projekte

« Uspesnost’ a udrzatelnost’ projektu

* Zavere¢né prace v projekte

* Prezentovanie vysledkov projektu

Cvicenia

* Projektovy manazér ako profesia, rozhodovanie v praci manazéra
* Pruzné organizacné Struktury vhodné pre projektovy manazment
* Diskusia: Vedenie a motivacia l'udi, Styly vedenia

* Diskusia: Priklady uspesnych projektov v praxi

» Timova praca: Objavovanie napadu projektu

» Timova praca: Nazov a ciele projektu

 Timova praca: Zostavenie projektového timu

« Timova praca: Casovy harmonogram projektu

» Timova praca: Financovanie projektu

» Timova praca: Projektovy marketing

 Timova praca: Realizacia projektu

» Timova praca: Zaverecné prace v projekte

 Timova praca: Prezentacie vysledkov projektu

Odporiacana literatira:

MAIJTAN, M. a kol. ManaZzment. 6. prepracované vyd. Bratislava: Sprint 2, 2016.
SABOL, T. # BALIC, F. . # MACEIJ, P. Projektovy manazment. Kogice: TU, 2012.
SEDLAK, M. — LISKOVA, C. Manazment. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016.
KRIVANEK, M. Dynamické vedeni a fizeni projektt: systémovym myslenim k usp&$nym
projektim. Praha: Grada Publishing, 2019.

ARMSTRONG, M. Rizeni lidskych zdrojii. Praha: Grada Publishing, 2007.
BELBIN, R., M.: Tymové¢ role v praxi. Praha: Scientia Educatio Successus, 2001.
BELOHLAVEK, F.: Jak ¥idit a vést lidi. Praha: Computer Press, 2000.
KOLAJOVA, L.: Tymova spoluprace. Praha: Grada Publishing, a. s., 2006.
PLAMINEK, J.: Vedeni lidi, tymu a firem. Praha: Grada Publishing 2005.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 73

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2466 | 0.0 0.0 |57.53 1781 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Ladislav Pasiar, PhD.

Datum schvalenia: 25.02.2025

Datum poslednej zmeny: 12.02.2024

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KC [Nazov predmetu: Tvorba odbornych prac a prezenta¢né zru¢nosti
NHF/NNH21102/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna ucast’ na vyu¢ovacom procese podl'a predpisov na NHF EU v Bratislave. Samostatna praca
pocas semestra — viaceré priebezné zadania. Pisomna skuska. hodnotenie priebeznych zadani — 60
%, pisomna sktuska — 40 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Studenti budt mat’ prehl’ad o réznych druhoch odbornych prac, buda rozumiet §truktire bakalarskej
prace a vyznamu jej jednotlivych &asti. Studenti budd vediet spracovat pisomny material
(seminarne/zaverecné prace) zrozumite'nym spdsobom podl'a STN 01 6910, vyuzit pritom spravnu
techniku citovania pri dodrzani etickych principov. Studenti nadobudnti vedomosti, zru¢nosti a
kompetentnosti v oblasti zdkladnych komunika¢nych kompetencii, buda schopni vyjadrovat’ sa
ustne a pisomne primerane situdcii. Budt schopni prezentovat’ informacie, obhajit’ napisan pracu,
komunikovat’ prostrednictvom informac¢nych a komunikaénych technologii.

Struc¢na osnova predmetu:

Bibliografické a metodologické normy pisania zavereénych prac, prezentaéné zrucnosti, uspesna
sebaprezentacia v Skole a na trhu prace Vyucovaci proces je zamerany na tieto oblasti: * Kritické
¢itanie, porozumenie, interpretacia a pisanie odborného textu ¢ Pravidla pisania a Gpravy textu podl'a
STN 01 6910 » Skolské/zaveretné/kvalifikaéné prace a iné druhy odbornych prac « Vypracovanie
seminarnej prace, bakalarskej (diplomovej) prace ¢ Sposoby uvadzania pramenov v odbornych
pracach ¢ Vyznam a Glohy komunikécie * Priprava vystipenia * Priprava prezentacie « Uspesna
sebaprezentacia v Skolskom prostredi a na trhu prace

Odporacana literatira:

Interna smernica 8/2021 o zavere¢nych, rigoréznych a habilitaénych pracach. Bratislava: EU v
Bratislave, 2021. STN 01 6910: 2011-04. Pravidla pisania a Gipravy pisomnosti. GONDA, V. Ako
napisat’ a ispesne obhajit’ diplomovu pracu. Bratislava: IURA EDITION, 2012. GONDA, V. a
kol. Metodika vedeckej prace. Bratislava: EKONOM, 2009. PASIAR, L. Prezentatné zruénosti.
Bratislava: EKONOM. 2021. Odportéana literatira: BENCO, J. Metodologia vedeckého
vyskumu. Bratislava: IRIS, 2001. BORG, J. Uméni ptresvéd¢ivé komunikace. Praha: Grada,
2007. KATUSCAK, D. Ako pisat’ zavereéné a kvalifikaéné prace. Enigma, 2013. KIMLICKA, S.
Metodika pisania vysokosSkolskych a kvalifikaénych préc. Bratislava: FF UK v Bratislave, 2005.




Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 105

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

36.19

0.0

0.0

27.62

25.71

8.57

1.9

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Jaromir Novak, PhD., Ing. Ladislav Pasiar, PhD.

Datum schvalenia: 25.02.2025

Datum poslednej zmeny: 12.02.2024

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KC [Nazov predmetu: Informatika
NHF/NNI21001/24

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

denné

hodnotenie priebeznych zadani — 40 %

pisomna skaska — 60 %

Pracovné zatazenie Studenta (v hodinach):

denné

Spolu 6 x 26 = 156 h, z toho

* ucast’ na prednaskach 26 h, ti¢ast’ na cviceniach 26 h, priprava na cvicenia 26 h, spracovanie
¢iastkovych zadani 26 h, priprava na skusku 52 h

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania:

Studenti nadobudn@i vedomosti a zruénosti, ako aj kompetentnosti z oblasti spracovania textu a
tabuliek.

Vedomosti a zrucnosti

V textovom editore ziskajii zru€nosti v ramci formatovania textu prostrednictvom $tylov. Dokazu
vytvorit' a upravovat’ rdzne objekty v textovom editore. Vedia vytvorit’ a upravovat’ tabul’ky a
iné grafické objekty. Tieto objekty dokdzu doplnit’ o popisy, pozndmky pod Ciarou, zoznamy,
krizové odkazy. Okrem uvedenych zru¢nosti budu schopni vkladat’ a upravovat’ rozne prepojenia v
ramci dokumentu a budi vediet’ spolupracovat’ na dokumente v time. Koneéntl upravu dokumentu
zabezpecia kontrolou tlace, resp. nastavenim dokumentu ako celku. Tieto Ciastkové ciele prispeju k
dosiahnutiu celkového vzdelavacieho ciel’a v oblasti spracovania textu v podobe ziskania zru¢nosti
spracovat’ komplexny text (odbornu, zavere¢nu pracu atd’.).

V tabul’kovom procesore ziskaju zrucnosti z oblasti formatovania buniek a tabuliek ako celku.
Dokazu vysvetlit’ a aplikovat’ rdzne vzorce a funkcie.

Kompetentnosti

Nadobudnt aj kompetentnost’ vkladat’ a upravovat’ rozne grafické objekty v tabul’kovom procesore
vratane grafov. Vkladanim a tpravou filtrov a medzisuctov nadobudnu zru¢nosti k spracovaniu
databazy udajov. Tieto databazy budu vediet’ d’alej spracovat’ aj prostrednictvom kontingen¢nych
tabuliek. Ziskavajii zrucnosti s vytvaranim jednoduchych makier, vytvaraju vlastné¢ funkcie




pomocou makier a budu vediet’ vhodne pouzit’ makra pri automatizacii prace s kontingenénymi
tabulkami, grafmi, databazami a stibormi.
Studenti sa naucia vytvarat aplikacie v prostredi MS Excel pomocou jazyka VBA.

Stru¢na osnova predmetu:

» Textovy editor. Formatovanie textu prostrednictvom stylov. Mnozina $tylov MS Word, priradenie
Stylu, Gprava vlastnosti $tylu, vytvorenie nového Stylu, jeho uprava, aktualizovanie §tylu znaku,
odseku.

» Textovy editor. Tvorba a tiprava objektov a tabuliek. Vytvaranie a formatovanie tabulky, jej
uprava, aktualizdcia dajov. Grafické objekty, ich vkladanie, Gprava.

» Textovy editor. Popisy (legenda), poznamky pod ¢iarou, koncové poznamky. Popisy objektov a
ich zoznamy, krizové odkazy. Vkladanie a uprava prepojeni. Sledovanie a revizia zmien

» Textovy editor. Priprava, vytvaranie vystupov (kontrola, tla¢, nastavenie dokumentu)

» Tabulkovy procesor. Formatovanie bunky, tabulky z obsahového a estetického hladiska.
Automaticky format, podmienené formatovanie. Adresovanie buniek. Oblasti a ich pouzitie vo
vzorcoch. Praca s viacerymi harkami, pouzitie jednoduchych funkcii a vzorcov.

» Tabulkovy procesor. Grafy a grafické objekty. Vytvaranie a iprava grafov a grafickych objektov.
» Tabul’kovy procesor. Funkcie (logické, daitumové, matematické, Statistické)

» Tabul’kovy procesor. Funkcie (textové, finan¢né, vyhl'adavacie, databazové)

» Tabulkovy procesor. Analyza. Zoradovanie a filtrovanie. Automatické a rozsirené filtre.
Medzisucty

» Tabul'’kovy procesor. Analyza. Kontingen¢na tabul’ka. Vytvaranie a iprava kontingenénej tabul’ky,
uprava zdroja udajov, filtrovanie, zorad’ovanie udajov v kontingencnej tabulke, rychly filter,
automatické, manualne zoskupovanie udajov v kontingenc¢nej tabulke.

» Tabul’kovy procesor. Makra. Vytvorenie absolutneho a relativneho makra. Premenné. Operatory.
Polia.

* Tabul’kovy procesor. VBA. Funkcie vo VBA. Cykly a podmienky rozhodovania. Dial6gové okna

Odporiacana literatira:

KLATOVSKY, Karel. Word 2019 nejen pro §koly. Prost&jov: Computer Media. 2020. ISBN
9788074023842.

PECINOVSKY, Rudolf — PECINOVSKY Josef. Office 2019. Privodce uZivatele. Praha: Grada.
2019. ISBN 9788024723037.

LAURENCIK, Marek. Excel 2019 - Prace s databazemi a kontingenénimi tabulkami. Praha:
Grada. 2020.

LAURENCIK, Marek. Programovani v Excelu 2013 a 2016. Praha: Grada. 2018.

KRAL, Martin. Excel VBA (pro verze 2007, 2010). Brno: Computer Press, 2012.

Kurzy LMS Moodle na stranke https://enhf.euba.sk

ALEXANDER, Michael - KUSLEIKA, Richard - WALKENBACH, John. Excel 2019 Bible.
Indianapolis: John WILEY & Sons Inc. 2018. ISBN 978-1-119-51476-3.

BUCKI, Lisa A. Word 2013 Bible. Indianapolis: John WILEY & Sons Inc. ISBN:
978-1-118-48812-6

JELEN, Bill. Microsoft Excel 2019 VBA and Macros. U.S.: Microsoft Press. 2018. ISBN
9781509306114

LAMBERT, Joan. Microsoft Word 2019 Step by Step. US: Microsoft Press. 2019. ISBN
978-1-509-30587-2

LMS Moodle courses on the site http://enhf.euba.sk

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky




Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 244

A

ABS

ABSP

B

C

D

FX

NBSP

INEABS

np

10.25

0.0

0.0

11.48

15.98

19.67

21.72

20.9

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujiici: Ing. Lukas Zido, MBA, PhD.

Datum schvalenia: 25.02.2025

Datum poslednej zmeny: 24.02.2025

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Riadenie rizik a poistenie
KPOI NHF/
NNS21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

20% vypracovanie priebeznych zadani a pripadovych studii, 10% priebezna pisomna praca, 10%
vypracovanie skupinovych zadani zameranych na timovu pracu, 60% pisomna skuaska (30%
priebezné testy pocas semestra, 30% zavere¢na skuska)

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Po prestudovani tohto modulu by mali byt Studenti disponovat’ vedomost’ami, zru¢nostami a
kompetenciami:

Vedomosti:

- pochopit’ zdkladné zakonitosti existencie rizika a moznosti jeho riadenia v pripade fyzickych aj
pravnickych osdb

- pochopit’ proces riadenia rizik vratane jeho jednotlivych faz, krokov a néstrojov

Zrucnosti:

- identifikovat’ relevantné metody riadenia rizik na konkrétnu situdciu

- porozumiet’ zédkladnym metdédam a nastrojom riadenia rizik, ich vyhoddm a nevyhodam v
zavislosti od finanénych moznosti subjektu a d’alSich okolnosti

Kompetencie:

- aplikovat’ relevantné a u¢inné metddy riadenia rizik vzhl'adom na konkrétnu situaciu

- analyzovat’, interpretovat’ a porovnat’ jednotlivé typy poistnych kryti, ako aj inych foriem transferu
rizika

Struc¢na osnova predmetu:

Ciel'om predmetu je priblizit' Studentom zékladnu problematiku otdzok riadenia rizik a poistenia.
Predmet sa zameriava jednak na teoretické aspekty vymedzenia pojmu riziko, jeho klasifikéciu 1
analyzu z pohl'adu r6znych vednych disciplin. V tomto kontexte sa v§ak pozornost’ sa zameriava na
problematiku riadenia rizik s akcentom na oblast’ poistenia ako tradi¢ného nastroja na riadenie rizik.
Druhou skupinou problémov, ktorym je predmet venovany je blizSia analyza fungovania poistenia
vratane analyzy jednotlivych typov poistovatelov a ich marketingovych systémov, regulacii
poistenia a oceniovania poistnych produktov. V neposlednom rade predmet poniika moznost’ blizsie
porozumiet’ procesom a ¢innostiam v oblasti zivotného i nezivotného poistenia.




Odporucana literatura:

ONDRUSKA, Tomas - BROKESOVA, Zuzana - PASTORAKOVA, Erika - SNOPKOVA,
Andrea. Riadenie rizik a poistovnictvo. 1. vydanie. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022. 395 s.
ISBN 978-80-7676-402-6.

REJDA, G. E., MCNAMARA, M. J., RABEL, W. 2019. Principles of Risk Management and
Insurance. 14/e. Pearson. ISBN-13: 9780135641293.

TRIESCHMANN, J. S., HOYT, R. E., SOMMER, D.W. 2004. Risk Management and Insurance.
12/e. Thomson. ISBN 0-324-18320-8.

HARRINGTON, S., NIEHAUS, G. 2004. Risk Management and Insurance. 2/e. Irwin-McGraw
Hill, New York. ISBN-10: 0072339705.

LITTVOVA, Z., MARKO, P., VACHALKOVA, I. 2012. Riziko v poistovnictve. Vydavatel'stvo
EKONOM. ISBN 978-80-225-3385-0.

Sylabus predmetu:

. Riziko v spolo¢nosti

. Poistenie a riziko, poistitel'nost’ rizik

. Proces riadenia rizik

. Pokrocilé témy v oblasti riadenia rizik
. Typy poistovatel'ov

. Marketingové systémy v poistovnictve
. Distribu¢né systémy a poistné zmluvy
. Procesy a Cinnosti v poist'ovni

9. Ocenovanie a upisovanie rizik

10. Rizika v Zivotnom poisteni

11. Rizikd v neZivotnom poisteni

12. Regulécia v poisteni a riadeni rizik
13. Nové trendy v poisteni a riadeni rizik

0 3O LD KW —

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 700

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

3.86 0.0 0.0 | 1429 | 22.71 | 34.14 | 21.43 | 3.57 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Tomas Ondruska, PhD., Ing. Andrea Snopkové, PhD., Ing. Barbora
Biesikova, Ing. Mgr. Branislav Slobodnik, PhD.

Datum schvalenia: 27.02.2025

Datum poslednej zmeny: 29.01.2025

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Poistovnictvo
KPOI NHF/
NNS21003/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
30 % priebezna pisomna praca, 10 % priebezné tlohy a zadania na cvi¢eniach, 60 % pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Po prestudovani tohto modulu, by mali byt’ Studenti schopni:

Vedomosti:

- poznat’ zakladné principy fungovania poistenia a poistnych vztahov ako aj fungovania poistovni
- poznat’ historiu rozvoja poistovnictva vo svete a na izemi Slovenska

Zrucnosti:

- vyhodnotit’ ulohu poistenia a orientovat’ sa v systémoch poistnych vztahov v narodnom
hospodarstve

- identifikovat’ vhodné poistné produkty v nadvéznosti na analyzu potrieb klienta (fyzicka aj
pravnicka osoba)

Kompetencie:

- vediet’ zhodnotit’ faktory vstupujuce do vypoctu poistného a ovladat’ zakladné aktuarske vypocty
v zivotnom aj nezivotnom poisteni

- aplikovat ziskané poznatky do praxe a ob¢ianskeho zivota

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na ziskavanie nevyhnutnych poznatkov o poistnych systémoch v narodnom
hospodarstve. Problematika predmetu zahfiia vymedzenie pojmu poistenie, poistnych principov
a fungovanie subjektov poistného trhu vratane zakladnych vztahov medzi nimi. Z teoretického
pohl'adu analyzuje podstatu a Specifika jednotlivych druhov poistenia s ich naslednou praktickou
aplikaciou. V ramci predmetu Studenti ziskaju aj vedomosti o zakladoch a Specifikdch podnikania
poistovne ako komercnej finan¢nej institucie. Pozornost’ sa venuje aj aktudlnym otazkam poistného
trhu a buducnosti sektoru poistovnictva v nadvidznosti na vyuzivanie smart rieSeni a technologicky
pokrok.

Odporiacana literatira:
PASTORAKOVA, Erika - ONDRUSKA, Tomas - JURKOVICOVA, Monika. Dejiny
poistovnictva. 1. vydanie. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020. ISBN 978-80-7598-998-7.




PASTORAKOVA, E. - BROKESOVA, Z. - ONDRUSKA, T. Poistny trh. 1. vyd. Bratislava:
Vydavatel'stvo EKONOM, 2017. 193 s. ISBN 978-80-225-4431-3.

DUCHACKOVA, E. Pojisténi a pojistovnictvi. Ekopress, 2015. ISBN 9788087865255.
ONDRUSKA, T. et al. Poistny vztah v kontexte spolo¢ensko-ekonomickych zmien. 1. vyd.
Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2016. 165 s. ISBN 978-80-225-4287-6.

CUMMINS, J. D. — VENARD, B. (Ed.). Handbook Of International Insurance: Between
Global Dynamics And Local Contingencies.. New York : Springer, 2007. 981 s. ISBN
978-0-387-34162-0.

Sylabus predmetu:

. Uvod do problematiky poistovnictva

. Historicky vyvoj poistenia vo svete a na izemi Slovenska

. Systémy poistnych vzt'ahov v narodnom hospodarstve

. Poistenie jeho podstata a funkcie. Principy poistnych vzt'ahov.

. Poistny trh: podstata, fungovanie a subjekty na poistnom trhu a ich interakcia.
. Zivotné poistenie: teoretické vymedzenie a praktické aplikacie

. Sprostredkovanie poistenia: vyznam sprostredkovania, legislativna Gprava
8. Nezivotné poistenie: teoretické vymedzenie a praktické aplikacie

9. Technické rezervy v poistovniach

10. Poistna zmluva. Teoretické vymedzenie podnikania v poistovnictve

11. Solventnost’ poistovne. Legislativna iprava solventnosti. Solventnost’ II.
12. Zaistenie: podstata, teoretické vychodiska a praktické aplikacie

13. Moderné trendy a vyzvy v poistovnictve

~N N DB W

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 89

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

8.99 0.0 0.0 | 10.11 | 17.98 | 31.46 | 31.46 [ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD., doc. Ing. Tomas Ondruska, PhD., prof. Ing. Erika
Pastorakova, PhD., Ing. Andrea Snopkova, PhD.

Datum schvalenia: 27.02.2025

Datum poslednej zmeny: 20.02.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady prava
KOP OF/
NOE22078/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
40 % aktivne formy vyucby pocas semestra (aktivity, semestralne prace, testy)
60 % zavere¢na pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

- Pracovna zat'az: 78 hodin

- Ucast’ na seminaroch: 26 hodin

- Priprava na seminare: 13 hodin

- Priprava na priebezny test: 13 hodin
- Priprava na skusku: 26 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti: Budovanie pravneho povedomia Studentov. Absolvovanim predmetu si Studenti osvoja
zaklady pravnych odvetvi Slovenskej republiky a ich taziskové institaty. Ziskaju poznatky z
teorie prava, prava Eurdpskej tnie, ustavného prava, ob¢ianskeho prava, obchodného prava,
pracovného prava, spravneho prava, finanéného prava, ako aj trestného prava, ktoré poskytuje
ochranu hospodarstvu a ekonomike Slovenskej republiky. Oboznamia sa s pravnymi vzt'ahmi, ktoré
su vyznamné pre pravne odvetvia regulujuce ekonomické vztahy. Ziskané vedomosti Studentom
umoznia aplikovat’ pravo aj v prostredni neustalych zmien pravneho poriadku.

Praktické zruénosti: Sposobilost’ orientovat’ sa v pravnom poriadku Slovenskej republiky. Studenti
si osvoja Citanie pravnych textov s porozumenim a schopnost’ samostatne pracovat s portalmi,
ktoré obsahuju pravne predpisy (napr. www.slov-lex.sk) a relevantné informéacie (ako napr.
www.katasterportal.sk, www.orsr.sk a pod.). Studenti dokazu spracovat’ jednoduché pravne
podania.

Kompetencie: Spdsobilost’ vyhl'adavat’ Gi¢inna pravnu regulaciu, porozumiet’ obsahu pravnych
noriem a aplikovat’ ich na konkrétnu situéciu (pripad) v praxi.

Struc¢na osnova predmetu:

- Zéklady tedrie prava

- Zaklady prava Europskej unie

- Zéklady ustavného prava

- Zaklady obcianskeho prava hmotného
- Civilné konanie




- Pravo a podnikanie (zivnostenské podnikanie, obchodné spolo¢nosti, hospodarska sut'az,
oddlzenie)

- Zaklady pracovného prava

- Zaklady spravneho prava

- Zaklady trestného prava

- Zaklady finan¢ného prava

Odporiacana literatira:

HOLUB, D., VACOKOVA, L., WINKLER, M., JURKOVICOVA, L., VETERNIKOVA,

M., KROPAJ, M., MAGUROVA, H., SLEZAKOVA, A. Zaklady prava pre ekonomov.

2. prepracované a doplnené vydanie. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2021, 329 s. ISBN
978-80-571-0416-2.

HOLUB, D., VACOKOVA, L., WINKLER, M., JURKOVICOVA, L., VETERNIKOVA,

M., KROPAJ, M., MAGUROVA, H., SLEZAKOVA, A.: Praktikum k zakladom prava pre
ekondémov. 2. aktualizované a prepracované vydanie. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2021, 151
s. ISBN 978-80-571-0397-4

Sylabus predmetu:

1. Zaklady teorie prava (pravo a spolo¢nost’; pramene prava; pravne normy; systém prava;
aplikacia prava; zodpovednost’ v prave)

2. Zaklady prava Eur6pskej tnie (vyvoj od eurdpskych spolocenstiev k Eurdpskej unii; pojem,
$truktara a pramene prava EU; organy EU)

3. Zaklady ustavného prava (prva hlava Ustavy SR; druha hlava Ustavy SR — Zakladné prava a
slobody; tretia hlava Ustavy SR; §tvrta hlava Ustavy SR — Uzemna samosprava)

4. Z&klady tistavného prava 2 (piata hlava Ustavy SR — Zakonodarna moc; $iesta hlava Ustavy
SR — Vykonna moc; siedma hlava Ustavy SR — Studna moc; 6sma hlava Ustavy SR — Prokuratira
Slovenskej republiky a verejny ochranca prav)

5. Zaklady obcianskeho prava hmotného (pojem, predmet a systém obc¢ianskeho prava hmotného;
spotrebitel'ské zmluvy)

6. Zaklady obcianskeho prava hmotného 2 (vecné prava; dedi¢ské pravo; pravo dusevného
vlastnictva)

7. Pravo a podnikanie (pojem, predmet, pramene a vzt'ah obchodného prava k inym pravnym
odvetviam; zakladné pojmy obchodného prava; zivnostenské podnikanie)

8. Pravo a podnikanie 2 (obchodné spoloc¢nosti a druzstvo; obchodné zaviazkové vztahy;
hospodarska stt'az; konkurz, restrukturalizacia a oddlzenie)

9. Zaklady pracovného prava (pojem, predmet, systém, pramene a zasady pracovného prava;
pracovny pomer; skoncenie pracovného pomeru; pracovny ¢as, doba odpocinku, pracovna
pohotovost’, praca nadcas a dovolenka; dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru)

10. Zéklady spravneho prava (verejna sprava a organy verejnej spravy; spravne konanie;
priestupky)

11. Zaklady trestného prava (pojem, pramene, zasady a funkcie trestného prava; predmet,
¢lenenie a posobnost’ Trestného zakona; trestny ¢in a trestna zodpovednost’; druhy trestného ¢inu
a jeho skutkova podstata; tresty a ochranné opatrenia)

12. Zéklady trestného prava 2 (trestna ochrana ekonomiky; trestné ¢iny proti majetku; trestné
¢iny hospodarske; trestné konanie)

13. Zéklady finan¢ného prava (pravo financného trhu).

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:




Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 429

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

19.11 [ 0.0 0.0 |30.54|27.74 | 1492 | 4.66 | 3.03 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Simon Bleho, PhD., JUDr. Michal Hutta, PhD., JUDr. Mgr. Eva Tindkova, PhD.,
JUDr. Maria Veternikova, PhD.

Datum schvalenia: 07.03.2025

Datum poslednej zmeny: 02.04.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Telovychovné aktivity
CTVS EU/
NTA150101Z/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia:

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
priebezné testy

zapocet

testy — somatometrické, motorické a funkéné

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26

Vysledky vzdelavania:

Kompenzécia dusevného zatazenia, vplyv na telesny, funkény a pohybovy rozvoj. Prevencia
civiliza¢nych ochoreni, metabolického syndréomu a ochoreni spdsobenych sedavym sposobom
zivota. Formovanie trvalého vzt'ahu k $portu, ziskanie vedomosti o spravnej vyzive a Zivotosprave.
Zlepsenie zakladnych pohybovych zruénosti, zlepSenie typologickych parametrov.

Struc¢na osnova predmetu:

Podra jednotlivych pohybovych aktivit: aerobik, basketbal, bedminton, bodywork, fitball aerobik,
florbal, futbal, futsal, intervalovy tréning, joga, kondi¢ny beh, kondi¢na kulturistika, letné kurzy,
moderny tanec, pilates, plavanie, relax streCing, step aerobik, stolny tenis, tabata, teoretické
prednasky, tenis, turistika, volejbal, zimné kurzy.

Odporiacana literatira:

1. Moravec, R., Kampmiller, T a J. Sedlacek, 1996. Eurofit. Telesny rozvoj a pohybova
vykonnost’ Skolskej populécie na Slovensku. Bratislava: Slovenské vedecka spolo¢nost’ pre
telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-967487-1-8.

2. Clarkova, N., 2000. Sportovni vyziva. Praha: Grada. ISBN 978-80-247-4655-5.

3. Moravec, R., Kampmiller, T., Simonek, J. a kol., 2004. Teéria a didaktika $portu. Bratislava:
Slovenska vedecka spolo¢nost’ pre telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-89075-22-3.

4. Peracek P., Argaj, G., Holienka, M. a kol., 2003. gportové hry. Bratislava: PEEM. ISBN
80-88901-77-4.

5. Macejkova, Y. a kol., 2005. Didaktika plavania. Bratislava: ICM Agency. ISBN
80-969268-3-7.

6. Kovarikova, K., 2017. Aerobik a fitnes. Praha: Karolinum. ISBN 978-80-246-3649-8.

Sylabus predmetu:




Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky jazyk

Poznamky:

Absolvovanie zimného, respektive letné¢ho telovychovného kurzu

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 510

ABS

NZ

0.0

0.0

100.0

Vyuéujuci: ;Mgr. Katarina Péliova, PhD.

Datum schvalenia: 10.03.2025

Datum poslednej zmeny: 01.02.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Telovychovné aktivity
CTVS EU/
NTA150201L/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia:

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
priebezné testy

zapocet

testy — somatometrické, motorické a funkéné

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26

Vysledky vzdelavania:

Kompenzécia dusevného zatazenia, vplyv na telesny, funkény a pohybovy rozvoj. Prevencia
civiliza¢nych ochoreni, metabolického syndréomu a ochoreni spdsobenych sedavym sposobom
zivota. Formovanie trvalého vzt'ahu k $portu, ziskanie vedomosti o spravnej vyzive a Zivotosprave.
Zlepsenie zakladnych pohybovych zruénosti, zlepSenie typologickych parametrov.

Struc¢na osnova predmetu:

Podra jednotlivych pohybovych aktivit: aerobik, basketbal, bedminton, bodywork, fitball aerobik,
florbal, futbal, futsal, intervalovy tréning, joga, kondi¢ny beh, kondi¢na kulturistika, letné kurzy,
moderny tanec, pilates, plavanie, relax streCing, step aerobik, stolny tenis, tabata, teoretické
prednasky, tenis, turistika, volejbal, zimné kurzy.

Odporiacana literatira:

1. Moravec, R., Kampmiller, T a J. Sedlacek, 1996. Eurofit. Telesny rozvoj a pohybova
vykonnost’ Skolskej populécie na Slovensku. Bratislava: Slovenské vedecka spolo¢nost’ pre
telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-967487-1-8.

2. Clarkova, N., 2000. Sportovni vyziva. Praha: Grada. ISBN 978-80-247-4655-5.

3. Moravec, R., Kampmiller, T., Simonek, J. a kol., 2004. Teéria a didaktika $portu. Bratislava:
Slovenska vedecka spolo¢nost’ pre telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-89075-22-3.

4. Peracek P., Argaj, G., Holienka, M. a kol., 2003. gportové hry. Bratislava: PEEM. ISBN
80-88901-77-4.

5. Macejkova, Y. a kol., 2005. Didaktika plavania. Bratislava: ICM Agency. ISBN
80-969268-3-7.

6. Kovarikova, K., 2017. Aerobik a fitnes. Praha: Karolinum. ISBN 978-80-246-3649-8.

Sylabus predmetu:




Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky jazyk

Poznamky:

Absolvovanie zimného, respektive letné¢ho telovychovného kurzu

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 237

ABS

NZ

0.0

0.0

100.0

Vyuéujuci: ;Mgr. Katarina Péliova, PhD.

Datum schvalenia: 10.03.2025

Datum poslednej zmeny: 18.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizdciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socioldgia
KMPV FMV/
NVB210200/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Studenti st priebezne hodnoteni podas semestra z hl’adiska aktivity na seminaroch a zavereéné
hodnotenie je zalozené na vyhodnoteni ich aktivity, kvality spracovanej semindrnej prace a
pisomného testu s podielom 25% : 25 % : 50%).

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om je poskytnut’ Studentom stibor poznatkov o sociologii ako vedeckej discipline a klI'icovych
metodologickych pristupoch pri §tidiu spolo¢nosti, socidlnych vztahov a kvality osobného zivota.
Cielom vyucby socioldgie je, aby Studenti pochopili povahu spolo¢nosti v ktorej ziji s tym, ze
budu lepsie rozumiet’ vlastnému spravaniu a riesit’ kolektivne a medzil'udské vztahy. Vyucba ma
Studentom poskytnut’ zaklady teoretického myslenia a metodologickej pripravy vyskumov ako aj
kritického uvazovania nad suc¢asnymi socialnymi problémami.

Struc¢na osnova predmetu:

Na tivod cvicenia je prednaska, zamerana na teoretické otazky a realne problémy, skiimané v ramci
kl'acovej témy. Vyklad je doplneny empirickymi poznatkami z vyskumov a sociologickych analyz.
Uvod do predmetu. Sociologia ako veda. Historia sociologie. Socializacia jedinca. Jedinec v
spolo¢nosti. Socidlne skupiny. Socidlna stratifikdcia. Rodina a manzelstvo. Socidlna deviécia.
Kultura v sociolégii. Stat v sociologii. NaboZenstva v sociologii. Globalne vyzvy.

Odporiacana literatira:

Plavkova, Ol'ga. 2008. Uvod do socioldgie. 1. vyd. Bratislava: EKONOM, 2008, 181 s., udebnica.
ISBN 978-80-225-2491-9.

Urban, Lukas. 2022. Sociologie: Klicova témata a pojmy. Praha: Grada, 2022, 278 s. ISBN
987-80-271-3056-6.

Plavkova, Ol'ga. 2008. Zaklady sociologického vyskumu. I. vyd. Bratislava: EKONOM, 2008,
108 s., skripta. ISBN 978-80-225-2550-3.

Novy, Ivan, Surynek, Alois a kol. 2006. Sociologie prockonomy a manazery. 2. vyd. Praha:
Grada Publishing, a.s., 2006, 287 s. ISBN 80-247-1705-0.

Giddens, Anthony. 2013. Sociologie. Praha: Argo, 2013, 1052 s. ISBN 728-80-257-0807-1.




Beck, Ulrich. 2004. Rizikova spole¢nost. Praha: SLON, 2004, 348 s. ISBN 80-86429-32-6.
Jandourek, Jan. 2007. Sociologicky slovnik. 2. vyd. Praha: Portal, s r.0., 2007, 288 s. ISBN
978-80-7367-269-0.

Sylabus predmetu:

. Uvod do predmetu.

. Sociologia ako veda.
. Histdria sociologie.

. Socializacia jedinca.

. Jedinec v spolocnosti.
. Sociélne skupiny.

. Socidlna stratifikacia.
. Rodina a manzelstvo.
9. Socialna deviacia.

10. Kultara v sociologii.
11. Stat v sociologii.

12. Nébozenstva v sociologii.
13. Globalne vyzvy.

0N DN AW —

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 162

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

26.54 | 0.0 0.0 |2222|19.75 | 142 | 14.81 | 247 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Julia Kromkova, PhD.

Datum schvalenia: 20.02.2025

Datum poslednej zmeny: 09.04.2025

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Mgr. Marek Kacer,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Martin Alexy, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Jana Péliova, PhD., osoba zodpovedna
za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Juraj Valek, PhD., osoba zodpovedna za realizaciu
Studijného programu doc. Ing. Maro§ Servatka, PhD.




