INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vybrané kapitoly z matematiky pre ekondmov
KMA FHI/
NIC21020/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
40 % priebezna pisomna praca,
60 % pisomna sktska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Utast’ na cviceniach - 26

Priprava na cvicenia — 13

Priprava na priebeznu pisomnu pracu — 13
Priprava na skusku — 26

Celkova zataz — 78

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti: zakladné poznatky z linearnej algebry (vektory, matice, systémy linedrnych rovnic) a
zakladné poznatky z finan¢nej matematiky a investovania v beznej ekonomickej praxi.

Zrucnosti: dokazat rieSit’ zakladné ulohy linearnej algebry aj s aplikaciami v ekonomickej analyze,
orientovat’ sa v Styroch zakladnych oblastiach finan¢nej matematiky (irokovanie, rentovy pocet,
umorovaci pocet a financné toky).

Kompetencie: samostatne ziskavat nové poznatky a aktivne rozSirovat svoje matematické
vedomosti, uvedomenie si, ze znalost’ metdd finan¢nej matematiky umoziuje pouzivat’ finanéné
prostriedky rozvaznejs$im a efektivnej$im spdsobom.

Struc¢na osnova predmetu:

Vektory, linedrna kombindcia, linedrna zavislost’ a nezavislost’, hodnost’ a ekvivalencia systému
vektorov, linedrny priestor a podpriestor, baza a dimenzia, elementarna zmena bazy, maticovy pocet,
systémy linearnych rovnic, determinanty, systémy linearnych nerovnic.

Zakladné pojmy a vypoctové metoddy z jednoduchého a zlozeného urokovania a diskontovania,
spojitého urokovania, rentového a umorovacieho poctu. Principy zhodnocovania financnych tokov.
Pouzitie pocitatovych programov v MS Excel pri vypoctoch.

Odporacana literatira:

SAKALOVA, K. — SIMONKA, ZS. - STRESNAKOVA, A. Linearna algebra pre ekonémov.
Bratislava: Letra Edu, 2020.

HUTKA, V., PELLER, F.: Finan¢na matematika v Exceli. Bratislava: [URA Edition, 2010.




PINDA, L.: Finan¢na matematika I. Bratislava: Letra Edu, 2021.
SOBA, O., SIRUCEK, M.: Finanéni matematika v praxi. Praha: Grada, 2017.

Sylabus predmetu:
1. Pojem vektora. Operacie s vektormi. Skalarny stc¢in. Linedrna kombindcia, zavislost’ a
nezavislost’ vektorov. Hodnost’ systému vektorov.
2. Linearny priestor a podpriestor. Dimenzia a baza linearneho priestoru. Suradnice vektora v
baze Ln. Elementarna zmena bazy a zmena suradnic vektora po EZB.
3. Pojem matice, typy matic, operacie s maticami, ich ekonomické aplikacie. Typy matic.
Inverznéa matica. Maticové rovnice.
4. Definicia determinantu. Determinanty stupiia n a ich vypocet. Pouzitie determinantov.
5. Systémy linearnych rovnic a metody ich riesenia.
6. Zékladné pojmy urokového poctu. Jednoduché trokovanie. Pojem diskontu. Matematicky a
obchodny diskont. Diskontovanie pri jednoduchom trokovani. Zmenky v praxi.
7. Zlozené tGirokovanie. Porovnanie JU a ZU. Diskontovanie pri zloZenom trokovani. Spojité
urokovanie.
8. Rentovy pocet. Pojem finan¢nej renty a typy rent
9. Buduca a pritomna hodnota konstantnej polehotej a predlehotnej p-terminovej renty.
11. Pravidld umorovania. Umorovaci plan.
12. Finan¢né toky. Analyza finan¢nych tokov. Kritéria investicného rozhodovania.
13. Pouzitie pocitacovych programov v MS Excel pri vypoctoch.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 64

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1094 | 0.0 0.0 | 18.75| 12.5 | 26.56 | 26.56 | 4.69 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. FrantiSek Slaninka, PhD.

Datum schvalenia: 01.02.2022

Datum poslednej zmeny: 15.05.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KS |Nazov predmetu: Statistika
FHI/NID15010/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

priebezné testy

pisomna skuska

Dve priebezné pisomky, z ktorych kazda prispieva 15% k celkovému hodnoteniu.

Skuska sa sklada z dvoch Ccasti: teoretickd (testové a otvorené otazky) a praktickd (rieSenie
prikladov).

Teoreticka Cast’ prispieva 30% a prakticka ¢ast’ prispieva 40% k celkovému hodnoteniu.

Pracovné zat’aZenie Studenta:
ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

priprava na seminare 26,

priprava na priebezné pisomky 26 h,
priprava na skusku 52 h

Vysledky vzdelavania:

Na konci semestra budu mat’ Studenti dobry prehl’'ad o zédkladnych Statistickych metodach, ktoré
maju v sucasnosti Siroké uplatnenie v réznych oblastiach hospodarskej praxe, konkrétnejsie:
Zrucnosti

Studenti budt schopni vyhodnotit’ a identifikovat’ vhodné $tatistické metody na dosiahnutie ciel’a
analyzy s uvedenim moznosti ich d’alSieho vyuzitia.

Vedomosti

Studenti budui poznat principy fungovania zakladnych statistickych metod, vychodiskd a
podmienky ich pouzitia. Pri zaverecnej skuske Studenti tieto vedomosti vyuziji pri rieSeni
praktickych uloh.

Kompetencie

Studenti budi vediet’:

- aplikovat’ zakladné Statistické metody,

- spravne interpretovat’ a prezentovat’ ziskané vysledky analyzy,

- zhodnotit’ ziskané poznatky a d’alej ich pouzit’ pri rozhodovani v r6znych oblastiach ekonomicke;
praxe.

Struc¢na osnova predmetu:




Predmet poskytuje prehlad zakladnych Statistickych metdd so zameranim na ich ekonomické
aplikacie.

Odporiacana literatira:

1. Kotlebova, E. a kol.: Statistika pre bakalarov v praxi. Ekonom, Bratislava, 2017.

2. Sodomova, E. a kol.: Statistika pre bakalarov. Vydavatel'stvo EKONOM, Bratislava, 2016.
3. Pacakova, V. a kol.: Statistické metody pre ekonémov. TURA EDITION, Bratislava, 2009.
4. Soltés, E. a kol.: Statistické metody pre ekonémov. Zbierka prikladov. Wolters Kluwer,
Bratislava, 2018.

5. Marek, L. a kol.: Statistika pro ekonomy. Aplikace. Profesional Publishing, Praha, 2007.
6. Marek, L. a kol.: Statistika v ptikladech (2. vyd.). Professional Publishing, Praha, 2015.

7. Cyhelsky, L. — Kahounov4, J. — Hindls, R.: Elementérni statisticka analyza. Management
Press, Praha, 2001.

8. McClave, J. T. — Benson, P. G. — Sincich, T. : Statistics For Business and economics (13th ed.).
Pearson Education, UK, 2018.

Sylabus predmetu:

. Etapy Statistického skiimania a prezentacia Statistickych udajov.
. Charakteristiky urovne, polohy a variability.

. Charakteristiky Sikmosti a Spicatosti. Box plot.

. Principy ndhodného vyberu a Statistickej indukcie.

. Bodové a intervalové odhady parametrov jedného zakladného suboru.
. Testovanie Statistickych hypotéz jedného zakladného stuboru.

. Regresna a korela¢na analyza.

. Analyza kategorialnych udajov.

9. Deskriptivna analyza ¢asovych radov.

10. Analytické a mechanické vyrovnavanie trendu casového radu.
11. Sezonna dekompozicia ¢asovych radov.

12. Individuélne a sthrnné indexy a rozdiely.

0N LN bW —

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 500

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

11.0 0.0 0.0 216 | 222 | 242 | 18.6 24 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jan Bolgac, Ing. Cubica Hurbankova, PhD., Ing. Silvia Komara, PhD., RNDr.
Eva Kotlebova, PhD., doc. RNDr. Viera Labudova, PhD., doc. Ing. Cubica Sipkova, PhD., RNDr.
Daniela Sivasova, PhD., prof. Mgr. Erik Soltés, PhD., doc. Ing. Maria Vojtkova, PhD.

Datum schvalenia: 07.02.2022

Datum poslednej zmeny: 02.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny anglicky jazyk pre pokrocilych 1. (12)
KAJ FAJ/
NJA215030/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %

Hodnotenie domacich zadani — 20 %
Vysledok zavere¢ného pisomného testu - 60

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely

Struc¢na osnova predmetu:

« ako premyslaji priekopnici, prvy dojem, networking (ziskavanie kontaktov)

* vyroba a spotreba, ktord zahfiia zdielanie, prenajom, opdtovné pouzitie, opravu, renovaciu a
recyklaciu existujucich materialov a vyrobkov tak dlho, ako je to mozné, zivotny cyklus vyrobkov,
efektivne pracovné stretnutia, rozhodovanie, rieSenie problémov

» finan¢né investicie, rokovania, marketing, vztah so zakaznikom

 komunika¢né zru¢nosti, trendy v oblasti zamestnanosti, rieSenie konfliktov

» rusivé faktory v podnikani, obchodna etika a spolocenska zodpovednost’ podnikov

* brainstorming, riadenie pracovnych stretnuti

» rieSenie pripadovej Studie, podnikatel'sky workshop

Odporacana literatira:
1. Dubicka, 1., Rosenberg, M., O'Keeffe, M., Dignen, B., Hogan, M. (2020) Business Partner C1.




Your Employability Trainer. Harlow: Pearson Education Limited. ISBN 978-1-292-24862-2

2. Dubicka, 1.O'Keeffe, M. Market Leader Advanced. Pearson Education Limited. 3rd edition.
ISBN-13: 978-1408237038

3. Trappe, T., Tullis, G. (2016) Intelligent Business Advanced. Pearson Education Limited. 2016
ISBN 978-1-4082-5597-1

4. MacKenzie, 1. (2010) English for Business Studies. A course for Business Studies and
Economics students. Cambridge: Cambridge University Press, 2010. ISBN 978-0-521-74341-9
Dopliujuca literattra:

1. Allison, J., Appleby, R., Chazal de, E. (2009) The Business Advanced. Oxford: Macmillan.
ISBN 978-0-230-02151-8

2. Baade, K., Holloway, Ch., Hughes, J., Scrivener, J., Turner, R. (2018) Business Results.
Advanced. Oxford: Oxford University Press. 2nd edition. ISBN 978-0-19-473906-1.

3. Financial Times,

4. The Economist

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 622

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

9.65 0.0 0.0 | 1495 |24.44 | 23.79 | 1559 | 11.58 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Michaela Grinaj, PhD., PaedDr. Darina Halasova, PhD., PaedDr. Zuzana
Hrdlickova, PhD., Mgr. Ivana Kapralikova, PhD., Ing. Mgr. Sonia Kraj¢ik DaniSova, PhD., Mgr.
Linda Kraj¢ovicova, PhD., PhDr. Eva Maierova, PhD., Mgr. Peter Majlath, PaedDr. Alexandra
Mandakova, PhD., Dr. habil. PhDr. Ildiké Némethova, PhD., PhDr. Zuzana Ondrejova, CSc.,
PaedDr. Zaneta Pavlikova, PhD., PhDr. Jarmila Rusifidkova, PhD., PaedDr. Eva Stradiotova, PhD.,
Mgr. Jan Strelinger, PhD., doc. PhDr. Helena Sajgalikova, PhD., Mgr. Katarina Zamborové, PhD.,
Mgr. Natalia Shumeiko, PhD.

Datum schvalenia: 11.12.2021

Datum poslednej zmeny: 27.10.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny anglicky jazyk pre stredne pokrocilych I.
KAJ FAJ/ 9)
NJA215060/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %

Hodnotenie domacich zadani — 20 %
Vysledok zavere¢ného pisomného testu - 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely

Struc¢na osnova predmetu:

« Kariérny plan, organizécia, pracovna cesta

* Pracovny pohovor, komunika¢né zru¢nosti, pracovné stretnutie
« Struktira firmy, zna¢ky , prezentovanie

* Prezentovanie spolo¢nosti, PEST analyza

* Riesenie problémov vo firme

* Rokovanie, komunika¢né zru¢nosti

Odporacana literatira:

O’Keeffe, M., Lansford, L., Wright, R., Powell, M., Wright, L. Business Partner A2+. Harlow:
Pearson Education Limited. 2019. ISBN 978-1-292-23353-6

Dubicka, 1., O'Keffee, M., Dignen, B. Hogan, M., Wright, L. Business Partner B1. Harlow:
Pearson Education Limited. 2018. ISBN 978-1-292-23355-0

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:




Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 34

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

11.76 | 0.0 0.0 |38.24|20.59 | 14.71 | 588 | 8.82 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Alexandra Mandakova, PhD., PaedDr. Eva Stradiotova, PhD.

Datum schvalenia: 11.12.2021

Datum poslednej zmeny: 27.10.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny anglicky jazyk pre stredne pokrocilych
KAJ FAJ/ I1. (10)
NJA215130/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky kombinovanej skusky - 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely

Struc¢na osnova predmetu:

* stres na pracovisku, rokovania, e-obchodovanie

* prezentovanie dat a ¢isiel, Cislovky

* nezavazna spolocenska konverzacia, tvorenie timov, spolupraca
* prijimanie hosti, inovacie, mladi podnikatelia

» ekoldgia, spitna vizba, praca v zahranic¢i

Odporacana literatira:

O’Keeffe, M., Lansford, L., Wright, R., Powell, M., Wright, L. Business Partner A2+. Harlow:
Pearson Education Limited. 2019. ISBN 978-1-292-23353-6

Dubicka, 1., O'Keffee, M., Dignen, B. Hogan, M., Wright, L. Business Partner B1. Harlow:
Pearson Education Limited. 2018. ISBN 978-1-292-23355-0

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk




Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 31

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

9.68 0.0 0.0 |22.58|32.26 | 16.13 | 9.68 [ 9.68 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Alexandra Mandakové, PhD.

Datum schvalenia: 11.12.2021

Datum poslednej zmeny: 27.10.2023

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny anglicky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KAJ FAJ/
NJA215390/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivita na semindroch — 20 %

Hodnotenie domécich zadani — 10 %

Vysledok zavere¢nej kombinovanej skusky - 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h (Gcast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, priprava na skusku 26 h)

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania: Vedomosti:

- nadobudnutie teoretickych vedomosti o charakteristike a zakladnych znakoch anglického
odborného jazyka,

- Student vie charakterizovat’ a identifikovat’ zakladné znaky odborného jazyka v texte a ovlada
zasady tvorby odbornych ekonomickych textov v teoretickej a praktickej rovine.

Kompetentnosti:

- poznat’ zékladné principy fungovania odborného jazyka,

- Student je schopny pouzivat’ na pozadovanej tirovni receptivne a produktivne jazykové zruc¢nosti,
- rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom so zlozitou strukturou;
je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vSeobecnym a odbornym témam a jasne formulovat
myslienky a postoje,

- v pisomnom prejave vie vytvorit' zrozumitel'ny, dobre usporiadany a podrobny text na zlozité
odborné ekonomické témy, prejavujic ovladanie kompozi¢nych postupov, spojovacich vyrazov a
prostriedkov kohézie,

- vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su nevyhnutné pre Uspesné
uplatnenie sa Studenta v praxi, na profesijné ucely.

Zrucnosti:

- nadobudnuté zru¢nosti vyuzit’ pri praci s odbornym textom, napr. semindrna praca, zaverecné
praca, pripadova Studia,

- aplikovat’ primerané jazykové stratégie viazuce sa na tvorbu odbornych textov (pouzivanie
vhodnych lexikalnych, Stylistickych, morfosyntaktickych prostriedkov) v cielovom jazyku,




- ziskanie schopnosti vedome odlisit’ vhodné od nevhodnych jazykovych prostriedkov v odbornej
ekonomickej komunikacii (hovorové vyrazy, syntakticky neuplné vety, nepresné, ambivalentné
vyjadrenia a pod.).

Stru¢na osnova predmetu:

 marketingové stratégie, prezentovanie dat, budovanie vzt'ahov, reklama

* prezentovanie, networking, komunikacné zru¢nosti

* vplyv cestovného ruchu na ekonomiku, prevadzkové poradenstvo, stratégia, ciele a hodnoty
» konflikty na pracovisku, rieSenie konfliktov

* podnikatelia, online podnikanie, zacinajice podniky (start-ups)

* hodnotenie vykonu, sebahodnotenie

Odporiacana literatira:

1. Dubicka, 1., Rosenberg, M., O'Keeffe, M., Dignen, B., Hogan, M. (2020) Business Partner C1.
Your Employability Trainer. Harlow: Pearson Education Limited. ISBN 978-1-292-24862-2

2. Dubicka, 1.O'Keeffe, M. Market Leader Advanced. Pearson Education Limited. 3rd edition.
ISBN-13: 978-1408237038

3. Trappe, T., Tullis, G. (2016) Intelligent Business Advanced. Pearson Education Limited. 2016
ISBN 978-1-4082-5597-1

4. MacKenzie, 1. (2010) English for Business Studies. A course for Business Studies and
Economics students. Cambridge: Cambridge University Press, 2010. ISBN 978-0-521-74341-9
Dopliujuca literattra:

1. Allison, J., Appleby, R., Chazal de, E. (2009) The Business Advanced. Oxford: Macmillan.
ISBN 978-0-230-02151-8

2. Baade, K., Holloway, Ch., Hughes, J., Scrivener, J., Turner, R. (2018) Business Results.
Advanced. Oxford: Oxford University Press. 2nd edition. ISBN 978-0-19-473906-1.

3. Financial Times,

4. The Economist

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 569

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1195 0.0 0.0 |16.52 | 24.25 | 2443 | 422 | 1863 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Zaneta Pavlikova, PhD., doc. Svitlana Goloshchuk, PhD., Mgr. Beata
Bilikova, PhD.

Datum schvalenia: 11.12.2021

Datum poslednej zmeny: 27.10.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny nemecky jazyk pre stredne pokrocilych .
KNJ FAJ/ 9)
NJD515060/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 20%
Vysledky pisomnej skusky - 60%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.
Porozumiet’ dlh§im prejavom a prednaskam za predpokladu, ze téma je dostatocne zndma. Vediet
¢itat’ s porozumenim ¢lanky a spravy tykajice sa sti¢asnych problémov, pochopit’ hlavné myslienky
vo vSeobecnom i odbornom texte. V hovorenom prejave vediet’” adekvatne komunikovat’ aj s
diskutujicimi, pre ktorych je cudzi jazyk rodnym jazykom. V pisomnom prejave vediet’ napisat’
texty na rozmanité témy a vyjadrit’' v nich suhlasny alebo protikladny nazor.

Porozumiet” hlavnym myslienkam v zrozumitelnom Standardnom prejave, porozumiet’ textom,
vediet’ reagovat’ v rozlicnych situdciach, ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot,
vediet’ napisat’ jednoduchy text na bezné témy.

Struc¢na osnova predmetu:

. Kariérny plan

. Pracovny pohovor

. Struktira firmy

. Prezentovanie spolo¢nosti

. Riesenie problémov vo firme
. Rokovanie

. Predaj

. Riadenie firmy

01N LN W —




9. Rokovania

10. Telefonovanie

11. Brainstorming

12. Pracovné stretnutia

Odporiacana literatira:

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Kursbuch mit
Audio-CD, Klett, ISBN 978-3-12-675348-7

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Ubungsbuch,
Klett, ISBN 978-3-12-675347-0

KUNOVSKA, Ingrid - MRAZOVA, Méria - KUCHAROVA, Jana. Teéria, cvicenia a

texty k nemeckej gramatike. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2016. ISBN
978-80-225-4253-1

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 372

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1559 0.0 0.0 |19.35|22.04 | 19.62 | 20.16 | 2.96 | 0.27 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Tomas Maier, PhD., Mgr. Ing. Terézia Ondrusova, PhD.

Datum schvalenia: 01.02.2022

Datum poslednej zmeny: 23.03.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny nemecky jazyk pre pokrocilych I. (12)
KNJ FAJ/
NJD515090/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 20%
Vysledky pisomnej skusky - 60%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely

tudent je po absolvovani kurzu schopny porozumiet” dlh§im prejavom a rozhovorom a dlh§im
odbornym textom so zlozitou Struktirou. Je schopny vediet’ sa adekvatne vyjadrovat’ k v§eobecnym
a odbornym témam a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave je schopny
vyjadrit’ svoje ndzory a postoje a sumarizovat’ odborné vedomosti v primeranej forme; je schopny
pisomne komunikovat’ s obchodnymi partnermi na primeranej urovni.

Struc¢na osnova predmetu:

. Interna a externa komunikacia v podnikani
. Brainstorming

. Trendy vo vyvoji sti¢asnej ekonomiky

. Vztahy na pracovisku

. Marketing

. Svetové znacky

. Firma

. Networking (ziskavanie kontaktov)

01N LN W —




9. Rokovania

10. Poist'ovnictvo

11. Typy poistiek

12. RieSenie pripadovej Studie

Odporiacana literatira:

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu - Kursbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag, ISBN
978-3-19-201190-0

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu — Arbeitsbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag,
ISBN 978-3-19-201190-7

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

12.5 0.0 0.0 125 | 250 | 125 | 25.0 | 125 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Christina Hintersteininger, M.A.., PhDr. Lucia Sukolova, PhD.

Datum schvalenia: 01.02.2022

Datum poslednej zmeny: 23.03.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny nemecky jazyk pre stredne pokrocilych
KNJ FAJ/ I1. (10)
NJD515120/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 10%
Vysledky kombinovanej skusky - 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.
Porozumiet” dlh§im prejavom a prednaskam, vediet ¢itat’ s porozumenim ¢lanky a spravy a
pochopit’ hlavné myslienky vo vSeobecnom i odbornom texte, vediet adekvatne komunikovat’,
vediet’ napisat’ texty na rozmanité témy.

Struc¢na osnova predmetu:
. Stres v praci

. Socializovat’ sa

. Nezavizna spolocenska konverzacia (small talk)
. Sektor obchodu

. Cislovky

. Marketing

. Marketingové kampan

. Marketing mix

. Financie

10. Telefonovanie

11. Pracovné stretnutia

12. Pripadova $tadia

O 00 1 O U B W —




Odporucana literatura:

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Kursbuch mit
Audio-CD, Klett, ISBN 978-3-12-675348-7

ROS, Lourdes. Perspektive Deutsch, Kommunikation am Arbeitsplatz A2/B1+, Ubungsbuch,
Klett, ISBN 978-3-12-675347-0

KUNOVSKA, Ingrid - MRAZOVA, Maria - KUCHAROVA, Jana. Teéria, cvi¢enia a

texty k nemeckej gramatike. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2016. ISBN
978-80-225-4253-1

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 380

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p

15.0 0.0 0.0 |19.74 | 25.53 | 22.11 | 10.53 | 7.11 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Mgr. Ingrid Kunovska, PhD., Mgr. Tomas Maier, PhD., Ing. Mgr. Magdaléna Paté,
PhD.

Datum schvalenia: 01.02.2022

Datum poslednej zmeny: 23.03.2021

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny nemecky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KNJ FAJ/
NJD515440/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch - 20%
Hodnotenie doméacich zadani - 10%
Vysledky kombinovanej skusky - 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne, plynule a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely

Student je po absolvovani kurzu schopny porozumiet’ prednaskam, prezenticiam a rozhovorom s
odbornou tematikou ako aj autentickym odbornym textom. Je schopny sa plynulo vyjadrovat’ k
vybranym odbornym témam a vie vyjadrit’ svoje ndzory a poziadavky v diskusiach a prezentaciach
ako aj adekvatne a pohotovo reagovat’ na podnety. V pisomnom prejave vie formulovat’ myslienky,
nazory a rieSenia problémov pri zachovani primeraného $tylu a Struktary textu.

Struc¢na osnova predmetu:

. Zvladanie krizy

. Riesenie konfliktu

. Budovanie vztahov na pracovisku

. Charakteristické ¢rty uspesného manazéra
. Financie

. Akvizicie

. Fuzie

. Spolo¢ny podnik

01N LN W —




9. Rokovania

10. Trendy vo vyvoji ekonomiky
11. Prezentacie

12. RieSenie pripadovej Studie

Odporiacana literatira:

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu - Kursbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag, ISBN
978-3-19-201190-0

Miiller, A., Schliiter, S.: Im Beruf Neu — Arbeitsbuch, Sprachniveau B1+/B2, Hueber Verlag,
ISBN 978-3-19-201190-7

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

3333 0.0 0.0 |3333|16.67| 0.0 |[16.67 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Christina Hintersteininger, M.A.

Datum schvalenia: 01.02.2022

Datum poslednej zmeny: 23.03.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny taliansky jazyk pre stredne pokrocilych .
KRaSJ FAJ/ 9)
NJE210902/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %

Hodnotenie domacich zadani — 20 %

Vysledok zavere¢ného pisomného testu — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h — Ucast’ na seminaroch
26h — priprava na seminar

26h — priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zakladné principy fungovania odborného jazyka a zdkladné rozdiely
medzi v§eobecnym a odbornym jazykom.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zrucnosti, je schopny vytvorit’ zrozumitelny text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach, ktoré su typické pre sikromny a profesionalny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:
. Curriculum vitae

. Motivacny list

. Naborovy proces

. Pracovny pohovor

. Prijatie pracovnika

. Pracovné prostredie

. Mailova komunikécia

. Telefonicka komunikacia
. Reklama

10. Marketing

11. Produkt
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12. Znacka

Odporiacana literatira:

Cherubini, N: Convergenze: Iperlibro di italiano per affari. Roma: Bonacci editore, 2012
Pelizza, G. — Mezzadri, M.: Litaliano in azienda. Perugia: Guerra Edizioni, 2002
Doplnkové ¢lanky zo sucasnej talianskej tlace a internetu

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
taliancina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 13

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

38.46 0.0 0.0 |30.77 | 30.77 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Elena Smolenova, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny rusky jazyk pre stredne pokrocilych I. (9)
KRaSJ FAJ/
NJE210903/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 20 %
Vysledky pisomnej skusky — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situdciach , ktoré su typické pre sikromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Ako sa zamestnat’?

. Praca, pracovné prilezitosti.

. Profesie.

. Zivotopis a osobné doklady.

. Zivotopis.

. Motivacny list.

. Pracovny pohovor.

. Zalozenie firmy — ndzov, logo, kontaktné udaje.
. Historia firmy.

10. VoI'né pracovné miesta vo firme.
11. Poziadavky na zamestnanca.

12. Semestralny projekt.
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Odporucana literatura:

DZIVAKOVA, M. 2020. Rusky jazyk pre mierne pokroéilych I. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 92

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

39.13 0.0 0.0 |34.78 | 1522 | 8.7 1.09 | 1.09 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Mgr. Tatjana Grigorjanova, CSc., Mgr. Martina Uli¢nd, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny Spanielsky jazyk pre stredne pokrocilych
KRaSJ FAJ/ L. (9)
NJE210904/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % aktivita na seminaroch

20 % domace zadania

60 % zéavereCny pisomny test

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h ucast’ na seminaroch

26h priprava na seminar

26h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situdciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:
. Curriculum vitae

. Motivacny list

. Naborovy proces

. Pracovny pohovor

. Prijatie pracovnika

. Pracovné prostredie

. Mailova komunikécia

. Telefonicka komunikacia
. Reklama

10. Marketing

11. Produkt

12. Znacka
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Odporucana literatura:

Povinna:

Spisiakova, M., Varela Cano, D.P., Tuzinska, S. Pavlikova, Z. gpanielsky jazyk pre ekondmov,
diplomatov a mediatorov 1. Tribun EU s.r.0, 2020

Prada de, M., Marcé, P. Entorno laboral. Edelsa 2017

Odportcana:

Kol.autorov Lingea, Lexicon 7 Spanielsky ekonomicky slovnik. ISBN: 978-80-7508-576-4
Aktuélne ucebné materidly z Casopisov, novin, a internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Spaniel¢ina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 83

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2289 | 0.0 0.0 | 19.28 | 2892 | 2048 | 4.82 | 3.61 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Allan Jose Sequeira Lopez, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny franctzsky jazyk pre stredne pokrocilych
KRaSJ FAJ/ L. (9)
NJE210905/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Praca na cviceniach — 20 %

Domace zadania — 20 %

Pisomna sktska — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h:

26 h ucast’ na cvi¢eniach

26 h priprava na cvicenia

26 h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zakladné principy fungovania odborného jazyka a zdkladné rozdiely
medzi v§eobecnym a odbornym jazykom.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zrucnosti, je schopny vytvorit’ zrozumitelny text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach, ktoré su typické pre sikromny a profesionalny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:
. Curriculum vitae

. Motivacny list

. Naborovy proces

. Pracovny pohovor

. Prijatie pracovnika

. Pracovné prostredie

. Mailova komunikécia

. Telefonicka komunikacia
. Reklama

10. Marketing

11. Produkt
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12. Znacka

Odporiacana literatira:

Povinna:

Dubois, A.-L. — Tauzin, B.: Objectif Express 2. Hachette Livre Paris 2009

Miquel, C.: Grammaire en dialogues. Niveau intermédiaire. B1. CLE International 2018
Odporucana:

Rizekova, 1. a kol.: Le monde des affaires, Vydavatel'stvo Ekoném, Bratislava 2007

Kozmov4, J. — Brouland, P.: Francouzstina v podnikové a obchodni praxi, Ekopress, Praha 2005
Doplnkové ¢lanky zo sucasnej franctiizskej tlace a z internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
franctzstina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 29

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

31.03 ( 0.0 0.0 |24.14|17.24 | 17.24 | 1034 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Jan Keresty, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny taliansky jazyk pre stredne pokrocilych
KRaSJ FAJ/ I1. (10)
NJE211002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky kombinovanej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h - ucast’ na seminaroch
26h — priprava na seminar

26h — priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zakladné principy fungovania odborného jazyka a zdkladné rozdiely
medzi v§eobecnym a odbornym jazykom.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zrucnosti, je schopny vytvorit’ zrozumitelny text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach, ktoré su typické pre sikromny a profesionalny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vztahy na pracovisku, pracovny kolektiv
. Podnikova kultara

. Pracovna porada

. Priprava pracovnej cesty (doprava, ubytovanie, stravovanie)
. Sluzobna cesta

. Prezentacia firmy

. Prezentécia produktov

. Rokovania s partnermi

. Uzatvorenie obchodnej zmluvy

10. Odstapenie od zmluvy

11. Staznost’ a reklamacia
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12. Organizovanie kongresu/veltrhu

Odporiacana literatira:
Povinna:

Cherubini, N: Convergenze: Iperlibro di italiano per affari. Roma:Bonacci editore, 2012
Odporucana:
Pelizza, G. — Mezzadri, M.: L‘italiano in azienda. Perugia:Guerra Edizioni, 2002

Doplnkové ¢lanky zo sucasnej talianskej tlace a internetu

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

talian¢ina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 13

A

ABS

ABSP

B

C

D

FX

NBSP

INEABS

np

46.15

0.0

0.0

38.46

15.38

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Elena Smolenova, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 12.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny rusky jazyk pre stredne pokrocilych II.
KRaSJ FAJ/ (10)
NJE211003/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky kombinovanej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h kombinovana skuska

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situdciach , ktoré su typické pre sikromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Zoznamenie sa s firmou.

. Dévod zalozenia firmy.

. Ciele firmy.

. Charakteristika firmy.

. Spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym.
. Akciové spolocnosti.

. Cinnost’ firmy.

. Podnikatel'sky plan.

9. Struktira firmy.

10. Poskytované vyrobky a sluzby firmy.
11. Slovensko-ruské spolo¢né firmy.
12. Semestralny projekt.

01N LN W —




Odporucana literatura:

DZIVAKOVA, M. 2020. Rusky jazyk pre mierne pokroéilych I. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 90

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

3444 ( 0.0 0.0 | 15.56 | 23.33 | 18.89 | 6.67 | 1.11 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Mgr. Tatjana Grigorjanova, CSc., Mgr. Martina Uli¢nd, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny Spanielsky jazyk pre stredne pokrocilych
KRaSJ FAJ/ I1. (10)
NJE211004/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % aktivita na seminaroch

10 % domace zadania

70 % kombinovana skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h ucast’ na seminaroch

26h priprava na seminar

26h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru€nosti, je schopny vytvorit’ zrozumitel'ny, text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situdciach , ktoré su typické pre sukromny a profesiondlny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vztahy na pracovisku, pracovny kolektiv
. Podnikova kultara

. Pracovna porada

. Priprava pracovnej cesty (doprava, ubytovanie, stravovanie)
. Sluzobna cesta

. Prezentacia firmy

. Prezentécia produktov

. Rokovania s partnermi

9. Uzatvorenie obchodnej zmluvy

10. Odstapenie od zmluvy

11. Staznost’ a reklamacia

12. Organizovanie kongresu / vel'trhu

01N LN AW —




Odporucana literatura:

Povinna:

Spisiakova, M., Varela Cano, D.P., Tuzinska, S. Pavlikova, Z. gpanielsky jazyk pre ekondmov,
diplomatov a mediatorov 1. Tribun EU s.r.0, 2020

Prada de, M., Marcé, P. Entorno laboral. Edelsa 2017

Odportcana:

Kol.autorov Lingea, Lexicon 7 Spanielsky ekonomicky slovnik. ISBN: 978-80-7508-576-4
Aktuélne ucebné materidly z Casopisov, novin, a internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Spaniel¢ina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 81

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2593 | 0.0 0.0 |2222|19.75 | 17.28 | 12.35 | 2.47 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujiici: Ing. Allan Jose Sequeira Lopez, PhD., Mgr. Zelmira Pavlikova, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 2 - Odborny franctzsky jazyk pre stredne pokrocilych
KRaSJ FAJ/ I1. (10)
NJE211005/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Praca na cviceniach — 20 %

Domace zadania — 10 %

Vysledky kombinovanej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h:

26 h ucast’ na cvi¢eniach

26 h priprava na cvicenia

26 h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zakladné principy fungovania odborného jazyka a zdkladné rozdiely
medzi v§eobecnym a odbornym jazykom.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zrucnosti, je schopny vytvorit’ zrozumitelny text na odborné témy, rozumie hlavnym
myslienkam v zrozumiteI'nom $tandardnom prejave, rozumie textom, vie reagovat’ v rozlicnych
situaciach, ktoré su typické pre sikromny a profesionalny zivot.

Jazykové kompetencie: vyuzivat’ efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré st nevyhnutné pre
uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské, akademické ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vztahy na pracovisku, pracovny kolektiv
. Podnikova kultara

. Pracovna porada

. Priprava pracovnej cesty (doprava, ubytovanie, stravovanie)
. Sluzobna cesta

. Prezentacia firmy

. Prezentécia produktov

. Rokovania s partnermi

. Uzatvorenie obchodnej zmluvy

10. Odstapenie od zmluvy

11. Staznost’ a reklamacia
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12. Organizovanie kongresu/veltrhu

Odporiacana literatira:

Povinna:

Dubois, A.-L. — Tauzin, B.: Objectif Express 2. Hachette Livre Paris 2009

Miquel, C.: Grammaire en dialogues. Niveau intermédiaire. B1. CLE International 2018
Odporucana:

Rizekova, 1. a kol.: Le monde des affaires, Vydavatel'stvo Ekoném, Bratislava 2007

Kozmov4, J. — Brouland, P.: Francouzstina v podnikové a obchodni praxi, Ekopress, Praha 2005
Doplnkové ¢lanky zo sucasnej franctiizskej tlace a z internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
franctzstina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

40.0 0.0 0.0 16.0 | 24.0 | 16.0 0.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Jan Keresty, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: CJ 1 - Odborny slovensky jazyk pre pokrocilych I. (12)
KRaSJ FAJ/
NJE211201/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 20 %
Vysledky pisomnej skusky — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Interna komunikacia

. Externa komunikacia.

. Komunikécia na pracovisku.
. Trendy vo vyvoji ekonomiky.
. Co je to vlastne ekonémia?

. Vyrobky a svet znacky.

. Podnik a podnikanie.

. Néklady podniku a financie podniku.
9. Podnikatel'sky plan.

10. Marketing.

01N LN AW —




11. Manazment.
12. RieSenie pripadovej Studie.

Odporiacana literatira:
KVAPIL, R. 2016. Slovenc¢ina pre ekonomov 1. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM. ISBN
978-80-225-4286-9

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovencina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 48

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1458 | 0.0 0.0 25.0 | 10.42 | 20.83 | 12.5 | 2.08 0.0 | 1458 | 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Roman Kvapil, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny taliansky jazyk pre pokrocilych I. (12)
KRaSJ FAJ/
NJE211202/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %

Hodnotenie domacich zadani — 20 %

Vysledok zavere¢ného pisomného testu — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78 h

26h — Ucast’ na seminaroch
26h — priprava na seminar

26h — priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka a rozdiely medzi
vSeobecnym a odbornym jazykom

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlhsim odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny adekvatne sa vyjadrovat’ k vSeobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky a jazykové
prostriedky, ktoré st nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské,
akademickeé ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zékladné typy talianskych obchodnych spolo¢nosti
2. Talianske firmy na Slovensku

3. Obchodna komunikacia

4. Obchodny list

5. Manazérstvo l'udskych zdrojov

6. Naborovy proces

7. Pracovny trh, nezamestnanost’

8. Pracovny trh v Taliansku




9. Marketing

10. Vyrobky a svetové znacky
11. Prieskum trhu

12. Internetovy predaj

Odporiacana literatira:

Povinna:

Cherubini, N: Convergenze: Iperlibro di italiano per affari. Roma: Bonacci editore, 2012
Odporucana:

Pelizza, G. — Mezzadri, M.: L‘italiano in azienda. Perugia: Guerra Edizioni, 2002
Doplnkové ¢lanky zo sucasnej talianskej tlace a internetu

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
taliancina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Elena Smolenova, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny rusky jazyk pre pokrocilych 1. (12)
KRaSJ FAJ/
NJE211203/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 20 %
Vysledky pisomnej skusky — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h pisomna praca

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Ekonomicky systém — zakladné pojmy.
2. Ekonomické systémy — vSeobecna ekonomicka teoria.
3. Svetové hospodarstvo.

4. Domace hospodarstvo.

5. Trh.

6. Principy trhovej ekonomiky.

7. Marketing.

8. Podnik a podnikanie.
9. Financie a néklady podniku.

10. Personalna politika podniku.




11. Podnikova kultara.
12. RieSenie pripadovej Studie.

Odporiacana literatira:

RECHTORIKOVA, G. 2014. Rustina pre ekonémov I. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM.
STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 75.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Marina Vazanova, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny Spanielsky jazyk pre pokrocilych I. (12)
KRaSJ FAJ/
NJE211204/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % aktivita na seminaroch

20 % domace zadania

60 % zéavereCny pisomny test

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h ucast’ na seminaroch

26h priprava na seminar

26h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zékladné typy Spanielskych obchodnych spolo¢nosti
2. Spanielske firmy na Slovensku

3. Obchodna komunikacia

4. Obchodny list

5. Manazérstvo l'udskych zdrojov

6. Naborovy proces

7. Pracovny trh, nezamestnanost’

8. Pracovny trh v Spanielsku a hispanofonnych krajinach
9. Marketing




10. Vyrobky a svetové znacky
11. Prieskum trhu
12. Internetovy predaj

Odporiacana literatira:

Povinna:

de Prada, M., Bovet, M. & Marcé, P. Entorno empresarial. Edelsa, 2014

Odporucana:

Spisiakova, M., Varela Cano, D.P., TuZinsk4, S., Pavlikova, Z. Spanielsky jazyk pre ekonémov,
diplomatov a mediatorov 2. Tribun EU s.r.0, 2020

Etapas plus. C1. VVAA (2019). Etapas Plus. C1. Edinumen

Kol. autorov Lingea, Lexicon 7 Spanielsky ekonomicky slovnik. ISBN: 978-80-7508-576-4
Aktualne ucebné materialy z Casopisov, novin, a internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Spaniel¢ina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 | 100.0 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Maria Carmen Sanchez Vizcaino, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny franctzsky jazyk pre pokrocilych I. (12)
KRaSJ FAJ/
NJE211205/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Praca na cviceniach — 20 %

Domace zadania — 20 %

Pisomna sktska — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h:

26 h ucast’ na cvi¢eniach

26 h priprava na cvicenia

26 h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka a rozdiely medzi
vSeobecnym a odbornym jazykom

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlhsim odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny adekvatne sa vyjadrovat’ k vSeobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky a jazykové
prostriedky, ktoré st nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské,
akademickeé ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zékladné typy franctuzskych obchodnych spolo¢nosti
2. Francuzske firmy na Slovensku

3. Obchodna komunikacia

4. Obchodny list

5. Manazérstvo l'udskych zdrojov

6. Naborovy proces

7. Pracovny trh, nezamestnanost’

8. Pracovny trh vo Franctzsku a frankofonnych krajinach




9. Marketing

10. Vyrobky a svetové znacky
11. Prieskum trhu

12. Internetovy predaj

Odporiacana literatira:

Povinna:

Rizekova, 1. a kol.: Le monde des affaires, Vydavatel'stvo Ekondém, Bratislava 2007

Miquel, C.: Grammaire en dialogues. Niveau avancé. B2-C1. CLE International 2013
Odporucana:

Kozmov4, J. — Brouland, P.: Francouzstina v podnikové a obchodni praxi, Ekopress, Praha 2005
Dahan, L. — Morel, P.:: Maitrisez le Frangais Commercial en 40 dossiers, Langues pour tous —
Pocket, Paris 2004

Aktualne ucebné materialy z Casopisov, novin, a internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
francuzstina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

100.0 [ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mag. (FH) Florence Gajdosova

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: CJ 1 - Odborny slovensky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KRaSJ FAJ/
NJE211301/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky pisomnej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h kombinovana skuska

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne, plynule a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Ako sa zamestnat™?

. Profesie a poziadavky na vykon profesie.
. Povinnosti zamestnavatel'a a zamestnanca.
. Pracovny pohovor.

. Uradné listy a inzeraty.

. Ziadost,, Zivotopis a vypoved..

. Obchodna korespondencia.

. Normy STN na pisanie tradnych listov.
9. Komunikacia v banke.

10. Komunikacia na poste.

01N LN AW —




11. Komunikécia na cudzineckej policii.
12. Pripadova $tadia.

Odporiacana literatira:
KVAPIL, R., ULICNA, M. 2018. Sloven¢ina pre ekonémov II. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM. ISBN 978-80-225-4487-0.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovencina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 44

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1591 0.0 0.0 |13.64 | 34.09 | 6.82 | 2.27 | 227 | 227 | 2273 | 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Roman Kvapil, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 12.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny taliansky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KRaSJ FAJ/
NJE211302/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky kombinovanej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78 h

26h- Ucast’ na seminaroch
26h- Priprava na seminar

26h — Priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka a rozdiely medzi
vSeobecnym a odbornym jazykom

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlhsim odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny adekvatne sa vyjadrovat’ k vSeobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky a jazykové
prostriedky, ktoré st nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské,
akademickeé ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Trendy vo vyvoji sti¢asnej ekonomiky
. Trendy vyvoja ekonomiky v Taliansku
. Manazment firmy

. Prijmy a vydavky firmy

. Rozpocet firmy

. Dotacie na rozvoj podnikania

. Danovy systém

. Bankovy systém

01N LN W —




9. Bankové produkty

10. Zahrani¢ny obchod
11. Zahrani¢né investicie
12. Logistika a doprava

Odporiacana literatira:

Cherubini, N: Convergenze: Iperlibro di italiano per affari. Roma:Bonacci editore, 2012
Odporucana:
Pelizza, G. — Mezzadri, M.: L‘italiano in azienda. Perugia:Guerra Edizioni, 2002

Doplnkové ¢lanky zo sucasnej talianskej tlace a internetu

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

talian¢ina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A

ABS

ABSP

B

C

D

FX

NBSP

INEABS

np

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Elena Smolenova, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 12.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny rusky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KRaSJ FAJ/
NJE211303/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na semindroch — 20 %
Hodnotenie domécich zadani — 10 %
Vysledky pisomnej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26 h ucast’ na seminaroch

26 h semestralny projekt

26 h kombinovana skuska

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspes$né uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Podnik a podnikanie II.

2. Licencia a franchising.

3. ManaZment.

4. Etika a komunikacia v obchode

5. Ekonomika Slovenskej republiky — prehl’ad.
6. Ekonomika Ruskej federacie — prehl’ad.
7. Spolo¢né slovensko-ruské podniky II.
8. Obchodné rokovania vSeobecne.

9. Riesenie obchodnych konfliktov.

10. Obchodna zmluva.




11. Rusky obchodny partner — charakteristika, odliSnosti.
12. RieSenie pripadovej Studie

Odporiacana literatira:

RECHTORIKOVA, G. 2014. Rustina pre ekonémov I. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM.
STRELKOVA, K. et al. 2011. Sprievodca ekonomickou lexikou. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rustina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

50.0 0.0 0.0 0.0 250 | 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Marina Vazanova, PhD.

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: CJ 1 - Odborny Spanielsky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KRaSJ FAJ/
NJE211304/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % aktivita na seminaroch

10 % domace zadania

70 % kombinovana skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h

26h ucast’ na seminaroch

26h priprava na seminar

26h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka.

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zru¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlh§im odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny sa adekvatne sa vyjadrovat’ k vS§eobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne, plynule a efektivne ziskané jazykové poznatky, ktoré su
nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spoloc¢enské, akademické ¢i profesijné
ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Trendy vo vyvoji sti¢asnej ekonomiky

. Trendy vyvoja ekonomiky v hispanofénnych krajinach
. Manazment firmy

. Prijmy a vydavky firmy

. Rozpocet firmy

. Dotacie na rozvoj podnikania

. Danovy systém

. Bankovy systém

. Bankové produkty

O 00 1 O U B W —




10. Zahrani¢ny obchod
11. Zahrani¢né investicie
12. Logistika a doprava

Odporiacana literatira:

Povinna:

Prada de, M., Marcé¢, P. Entorno empresarial. Edelsa 2014

Odporucana:

Spisiakova, M., Varela Cano, D.P., Tuzinsk4, S. Pavlikové, Z. Spanielsky jazyk pre ekonémov,
diplomatov a mediatorov 2. Tribun EU s.r.0, 2020

Kol.autorov Lingea, Lexicon 7 Spanielsky ekonomicky slovnik. ISBN: 978-80-7508-576-4
Aktualne ucebné materialy z Casopisov, novin, a internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Spaniel¢ina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

100.0 [ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujiici: Mgr. Angel Lozano Hernandez

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Cj 1 - Odborny franctzsky jazyk pre pokrocilych II. (13)
KRaSJ FAJ/
NJE211305/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Praca na cviceniach — 20 %

Domace zadania — 10 %

Vysledky kombinovanej skusky — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78h:

26 h ucast’ na cvi¢eniach

26 h priprava na cvicenia

26 h priprava na skusku

Vysledky vzdelavania:

Jazykové vedomosti: poznat’ zdkladné principy fungovania odborného jazyka a rozdiely medzi
vSeobecnym a odbornym jazykom

Jazykové zruénosti: Student je schopny pouzivat na pozadovanej urovni receptivne a produktivne
jazykové zruc¢nosti. Rozumie dlh§im prejavom a rozhovorom; rozumie dlhsim odbornym textom
so zlozitou Strukturou; je schopny adekvatne sa vyjadrovat’ k vSeobecnym a odbornym témam
a jasne formulovat’ myslienky a postoje. V pisomnom prejave vie vytvorit’ zrozumitel'ny, dobre
usporiadany a podrobny text na zlozité témy, prejavujuc ovladanie kompozi¢nych postupov,
spojovacich vyrazov a prostriedkov kohézie.

Jazykové kompetencie: vyuzivat pruzne a efektivne ziskané jazykové poznatky a jazykové
prostriedky, ktoré st nevyhnutné pre uspesné uplatnenie sa Studenta v praxi, na spolocenské,
akademickeé ¢i profesijné ucely.

Struc¢na osnova predmetu:

. Trendy vo vyvoji sti¢asnej ekonomiky

. Trendy vyvoja ekonomiky vo frankofénnych krajinach
. Manazment firmy

. Prijmy a vydavky firmy

. Rozpocet firmy

. Dotacie na rozvoj podnikania

. Danovy systém

. Bankovy systém

01N LN W —




9. Bankové produkty

10. Zahrani¢ny obchod
11. Zahrani¢né investicie
12. Logistika a doprava

Odporiacana literatira:

Povinna:

Rizekova, 1. a kol.: Le monde des affaires, Vydavatel'stvo Ekondém, Bratislava 2007

Miquel, C.: Grammaire en dialogues. Niveau avancé. B2-C1. CLE International 2013
Odporucana:

Kozmov4, J. — Brouland, P.: Francouzstina v podnikové a obchodni praxi, Ekopress, Praha 2005
Dahan, L. — Morel, P.:: Maitrisez le Frangais Commercial en 40 dossiers, Langues pour tous —
Pocket, Paris 2004

Aktualne ucebné materialy z Casopisov, novin, a internetu.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
francuzstina

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

100.0 [ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mag. (FH) Florence Gajdosova

Datum schvalenia: 01.03.2022

Datum poslednej zmeny: 11.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KM [Nazov predmetu: Manazment
FPM/NMB21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

* vypracovanie a prezentacia zaverecného projektu - 30%

* pripadové stadie - 10%

« zaverecna skuska - 60%

Pracovné zatazenie Studenta (v hodinach):

pracovné zat'azenie Studenta: 156 h. (i¢ast’ na prednaskach 26 h, icast’' na semindroch 26 h, priprava
na seminare 13 h, spracovanie semestralneho projektu 39 h, priprava na skusku 52 h)

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Vedomost’

Ziskanie systémového pohladu na problematiku riadenia s ohl'adom na sucasné poznatky
a trendy v tejto oblasti a s ohl'adom na dynamiku vonkajSicho a vnutorného prostredia.
Osvojenie si ucelenych zakladnych poznatkov z teérie manazmentu vo vézbe na udrzatelny
rozvoj podnikov z hl'adiska funkéného, rozhodovacieho a informa¢ného. Porozumenie kI'i¢ovému
pojmovému aparatu vo vztahu k jednotlivym funkcidm manazmentu. Nadobudnutie vedomosti
z pohl'adu metdd a nastrojov, vyuzivanych pri implementacii jednotlivych funkcii manazmentu.
Pochopenie vzajomnych suvislosti medzi uplathovanim mikkych a tvrdych nastrojov manazmentu
a moznostiach ich vyuzitia v praxi.

Kompetentnost’

* vyuzivat’ stibor poznatkov o principoch, metédach, postupoch a technikach riadenia podnikov v
podmienkach trhového hospodarstva,

* identifikovat’, analyzovat’ a aplikovat’ ziskané vedomosti pri rieSeni problémov stvisiacich s
manazérskymi funkciami,

 usmernovat’ aktivity podnikovych utvarov, kolektivov a jednotlivcov pomocou manazérskych
funkcii na dosahovanie stanovenych ciel'ov,

* porozumiet’ a navrhnit’ spdsoby racionalneho rieSenia problémov spojenych s riadenim,

* kombinovat’ a spajat’ vedomosti z manazmentu s vedomostami zo suvisiacich spoloc¢ensko-
vednych disciplin

Zruc¢nost’

» koncepCne riesit problémy podniku, identifikovat najdolezitejSie otazky, tendencie a
pravdepodobnosti vyvoja a chapat’ veci vo vzajomnom vzt'ahu,




« uplatiiovat’ $pecifické metddy a postupy v manazérskej praxi,

+ efektivne usmernovat’ podnikové procesy prostrednictvom technik a metdd rozhodovania,
planovania, organizovania, riadenia 'udskych zdrojov, vedenia a kontrolovania,

« efektivne motivovat’ podriadenych a komunikovat’ so vSetkymi zainteresovanymi skupinami
podniku,

» efektivne pracovat’ v time a viest’ tim.

Stru¢na osnova predmetu:

Tematické vymedzenie prednasok:

. Charakteristika a zakladné vychodiskd manazmentu.
. Hlavné koncepcie manazmentu.

. Manazérske rozhodovanie.

. Informacie a informacény systém.

. Stratégia a jej implementécia.

. Planovanie.

. Organizovanie ako funkcia manazmentu.

. Kontrola v manazmente.

9. Manazment l'udskych zdrojov.

10. Podstata a obsah funkcie vedenia l'udi, Styly vedenia.
11. Komunikécia v manazmente.

12. Motivacia zamestnancov.

13. Etika v manazmente.

Tematické vymedzenie cviceni:

. Uvod do problematiky manazmentu.

. Vznik, vyvoj a hlavné pristupy v manazmente.

. Rozhodovacie procesy v manazmente.

. Informacie a informacény systém.

. Strategicky manazment.

. Planovanie.

. Podstata a obsah organizovania a organizacne;j Struktury.
. Kontrola v manazmente.

9. Manazment l'udskych zdrojov.

10. Vedenie 'udi.

11. Komunikacia.

12. Motivacia.

13. Etika v manazmente.

0N DN B~ W —
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Odporiacana literatira:

Zakladna literatura:

1. MAJTAN, Miroslav. ManaZment. Bratislava: Sprint dva, 2016. 412 s. ISBN
978-80-89710-27-0.

2. MAJTAN, Miroslav. ManaZment — pripadové $tadie. Bratislava: Vydavatel'stvo Ekonom,
2015.

3. PORVAZNIK, Jan. Celostny manazment. 5. preprac. a dopl. vyd. Bratislava : Sprint dva, 2011.
360 s. ISBN 978-80-8939-358-9.

4. VEBER, Jan a kol. Management. Praha : Management Press, 2012. 736 s. ISBN
978-80-7261-274-1.

5. ROBBINS, Stephen P. - COULTER, Mary A. Management. Pearson Education, 2021. 624 p.
ISBN 9780136714491.

6. BATEMAN, Thomas et al. Management: Leading & Collaborating in a Competitive World.
13th ed. McGraw-Hill Education, 672 p. ISBN 978-12-5992-764-5.




7. CERTO, Samuel C. — CERTO, Trevis S. Modern Management: Concepts and Skills. 15th ed.
New York, NY : Pearson, 2019, 501 p. ISBN 978-01-3472-913-8.

8. DAFT, Richard L. Management. 12th ed. Cengage Learning, 2015, 800 p. ISBN
978-13-0548-071-1.

Doplnkova literatara:

1. DRUCKER, Peter. Management. Routledge, 2012. 576 s. ISBN 978-11-3600-689-0.

2. JANKELOVA, NadeZda et al. ManaZment a globalna hospodarska kriza.1. vyd.

Ceské Budgjovice: Vysoka skola evropskych a regionalnich studii, 2017. 122 s. ISBN
978-80-7556-024-7.

3. KOONTZ, Harold — WEIHRICH, Heinz. Essentials of management. 10th ed. Chennai: Tata
McGraw Hill Education, 2015, 540 pp., Rs. 647, ISBN: 978-9-3392-2286-4.

4. LUSSIER, Robert N. Management fundamentals : concepts, applications, and skill
development. Thousand Oaks: SAGE Publications, 2019. 597 p. ISBN 9781506389394.

5. PLUNKETT, Warren R. Management. 10th ed. South-Western College Pub, 2012, 744 p.
ISBN 978-11-1122-134-8.

6. SCHERMERHORN, John R Jr. - BACHRACH, Daniel G. Exploring Management. 6th ed.
John Wiley & Sons, 2017, 348 p. ISBN: 978-1-119-53760-1

7. WILKINSON, Adrian et al. The Oxford Handbook of Management. Oxford University Press,
2017, 571 p. ISBN 978-01-9870-861-2.

Sylabus predmetu:

Tematické vymedzenie prednasok:

1. Charakteristika a zédkladné vychodiskd manazmentu. Podstata, vyznam a tilohy manazmentu.
Obsah manazmentu, vratane jednotlivych funkcii. Deskriptivna a normativna teoria. Systémovy
pristup k manazmentu. Manazérske roly a zru¢nosti. Manazérske kompetencie. Profil manazéra.
Vzdelédvanie manazérov.

2. Hlavné koncepcie manazmentu. Historické zaklady vzniku manazmentu. Novodobé pristupy k
manazmentu: klasickd, behavioristickd, moderna, empiricka skola manazmentu, situacny pristup.
Teritoridlne odliSnosti vyvoja manazmentu. Manazment v globalnom prostredi. Nové koncepty
manazmentu. Specifické manazérske metody a koncepty.

3. Manazérske rozhodovanie. Podstata a miesto rozhodovania v manazmente. Prvky
rozhodovacieho procesu. Charakteristika a druhy rozhodovacich procesov a rozhodnuti. Fazy
rozhodovacieho procesu. Spdsoby pripravy a prijatia rozhodnutia. Metédy rozhodovania.

4. Informécie a informacny systém. Podstata a vyznamy pojmu informacia. Vyznam informacii
pre pracu manazéra. Nedostatok a nadbytok informacii. Klasifikécia, aspekty, druhy, zdroje
informacii. Informaéné &innosti a informaény systém. Clenenie informaéného systému, podstata a
uloha. Poziadavky na efektivny informacény systém.

5. Stratégia a jej implementacia. Rozdiely a spolo¢né znaky stratégie a taktiky, klasifikacia

a druhy stratégii. Osobnost’ strategického manazéra. Horizontalna a vertikalna Struktara
strategického manazmentu. Podnikova, podnikatel'skd, funk¢na a konkurencna stratégia. Proces
strategického riadenia. Formulacia cielov a stratégie. Implementacia a hodnotenie stratégie.

6. Planovanie. Podstata, obsah a dévody planovania. Integrovany systém planovania podniku.
Druhy planov, vratane podnikatel'ského planu. Funk¢né zlozky planov. Algoritmus tvorby
podnikovych planov. Kvalitativne a kvantitativne metddy a techniky planovania.

7. Organizovanie ako funkcia manazmentu. Organiza¢na diferencidcia a organiza¢na integracia
¢innosti. Proces organizovania. Tvorba organiza¢nych Struktir. Mechanistické a organické typy
organizacnych Struktir. Centralizacia a decentralizacia. Formalnost’ a neformalnost’ vztahov.
Tendencie rozvoja organiza¢nych Struktr.

8. Kontrola v manazmente. Fazy kontrolného procesu, klasifikacia kontroly. Tradi¢né a moderné
techniky, metddy a postupy kontroly. Poziadavky na efektivny kontrolny systém. Vztah kontroly,
kontrolovania a controllingu.




9. Manazment 'udskych zdrojov. Obsah, ulohy, teoretické vychodiska riadenia 'udskych zdrojov.
Planovanie a zabezpecovanie l'udskych zdrojov. Persondlne funkcie v podniku. Hodnotenie
pracovnych vykonov. Odmeiovanie zamestnancov, benefity. Persondlny marketing a persondlny
audit. Personalny rozvoj, vzdeldvanie a manazment kariéry. Sucasné tendencie zmien vo vyvoji
I'udskych zdrojov, vratane diverzity pracoviska.

10. Podstata a obsah funkcie vedenia I'udi, $tyly vedenia. Kontrast manazéra a lidra. Prdvomoc a
moc a jej zdroje. Pristupy k efektivnemu vedeniu 'udi. Kouéing a mentoring.

11. Komunikécia v manazmente. Struktura, typy, formy, prostriedky, druhy manazérskej
komunikacie. Verbalna a neverbalna komunikacia. Komunika¢né kompetencie a komunikacné
zru¢nosti. Zasady efektivnej manazérskej komunikacie. Timova praca.

12. Motivacia zamestnancov. Vyznam a obsah motivacie, stimulacia. Spravanie l'udi v
organizacii, individualna a skupinova motivacia. Proces motivacie. Obsahové a procesné teorie
motivdcie. Integracny pristup v motivacii. Motiva¢né programy. Vychodiska uplatiiovania a
pristupy uplatiiované v su¢asnych motivacnych programoch.

13. Etika v manazmente. Spoloc¢enska zodpovednost’ a udrzatelnost’. Vnutorné a vonkajsie
spolocenské prostredie organizacie. Etické Standardy a etické kodexy. Institucionalizacia a
zvySovanie Ucinnosti Standardov.

Tematické vymedzenie cviceni:

1. Uvod do problematiky manazmentu. Obsah a vychodiskd manazmentu. Podstata, vyznam a
ulohy manazmentu. Funkcie manazmentu. Manazér a jeho profil. Manazérske roly. Manazérske
kompetencie.

2. Vznik, vyvoj a hlavné pristupy v manazmente. Analyza klasickych a su¢asnych koncepcii
manazmentu vo svete. Manazment v globalnom prostredi. Nové koncepty a metddy manazmentu.
3. Rozhodovacie procesy v manazmente. Druhy rozhodovacich situécii. Metody rozhodovania.
4. Informécie a informaény systém. Podstata a klasifikacia informacii. Clenenie informa¢nych
systémov a ich vyuzitie v manazérskej praxi.

5. Strategicky manazment. Klasifikacia a druhy stratégii. Analyza prostredia, formulacia,
implementécia a hodnotenie a kontrola stratégii.

6. Planovanie. Ciele, zdroje, ¢innosti v podniku. Podstata a druhy planov. Casové a objektové
kritérium ¢lenenia planov. Informacie pre potreby planu. Techniky, metody a postupy kontroly.
7. Podstata a obsah organizovania a organiza¢nej Struktiry. Tvorba organizacnej Struktary
podniku. Podstata a dimenzie organizacnej Struktury. Divizionalne Struktury. Maticové Struktiry.
8. Kontrola v manazmente. Typy kontroly. Techniky, metddy a postupy kontroly.

9. Manazment 'udskych zdrojov. Analyza prace, naborové aktivity, vyber zamestnancov.
Personalny rozvoj, odmenovanie zamestnancov.

10. Vedenie 'udi. Obsah, $tyly vedenia. Transformacny a transakény s$tyl vedenia. Vizionarske a
timové vedenie. Koucing a mentoring.

11. Komunikdcia. Interpersonalna a manazérska komunikacia. Vnutropodnikova komunikécia.
Komunikac¢né zru¢nosti — aktivne nactivanie, asertivita, empatia. Timova praca.

12. Motivacia. Obsah motivacie a stimulacie. Motiva¢né nastroje. Spravanie l'udi v organizacii.
Tedrie motivacie.

13. Etika v manazmente. Spoloc¢enska zodpovednost’ a udrzatelnost’. Analyza ucastnikov ako
sucast’ spoloc¢enskej zodpovednosti podnikov. Reporting a meranie spolo¢enskej zodpovednosti.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 64




A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1094 | 0.0 0.0 25.0 | 17.19 | 20.31 | 23.44 | 3.13 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Marta Matuléikové, PhD., Ing. Lasha Abuladze, Ing. Vanda Ciréova, prof.
Ing. Nadezda Jankelova, PhD., Ing. Richard Bednar, PhD., doc. Ing. Jana Blstakova, PhD., Ing.
Andrea Cambalikova, PhD., Ing. Nina Déde¢kova, Mgr. Hana Gazova-Adamkova, PhD., doc. Ing.
Juraj Misun, PhD., doc. Ing. Ivana Misunova Hudékova, PhD., Mgr. OI'ga Nachtmannova, PhD.,
Mgr. Martin Novysedlak, PhD., doc. Ing. Katarina Remeniova, PhD., MBA, Ing. Norbert Sukenik

Datum schvalenia: 02.02.2022

Datum poslednej zmeny: 11.11.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Financie
NHF/NNB21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
samostatna praca, priebezné testy
pisomna skuska

1. Samostatna praca na cvi¢eniach 10 %
2. Priebezné testy na cviceniach 20 %

3. Zaverecna pisomna skuska 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

156 h

denné

Ugast’ na prednaskach - 26 hod.

Ugast’ na seminaroch - 26 hod.

Priprava na seminare - 20 hod.

Priprava na zapoctovu pisomku - 25 hod.
Priprava na skusku - 59 hod.

Vysledky vzdelavania:

* Studenti nadobudni primerané vedomosti a finanéni gramotnost’ ako zaklad pre rozvoj a
pochopenie zlozitejSich procesov a hlbsich analytickych stvislosti vo financiach,

» ziskanie komplexného obrazu o sektorovom pristupe k financidm (podnikové financie, banky a
finan¢ni sprostredkovatelia, komer¢né poistenie, centralne bankovnictvo, verejné financie, financie
socialnych systémov, financie treticho sektora, medzinarodny finan¢ny systém),

» ziskanie poznatkov o hlavnych typoch finan¢nych nastrojov a o ich pouziti zo strany subjektov
posobiacich na jednotlivych trhoch,

* pochopenie principov a mechanizmov fungovania financnych trhov a poistenia,

* zvladnutie principov a mechanizmov fungovania finanénych a menovych institacii na narodne;j
a nadnarodnej urovni,

» ziskanie znalosti, ktoré su predpokladom pre dalSie Stadium finanénych a ekonomickych
predmetov, ako aj pre rieSenie zlozitejSich problémov v realnej ekonomike.

1. Vedomosti a porozumenie:

« absolvovanie predmetu Financie vytvori predpoklady pre zvladnutie zdkladnych pojmov finanéne;j
teorie, ako aj pre orientaciu v problematike fungovania jednotlivych finan¢nych systémov a
institacii,




* pochopenie vzajomnych vzt'ahov medzi redlnou ekonomikou a financiami a ziskanie poznatkov
o fungovani finan¢nych trhov a determinantov formovania ich rovnovahy.

2. Praktické zru¢nosti a kompetentnosti:

* schopnost’ analyzovat’ zakladné suvislosti vo financich,

* schopnost’ vyhodnocovat’ pri¢iny a dosledky prebiehajucich procesov na finan¢nych trhoch
vratane formulovania adekvatnych zaverov,

* schopnost’ timovej prace pri rieSeni projektov a seminarnych prac.

Stru¢na osnova predmetu:

. Uvod do problematiky financii
. Peniaze, ich vznik a formy

. Finan¢ny trh

. Podnikové financie

. Verejné financie [

. Verejné financie I1

. Bankovnictvo

. Poist'ovnictvo

9. Financie socialnych systémov
10. Financie inych nebankovych institucii
11. Financie domécnosti

12. Medzinarodné financie

01N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

Zakladna literatura:

SIVAK, R. a kol. Financie — Wolters Kluwer, 2019. 436 s. [29,14 AH], CR2 doplnené a
rozsirené vydanie, Praha, ISBN 978-80-7598-533-0.

BELICKOVA, Kornélia - NEUBAUEROVA, Erika - ZUBALOVA, Alena. Financie : metodicka
pomdcka na seminare. 2 prepracované vydanie. EKONOM, 2020. 101 s. [5,05 AH]. ISBN
978-80-225-4687-4.

Odporucana literatara:

1. Handa, J. (2009) Monetary Economics. London: Routledge 2009, ISBN 978-04-1577-210-5

2. Chovancova, B. a kol. (2006) Finan¢ny trh: nastroje, transakcie, institicie. Prvé vydanie. vyd.
Bratislava: Iura Edition, 2006. 611 s. ISBN 80-8078-089-2

3. Jankovska, A. (2003) Medzinarodn¢ financie. Bratislava: Tura Edition, 2003, 2. prepracované a
roz$irené vydanie, ISBN 80-89047-56-4

4. Kotlebova, J. - Sobek, O. (2007) Menova politika - stratégie, institucie a nastroje. Bratislava:
Tura Edition 2007, ISBN 978-80-8078-092-0

5. Kotlebova, J. - Chovancova, B. (2010) Medzinarodné finan¢né centra - zmeny v globalne;j
finan¢nej architekture. Bratislava: Tura Edition 2010, ISBN 978-80-8078-299-3

6. Mishkin, F.S. (2011) Financial Markets and Institutions (7th Edition) (The Prentice Hall Series
in Finance), ISBN 978-0-73-213683-9

7. Pastorakova , E. (2008) Aktualne otazky vyucby poistovnictva I. Bratislava : Vydavatel'stvo
EKONOM, 2008. ISBN 978-80-225-2594-7

8. Rosen, H. S.; Gayer, T. (2010.) Public Finance Ninth Edition, International Edition 2010, ISBN
978-007-126788-5

9. SIVAK, R: a kol. (2007) Verejné financie. Bratislava : Iura Edition, 2007. ISBN
978-80-8078-094-4

10. Smith, A. (2008) Pojednani o podstaté a ptivodu a BOHATSTVI NARODU.
Nové,piepracované vydani opatiené margindliemi. Liberalni institut, Spalena 51, Praha.

11. Vaughan Emmett, J. — Vaughan T. (2008) Fundamentals of Risk and Insurance. John Wiley
&amp; Sons, Inc., 111 River Street, Hoboken, 2008. ISBN-13 978-0-470-08753-4




12. Zweifel, P. (2012) Eisen Roland: Insurance Economics. Springer Heidelberg Dordrecht
London New York, 2012. ISBN 978-3-642-20547-7
13. Aktualne vedecké a odborné ¢lanky zaoberajuce sa su¢asnymi problémami z oblasti financii,

bankovnictva a meny.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovenska

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 605

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p
2.64 0.0 0.0 | 11.24 | 29.26 | 33.22 | 16.36 | 7.27 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Katarina Belanova, PhD., doc. Ing. Kornélia Belickova, PhD., doc. Ing. Erika
Neubauerova, PhD., prof. Ing. Erika Pastorakova, PhD., Ing. Lukrécia Kova¢ Gerulova, PhD., Ing.
Magdaléna Cerveiiova, CSc., Ing. Kristina Jandovi¢ova Bognarova, PhD., Ing. Matej Boér, PhD.,
Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., Mgr. Miroslava Skypalova, PhD., Mgr. Jana Skypalova,
Estera Szakadatova, PhD., Ing. Boris Sturc, CSc.

Datum schvalenia: 28.01.2022

Datum poslednej zmeny: 24.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: KF [Nazov predmetu: Verejné financie
NHF/NNB21003/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stiadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % priebezna pisomna praca,

20 % zadania,

60 % pisomna sktska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

156 h

ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

priprava na semindre 13 h,
vypracovanie zadani 13 h,

priprava na priebezna pisomku 26 h,
priprava na skusku 52 h

Vysledky vzdelavania:

« Zrucnosti : Studenti budua schopni formulovat’ a hodnotit’ teorie o tlohe vlady v ekonomike, najma
v oblasti dani a vydavkov.

* Vedomosti : Studenti preukdzu vedomosti z empirickej analyzy vplyvov vladnych politik na
ekonomické vysledky. Studenti buda schopni tieto vedomosti vyuZit' na rozvoj vlastnych nazorov
zalozenych na faktoch o otazkach verejnej politiky.

» Kompetentnosti : Studenti preukdzu vedomosti o konkrétnych institiciach, ktoré stvisia s
vladnymi danovymi a vydavkovymi programami. Tieto vedomosti pripravia Studentov na pracovné
miesta v oblastiach verejnej politiky, ekonomiky a podnikania.

Struc¢na osnova predmetu:

Tento predmet skima ulohu verejného sektora v ekonomike s dorazom na vladne vydavkové
programy a daiovu politiku. Cielom tohto kurzu je poskytnit pochopenie podstaty vladnych
zasahov do ekonomiky a reakcii jednotlivcov a firiem na vladne programy a politiky. Na predmete
skaimame teoretické modely aj empirické dokazy.

Tematické oblasti:

1. Uvod do verejnych financii

2. Teoretické nastroje a empirické nastroje verejnych financii

3. Externality

4. Sukromné a verejné rieSenia exernalit




5. Verejné statky

6. Analyza nékladov a vynosov

7. Politick4 ekondémia - verejna vol'ba

8. Fiskalny federalizmus

9. Rozdel'ovanie prijmov

10. Dane: uvod

11. Danova incidencia

12. Optimdlne zdanovanie: hl'adiské efektivnosti

Odporiacana literatira:

Gruber, Jonathan (2019). Public Finance and Public Policy, 6th edition, Worth Publishers: New
York.

Literatara bude priebezne aktualizovana, o najnovsie vedecké a odborné tituly.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 714

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2.52 0.0 0.0 8.68 | 19.05 | 33.61 | 29.83 | 6.3 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Erika Neubauerova, PhD., Ing. Lukrécia Kova¢ Gerulova, PhD., Ing. Dasa
Belkovicsova, PhD., Ing. Matej Boor, PhD., doc. Ing. Jana Péliova, PhD.

Datum schvalenia: 28.01.2022

Datum poslednej zmeny: 27.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarska politika
KHP NHF/
NND21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety: KET NHF/NNE21001/21-Zaklady ekonémie 1 alebo KET NHF/
NNE21002/21-Zéklady ekonomie 2

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % rieSenie uloh a aktivity na cvi¢eniach
20 % priebezny test

60 % zavere¢na pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:
Spolu: 156 hodin (denné studium)
ucast’ na prednaskach 26 h

ucast’ na seminaroch 26 h
priprava na semindre 36h
priprava na priebezné testy 20h
priprava na skusku 48 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

-Student spozna dovody, pre ktoré §tat realizuje hospodarsku politiku

- Spozna instrumentarium hospodarskej politiky a mechanizmus fungovania tychto nastrojov
-Bude sa vediet orientovat’ v cieloch a principoch hospodarskej politiky a bude rozumiet
spolo¢enskému ramcu hospodarskej politiky

-Porozumie vyznamu kvality inStitucionalneho ramca ekonomiky

Zrucnosti:

-Na cviceniach ziska zakladné zru¢nosti pracovat’ s relevantnymi idajmi a analyticky vyhodnotit
vysledky

-Pochopi zékladné pristupy k spésobom analyzy ekonomickych problémov a navrhom opatreni /
politik

Kompetencie:

-Student bude vediet’ rozoznat situcie, ked’ je opravneny zasah $tatu do ekonomiky

-Bude schopny identifikovat’ moznosti, ktoré¢ ma S$tat k dispozicii pre zdmerné usmeriiovanie
hospodarskeho vyvoja

-Ziska schopnost’ kriticky zhodnotit’ moznosti nasadenia hospodarsko- politickych opatreni a aj
rizika s tym spojené




Struéna osnova predmetu:

Stat a trhy v demokratickej spolo¢nosti

Inititacie a uplatiiovanie moci pre napliianie ekonomickych cielov
Principy a ciele v HP

Makroekonomické HP:

Rozpoctova politika

Menova politika

Sucinnost’ rozpoctovej a menovej politiky pri stabilizacii ekonomiky
Mikroekonomické HP:

Politika ochrany hospodarskej sutaze

Struktirna politika

Politika zamestnanosti a trhu prace

Prijmova politika. Vyvoj hospodarskej politiky vo svete

Mil'niky hospodarskej politiky Slovenska

Odporucana literatura:
1.The Core Team: Economy, Society and Public Policy. COREECON, Electric Books Works.
2.Lukacik, J. a kol. 2013. Hospodarska politika — teodria a prax. Bratislava: Sprint 2, 2013

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 647

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

2488 | 0.0 0.0 |39.72 | 26.74 | 6.49 1.7 0.46 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Karol Morvay, PhD., Ing. Elena Fifekova, PhD., Ing. Erika Majzlikova, PhD.,
Ing. Daniela Pobudové, PhD., Ing. Jarmila Vidova, PhD., MBA, Ing. Matej Vitalos, PhD., Ing.
Richard Kali§, PhD., Ing. Tomas Oles, Ing. Jakub Szabo, PhD.

Datum schvalenia: 21.02.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Vyuzitie dat vo verejnej politike
KHP NHF/
NND21006/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KET NHF/NNE21001/21-Z4klady ekondémie 1 alebo KVSaRR NHF/
NNG21003/21-Verejna politika 1 alebo KET NHF/NNE21002/21-Z4klady ekondémie 2

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na hodinach, priebezné pisomné zadanie a domace zadania 100 %.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkova zataz Studenta 78 hodin z toho

cviceni 26 hodin

priprava na seminare a priebezné domace tlohy 26 hodin
priprava na priebezné pisomné zadanie 26 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti

* Absolvovanim kurzu S$tudent rozvija zakladné analytické zru€nosti. Rozumie pouzitiu
kvantitativnych metod a technik v ekonomii. Student tiez rozumie zakladom ekonomického
modelovania a ekonomickej analyze.

Kompetencie

« Ulohy na seminaroch st tak individudlne ako aj urené pre pracu v time. Student tak rozvija
kompetencie prace v time ako aj odbornu samostatnti ¢innost’.

Zrucnosti

« Jednoduché tatistické zruénosti. Student je obozndmeny s vyuzitim jednoduchych §tatistickych
programov a vie kde ndjst’ potrebné tidaje a ako ich prezentovat’ v transparentnej podobe s akcentom
na ekonomickt interpretaciu.

Struc¢na osnova predmetu:

. Oboznamenie sa s kvantitativnymi metodami a technikami v ekondmii a pri tvorbe politik
. Zdroje udajov a ich obstaranie

. Funkény vztah a zévislost’ premennych

. Zakladné funk¢né tvary vyuzivané v ekonomii

. Vyuzitie Statistickych metdd pri hodnoteni politik

. Zakladné opisné Statistiky

. Testovanie jednoduchych hypotéz

. Od korelacie ku kauzalite

. Praca s grafmi a ich interpretacia
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10. Uvod do prace v §tatistickych programoch
11. Pokrocilé funkcie v Statistickych programoch
12. Hodnotenie kauzalneho efektu verejnych politik

Odporiacana literatira:

E. Tipoe a R. Becker — Doing Economics, online: https://www.core-econ.org/doing-economics/
Wooldridge, Jeffrey M. Introductory econometrics: A modern approach. Nelson Education, 2016.
Chiang, Alpha C. "Fundamental metods of mathematical economics." (1984).

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 22

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2727 0.0 0.0 | 18.18 | 22.73 | 18.18 | 9.09 | 4.55 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Ing. Richard Kali§, PhD., Ing. Erika Majzlikova, PhD., Ing. Tomas Oles

Datum schvalenia: 28.02.2022

Datum poslednej zmeny: 03.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Pripadové studie z hospodarskej politiky 1
KHP NHF/
NND21007/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 4 Za obdobie Studia: 52
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KHP NHF/NND21001/21-Hospodarska politika

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na hodinach, priebezna priprava vlastnej pripadove;j stadie 40 %
Vlastna pripadova $tadia a jej prezentacia 60 %.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové pracovné zat'azenie Student: 156 h

Z toho: Gcast’ na seminaroch 52 h,

priebezna priprava na seminare 52 hodin,
spracovanie semestralnej pripadovej stadie 52 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti

« Student ziska na predmete moznost’ uplatnit’ teoretické poznatky z ekonomickej teérie v realnych
hospodarsko-politickych situaciach (danovy systém, environmentalna politika, dopravna politika
a d’alsie)

« Student na predmete roziruje svoje teoretické vedomosti o prakticky pristup k ich vyuZitiu vo
viacerych sférach hospodarskej politiky

Kompetentnost’

» Aktivna diskusia preberanych $tadii ho vedie k rozvoju kritického myslenia a empirickej
verifikacii poskytnutych tvrdeni.

» Samostatna pripadova studia a jej prezentdcia rozvija komunika¢né schopnosti Studenta ako v
pisomnom, tak aj v ustnom podani.

Zrucnosti

* Pri tvorbe vlastnej $tadie vyuziva dostupné Statistické udaje a vyuziva poznatky z ekonomicke;j
analyzy nadobudnuté na inych predmetoch.

» Podpora kritického myslenia k navrhovanym rieSeniam z hospodarskej praxe a formulécia
alternativnych pristupov.

¢ Ich zhrnutim a pripadnym rozsirenim rozvija svoje analytické myslenie.

* Nasledna kolektivna diskusia a brainstorming o prezentovanej téme nabada Studentov k timove;j
praci a podporuje schopnost’ jasne formulovat’ izke miesta analyzy, ale aj navrhovat’ nové pristupy
k prekonaniu problémov s ktorymi sa Student pocas tvorenia Stadie stretol.

Stru¢na osnova predmetu:




Aktualne pripadové studie a ¢lanky od medzinarodnych organizécii ako OECD, Svetova banka,
Europska komisia a pod.. Zaroven pripadové Studie zamerané na jednotlivé segmenty hospodarskej
politiky SR.

Implementécia eurofondov pri konvergencii

Dopady pandémie na ekonomiku

Digitdlna ekonomika v EU

Dopady automatizacie na trh prace

Konvergencény proces krajin strednej Europy

Danova reforma 2021

Environmentalna politika SR

Dopravna politika - narodny dopravcovia

Revizia vydavkov jednotlivych ministerstiev SR

Seda ekonomika v SR

Investovanie na financnom trhu na Slovensku

UdrzateI'nost’ dochodkového systému SR

Odporiacana literatira:

Bloch, D. and J. Fournier (2018), "The deterioration of the public spending mix during the global
financial crisis: Insights from new indicators", OECD Economics Department Working Papers,
No. 1465, OECD Publishing, Paris,

Dorn, F., Fuest, C., Gottert, M., Krolage, C., Lautenbacher, S., Lehmann, R., ... &
Wollmershiuser, T. (2020). The economic costs of the coronavirus shutdown for selected
european countries: A scenario calculation (No. 25). EconPol Policy Brief.

Afonso, A., Jalles, J. T., & Venancio, A. (2020). Structural Tax Reforms and Public Spending
Efficiency. REM Working Paper, 0146-2020.

Palencarova, J., & Krocity, P. (2012). Akademicka prirucka na tvorbu odbornych textov. Trencin:
VSM.

BLAZO, Ondrej - HUDCOVSKY, Martin - JANKOVIC, Patrik - KALIS, Richard -
KOLLAROVA, Zuzana - LABAJ, Martin - LUKACKA, Peter - LUPTACIK, Mikulas -
MORVAY, Karol - ZABRANSKY, Radek. Analyza zriadenia narodného leteckého dopraveu. 1.
vydanie. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2019. 109 s. ISBN 978-80-225-4699-7.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Martin Hudcovsky, PhD., Ing. Miroslava Luchava Havettova, PhD., doc. Ing.
Karol Morvay, PhD.

Datum schvalenia: 17.02.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba




zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana Brokesova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarska politika v ére globalizacie
KHP NHF/
NND21008/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KET NHF/NNE21001/21-Zaklady ekonémie 1 alebo KET NHF/
NNE21002/21-Zaklady ekondémie 2 alebo KHP NHF/NND21001/21-Hospodarska politika

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % priebezna pisomna praca

20 % semestralna praca

60 % pisomna sktska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Spolu: 156 hodin

ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

spracovanie semestralneho projektu 26 h,
priprava na zadpoctovu pisomku 26 h,
priprava na skusku 52 h

Vysledky vzdelavania:

- ziskanie vedomosti a pochopenie hlavnych stvislosti globalizacie a globalizacného procesu ako
aj novych trendov vyvoja v Europe a vo svete,

- schopnost’ posudit’ vyznam vstupu krajiny do integra¢ného zoskupenia

- schopnost’ samostatnej prace s dokumentami Eurdpskej unie a Stidiami suvisiacimi s politikami
Eurdépskej tinie

Vedomosti.

- syntetizovat’ zakladné poznatky z oblasti procesov globalizacie a integracie cez vybrané politiky
a problémy,

- kriticky zhodnotit’ skiimané problémy

- schopnost’ podlozit’ svoje tvrdenia o ekonomickych problémov analyzou a syntézou udajov z
narodnych a medzinarodnych Statistik

- absolvent poznd institucionalny a pravny ramec Eurdpskej tnie, nadnarodné institicie
Zrucénosti.

- formulovat’ problémy vyvstavajlice z procesu globalizacie a integracie

- hl'adanie moznosti vyuzitia nastrojov hospodarskej politiky na podporu ekonomického rastu a
elimindcie dopadov globalizacie

- pripravit’ semestralna projekt - praca v time




- pripravit’ samostatnu pracu, v ktorej preukazu schopnost’ definovat’ problém a vyskumnu otazku,
navrhnut’ rieSenie, pri zohl'adneni sicasného stavu poznania vo vybranej oblasti.

Kompetencie

- Schopnost’ napisat’ rozne typy odbornych prac samostatne podl'a zadania, jasne komunikovat
vysledky analyz s vyuzitim numerickych a grafickych vystupov, a stru¢ne, zrozumiteI'ne a uderne
komunikovat’ ich hlavné zavery.

- Schopnost’ vediet’ pripravit’ profesiondlnu prezentaciu s vyuzitim modernych komunikaé¢nych
prostriedkov,

- Schopnost’ vediet’ prioritizovat’ informacie a postupy, zaujat’ publikum.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vymedzenie globalizacie, integracie.

. Historicky exkurz do globaliza¢nych a integra¢nych procesov vo svete a v Eurdpe.
. Subjekty globalizacie, nadnarodné korporacie.

. Intitucionalny ramec EU.

. Pravny ramec EU.

. Hospodarska politika a jej ¢iastkové politiky na zéklade prenosu kompetencii v EU.
. Politiky vo vylu¢nej kompetencii ¢lenského Statu.

. Spolo¢né politiky EU.

9. Politiky vo vylu¢nej kompetencie Eurdpskej unie.

10. Ekonomicky a socialny rozmer globalizacie.

11. Socialne nerovnosti, inovacie, globalne zmeny.

12. Svetové integracné zoskupenia.

01N LN W —

Odporiacana literatira:

VIDOVA, J. 2015. Hospodarska politika Eurépskej tinie. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM,
2015.

BRACJUN, A. 2008. Hospodarska politika Europskej Unie. Bratislava: Sprint vfra, 2008.
Zmluva o fungovani EU, 2009.

SIKULA, M. 1999. Globalizacia — rascestie civilizacie. Bratislava: Sprint vfra, 1999
ACOCELLA, N., 2005. Economic policy in the age of globalisation. Cambridge University
Press.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 151

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1457 0.0 0.0 | 11.26 | 20.53 | 27.81 | 23.84 | 1.99 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Karol Morvay, PhD., Ing. Jarmila Vidova, PhD., MBA

Datum schvalenia: 21.02.2022

Datum poslednej zmeny: 10.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba




zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana Brokesova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k politikdm hospodarskej sut'aze
KHP NHF/
NND21009/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KHP NHF/NND21001/21-Hospodarska politika alebo KHP NHF/
NND21011/21-Narodné ucty

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na hodinach, priebezné pisomné zadanie a domace zadania 100 %.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkova zataz Studenta 78 hodin z toho

cviceni 26 hodin

priprava na seminare a priebezné domace tlohy 26 hodin
priprava na priebezné pisomné zadanie 26 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

» Absolvent rozumie pri¢indm vzniku trhovej sily ako napriklad horizontdlna a vertikalna
diferenciacia produktov. Pozna institucionalny ramec politiky hospodarskej sut'aze na SR av EU a
proces tvorby politik v oblasti hospodarskej sut’aze. Orientuje sa v zakladnej literatire a v skupinach
s dorazom na timovu pracu analyzuje najdolezitejSie teoretické a empirické clanky danej oblasti.
Kompetencie:

« Student je kompetentny spajat’ teoretické ekonomické vedomosti s ich aplikaciou v konkrétnej
oblasti verejnej spravy a regulacie.

Zrucnosti:

* Prezentovanim a skupinovou diskusiou akademickych ¢lankov a individudlnych pripadov ziskava
prezentacné, komunika¢né zrucnosti a zrucnosti v timovej praci. Ziskava zru¢nosti vo vyuziti
jednoduchych kvantitativnych nastrojov pre identifikaciu trhovej sily, trhovej koncentracie a
¢iastkovu analyzu konkurencie na trhu.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Struény vyvoj sttaznej politiky

2. Institucionalny ramec politiky hospodarskej sut'aze v podmienkach SR a EU
3. Hlavné oblasti politiky hosp. sut'’aze

4. Trhova sila

5. Pri¢iny trhovej sily

6. Uvod do problematiky horizontalnej diferenciacie

7. Uvod do problematiky vertikalnej diferenciacie




8. Indikatory trhovej sily

9. Trhova koncentracia

10. Indikatory trhovej koncentracie

11. Identifikacia relevantnych trhov

12. Empirické modely identifikacie trhove;j sily a zisku

Odporiacana literatira:

Cabral, Luis MB. Introduction to industrial organization. MIT press, 2017.

Pepall, Lynne, Dan Richards, and George Norman. Industrial organization: Contemporary theory
and empirical applications. John Wiley & Sons, 2014.

Belleflamme, Paul, and Martin Peitz. Industrial organization: markets and strategies. Cambridge
University Press, 2015.

Motta, Massimo. Competition policy: theory and practice. Cambridge University Press, 2004.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Richard Kalis, PhD.

Datum schvalenia: 17.02.2022

Datum poslednej zmeny: 17.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Narodné ucty
KHP NHF/
NND21011/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety: KHP NHF/NND21001/21-Hospodarska politika

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na hodinach, priebezné pisomné zadanie a zavere¢na semindrna praca 40 %.
Pisomna skuska 60 %.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

spolu: 156 hodin

ucast’ na prednaskach 26 h,

ucast’ na seminaroch 26 h,

priprava na semindre 13 h,

spracovanie semestralneho projektu 13 h,
priprava na priebezné pisomky 26 h,
priprava na skusku 52 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti

- prezentacia ekonomickych vztahov pomocou grafickych aj matematickych nastrojov v MS Excel
na zaklade dat o narodnych uctoch z Eurostat-u

- vyvodenie zmysluplnych interpretacii sledovanych makroekonomickych ukazovatelov
kombinaciou premennych v systéme narodnych uctov

- oboznamenie sa s pouzivanymi tdajmi a uvedomenie si ich vyhod a obmedzeni - bezné ceny,
medzinarodné porovnania, uloha proxy premennych pri analyze.

Kompetentnost’

- schopnost’ analyzovat’ a verifikovat’ ekonomické poznatky na redlnych makroekonomickych
datach - seminarna praca za vybrant krajinu a prideleny ucet

- analyticky pristapit’ k vyvojovym tendenciam a porozumiet’ pri¢indm ich vyvoja - kriticky
pristupit’ k dosiahnutym vysledkom v procese tvorby ukazovatel'ov a zhodnotit’ ich vypovedaciu
schopnost’

- vyvinutie zru¢nosti na spracovanie kvalitativnej ekonomickej analyzy - pri spracovani seminarnej
prace

Zrucnosti

- interpretacia ekonomickych dat a dosiahnutych vysledkov na priklade vytvorenych vlastnych
ukazovatel'ov - kvalitativna ekonomické analyza




- spravne interpretovanie roznych empirickych vysledkov a uvedomenie si limitov dosiahnutych
vysledkov

- vytvorenie vlastnej kvalitativnej analyzy s dorazom na hl'adanie pri¢in vyvoja ekonomickych
ukazovatel'ov - rozliSovanie korelacie a kauzality

- kooperacia v time pri vytvarani spolo¢ného semestralneho projektu - seminarna praca je tvorena
skupinou Studentov, ktord nabada ku spolupraci

Stru¢na osnova predmetu:
1.Systém narodnych uctov. Zakladné principy systému ESA 2010.
2. Institucionalne sektory
. Uet produkcie
. Uget tvorby dochodkov
. U&et primarneho rozdelenia déchodkov
. Uget druhotného rozdelenia déchodkov
. Uet pouzitia dochodkov
. Kapitalové ucty
9. Uet vyrobkov a sluZieb
10. Tabul'ky dodavok
11. Tabulky pouzitia
12. Makroekonomické agregaty

00NN L bW

Odporiacana literatira:

Stanislava Hronova, Jakub Fischer, Richard Hindls, Jan Sixta: Narodni ucetnictvi — od vyroby k
bohatstvi Praha: C. H. Beck, 2019. 1. vydani. 432 stran. ISBN 978-80-7400-738-5

Lequiller, F. and D. Blades (2014), Understanding National Accounts: Second Edition, OECD
Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/9789264214637-en.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:
denné Stidium - Aplikovana ekondémia / Manazment verejnych politik, externé stadium -
Financie, bankovnictvo a poistovnictvo

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 580

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

4155 | 0.0 0.0 469 | 983 | 0.86 | 0.86 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Karol Morvay, PhD., Ing. Martin Hudcovsky, PhD.

Datum schvalenia: 21.02.2022

Datum poslednej zmeny: 03.01.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Investicie a inovacie v ekonomike
KHP NHF/
NND21012/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % priebezna pisomna praca,

20 % semestralna praca,

60 % pisomna sktska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

pracovné zat'azenie Studenta:

78 h (ucast’ na semindroch 26 h, spracovanie semestralneho projektu 13 h, priprava na zapoctovu
pisomku 13 h, priprava na skusku 26 h

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- ziskanie vedomosti a pochopenie hlavnych suvislosti z oblasti investicii a inovacii, transferu
technolégii, nové trendy v Eurdpe a vo svete,

- pochopenie vyznamu a dopadov investi¢nej a inovacnej politiky,

- pochopenie vplyvu institucionalneho a pravneho ramca na podnikanie,

- schopnost’ posudit’ vyznam financovania vedy a techniky a vediet vypocitat efektivnost
vynakladania prostriedkov na vedu a vyskum,

- schopnost’ samostatnej prace s databazou udajov stvisiacich s investicnym a inova¢nym procesom
v ekonomike

Kompetencie.

Po prestudovani tohto modulu by ste mali byt’ schopni:

- syntetizovat’ zékladné poznatky z oblasti investicii a inovacii

- pochopit’ vzt'ah investicii a inovacii k vyuzitiu uspor v ekonomike, k celkovej ekonomickej
rovnovahe, k Struktirnym zmendm a moznym rozvojovym stratégiam

- aplikovat’ vedomosti a kriticky analyzovat’ problémy suvisiace s transferom technologii.
Zrucnosti.

Po prestudovani tohto modulu by ste mali byt’ schopni:

- interpretovat’ vysledky analyz suvisiacich s investiciami a inovaciami

- formulovat’ problémy vyvstavajice z procesu tvorby fixného kapitalu

- naucit’ sa pracovat’ v time

- pripravit’ a prezentovat’ samostatnu pracu




- vypracovat’ podnikatel'sky plan

Stru¢na osnova predmetu:

. Vymedzenie vecnej, procesnej a metodologickej stranky investicii a inovacii v ekonomike.
. Vysvetlenie podstaty a suvislosti procesov v systéme investovania

. Vysvetlit’ pripravu a realizaciu investicii ako aj ich usmeriiovanie hospodarskou politikou.
. Poskytntt’ poznatky z oblasti inovacii v ekonomickom rozvoji.

. Miesto, tloha a vyznam inovacii v ekonomickom raste a rozvoji.

. Investi¢né rozhodovanie vo vzt'ahu k stabilite, rentabilite a uspeSnému podnikaniu

. Objasnit’ vzt'ah investicii a inovacii, ich vyuzitie v ekonomike.

. Objasnenie tvorby a vyuzitia vystupov vedy, vyskumu a vyvoja.

9. Aplikéacie licencii, know-how, transferu technologii a vynalezov v inova¢nom rozvoji.

10. Sprostredkovanie poznatkov tykajucich sa tvorby a ziskavania finan¢nych zdrojov.

11. Proces financovania investicii.

12. Inovacné rozhodovanie firiem vo vzt'ahu k ich stabilite, rentabilite a ispeSnému podnikaniu.

0N DN B~ W —

Odporiacana literatira:

Vidova, J. 2015. Investicie a inovacie v ekonomike. Ekonom, Bratislava 2015.

2. Fagerberg, J. — Movery, D. — Nelson, R. 2005. The Oxford Handbook of Innovation. Oxford
university press. Oxford. 2005. ISBN 978-0-19-926455-1

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

100.0 [ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jarmila Vidova, PhD., MBA

Datum schvalenia: 17.02.2022

Datum poslednej zmeny: 11.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady ekonémie 1
KET NHEF/
NNE21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienky na absolvovanie predmetu:

samostatna praca, pisomna praca,

pisomna skuska

Seminare 40 %

- Aktivita na seminéaroch 15 %

- Vypracovanie a prezentacia pripadovej stadie 10 %
- Pisomné previerky z kvantitativnych

a grafickych uloh 15 %

Vysledok zaverecnej pisomnej skusky 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové pracovné zat'azenie Studenta: 156 hodin

Ugast’ na prednaskach: 26 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 hodin

Priprava na seminare: 13 hodin

Spracovanie pripadovej stidie formou timovej spoluprace: 18 hodin
Priprava na pisomné previerky z kvantitativnych a grafickych tloh: 21 hodin
Priprava na skasku: 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- V ramci tohto predmetu si Studenti osvoja zakladny kategoriadlny aparat a pochopia suvislosti
medzi jednotlivymi ekonomickymi javmi a procesmi trhovej ekonomiky.

Zrucnosti:

- Poc¢as seminarov Studenti ziskaju zadkladné poznatky z oblasti timovej prace a osvoja si zaklady
kritického myslenia.

Kompetencie:

- Student nadobudne kompetencie z oblasti analyzy a komparicie fungovania zakladnych
ekonomickych systémov.

Struc¢na osnova predmetu:




Predmet a metodoldgia ekonomie. Vyvoj ekonomického myslenia. Ekonomické zékony, typy
hospodarstiev. Triada ekonomickych problémov. Trh a trhovy mechanizmus, dopyt, ponuka,
rovnovazna cena. Elasticita dopytu a ponuky. Rozhodovanie trhovych subjektov v dokonalej a
nedokonalej konkurencii. Trh vyrobnych faktorov, rozdel'ovanie déchodkov a kvalita Zivota.

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

Zakladna literatura:

1. LISY, J. a kolektiv: Ekonomia. Praha: Wolters Kluwer, 2016.

2. ROZBORILOVA, D. a kolektiv: Ekonoémia praktikum. Ekonomické tedria 1.Druhé vydanie.
Bratislava: WoltersKluwer, 2018.

Dopliujuca literattra:

1. HOLMAN, R.: Ekonomie. 5. vydanie. Praha: Nakladat. C. H. Beck. 2011. ISBN
978-80-7400-006-5.

2. SCHILLER, B. R.: Makroekonomie. Brno: Computer Press. 2004

3. MANKIW, N.G.: Zasady ekondmie. Praha : Grada, 1999.

4. SAMUELSON, P. A. - NORDHAUS, W. D.: Ekon6émia, Bratislava: 2000.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 708

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

3.39 0.0 0.0 |10.45 | 21.19 | 29.52 | 2048 | 1497 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Peter Adamovsky, PhD., Ing. Zuzana Brin¢ikova, PhD., Ing. Cubomir Darmo,
PhD., Ing. David Hojdan, doc. Ing. Vieroslava Holkovéa, CSc., Dr. habil. Ing. Mgr. Zsolt Horbulék,
PhD., Ing. Ivana Lennerova, PhD., Ing. Peter LeSko, PhD., doc. Ing. Marta Martincova, CSc., Ing.
Eleondra Matouskova, PhD., Ing. Mgr. Hussein Mkiyes, B.Sc., prof. Ing. Eva Muchova, PhD.,
Ing. Marcel Novak, PhD., Ing. Andrej Ptivara, PhD., prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., Ing.
Eva Sirakovova, PhD., Laszl6 Szakadat, Ing. Karol Trnovsky, PhD., Mgr. Ing. Veronika Vanco
Véghova, Ing. Alexandra Veselkova, PhD., prof. Ing. Anetta Caplanova, PhD., prof. Dr. Sophia
Dimelis, Ph.D., Ing. Ivan Francisti, John Gilbert, Ing. Robert Mészaros, MBA, Ing. Matej Valach,
PhD., Ing. Peter MartiSka, Mgr. Lucia Kovacova, M.A.

Datum schvalenia: 03.02.2022

Datum poslednej zmeny: 07.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaklady ekonémie 2
KET NHEF/
NNE21002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

samostatna praca, pisomna praca,

pisomna skuska

Seminare 40 %

- Aktivita (domdce zadania, kvizy, aktivita na seminaroch 15 %
- Vypracovanie a prezentacia pripadovej stadie 5 %

- Pisomné previerky z kvantitativnych

a grafickych tloh 20 %

Vysledok zaverecnej pisomnej skusky 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové pracovné zat'azenie Studenta: 156 hodin

Ugast’ na prednaskach: 26 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 hodin

Priprava na seminare: 13 hodin

Spracovanie pripadovej stidie formou timovej spoluprace: 18 hodin
Priprava na pisomné previerky z kvantitativnych a grafickych tloh: 21 hodin
Priprava na skasku: 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Absolvovanie predmetu umozni Studentom si osvojit' zdkladné makroekonomické pojmy a
pochopit’ makroekonomické suvislosti. Na zdklade zvladnutia obsahu tohto predmetu Studenti
budl schopni systematizovat’ poznatky makroekondémie vo vdzbe k inym predmetom z oblasti
hospodarskej politiky, verejnych financii, socidlnej politiky a verejnej spravy.

Kompetentnosti:

Studenti ziskaju schopnost’ ekonomicky mysliet' a porozumiet’ makroekonomickym konceptom,
indikatorom, politikdm a problémom. Na zaklade ziskanych relevantnych makroekonomickych
udajov budu schopni vyhodnocovat’ zakladné makroekonomické procesy a suvislosti a aplikovat’
znalosti z makroekonomie na udalosti v ekonomike.

Zrucnosti:




Ziskaju tiez schopnost’ vyhl'adavat, spractivat, analyzovat a vyhodnocovat’ makroekonomické
informacie a makroekonomicky vyvoj z roéznych zdrojov a zavery aplikovat’ v praktickych
situdciach. Na seminaroch sa od Studentov oCakava nielen individudlna, ale aj timova praca.
Studenti sa naucia diskutovat’ a prezentovat’ vlastny nazor.

Stru¢na osnova predmetu:

Hruby domaéci produkt. Alternativne sposoby merania vykonnosti ekonomiky. Agregatny dopyt a
ponuka, model AD -AS.

Spotreba, Gspory a investicie.

Ekonomika v dlhom obdobi: ekonomicky rast.

Ekonomika v kratkom obdobi: Ekonomicky cyklus.

Peniaze, penazny trh a bankovy systém.

Inflacia.

Nezamestnanost’ a Phillipsova krivka.

Makroekonomické pristupy k hospodarskej politike.

Fiskalna politika.

Monetarna politika.

Medzinarodny obchod. Medzinarodny pohyb tovarov, sluzieb a kapitalu.
Mechanizmus vymennych kurzov a medzindrodné menové vztahy.
Medzinarodna ekonomicka integracia.

Odporiacana literatira:

Zakladna literatara:

1) Caplanova, A. a kol.: Ekondmia. Praha: Wolters Kluwer, 2022

2) Darmo, L. a kol.: Ekonémia: praktikum. Praha: Wolters Kluwer, 2022

3) Parkins, N.: Economics. Global edition. Pearson 2018

Dopliujuca literattra:

1) Muchova, E. a kol.: Zéklady ekonomie. Praha: Wolters Kluwer, 2021

2) Vzdelavacia platforma Ekondmia pre kazdého. Dostupné na: www.learneconomics.sk
3) Krugman, P., Wells, R.: Economics. [Worth Pub; 6th edition, 2021

4) Mankiw, N.G.: The Principles of Economics. Cengage Learning; 8th edition, 2017
5) Frank, R. H. — Bernanke, B. S.: Ekonomie. Praha : GRADA Publishing, 2003

6) The core team: Economy. Dostupné na: https://core-econ.org/the-economy/

Sylabus predmetu:

PREDNASKY

1. TYZDEN

Hruby domaci produkt. Alternativne spdsoby merania vykonnosti ekonomiky. Agregatny dopyt,
agregatna ponuka, model AD-AS

Meranie ekonomickej aktivity — HDP, metdédy vypoctu HDP, nominalny a redlny HDP.
Nedokonalosti HDP a alternativne spdsoby merania vykonnosti ekonomiky. Vymedzenie pojmov
agregatny dopyt a agregatna ponuka, faktory ovplyviujuce velkost” AD a AS. Model AD-AS ako
zakladny model makroekonomickej rovnovahy.

2. TYZDEN

Spotreba, Gspory a investicie

Spotreba ako najvicsia zlozka agregatneho dopytu. Zmeny v spotrebe a ich vplyv na AD.
Spotrebna funkcia, priemerny a hraniény sklon k spotrebe. Uspory a funkcia spor. Priemerny

a hrani¢ny sklon k usporam. Vydavkova rovnovaha v podmienkach uzatvorenej ekonomiky.
Investicie a ich efekty. Investicny multiplikator a jeho vyznam.

3. TYZDEN

Ekonomika v dlhom obdobi: Ekonomicky rast




Ekonomicky rast, jeho meranie. Zdroje ekonomického rastu. Spdsoby zabezpecenia trvalo
udrzateI'ného rastu. Problémy ekonomického rastu v rozvinutych a menej rozvinutych krajinach.
4. TYZDEN

Ekonomika v kratkom obdobi: Ekonomicky cyklus

Ekonomicky cyklus — jeho priebeh, zakladné a ohrani¢ujuce fazy. Specifika ekonomickych
cyklov v 20. storoc¢i a na zaciatku 21. storocia. Vplyv ekonomického cyklu na zmeny zékladnych
makroekonomickych veli¢in. Cyklus vyvolany Sokmi na strane AD, resp. Sokmi na strane AS.
Tlustracia faz ekonomického cyklu v AD-AS modeli. Okunov zakon.

5. TYZDEN

Peniaze, peniazny trh a bankovy systém

Podstata a funkcie penazi. Vyvoj foriem penazi. Ponuka penazi a peniazné agregaty. Dopyt

po peniazoch a zakladné teérie dopytu po peniazoch a ich implikécie. Tedria preferencie
likvidity a kvantitativna tedria peniazi. Formovanie rovnovahy na peilaznom trhu. Finan¢ni
sprostredkovatelia — tvorba bankovych penazi a multiplikator ponuky penazi.

6. TYZDEN

Inflacia

Inflacia a jej meranie s vyuzitim cenovych indexov. Klasifikacia inflacie podla jednotlivych
foriem. Ocakavana a neocakéavana inflacia. Dopytom t'ahand a ndkladmi tlacend inflacia. Naklady
inflacie. Deflécia a jej vplyv na ekonomiku.

7. TYZDEN

Nezamestnanost’ a Phillipsova krivka

Vymedzenie zakladnych pojmov (praceschopné obyvatel'stvo, pracovna sila, zamestnani,
nezamestnani). Meranie nezamestnanosti. Formy nezamestnanosti. Pri¢iny existencie frik¢nej,
Strukturalnej a cyklickej nezamestnanosti. Prirodzena miera nezamestnanosti. Naklady
nezamestnanosti. Sposoby riesenia problému nezamestnanosti. Phillipsova krivka — povodny
pristup a monetaristicky pristup.

8. TYZDEN

Makroekonomické pristupy k hospodarskej politike

Pojem a formy makroekonomickej hospodarskej politiky. Ciele makroekonomickej hospodarske;
politiky. Domace a nadnarodné subjekty makroekonomickej hospodarske;j politiky. Koncepcia
magického n-uholnika. Dopytovo orientovand makroekonomicka politika a ponukovo
orientovana makroekonomicka politika. Pristupy jednotlivych teoretickych §kol pri preferovani
ciel'ov hospodarskej politiky.

9. TYZDEN

Fiskalna politika

Fiskalna politika. Statny rozpodet. Prijmy a vydavky tatneho rozpoétu. Deficit §tatneho rozpoétu
a Statny dlh. Ciele a transmisny mechanizmus fiskalnej politiky. Stabilizacna fiskalna politik a
vyuzitie automatickych stabilizatorov. Diskrétne opatrenia fiskalnej politiky. Vytlacaci efekt.
Kratkodobé a dlhodobé dopady fiskalnej politiky v AD-AS modeli. Fiskalne multiplikatory.

10. TYZDEN

Monetarna politika

Ciele monetarnej politiky. Postavenie a tloha centralnej banky v ekonomike. Typy monetarnej
politiky. Transmisny mechanizmus monetarnej politiky. Nepriame nastroje monetarnej politiky —
operacie na vol'nom trhu, povinné minimalne rezervy, kI'ic¢ova urokova sadzba CB a intervencie
na devizovych trhoch. Kratkodobé¢ a dlhodobé vplyvy monetarnej politiky v AD-AS modeli.

11. TYZDEN

Medzinarodny obchod. Medzinarodny pohyb tovarov, sluzieb a kapitalu

Medzinarodny obchod — podstata, priciny existencie medzinarodného obchodu. Tedrie
medzinarodného obchodu — teodria absolutnych a komparativnych nakladov. Vol'ny obchod a
ekonomicka efektivnost’. Liberalna vs. protekcionisticka zahrani¢noobchodna politika. Nastroje




protekcionistickej obchodnej politiky - clé a kvoty a ich dopady na efektivnost’ alokacie zdrojov.
Medzinarodny pohyb kapitalu — priame zahrani¢né investicie a portfoliové investicie. Platobna
bilancia a jej vyznam. Struktira platobnej bilancie.

12. TYZDEN

Mechanizmus menovych kurzov a medzinarodné menové vzt'ahy. Medzindrodna ekonomicka
integracia

Menovy kurz — nomindlny a realny menovy kurz. Formovanie menového kurzu, zdkladné
systémy menovych kurzov, ich vyhody a nevyhody. Dopyt a ponuka po mene na devizovom trhu.
Faktory ovplyviiujuce dopyt a ponuku na devizovom trhu. Teoria parity kiupnej sily.
Medzinarodné ekonomicka integracia a jej formy. Vyvoj a sucasny stav medzinarodne;j
ekonomickej integracie v ramci EU.

13. TYZDEN

Zavere¢né zhrnutie a opakovanie najdolezitejSich tém

SEMINARE

1. TYZDEN

Uvodny seminar

Oboznamenie sa s obsahom predmetu a podmienkami hodnotenia. Uvod do prace s databazami
Statistickych iradov a medzinarodnych organizacii.

2. TYZDEN

Hruby domaci produkt. Alternativne spdsoby merania vykonnosti ekonomiky. Agregatny dopyt,
agregatna ponuka, model AD-AS

Meranie ekonomickej aktivity — HDP, metody jeho vypodtu, nominalny a realny HDP. Statistické
data o hrubom domacom produkte vo vybranych krajindch. Nedokonalosti HDP a alternativne
spdsoby vyjadrovania ekonomického blahobytu.

3. TYZDEN

Spotreba, Gspory a investicie

Spotreba — autonémna, zavisla na dochodku. Spotrebna funkcia. Uspory a funkcia uspor.
Priemerny a hrani¢ny sklon k spotrebe a k isporam. Stikromné, verejné a narodné uspory. Model
rovnovahy na trhu finan¢nych zdrojov — rovnovaha uspor a investicii.

4. TYZDEN

Ekonomika v dlhom obdobi: Ekonomicky rast

Statistické porovnanie Zivotnej irovne vybranych krajin. Uloha produktivity prace a zdroje jej
rastu. Moznosti merania ekonomického rastu a jeho vplyv na zivotna troven.

5. TYZDEN

Ekonomika v kratkom obdobi: Ekonomicky cyklus

Ekonomicky rast verzus ekonomicky cyklus. Model agregatneho dopytu a agregatnej ponuky a
jeho vyznam pri vysvetlovani cyklickych vykyvov. Vyuzitie Statistik pri analyze ekonomického
cyklu. Identifikacia Sokov v AD-AS modeli

6. TYZDEN

Peniaze, bankovy systém a peiiazny trh

Peniaze, pefiazné agregaty a ich vyznam v ekonomike. Statistické Gidaje o pefiaznych agregatoch
vo vybranych krajinach. Kvantitativna teéria peflazi a rovnica vymeny. Vzt'ah mnozstva penazi a
cenovej hladiny. Frakéné bankovnictvo — peniazny multiplikator a tvorba bankovych penazi.

7. TYZDEN

Inflacia

Cenové indexy, ich vyznam pri merani zmien cenovej hladiny a aplikacia poznatkov s vyuzitim
Statistickych udajov. Pri¢iny existencie inflacie, jej formy a naklady inflacie. Dopytom t'ahana a
nakladmi tla¢ena inflacia v AD-AS modeli.

8. TYZDEN




Nezamestnanost’ a a Phillipsova krivka

Rozdelenie obyvatel'stva v ekonomike a jeho vyznam pri merani miery nezamestnanosti,
zamestnanosti a ekonomickej aktivity s vyuzitim Statistik. Pri¢iny vzniku a moznosti rieSenia
frik¢nej, Struktirnej a cyklickej miery nezamestnanosti. Prirodzend miera nezamestnanosti.
Kratkodoba vol'ba medzi inflaciou a nezamestnanostou — Phillipsova krivka.

9. TYZDEN

Fiskalna politika

Realizacia expanzivnej a restriktivnej fisSkalnej politiky v AD-AS modeli. Nastroje fiskalnej
politiky. Fiskalne multiplikatory a vytlacaci efekt sikromnych investicii. Analyza reakcii
fiskalnej politiky zaloZenej na daniach a na vladnych vydavkoch.

10. TYZDEN

Monetarna politika

Realizacia expanzivnej a restriktivnej monetarnej politiky v AD-AS modeli. Nastroje monetarnej
politiky. Eurdpska centralna banka, jej néstroje a realizdcia monetarnej politiky. Analyza reakcii
centralnej banky na dopytové a ponukové Soky v AD-AS.

11. TYZDEN

ZavereCna pisomna praca.

Prezentécia pripadovej stadie formou timovej spoluprace, diskusia

12. TYZDEN

Medzinarodny obchod. Medzinarodny pohyb tovarov, sluzieb a kapitalu

Teoria absolutnych a komparativnych vyhod. Grafickd analyza importujticej a exportujticej
ekonomiky. Cla a kvoty — néstroje protekcionistickej obchodnej politiky vlady. Platobna bilancia
a jej sucasti.

13. TYZDEN

Mechanizmus menovych kurzov a medzinarodné menové vzt'ahy. Medzindrodna ekonomicka
integrécia.

Menovy kurz — nomindlny a redlny menovy kurz. Grafickd analyza formovania rovnovahy na
devizovom trhu. Zékladné systémy menovych kurzov — pri¢iny a dosledky nadhodnoteného a
podhodnoteného menového kurzu. Medzinarodnd ekonomicka integracia.

Opravny termin zadvere¢nej pisomnej prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1070

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

4.77 0.0 0.0 | 12.06 | 19.63 | 28.5 | 22.71 | 1234 | 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Peter Adamovsky, PhD., Ing. Zuzana Brin¢ikova, PhD., prof. Ing. Anetta
Caplénové, PhD., Ing. Cubomir Darmo, PhD., Ing. Ivan Francisti, Ing. David Hojdan, Dr. habil.
Ing. Mgr. Zsolt Horbuldk, PhD., Ing. Ivana Lennerova, PhD., Ing. Peter Lesko, PhD., doc. Ing.
Marta Martincova, CSc., Ing. Eleondra Matouskova, PhD., Ing. Mgr. Hussein Mkiyes, B.Sc.,
prof. Ing. Eva Muchova, PhD., Ing. Marcel Novék, PhD., Ing. Andrej Ptivara, PhD., prof. Ing.
Magdaléna Ptivarova, CSc., Ing. Eva Sirakovova, PhD., Ing. Karol Trnovsky, PhD., Mgr. Ing.
Veronika Vanco Véghova, Ing. Alexandra Veselkova, PhD.

Datum schvalenia: 03.02.2022

Datum poslednej zmeny: 24.01.2024




Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekondémia Eurdpskej integracie
KET NHEF/
NNE21029/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 | 100.0 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci:

Datum schvalenia: 04.03.2022

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna politika
KSRaP NHF/
NNF21010/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
5 % aktivne zapajanie sa do odbornej diskusie, 20 % samostatna pisomna praca, 15 % prezentacny
vystup z pripadovej Studie, 60 % skaska

Pracovné zat’aZenie Studenta:
156 h (ucast’ na prednaskach 26 h, ti€ast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 13 h, spracovanie
semestralneho projektu 20 h, priprava na zapoctovi pisomku 19 h, priprava na skusku 52 h)

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je vybavit' Studentov vedomostami a zdkladnymi analytickymi schopnost’ami
vo vztahu k hlavnym oblastiam zaujmu socidlnej politiky ako vednej discipliny i ako prakticke;j
ginnosti v meniacom sa socialno-ekonomickom prostredi. Student ziska schopnost’ samostatného
vnimania a analyzovania socidlnych problémov a kritického hodnotenia navrhovanych metoédy ich
rieSenia. Viest' Studentov k pochopeniu vzajomného vztahu a uplatnenia kritérii ekonomickej i
socialnej efektivity vo vztahu k roznym subjektom v procese tvorby a implementacie socialnej
politiky. Problematika predmetu vychadza zo socialnej tedrie, vysvetl'uje typy socialnej politiky a
rozpracovava zakladné poznatky tedrie a praxe socidlnej politiky cez poznatky o funkciach socidlne;j
politiky, o jej socialnej a ekonomickej podmienenosti, o jej principoch, obsahu a konkrétnych
nastrojoch u nés i v zahranici.

Po absolvovani predmetu by Student mal byt’ schopny:

Vedomosti a porozumenie

- chapat” hodnoty, principy, a ciele socidlnej politiky

- orientovat’ sa v teodriach, legislative, koncepciach a strategickych dokumentoch tykajucich sa
predmetnej problematiky

- orientovat’ sa v identifikatoroch socidlnej politiky v kvalitativnej podobe, ktoré umoznia skiimanie
hospodarskych javov z kvantitativneho pohl'adu

- porozumiet’ principom fungovania modelov socidlnej politiky

- aplikovat’ vedomosti v praktickych situaciach a tvorivym sposobom pristupovat’ k rieseniu
konkrétnych socialnych situacii

- porozumiet’ socialno-ekonomickym vztahom pre ich efektivne aplikovanie v hospodarskej praxi
- ziskat’ vedomosti o druhoch, prejavoch, struktire a dynamike socialnych problémov v narodnom,
regionalnom meradle a o vztahoch medzi nimi




- ziskat’ vedomosti o zdrojoch informécii, metédach ziskavania a spracovania udajov v socialnej
oblasti

- syntetizovat’ zékladné rysy socidlnej tedrie vo vztahu k eurdpskemu prostrediu

Kompetencie

- schopnost’ samostatnej prace so Studiami suvisiacimi so socialnou politikou

- otvorenost’ na vnimanie a interpretaciu socialnych javov a problémov

- schopnost’ zohl'adnit’ socidlny aspekt pri rieSeni praktickych hospodarskych problémov
Zru¢nosti

- aplikovat’ spravne metody, postupy a techniky pri konkrétnych socialnych situdcidch v oblasti
tvorby ako aj implementacie socialnej politiky

- identifikovat’ zodpovednost’ konkrétnych institicii podl'a kompetencii za socialne problémy

- interpretovat’ vysledky analyz v socidlnej oblasti

- schopnost’ identifikovat’ jednotlivé socidlnej davky pre prijemcov v konkrétnych zivotnych
situdciach

- diskutovat’ o socidlnych problémoch a ich moznych rieSeniach

Stru¢na osnova predmetu:

1. Socialna politika a jej vymedzenie. Socialne povedomie a socialne zadkonodarstvo. Etapy vyvoja
a osobnosti socialnej politiky v eurépskom priestore. Socidlna politika ako tedria a prax.

2. Hodnotové vychodiska socialnej politiky. Principy a funkcie socialnej politiky.

3. Vymedzenie pravnych, ekonomickych a programovych nastrojov socialnej politiky. Utast’ a
ulohy subjektov v socialnej politike. Institucionalny a kompetencny ramec v socidlnej oblasti.

4. Trhové prostredie a socidlna politika, transformacny proces socidlnej sféry, decentralizacia,
deregulacia. Vztah socialnej a hospodarskej politiky.

5. Socialne a hospodarske problémy. Premena socialnej politiky a jej prispdsobenie sa novym
socialno-ekonomickym a spolocenskym zmenam, aspekty ekonomickej a nasledne socialnej
reformy. Fiskalne problémy socialnej politiky a ich socidlne priciny.

6. Socidlna politika a eurépska integracia, systémy socidlnej ochrany v EU, vyvoj a zaklady
eurépskej socialnej politiky, socialne prava v EU.

7. Typolégia modelov socialnej politiky vo vybranych §tatoch EU. Ekonomicka vykonnost a
socialna ohl'aduplnost’ socidlnych systémov, solidarita a zasluhovost’ v socialnych podsystémoch
SR.

8. Chudoba a socidlna exkluzia, pri¢iny a prejavy chudoby, meranie chudoby, chudoba a socialne
nerovnosti, priestorové a spoloc¢enské suvislosti chudoby, ciel'ové skupiny ohrozené chudobou
a socialnym vylacenim, stratégia boja proti chudobe a socidlnemu vyluceniu, politika socialnej
inkluzie. Zachranna socialna siet’.

9. Vymedzenie socidlneho zabezpecCenia a jeho podsystémov. Ekonomicka udrzatelnost a
efektivnost’ podsystémov v kontexte meniacich sa podmienok.

10. Kvalita Zivota a spolo¢nost. Ekonomika a kvalita Zivota, rozvojové aspekty kvality zivota.
Faktory a determinanty kvality Zivota.

11. Postavenie vzdeldvania v spolocnosti a jeho funkcia, uloha Stitu a ostatnych subjektov
vzdelavacej politiky. Spravodlivy pristup k vzdeldvaniu. Miera ndvratnosti investicii do
vzdelavania. Vzdelavaci systém v SR. Aktualne problémy v oblasti vzdelavania.

12. Ciele a nastroje bytovej politiky, sposoby financovania, podpora byvania, aktudlne problémy.
Uloha bytovej politiky v socialnej kvalite Zivota ob&ana, podpora rozvoja byvania v krajinach
Eurdpskej nie.

13. Zdravie, jeho vyznam a miesto v spolo¢nosti. Zdravotnictvo a zdravotné poistenie. Vymedzenie
cielovych skupin, Glohy Statu, trhu a jednotlivca.

Odporiacana literatira:
1. Sika, P. a kol.: Socialna politika. Vydavatel'stvo EKONOM, 2018. ISBN 978-80-225-4544-0.




2. Dudova, 1., — Stanek, V., — Polonyova, S.: Socialna politika. Wolters Kluwer, 2018. ISBN:
978-80-8168-866-9.

3. Krebs, V. a kol.: Socialni politika, Wolters Kluwer, 2015. ISBN: 978-80-7478-921-2.

4. Spicker, P.: Social Policy: Theory and Practice. Bristol University Press, 2014. ISBN
9781447316107

5. Baldock, J., — Mitton, L. — Manning, N., — Vickerstaft, S.: Social Policy. Oxford University
Press, 2011. ISBN: 978-0199570843.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 280

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1.43 0.0 0.0 | 15.36 | 32.86 | 36.07 | 10.0 | 4.29 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Peter Sika, PhD., Ing. Michaela Novakova, PhD., Ing. Hana Polac¢kova, PhD.,
Ing. Simona Polonyova, PhD., doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD.,
Ing. Jakub GiraSek

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialne zabezpecenie
KSRaP NHF/
NNF21011/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivne vystupovanie na cvi¢eniach — 5 %
Pisomny test — 5 %

Semestralna pisomna praca — 30 %
Zavere¢na pisomna skuska — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
ucast’ na prednaskach 26 h, ucast’ na seminaroch 26 h, priprava na seminare 13 h, priprava na
semestralnu pisomnu pracu 26 h, priprava na skusku 65 h

Vysledky vzdelavania:

Studenti absolvovanim predmetu nadobudnu teoretické a predovietkym praktické poznatky z
problematiky socialneho zabezpeéenia v podmienkach SR a d’alsich krajin EU. Cielom je priblizit
fungovanie jednotlivych sucasti socidlneho zabezpecenia z aspektu institucionalneho, finanéného,
davkového, orientovat’ sa v hlavnych faktoroch vplyvu s akcentom na ekonomicky a demograficky
faktor. Ziskat’ vedomosti o metodike vypoctu jednotlivych davok. Orientovat’ sa v problematike
koordindcie systémov socidlneho zabezpecenia.

Vedomosti:

- schopnost’ identifikovat’ determinanty socialneho zabezpecenia,

- orientovat’ sa v inStituciondlnom ramci systému socialneho zabezpecenia,

- aplikovat’ ziskané teoretické a praktické vedomosti z oblasti jednotlivych sucasti socialneho
zabezpecenia

Zru€nosti:

- kriticky analyzovat’ a vysvetlit’ ustanovenia zakona o socialnom poisteni a aplikovat’ ich v praxi
pri reSpektovani etickych noriem

- analyzovat’ a odborne spracovat’ teoretické a praktické otazky fungovania systému v SR i vo svete,
- analyzovat, komparovat’ a vyhodnocovat’ modely fungovanie socialneho zabezpecenia, vplyvy
a viazby systému na ekonomické, demografické a d’alSie procesy odborne posudit’ proces starnutia
populacie a jeho dopad na dochodkové zabezpecenie

Kompetencie:

- identifikovat’ vecny a osobny rozsah socidlneho zabezpecenia v zavislosti od spoloc¢ensko-
ekonomickych zmien,




- navrhnut’ korekcie systému socidlneho zabezpecenia vzhl'adom na nové rizika,
- viest’ odborné diskusie a prezentovat’ nevyhnutnost’ zmien v systéme.

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet je rozdeleny do dvoch problémovych okruhov. V prvej Casti sa zaoberd prehl'adom
o vychodiskach socidlneho zabezpecenia v socidlnom systéme spolo¢nosti a v druhej Casti sa
orientuje na praktické otazky fungovania systému v podmienkach SR v kontexte jednotlivych
sucasti socialneho zabezpecenia. Pozornost' sa venuje aj pristupom ku koordinacii socialneho
zabezpecenia vo svete.

. Historicky vyvoj socialneho zabezpecenia.

. Principy, zasady, funkcie a ciele socidlneho zabezpecenia.

. Institucionalne a finan¢né zabezpecenie socidlneho zabezpecenia.

. Uplatnovanie a efektivnost’ nastrojov socidlneho zabezpecenia.

. Modely socidlneho zabezpecenia v trhovych ekonomikach.

. Riadenie socialneho zabezpecenia v podmienkach SR.

. Vecny a osobny rozsah socialneho poistenia.

8. Nemocenské poistenie.

9. D6chodkové zabezpecenie v SR.

10. Poistenie v nezamestnanosti, garan¢né poistenie a irazové poistenie

11. Uloha $tatu pri podpore rodiny a $tatna socialna podpora.

12. Socialna pomoc.

13. Koordina¢né mechanizmy v oblasti socialneho zabezpecenia.

NN DB W

Odporiacana literatira:

1. Rievajova, E. a kol.: Socidlne zabezpecenie. Bratislava: Ekonom, 2017

2. Krebs, V. a kol.: Solidarita a ekvivalence v socialnich systémech. Praha, VUPaSV, 2009

3. Mackova, Z.: Pravo socialneho zabezpecenia (vSeobecna Cast’). Bratislava: Heuréka, 2017.
ISBN 978-80-8173-048-1.

4. Collection of Pension Contributions: Trends, Issues and Problems in Central and Eastern
Europe. International Labour Organization, 2007

5. Pongréacz, E. a Sipikalova, S.: Socialne zabezpetenie — aplikaéné praktikum. Bratislava:
Ekondém, 2016. ISBN 978-80-225-4227-2.
6. Prislusné legislativne normy.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 93

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

3.23 0.0 0.0 |16.13 | 24.73 | 27.96 | 1935 | 8.6 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD., prof. Ing. Eva Rievajova,
PhD., doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., Ing. Simona Polonyova, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba




zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana Brokesova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekondmia a politika trhu prace
KSRaP NHF/
NNF21012/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Samostatna praca, pisomny test, pisomna praca, pisomna skuska
Aktivne vystupovanie na cvi¢eniach — 5%

Vypracovanie odbornej semestralnej prace — 10%

Semestralny pisomny test - 15%

Zavere¢na pisomna skuska — 70%

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Studenti absolvovanim predmetu nadobudnii prehlad o zékladnych teoretickych pristupoch, ziskaju
poznatky a porozumeju mechanizmu fungovania a riadenia trhu préce, z oblasti zamestnanosti,
nezamestnanosti, ekonomického modelu ponuky a dopytu po praci. Oboznamia sa so situaciou,
zakladnymi pristupmi k rieSeniu problémov na narodnom i globalnom trhu prace v kontexte politik
zamestnanosti. Studenti budd poznat’ legislativny a institucionalny ramec fungovania trhu préce.
Ziskaju poznatky z oblasti mzdovej politiky, politiky zamestnanosti, nastrojov politiky trhu prace.
Vedomosti a porozumenie:

- ziskat’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti fungovania, trhu prace, zamestnanosti a
nezamestnanosti v SirSom kontexte

- nadobudnit’ informécie o aktudlnych procesoch a zmenach na trhu prace nasledkom socialno-
ekonomickych zmien v spolo¢nosti

- ziskat’ vedomosti z oblasti politiky zamestnanosti a politik trhu préce, ich riadenia a vykonu

- orientovat’ sa v legislative, tedridch, koncepciach a tiez strategickych dokumentov tykajacich sa
problematiky trhu prace na narodnej trovni i trovni EU

Zrucnosti:

- zdokonalit’ zru¢nosti vo vytvarani teoreticko-metodologického ramca a realizacie primarnych a
sekundéarnych analyz otazok politiky trhu prace

- analyzovat a odborne spracovat teoretické a praktické otdzky fungovania narodného i
nadnarodnych trhov prace z hl'adiska finan¢ného i institucionalneho

- analyzovat, komparovat’ a vyhodnocovat’ situaciu na trhu prace, modely fungovania trhov prace,
aktivnych a pasivnych politik trhov prace, vplyvy na situdciu na trhoch prace a vizby systému v
kontexte ekonomického vyvoja




- aplikovat’ ziskané vedomosti pri rieSeni konkrétnych situacii

- schopnost’ kompetentne pripravit prezentaciu s vyuzitim modernych komunikaénych
prostriedkov, kultivovane a konstruktivne viest' diskusiu k aktudlnym otdzkam a problémom z
oblasti trhu prace, zamestnanosti, nezamestnanosti, vyhodnotenia efektivnosti nastrojov politiky
zamestnanosti

Kompetencie:

- dokonale ovladat’ vdzby a suvislosti zdkladnych socidlno-ekonomickym javov a procesov, ich
vzajomné prepojenia vo vztahu k politike zamestnanosti a politike trhu prace

- spajat’ vedomosti a zrucnosti z ekondmie a politiky trhu prace s vyuzitim d’alSich stvisiacich
spolo¢enskovednych disciplin

- ovladat’ nastroje aktivnych opatreni na trhu prace zamerané na jednotlivé kategorie uchadzacov
a posudit’ ich efektivitu

- pouzit’ Specifické i kmenové kompetencie pre potreby socidlno-ekonomickej praxe, s akcentom
na oblast’ trhu prace a politiky zamestnanosti

- svoj nazor odborne vyargumenovat’ a komunikovat’

Stru¢na osnova predmetu:

. Postavenie a fungovanie trhu prace v trhovej ekonomike

. Procesy a sily formujtice trh prace

. Ekonomicky model fungovania trhu prac

. Zmeny na TP v procese globalizécie

. Vplyv §tatu a odborov na fungovanie trhu prace

. Faktory vplyvu na situdciu na trhu prace s akcentom na ekonomicky a demograficky faktor
. Cena préce, Struktara ceny prace

. Zamestnanost’ a nezamestnanost’, metodiky merania, ukazovatele hodnotenia

9. Ur¢enie mzdy na trhu prace, minimalna mzda

10. Politika zamestnanosti ako sucast’ hospodarskej politiky Statu, ciele, programy

11. Nastroje politiky zamestnanosti, makroekonomicka a regionalna uroven

12. Politika trhu prace, realizacia a riadenie, aktivne a pasivne nastroje politiky trhu prace vo
vizbe na ponuku a dopyt po praci

01N LN AW —

Odporiacana literatira:

Rievajova, E. a kolektiv: Trh prace a politika zamestnanosti. Bratislava: Ekonom 2016
Rievajova, E. a kolektiv: Sucasnost’ a nové vyzvy na trhu prace v meniacich sa socidlno-
ekonomickych podmienkach. Bratislava: Ekoném 2018

Wilkinson, A., Wood, G., Deeg, R.: The Oxford Handbook of Employment Relations.
Comparative Employment Systems. 2014.

Brozova, D.: Kapitoly z moderni ekondmie trhu prace. Praha: Vydavatelstvi C. H. Beck 2019
Borjas, George J. Labor Economics. 6th Edition, International Edition. New York: McGraw-Hill/
Irvin, 2013, 576 s. ISBN 978-007-132620-9.

Zakon o sluzbach zamestnanosti

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 397

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

5.29 0.0 0.0 |10.33 | 18.89 [ 2821 | 19.4 | 17.88 | 0.0 0.0 0.0 0.0




Vyuéujuci: doc. PhDr. Méria Antalova, PhD., Ing. Roman Klimko, PhD., doc. Ing. Eva Pongrécz,
PhD., prof. Ing. Eva Rievajova, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 28.10.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realizéciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Rozvoj I'udskych zdrojov a personalny manazment
KSRaP NHF/
NNF21013/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 10 %
Semestralny test — 10 %

Semestralna praca — 10 %

Zaverecny test - 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové zatazenie Studenta: 156

Ugast’ na prednaskach: 26 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 hodin

Priprava na seminare: 13 hodin

Priprava seminarnej prace: 13 hodin
Priprava na zapoctova pisomku: 26 hodin
Priprava na skusku: 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Studenti absolvovanim tohto predmetu ziskaju profesijné kompetencie z oblasti personalneho
riadenia a riadenia l'udskych zdrojov, naucia sa reSpektovat’ ich principy a zakonitosti na
vietkych spologenskych trovniach. TaktieZ si prehibia schopnosti v oblasti manazovania, vedenia
a kouCovania organizacii, sebariadenia a individudlneho rozvoja.

Ziskaju nasledujuce profesijné kompetencie:

1. Budi mat prehl'ad o teorii z oblasti persondlneho riadenia a riadenia I'udskych zdrojov a budu
vediet’ presne pouzivat’ ich kategoridlny aparat.

2. Budu schopni vnimat’ organizaciu ako systém s vlastnymi prejavmi a zédkonitostami, ktoré je
potrebné respektovat’.

3. Ziskaj schopnosti hlbsie porozumiet’ organiza¢nej kultire, jej vplyvu na organiza¢ny rozvoj a
menit’ jej kvalitu.

4. Ziskaju schopnosti formovat’ vnutorné prostredie organizacie v intenciach uc¢iacej sa organizacie,
znalostnej organizacie a kreativnej organizacie.

5. Ziskaju zakladné a vyssie komunikacné schopnosti.

6. Budu vediet’ hlavné principy motivacie aplikovat’ do motivaéného systému organizacie.

7. Budu sa prejavovat’ v pracovnom prostredi ako lidri.




8. Budu mat’ schopnost’ koucovania v profesionalnom ako i v sikromnom Zzivote.

9. Budu vediet’ kreovat’ hodnotiaci systém v organizacii.

10. Budu mat’ sposobilosti aplikovat’ sebariadenie.

11. Budu vediet’ aplikovat’ principy strategického manazmentu a manazmentu zmeny priamo v ich
praci.

12. Budu schopni pripravit’ projekt a ho i manazovat.

Ziskaju nasledujiice vedomosti:

1. Budi mat’ prehl'ad o problémoch teérie v oblasti persondlneho riadenia a riadenia 'udskych
zdrojov.

2. Ziskaju informacie o fungovani organizécie a o jej hlavnych zlozkach.

3. Uvedomia si vyznam organizac¢nej kultary a jej podiel na dosahovani progresu organizacie.

4. Ziskaju prehl'ad o novych formach organizacie, ktorymi su uciaca sa organizacia, znalostna
organizicia, kreativna organizécia.

5. Ziskaju informéacie ako komunikovat’ na profesionalnej urovni.

6. Budu mat prehl'ad o zakladnych teéridch motivacie.

7. Odlisia zakladné prejavy manazmentu a vodcovstva.

8. Ziskaju vedomosti o koucovani a o jeho vyzname v profesiondlnom i sikromnom zivote.

9. Naucia sa hlbsie vnimat' hodnotenie a jeho vyznam pri dosahovani vyssej vykonnosti v
organizacii.

10. Ziskaju prehl'ad o procesoch zamestnavania l'udi.

11. Budt vediet’ hlavné principy strategického manazmentu a manazmentu zmeny.

12. Budu informovani o pravidlach pisania projektu.

Ziskaju nasledujtice zrucnosti:

1. Zvysia svoje socidlne zrucnosti v oblasti aktivneho poctivania, prijimania a davania spitnej
vizby, v rokovani v negocidcii, vodcovstve a koucovani.

2. Ziskaju sktsenosti z rieSenia problémov, zo strategickej analyzy, z manazmentu zmeny a z tvorby
motivacného a hodnotiaceho systému.

3. Ziskaju zakladné zru¢nosti v pisani projektov.

Stru¢na osnova predmetu:

Cielom predmetu je, aby Studenti ziskali profesijné kompetencie z oblasti persondlneho riadenia
ako i riadenia l'udskych zdrojov a naucili sa reSpektovat’ ich hlavné principy a zékonitosti na
vietkych spolo¢enskych trovniach. TaktieZ, aby si prehibili svoje schopnosti v oblasti sebariadenia
a individualneho rozvoja ako i v dosahovani progresu organizacii.

Studenti ziskaj schopnosti potrebné pre manazérov, vedicich pracovnikov ako i expertov v oblasti
I'udskych zdrojov. Jednotlivé profesijné kompetencie predmetu su formované do roli, ktorymi su:
1. Rola personalneho manazéra a manazéra l'udskych zdrojov

Identifik4cia personalneho riadenia a riadenia I'udskych zdrojov. Porozumenie ich rozdielom na
teoretickej ale i praktickej rovine.

2. Rola manazéra.

Zamerana na poznanie jednotlivych zloziek organizacie, ktorymi su: hodnoty, ciele, Struktura, klima
a prostredie. Do tejto roly je zahrnuté i poznanie organiza¢nej kultiry, jej

typologia.

3. Rola rétora.

Predstavuje zakladné interpersondlne spdsobilosti zamerané na atributy komunikécie, verbalnu a
neverbalnu komunikaciu, aktivne po¢uvanie, spatnti vizbu, efektivnu a asertivnu komunikaciu.

4. Rola negociatora.

Predstavuje vysSie interpersonalne spodsobilosti, ku ktorym patri rokovanie, ovplyviiovanie,
negociacie a jej zakonitosti.

5. Rola vodcu.




Rozdiely v charaktere riadenia vodcu a manazéra. RieSenie konfliktov na pracovisku,
charakteristika socialnej skupiny a pracovného timu, Stddia vyvinu skupiny (chaotické $tadium,
formalne Stddium a vyvinuté stadium).

6. Rola kouca.

Vnimanie koucovania ako vyssej formy vodcovstva. Funkcie koucovania (counseling, mentoring,
tutoring a confronting), metédy kouCovania, rieSenie problémov prostrednictvom koucovania.
Koucovanie seba a inych. Sebariadenie a sebarozvoj.

7. Rozvojar 'udskych zdrojov.

Analyza silnych a slabych stranok osobnosti. Pozitivne prijatie seba a inych. Poznanie vlastného
Stylu vedenia, jeho vyhod a nevyhod. Efektivne riadenie a organizovanie ¢asu. Analyza potencialu
inych. Identifikécia tréningovych potrieb pre osobny rozvoj.

8. Rola motivatora.

Vybrané teorie motivacie. Maslowova hierarchia potrieb, Alderferova tedria potrieb, Herzbergova
teoria potrieb, Expektacnd teéria, McGregorova tedria potrieb. ZvySovanie motivacie
prostrednictvom projektovania prac.

9. Rola hodnotitel’a.

Hodnotenie ako proces. Kritéria hodnotenia. Subjekty, metédy, zdsady hodnotenia. Metddy
hodnotenia a posudzovania prace. Zlozky odmenovania. Zamestnanecké vyhody.

10. Rola stratéga

Zaklady strategického manazmentu. Prostredie organizacie a jeho hodnotenie. Aplikacia SWOT a
STEEP analyzy.

11. Rola aktéra zmeny.

Vnimanie zmeny, typoldgia zmien v organizacii. Eliminacia odporu vo¢i zmenam. Riadenie zmeny
prostrednictvom 5 krokov: analyza sil veducich ku zmene, diagnoza problému, identifikacia metdd
zmeny, stratégia zmeny, realizacia a vyhodnotenie.

12. Rola projektového manazéra.

Projekt a jeho forma. Stadia Zivotného cyklu projektu. Veduci projektu a jeho profesijné
kompetencie. Logicky ramec projektu. Metddy a formy evalvacie projektu.

Pocas semindrov Studenti rieSia praktické ulohy v ktorych st aplikované nové metody vzdelavania
ako pripadové studie, hranie roli, cvicenia na rieSenie problémov a tvorbu projektov.

Odporiacana literatira:

1. ANTALOVA, M. 2004. Trh prace a manazment l'udskych zdrojov. Seminare a cviGenia.
Bratislava: Ekonom, 2004. ISBN 80-225-1954-5.

2. ANTALOVA, M. 2011. Cudské zdroje a personalny manazment. Bratislava: Vydavatel'stvo
EKONOM, ISBN 978-80-225-3234-1.

3. ANTALOVA, M., CHINORACKA, A., PRIVARA, A. 2013. Cudské zdroje a personalny
manazment. Vysokoskolska udebnica. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM. ISBN
978-80-225-3742-1.

4. VOIJTILOVA, Veronika. 2023. Rozvoj 'udskych zdrojov prostrednictvom kou¢ingu. Mlada
Veda, 11.2: 208-215.

5. STACHOVA, Katarina - STACHO, Zdenko. 2023. Manazment 'udskych zdrojov. Trnava:
Univerzita sv. Cyrila a Metoda Trnava.

6. Koubek, J. 2001. Rizeni lidskych zdrojti. Zaklady moderni personalistiky. Praha: Manazment
Press. ISBN 80-7261-033-3

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:




Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 674

A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

p

11.42

0.0

0.0

21.07

24.18

24.18

11.57

7.42

0.0

0.15

0.0

0.0

Vyuéujiici: doc. PhDr. Maria Antalova, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD., Ing. Michaela
Milena Schubertova, PhD., Ing. Hana Polackova, PhD., Ing. Jakub Harman, PhD., doc. Ing. Eva

Pongrécz, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 15.11.2023

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kvalitativne metddy v ekonoémii
KSRaP NHF/
NNF21014/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %
Vypracovanie semestralnej prace — 20 %
Vypracovanie projektu — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78 hodin: Gcast’ na seminaroch 22 h., priprava na seminare 12 h., spracovanie semestralnej prace
11 h., priprava projektu 33 h.

Vysledky vzdelavania:

Vysvetlit' metodologiu vedy, principy kvantitativneho, kvalitativneho a zmieSaného vyskumu.
Priblizit pristupy kvalitativneho vyskumu a identifikovat moznosti vyuzitia kvalitativnych
vyskumnych metdd v ekondmii.

Vedomosti a porozumenie:

- ziskat’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti kvalitativnych metéd vyskumu

Zrucnosti:

- identifikovat’ spravne vedecké metddy pre riesenie konkrétneho vyskumného problému

- analyzovat’ a odborne spracovat’ data realizovaného vyskumu

Kompetencie:

- vypracovat a realizovat’ vlastny kvalitativny vyskum v ekondmii

- spracovat’ data a interpretovat’ ich

Struc¢na osnova predmetu:

V ramci predmetu sa Studenti oboznamia s metodoldgiou vedy a pristupmi kvalitativneho vyskumu
vo vizbe na jeho vyuzitie v ekondmii. Predmet vyusti realizovanim kvalitativneho vyskumu.
. Kvalitativny, kvantitativny a zmieSany vyskum.

. Vyvoj kvalitativneho vyskumu.

. Pristupy kvalitativneho vyskumu.

. Plan kvalitativneho vyskumu.

. Metody ziskavania dat.

. Metédy vyhodnocovania a interpretacie.

. Zmiesan¢ stratégie.

. Hodnotenie kvality vyskumu.
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9. Sekundérna analyza a metaanalyza.

10. Informacéné technologie v kvalitativnom vyskume.

11. Planovanie a realizacia konkrétneho kvalitativneho vyskumu.

12. Vyhodnotenie vysledkov realizovaného kvalitativneho vyskumu.

13. Prezentacia a interpretacie vysledkov realizovaného kvalitativneho vyskumu.

Odporiacana literatira:

BENCO, J.: Metodoldgia vedeckého vyskumu. Bratislava: IRIS, 2001. ISBN 80-89018-27-0.
MILES, M. B. Qualitative Data Analysis: A Methods Sourcebook. Sage Pubn, 2019. ISBN
9781506353074.

HENDL, J. Kvalitativni vyzkum. Zakladni metody a aplikace. Vydavatel'stvo Portal, 2016. ISBN
9788026209829

ONDREJKOVIC, P.: Uvod do metodologie spolodenskovedného vyskumu. Bratislava: VEDA,
2007. ISBN 978-80-224-0970-4.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 20

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

60.0 0.0 0.0 250 | 15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., Ing. Hana Polackova, PhD., Ing. Simona Polonyova,
PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalové, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Simulator pracovnych pohovorov
KSRaP NHF/
NNF21015/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivne vystupovanie na seminaroch — 10 %
Vypracovanie projektu — 20 %

Vysledny semestralny pisomny test — 10 %
Zaverecna ustna skuska — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Studenti sa oboznamia s aktualnymi poziadavkami na trhu prace. Ziskaji teoretické ako aj praktické
sktsenosti s pracovnym pohovorom. Lepsie porozumeju procesu vyveru zamestnancov zo strany
zamestnavatel'a. Budu schopni uplatiiovat’ vedomosti a zru¢nosti pri pracovnom pohovore.

Na trovni vedomosti a porozumenia: Studenti by mali byt’ schopni:

- analyzovat’ a odborne spracovat’ teoretické a praktické otazky fungovania lokalneho trhu prace,
identifikovat’ poziadavky na pracovné prilezitosti

- ziskat’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti procesu ziskavania a vyberu zamestnancov, ako
1 pripravy zamestnancov na vyberovy proces

Zruénosti, kompetencie: Studenti by mali:

- nadobudnut’ $pecifické i kmenové kompetencie pre potreby uskuto¢nenia vyberového procesu
zamestnancov, ako i pre potreby vlastnej prezentacie a zvySenia konkurencieschopnosti na trhu
prace

Struc¢na osnova predmetu:
1. Prieskum pracovnych pontk, priprava podkladov na pracovny pohovor (Zivotopis a motivac¢ny
list).
. Fazy pracovného pohovoru, najcastejSie chyby pri pohovoroch.
. Druhy pracovno-pravnych vztahov.
. Biznis etiketa (oblecenie, pozdravy, predstavenie).
. Verbalna a neverbalna komunikacia na pracovnom pohovore.
. Analyza vlastnych zru¢nosti, zhodnotenie pozicie na pracovnom trhu.
. Techniky sebaprezentacie.
. Telefonicky skrining, prvéa simulécia pracovného pohovoru.
. Prezentacia vhodnych pozicii vybranych zamestnavatel'ov.
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10. Socialne siete v procese hl'adania zamestnania (LinkedIn).

11. Vyhladdvanie vhodnych pracovnych pozicii na pracovnych portaloch, druhd simulécia
pracovného pohovoru.

12. Simulécia assessment centra, zakladné typy osobnostnych testov.

13. Iné moznosti uplatnenia po absolvovani Studia (staze, Stidium a praca v zahranici,
dobrovolnictvo, rekvalifikacia). Absolvovanie simulovaného pracovného pohovoru u vybraného
zamestnavatela.

Odporiacana literatira:

GALLO, C.: Talk Like TED: The 9 Public Speaking Secrets of the World's Top Minds, 2014.
Vydavatel'stvo Macmillian Audio.

KLINCKOVA, J.: Neverbalna komunikécia alebo komunikujeme nielen slovami, 2011.
Vydavatel'stvo UMB v Banskej Bystrici.

MATEJKA, M.; VIDLAR, P.: Vie o pfijimacim pohovoru - Jak poznat druhou stranu, 2002.
Vydavatel'stvo Grada.

SPACEK, L.: Mala kniha etikety pro firmu a uiad, 2010. Vydavatel'stvo Mlada fronta.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 70

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p
91.43 0.0 0.0 8.57 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., Ing. Simona Polonyova, PhD., Ing. Michaela Novakova,
PhD., Ing. Miriama Dubovsk4, doc. Ing. Silvia §ipikalové, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 03.11.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Pripadové studie zo socialnej politiky
KSRaP NHF/
NNF21016/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivita na seminaroch — 20 %
Vypracovanie semestralnej prace — 20 %
Vypracovanie projektu — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78 hodin: Gcast’ na seminaroch 22 h., priprava na seminare 12 h., spracovanie semestralnej prace
11 h., priprava projektu 33 h.

Vysledky vzdelavania:

Vysvetlit' ekonomické a socialne suvislosti pri uplatiovani socidlnej politiky vo vézbe na
miestnu socidlnu politiku vo vybratych regionoch Slovenska. Priblizit' metodolégiu, zakladné
metddy, techniky vyskumu vo vizbe na fazy vyskumu. Identifikovat’ moznosti rieSenia vybratych
problémov v socidlnej oblasti vyuzitim pripadovych studii a realizovanim konkrétneho vyskumu.
Vedomosti a porozumenie:

- ziskat’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti vyskumu v socialne politike

Zrucnosti:

- identifikovat’ a analyzovat spoloc¢enské problémy

- identifikovat’ vedecké metody pre rieSenie vyskumného problému

Kompetencie:

- vypracovat’ a realizovat’ vlastny vyskum v oblasti socialnej politiky

- analyzovat’ a odborne spracovat’ data realizovaného vyskumu

Struc¢na osnova predmetu:

V ramci predmetu sa Studenti obozndmia s aktudlnymi socidlnymi problémami a vyzvami.
Zameriame sa na ekonomické a socidlne stvislosti pri uplatiiovani socialnej politiky. Predmet
priblizi metodoldgiu, metddy a techniky vyskumu. Predmet vytsti realizovanim vyskumu v oblasti
socialnej politiky.

1. Ekonomické, socialne a etické aspekty socialnej politiky v SR.

2. Uloha a vyznam socialnej politiky v lokalnom a regionalnom rozvoji.

3. Analyza vybratych problémov a identifikovania aktudlnych spolo¢enskych vyziev.

4. Nezamestnanost’, chudoba a podpora socidlnej inkluzie.

5. Nerovnosti a rovnost’ prilezitosti.




6. Starnutie populacie.

7. Kvalitativny, kvantitativny a zmieSany vyskum.

8. Metodologia, zdkladné metddy a techniky vyskumu.

9. Planovanie a realizacia vyskumu.

10. Formulacia konkrétneho problému socialnej politiky a realizacia terénneho prieskumu vyuzitim
vedeckych metod.

11. Vyhodnotenie vysledkov prieskumu.

12. Prezentacia a interpretacie vysledkov prieskumu I.

13. Prezentacia a interpretacie vysledkov prieskumu II.

Odporiacana literatira:

BENCO, J.: Metodologia vedeckého vyskumu. Bratislava: IRIS, 2001. ISBN 80-89018-27-0.
ONDREJKOVIC, P.: Uvod do metodologie spolodenskovedného vyskumu. Bratislava: VEDA,
2007. ISBN 978-80-224-0970-4.

DISMAN, M.: Jak se vyrabi sociologicka znalost. Praha: Karolinum, 2011. ISBN
978-80-246-1966-8.

GREENER, I.: Designing Social Research. AGE Publications Ltd, 2011. ISBN: 9781849201902.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 53

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

39.62 0.0 0.0 |30.19| 7.55 [ 1698 | 1.89 | 3.77 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., Ing. Hana Polackova, PhD., Ing. Simona Polonyova,
PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalové, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socidlna ochrana a socialna inkluzia
KSRaP NHF/
NNF21017/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Absolvovanie predmetu je podmienené priebeznym hodnotenim na semindroch (40 %: vysledny
semestralny test — 25 %, aktivne vystupovanie na seminaroch — 5 %, semestralna praca — 10
%) a uspesnym ukoncenim pisomnou zaverec¢nou skuskou, ktord predstavuje 60 % z celkového
hodnotenia.

Pracovné zat’aZenie Studenta:
Ugast’ na prednaskach: 26 h
Utast’ na seminaroch: 26 h
Priprava na seminare: 39 h
Priprava na skusku: 65 h

Vysledky vzdelavania:

V ramci predmetu sa Studenti obozndmia s tlohou, fungovanim a riadenim systému socidlne;j
ochrany na Slovensku. Ziskaju praktické skusenosti s rieSenim konkrétnej zivotnej udalosti a
budut vediet’ vysvetlit’ opodstatnenost’ procesu socidlnej inkluzie. Absolvovanie predmetu podnieti
kritické myslenie Studentov na predmetnt oblast’ vyuky.

Po absolvovani predmetu by Student mal byt schopny:

Vedomosti:

- aplikovat’ ziskané teoretické i praktické poznatky z oblasti podpory socialnej ochrany,

- kriticky analyzovat’ su¢asny stav socialnej ochrany a socidlnej inkluzie,

- orientovat sa v pri¢inadch a dopadoch pomoci,

- identifikovat’ nové socialno-ekonomické rizika a ich podchytenie systémom,

- poznat’ instituciondlny ramec socidlnej ochrany na Slovensku vo vidzbe na manazment pomoci
smerom k ob¢anom,

- syntetizovat’ ulohu §tatu, trhu a jednotlivcov pri rieSeni nepriaznivej Zivotnej situécie,

- aplikovat’ vedomosti v konkrétnych situaciach a tvorivym spdsobom pristupovat’ k ich rieseniu,
- porozumiet’ socialno-ekonomickym javom a ich dopadom na socialnu ochranu a socialnu inkluziu,
- ziskat’ vedomosti o dynamike globalnych problémov v skiimanej problematike.

Zrucnosti:

- ziskavat’, analyzovat’ a odborne spracovat’ udaje relevantné k danej problematike,

- kriticky zhodnotit’ proces narastania vydavkov na socialnu ochranu a zamysliet’ sa nad désledkami,




- pracovat’ v time a intuitivne posudzovat’ objektivne a subjektivne pri¢iny vzniknutych zivotnych
situacii,

- orientovat’ sa v tedriach, legislative, koncepcidch a strategickych dokumentoch tykajucich sa
predmetnej problematiky

Kompetencie:

- schopnost’ nasmerovat’ obcana k subjektu pomoci v jeho nepriaznivej zivotnej situdcii,

- zodpovedne manazovat’ systém socialnej ochrany smerom k naplitaniu socialnej inkluzie,

- navrhovat’ zmeny, korekcie sti¢asného systému socidlnej ochrany.

- diskutovat’ o aktudlnych problémoch socialnej ochrany a socialnej inklizie a ich moznych
rieSeniach

- identifikovat’ zodpovednost’ konkrétnych institicii podla ich kompetencii v danej oblasti.

Stru¢na osnova predmetu:

V ramci predmetu sa Studenti oboznamia so systémom socialnej ochrany na Slovensku, ktory tvori
dolezitu sucast’ verejnej politiky. Zameriame sa na jednotlivé oblasti socidlnej ochrany, na nastroje
pomoci na vsetkych stupnioch riadenia ako aj na subjekty poskytujice pomoc v nepriaznivych
zivotnych situdciach. Predmet vyusti konceptom socialnej inkluzie ako jednym z predpokladov
zmieriiovania nerovnosti v spolo¢nosti.

Uloha $tatu pri rieSeni zlyhani trhu.

Socialna ochrana a verejna politika.

Finan¢né néstroje socialnej ochrany a ciel'ové skupiny pomoci.

Oblasti podpory socidlnej ochrany a ich riadenie na narodnej a lokalnej tirovni.

Zachranna socialna siet’ — vyznam a funkcie.

Minimalne prijmové veliiny a ich vyuzitie na Slovensku.

Chudoba a socialne vylucenie - prejavy, dosledky a moznosti rieSenia.

Socidlna ochrana zamerand na rodinu (socialna praca s rodinou, socialno-pravna ochrana deti a
mladeze...).

Sociélne sluzby krizovej intervencie.

Manazment dobrovolnickych aktivit v procese socialnej prace.

Starnutie populacie vo vizbe na potrebu dlhodobej starostlivost. Ochrana zdravia ludi v
nepriaznivej socialnej situdcii.

Socidlna praca v suvislosti s ¢innostou poskytovatelov priamej a naslednej zdravotnej
starostlivosti. Linky dovery, zdravotny zachranny systém.

Koncept socidlnej inklizie a jeho realizacia v podmienkach SR a EU. Nastroje socialnej inkluzie.

Odporiacana literatira:

Sika, P. a kol.: Socialna politika. Bratislava: Vyd. EKONOM, 2018. 355 s. ISBN
978-80-225-4544-0

Rievajova, E. a kol.: Socidlne zabezpedenie. Bratislava: Vyd. EKONOM, 2017. 313 s.ISBN
978-80-225-4381-1.

Pechové, M. Stanek, V: Zdravotna politika. Bratislava: Vyd. EKONOM, 2010.

Novakova, M.: Zdravie a zdravotna starostlivost’ v socioekonomickych suvislostiach, Bratislava:
Vyd. EKONOM, 2014. 88 s. ISBN 978-80-225-3850-3

Husakova, M.: Socialna praca. Bratislava: Vyd. EKONOM, 2014. 177 s. . ISBN
978-80-225-3851-0

Bednarik, R.: Stav socialnej ochrany na Slovensku (stav k 1.7.2019). Bratislava: Institut
pre vyskum prace a rodiny, 2019. Dostupné na internete: https://ivpr.gov.sk/wp-content/
uploads/2019/11/socialna_ochrana k 1julu 2019.pdf

EK: Social Protection Committee Anual Report 2018. Review of the social protection
performance monitor and developments in social protection policies. 644 s. ISBN
978-92-79-93285-4




Systémy socialnej ochrany MISSOC: https://www.missoc.org/INFORMATIONBASE/
informationBase.jsp
Legislativne normy

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 45

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1778 | 0.0 0.0 | 2444 | 31.11 | 24.44 | 2.22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Hana Polackova, PhD., doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD.,
doc. Ing. Silvia Sipikalové, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europske socialne systémy
KSRaP NHF/
NNF21018/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivne vystupovanie na seminaroch: 20 %
Vypracovanie a prezentacia semestralnej prace: 20 %
Zavere¢na pisomna skuska: 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

- Ziskat’ vedomosti o fungovani eurdpskeho socidlneho modelu a o jednotlivych oblastiach socialnej
politiky v najvyznamnejsich krajinach EU.

Zrucnosti a kompetencie:

- Analyzovat’ a komparovat’ rozne pristupy k jednotlivym oblastiam socidlnej politiky a tym prispiet
k formovaniu analytického a kritického myslenia Studentov.

Struc¢na osnova predmetu:

Socialna politika v kontexte eurdpskej integracie.

Sucasna socialna politika EU.

Specifické nastroje socialnej politiky v krajinach EU.

Eurépsky socidlny model.

Typologia eurdpskych socialnych modelov.

Socialna politika vo vybranych krajinach EU.

Demografické trendy v krajinach EU a ich vplyv na socialnu politiku.
Socialna diferenciacia obyvatel'stva v krajinach EU.
Znevyhodnené skupiny na trhu prace vo vybranych krajinach EU.
Rodinn4 politika vo vybranych krajinach EU.

Bytova politika v krajinach EU.

Socialna ochrana.

Rozvojové aspekty eurdpskych socialnych systémov.

Odporiacana literatira:
1. Dudova, I.: Eurdpska socialna politika. Bratislava, Ekoném 2009.




2. Koldinska, K., Stefko, M.: Sociani reformy ve stiedni Evropé — cesta k novému modelu
socialniho statu? Praha, Auditorium 2011.

3. Europska socialna charta. Bratislava, Epos, 2009.

4. Socialna Europa: o ¢om je eurodpska socialna politika? Brusel, Europsky parlament, 21.5.2019.
5. Diskusny dokument o socidlnom rozmere Eurdpy. Brusel, Eur6épska komisia 2017.

6. Oznamenie Eurdpskej komisie: EfektivnejsSie rozhodovanie v socidlnej politike: Identifikacia
oblasti, kde by sa mal posilnit’ prechod na hlasovanie kvalifikovanou vié&sinou. Strasburg,
16.4.2019. COM (2019) 186 final.

7. Gabrizova, Z.: Euroeizacia socidlnej politiky — prelomenie tabu?. EurActiv 6.11.2017.

8. Geist, R.: EU v roku 2017: Socialne politiky a zamestnanost’. EurActiv.sk.

9. Employment and Social Developments in Europe review: why social fairness and solidarity are
more important than ever European Commission. Brussels, 15 September 2020.

10. Employment and Social Developments in Europe. Sustainable growth for all: choices for the
future of Social Europe. Brussels: Annual Review 2019.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Michaela Novakova, PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalova,
PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 04.11.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialna ekondmia a ekonomika
KSRaP NHF/
NNF21019/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivne vystupovanie na seminaroch — 10 %
Vypracovanie projektu — 15 %

Priebezny pisomny test — 15%

Pisomna zaverec¢na skuska — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:
156 hodin: ucast’ na seminaroch 26 h., priprava na seminare 13 h., spracovanie semestralneho
projektu 26 h., priprava na priebezny pisomny test 24 h, priprava na skusku 67 h.

Vysledky vzdelavania:

Predmet poskytuje Studentom prehl'ad o socidlnej ekonémii ako medziodborovej vednej discipline.
Priblizi postavenie, vyznam a identifikaciu sektora socidlnej ekonomiky a jeho subjektov. Objasni
prinosy socialnej ekonomiky a jej nastrojov pre spolocnost’. Analyzuje jednotlivé pristup k socidlne;j
ekonomike v krajindch Eurdpskej unie a na Slovensku.

Vedomosti a porozumenie:

- ziskat’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti tretiecho sektora vo vdzbe na socidlnu ekonémiu
a socialnu ekonomiku,

- analyzovat’ a odborne spracovat’ teoretické a praktické otazky fungovania subjektov socialnej
ekonomiky, socidlneho podnikania, alternativnych néstrojov socialnej ekonomiky, dobrovol'nictva
a spolocensky zodpovedného podnikania.

Zrucnosti:

- analyzovat, komparovat’ a vyhodnocovat’ modely fungovania nastrojov socialnej ekonomiky v
kontexte vyvoja ekonomiky Slovenska a vybranych krajin Eurdpskej unie.

- kriticky zhodnotit’ uplatiiovanie socialnej ekonomiky na Slovensku.

Kompetentnosti:

- nadobudnut’ Specifické i kmenové kompetencie pre potreby socialno-ekonomickej praxe, ako 1
dalsieho studia, s akcentom na systémové kompetencie v oblasti fungovania ob¢ianskeho sektora
vo vizbe na socialnu ekonomiku,

- diskutovat’ o aktualnych spolocenskych problémoch a moznostiach ich rieSenia v priestore
socialnej ekonomiky.

Stru¢na osnova predmetu:




V ramci predmetu sa Studenti oboznamia s konceptom socidlnej ekonomiky a jeho moznostami v
procese riesenia spolo¢enskych, socialnych a komunitnych problémov ¢i vyziev. Zameriame sa na
nastroje socidlnej ekonomiky a ich poslanie v kontexte spolo¢enskej zodpovednosti.

1. Vymedzenie socidlnej ekondomie. Miesto a vyznam socialnej ekonomiky vo vyuke socialnych
vied

2. Socialno-ekonomické nerovnosti a nové socidlne rizika vo vidzbe na socidlnu ekondémiu.

3. Teoretické vychodiska, ciele a ulohy socidlnej ekonomiky.

4. Socio-ekonomické predpoklady rozvoja socialnej ekonomiky.

5. Vyznam neziskového sektora v spolocnosti so zameranim na postavenie v systéme socialnej
politiky.

6. Dobrovol'nictvo a ekonomika dobrovol'nictva.

7. Zelena ekonomika: koncepty, principy a kI'a¢ové podmienky pre rozvoj.

8. Socialna ekonomika a socidlne podnikanie ako forma rieSenia socialnej exkluzie a néstroj
regionalneho rozvoja.

9. Socialna ekonomika a socialne podniky pracovnej integracie.

10. Trendy socialnej ekonomiky v Eurdpske;j tnii.

11. Alternativne modely socidlnej ekonomiky.

12. Financovanie aktivit socidlnej ekonomiky. Komunitné investovanie.

13. Spoloc¢enska zodpovednost a sociadlna ekonomika.

Odporiacana literatira:

1. KORIMOVA, G. a kol. Predpoklady rozvoja socialnej ekonomiky. Banska Bystrica: UB, 2007.
ISBN 978-80-8083-399-2

2. LUBELCOVA, G. Socialna ekonomika: koncepty, prileZitosti, rizika. In Sociologia : ¢asopis
pre otazky socioldgie. - Bratislava : Sociologicky ustav SAV, 2012. ISSN 0049-1225, 2012, roc.
44,¢.1,s. 83-108

3. PONGRACZ, E. a kol.: Socialna ekonomika. Bratislava: EKONOM, 2015. ISBN
978-80-225-4149-7

4. AMIN, A. The Social Economy — International perspectives on economic solidarity. London:
Zed Books, 2009. ISBN 978-1-84813-252-5

5. ROGER D. J. Rediscovering Social Economics. Springer-Verlag GmbH, 2017. ISBN
9783319512648

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 54

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

3.7 0.0 0.0 | 1296 | 50.0 | 24.07 | 9.26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Hana Polackova, PhD., doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD.,
doc. Ing. Silvia Sipikalové, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba




zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana Brokesova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Vzdelavacia politika
KSRaP NHF/
NNF21021/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % aktivna forma vyucby

20 % vypracovanie a prezentacia zadania
60 % zavere¢na pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

Porozumiet’ kI'i¢ovému pojmovému aparatu vo vzt'ahu k vzdelavaniu a odbornej priprave
Nadobudnut’ vedomosti z pohl'adu Skolského a d’alSieho vzdeldvania v systéme celozivotného
vzdelavania

Pochopit’ vzajomné stvislosti medzi kvalifikdciami a kompetenciami aj s ich vyznamom pre
uplatnenie sa na trhu prace

Poskytnut’ pohl'ad na eurdpsku dimenziu vzdeldvania vo vizbe na rozvoj narodnej vzdelavace;j
politiky

Ziskat teoretické a praktické vedomosti v oblasti vzdelavania dospelych v europskom a ndrodnom
meradle

Zorientovat’ sa v otazkach rozvoja celozivotného vzdeldvania a poradenstva

Zrucnosti a kompetentnost’

Ziskat' praktické zrucnosti o organizécii, riadeni a financovani systému vzdeldvania a odbornej
pripravy

Osvojit’ si a rozvijat’ kompetentne schopnost’ analyzovat’ hlavné problémy, resp. zmeny a dopady
tychto zmien; ako aj schopnost’ vyvodzovat’ a odévodnovat’ vlastné zistenia v otdzkach skiimania
podstatnych sucasti systému celozivotného vzdelavania

Nadobudnut’ schopnost’ aplikovat’ teoretické vedomosti v praxi

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet poskytuje pohl'ad na stcasny stav a trendy vyvoja vzdelavacej politiky v teoretickej
a praktickej rovine. Poukazuje na formovanie narodnej vzdelavacej politiky vo vézbe na nosné
piliere rozvoja eurdpskej spoluprace v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy. Objasiiuje systém
organizacie, riadenia a financovania vzdeldvacieho systému. Pozornost je taktieZ venovana
priblizeniu procesu vzdeldvania a odbornej pripravy v kontexte rozvoja systému celozivotného




vzdelavania. Vysvetl'uje vzajomné teoretické a praktické suvislosti medzi kl'aCovymi aspektmi
formovania vzdelavacieho priestoru, najmé medzi kvalifikdciami a kompetenciami. Zaober4 sa tiez
otazkami rozvoja celozivotného vzdelavania a poradenstva vo vztahu k trhu prace.

Odporiacana literatira:

DUDOVA, 1. Ekonémia vzdelavania. 1. vyd. Bratislava: Tura Edition, 2013. 312 s. ISBN
978-80-8078-668-7

CAPLANOVA, A. Ekonémia vzdelavania a tvorba Pudskych zdrojov. Bratislava: [TURA
EDITION, 1999. 131 s. ISBN 80-88715-22-9

BENCO, J. Ekonémia vzdelavania. Bratislava: IRIS, 2002. ISBN 80-89018-41-6
DUDOVA, I. - POLONYOVA, S. Ekondémia vzdelavania: seminare a cvidenia. 1. vyd.
Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2012. 197 s. ISBN 978-80-225-3375-1

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 56

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

16.07 | 0.0 0.0 | 3571|2857 |19.64 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Simona Polonyova, PhD., doc. Ing. Peter Sika, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 04.11.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Kvalita zivota
KSRaP NHF/
NNF21214/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1., II., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
1. Aktivita na seminaroch — 10 %

2. Semestralny test — 10 %

3. Semestralna praca — 10 %

4. Zaverecny test — 70 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkové zatazenie Studenta: 156

Ugast’ na prednaskach: 26 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 hodin

Priprava na seminare: 13 hodin

Priprava seminarnej prace: 13 hodin
Priprava na zapoctova pisomku: 26 hodin
Priprava na skusku: 52 hodin

Vysledky vzdelavania:

Studenti absolvovanim tohto predmetu ziskaju nasledujuce profesijné kompetencie z oblasti kvality
zivota a moznosti jej formovania:

1. Budu mat’ prehl'ad o problémoch v teorii a metodologii kvality zivota ako i budu poznat Groven
kvality Zivota v SR, krajinach EU, pripadne vybranych $tatov sveta a buda vediet’ akymi nastrojmi
ju mozno formovat’.

2. Ziskaju informacie o novej koncepcii socidlnej kvality a jej vzt'ahu ku kvalite zivota, buda mat’
vedomosti o jej jednotlivych komponentov, ktorymi su kondiciondlne faktory, konstitu¢né faktory
a normativne faktory a budu vediet’ akym spésobom ju mozno implementovat’.

3. Naucia sa vnimat’ kvalitu zivota ako globalny fenomén, ktorého sti¢ast’ou su zivotna uroven,
spdsob zivota, hodnotové orientacie, kvalita pracovného zivota a pod., budu vediet’ reSpektovat
zakonitosti rozvoja jednotlivych komponentov a ich vzadjomnu prepojenost’ pri jej formovani.

4. Ziskaji vedomost’ o konzumnych modeloch kvality zivota, vzniku Zivotnej urovne a sposoboch
jej merania a budu vediet’ tieto vedomosti vyuzit' v procese formovania socidlno-ekonomickych
podmienkach nasej spolo¢nosti.




5. Budu vediet’ posudit’ silné a slabé stranky transforma¢ného procesu a identifikovat’ zmeny v
kvalite zivota v intenciach uciacej sa spolo¢nosti, vedomostnej spolocnosti, kreativnej spolocnosti
a ziskaju schopnosti pre ich manazovanie (implementaciu) na organiza¢nej urovni.

6. Ziskaju informacie o spdsobe zZivota a zivotnom Style a spdsoboch ich kvantifikacii a zaroven
ziskaju schopnosti pre ich formovanie na narodnej urovni.

7. Budu vediet’ vnimat’ dolezitost’ hodn6t a hodnotovych orientécii pri formovani kvality Zivota a
uvedomia si potreby zmien v socialnej Strukture.

8. Prehibia si sposobilosti v oblasti kvality pracovného Zivota a ziskaju schopnosti v implementacii
socialnej kvality na organizacnej urovni.

9. Ziskaju prehl'ad o procesoch industrializacie ako i o hlavnych smerovaniach v kvalite Zivota,
ktoré budu schopni vyuzit’ pri jej formovani na makrotrovni.

10. Ziskaju schopnosti harmonizovat’ diferencie kvality Zivota na regionalnej Grovni.

Ziskaju nasledujiice vedomosti:

1. Budu mat’ prehl'ad o problémoch v teorii a metodologii kvality zivota ako i budu poznat Groven
kvality Zivota v SR, krajinach EU, pripadne vybranych $tatov sveta.

2. Ziskaju informacie o novej koncepcii socialnej kvality a jej vzt'ahu ku kvalite zivota.

3. Naucia sa vnimat’ kvalitu zivota ako globalny fenomén, ktorého sti¢ast’ou st zivotna uroven,
spdsob zivota, hodnotové orientacie, kvalita pracovného Zivota a pod.

4. Ziskaji vedomosti o konzumnych modeloch kvality Zivota, vzniku zivotnej urovne a sposoboch
jej merania.

5. Budi vediet’ posudit’ silné a slabé stranky transforma¢ného procesu a identifikovat’ zmeny v
kvalite zivota v intenciach uciacej sa spolo¢nosti, vedomostnej spolo¢nosti a kreativnej spolo¢nosti.
6. Ziskaju informéacie o sposobe Zivota a zivotnom Style a ich kvantifikacii.

7. Budu vediet’ vnimat’ dolezitost’ hodn6t a hodnotovych orientécii pri formovani kvality Zivota a
uvedomia si tendencie v zmendch socialnej struktury.

8. Prehibia si vedomosti v oblasti kvality pracovného Zivota a ziskaji informacie o implementacii
socialnej kvality na tirovni organizacie.

9. Ziskaju prehl'ad o procesoch industrializacie ako i o hlavnych smerovaniach v kvalite zivota.
10. Ziskaju vlastny postoj k diferencidm kvality zivota na regionalnej tirovni.

Ziskaju nasledujlice zrucnosti:

1. Prehibia si zruénosti v tvorbe teoreticko-metodologického ramca ako i v realizacii primarnych
a sekundarnych analyz z jednotlivych oblasti kvality zivota (zivotnd uroven, spdsob zivota,
hodnotové orientacie, kvalita pracovného Zivota).

2 Budu vediet’ zvazit’ svetové trendy v oblasti kvality Zivota a ich pozitiva a negativa..

3. Ziskaju skusenosti z rieSenia problémov z oblasti kvality Zivota v ramci ktorych buda moct’
aplikovat’ ziskané zru¢nosti nielen v rozvijani l'udi ale predovsetkym vo formovani jednotlivych
oblasti kvality zZivota.

Stru¢na osnova predmetu:

Cielom predmetu je, aby Studenti ziskali profesijné kompetencie z oblasti teorie, metodologie
a empirie kvality Zivota a mali dostatok zruc¢nosti formovat dany fenomén, za predpokladu
reSpektovania jeho hlavnych principov a zakonitosti. Aby poznali Struktaru kvality zivota a jej
motivaéné funkcie v kontexte socialno-ekonomického rozvoja. TaktieZ aby si prehibili schopnosti
vnimat’ dany jav komplexne v ramci globalizacie a predovSetkym vo vztahu k socidlnej kvalite.
Studenti:

1. Ziskaji schopnosti potrebné pre hlbsie vnimanie kvality zivoty, jej jednotlivych Struktirnych
prvkov a determinantov, a to na medzinarodnej, narodnej a regionalnej Grovni. Buda schopni
vytvorit’ vlastny teoreticky ako i metodologicky rdmec daného fenoménu a ho analyzovat' v
¢asovych radoch.




2. Oboznamia sa s novou formou spolo¢nosti, ktorou je socialna kvalita, budu poznat’ jej Struktirne
zlozky, ktorymi st kondiciondlne, konstitucné a normativne faktory a budu mat’ prehlad o jej
formovani a implementacie (manaZovani) v jednotlivych statoch EU.

3. Ziskaju prehl'ad o Zivotnej urovni, Struktury potrieb a procese ich uspokojovania.

4. Budu venovat’ zvySent pozornost’ hodnotovym orientaciam populacie a spdsobom ich utvarania.
5. Kvalitu zivota budu posudzovat’' v jej troch sférach: pracovnej, mimopracovnej a vo vol'nom ¢ase.
6. Budu mat’ schopnosti vytvorit’ systémovy pristup ku kvalite pracovného zivota a budu vediet
aplikovat’ jej identifikaciu a operacionalizaciu na makrourovni ako i v konkrétnych organizaciach
a institaciach.

7. Budu prihliadat’ aj na sposob zivota a zivotny $tyl vybranych skupin obyvatel'stva a posudit
kvalitu celého procesu na makrotrovni.

8. Budu mat’ prehl'ad o transforma¢nom procese Slovenska z centralne riadeného hospodarstva na
socialne trhové hospodarstvo.

9. Ziskaju informacie o megatrendoch v kvalite zivota a o dosledkoch jednotlivych civilizaénych
vin podra H. Tofflerovej a A. Tofflera.

10. Oboznamia sa s r6znymi formami socialnych Struktir v spolo¢nosti a s roznymi formami ich
socialnych nerovnosti.

11. Prehodnotia vnimanie globalizacie a jej vplyv na kvalitu zivota v sti¢asnosti.

12. Budu vediet' o Specifickych rysoch kvality zivota v uciacej sa spolo¢nosti, vedomostnej
spolocnosti, kreativnej spolo¢nosti a procesoch ich formovania a manazovania.

13. Nové vyzvy pre kvalitu Zivota v 21. storoci

Pocas seminarov budu riesit’ konkrétne komponenty a oblasti kvality zivota s dorazom na ich
empiricku bazu. V rdmci seminarov su aplikované nové metddy vzdelavania, napriklad pripadové
studie, cvicenia na rieSenie metodologickych ramcov kvality Zivota alebo konkrétnych problémov v
SR, EU, pripadne vo svete. Studenti budti oboznameni s tradiciami, zvykmi jednotlivych regionov
Slovenska a §tatov EU.

Odporiacana literatira:

1. ANTALOVA, M. - LALUHA, 1. - PRIVARA, A. 2013. Kvalita Zivota. Bratislava :
Vydavatel'stvo EKONOM, 2013. ISBN 978-80-225-3596-0.

2. ANTALOVA, M. —- BEDNARIK, R. - LALUHA, 1. - TKACIKOVA, J. 2010. Kvalita
Zivota. Tedria, metodologia, empiria. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2010. ISBN
978-80-225-3043-9.

3. ANTALOVA, M. 2010. Socialna kvalita a kvalita pracovného Zivota. Bratislava :
Vydavatel'stvo EKONOM, 2010. ISBN 978-80-225-3088-0.

4. LALUHA, I. 2010. Kvalita zivota. In Stanek, V, a kol.

Socialna politika, Bratislava : Sprint, 2010. ISBN 978-. 92-79-14884-2.

5. NAISBITT, J. - ABURDENOVA, P. 1992. Megatrendy 2000. Bratislava : Bradlo, 1992. ISBN
8071270504

6. TOFFLER, A. — TOFFLEROVA, H.1996. Utvaranie novej civilizicie. Bratislava : Open
Windows, 1996. ISBN 80-85741-15-6.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 144




A

ABS

ABSP

B

C

D

E

FX

NBSP

INEABS

np

p

6.94

0.0

0.0

9.03

26.39

40.97

15.28

1.39

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Méaria Antalova, PhD., Ing. Roman Klimko, PhD., Ing. Michaela Milena
Schubertova, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 13.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba

zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socialne podnikanie
KSRaP NHF/
NNF21216/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivne vystupovanie na seminaroch — 10 %
Vypracovanie projektu — 15 %

Priebezny pisomny test — 15 %

Pisomna zaverec¢na skuska — 60 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Predmet poskytuje Studentom prehl'ad o socidlnej ekonomike a jej néastrojoch. Priblizi postavenie
a vyznam socidlneho podnikania v rieSeni komunitnych, socidlnych, environmentalnych a
spolocenskych problémov. Analyzuje socidlno-ekonomické a legislativne predpoklady a faktory
ovplyviiujuce etablovanie socidlneho podnikania v krajindch Eurdpskej tinie s akcentom na
podmienky v SR.

Vedomosti a porozumenie:

- ziskat’ teoretické a praktické vedomosti z oblasti fungovania treticho sektora a podnikatel’ského
sektora vo vdzbe na rieSenie spolocenskych problémov,

- analyzovat’ a odborne spracovat’ teoretické a praktické otazky socidlneho podnikania,

Zrucnosti:

- analyzovat’, komparovat’ a vyhodnocovat’ modely fungovania socidlneho podnikania v kontexte
socialno-ekonomického vyvoja Slovenska a vybratych krajin Eurdpskej unie.

Kompetencie:

- Specifické 1 kmenové kompetencie pre potreby fungovania subjektov socidlnej ekonomiky s
akcentom na socialne podnikanie,

- diskutovat’ o aktualnych spolo¢enskych problémoch a moznostiach ich riesenia prostrednictvom
socialneho podnikania,

- samostatna praca v oblasti tvorby podnikatel'ského planu socidlneho podniku,

- schopnost’ zohl'adnit’ socidlny aspekt pri rieSeni spolocenskych problémov

Struc¢na osnova predmetu:

V ramci predmetu sa Studenti oboznamia s konceptom socidlnej ekonomiky s akcentom na socidlne
podnikanie. Zameriame sa na nastroje socialnej ekonomiky, r6zne modely socidlneho podniku vo
vizbe na rieSenie spoloc¢enskych, socidlnych a komunitnych problémov.




Stru¢na osnova predmetu:

1. Teoretické vychodiska, ciele a ulohy socidlnej ekonomiky v kontexte socidlno-ekonomickych
nerovnosti.

2. Nastroje socidlnej ekonomiky s akcentom na socidlne podnikanie.

3. Socialne podnikanie ako inovativny model podnikania.

4. Podnikatel'ské aktivity tretieho sektora.

5. Socialne podniky pracovnej integracie (Work Integration Social Enterprise).

6. Prilezitost’ pre socialne podnikanie v priestore zelenej ekonomiky.

7. Uloha vyznam socialneho podnikania v regionalnom rozvoji.

8. Socialne podnikanie v oblasti socidlnych sluzieb, vzdelavania, ochrany a upeviiovanie zdravia,
starostlivosti o starych, zranite'né a handicapované osoby.

9. Manazment a marketing v socidlnom podnikani .

10. Legislativne pozadie socidlneho podnikania a registrované socialne podniky.

11. Vybrané modely socidlneho podnikania a ich financovanie.

12. Sociélne podnikanie v kontexte spolocenskej zodpovednosti.

13. Trendy socialneho podnikania v Eurdpskej tnii s akcentom na SR.

Odporiacana literatira:

1. KORIMOVA, G. a kol. Socialne podnikanie. Banska Bystrica: Kopernikus, 2007. ISBN
978-80-89288-14-4

2. YUNUS, M. Building Social Busines, New York: Publicaffairs, 2010. ISBN
978-1-58648-824-6

3. BANKS, K. Social Entrepreneurship and Innovation. Kogan Page, 2021. ISBN
9781398695573

4. LUBELCOVA, G. Socialna ekonomika: koncepty, prileZitosti, rizika. In Sociologia : ¢asopis
pre otazky socioldgie. - Bratislava : Sociologicky ustav SAV, 2012. ISSN 0049-1225, 2012, roc.
44,¢.1,s. 83-108

5. PONGRACZ, E. a kol.: Socialna ekonomika. Bratislava: EKONOM, 2015. ISBN
978-80-225-4149-7

6. AMIN, A. The Social Economy — International perspectives on economic solidarity. London:
Zed Books, 2009. ISBN 978-1-84813-252-5

7. ROGER D. J. Rediscovering Social Economics. Springer-Verlag GmbH, 2017. ISBN
9783319512648

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Eva Pongracz, PhD., doc. Ing. Silvia Sipikalova, PhD., doc. PhDr. Maria
Antalova, PhD., Ing. Hana Polackova, PhD.

Datum schvalenia: 25.01.2022

Datum poslednej zmeny: 04.11.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba




zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana Brokesova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejnd sprava
KVSaRR NHF/
NNG21001/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100%, z toho

20 % priebezna pisomna praca - 45 minuat v 8.tyzdni semestra
20 % semestralny projekt 2500 slov

60 % pisomna skuska — 2 hodiny

Pracovné zat’aZenie Studenta:
156 h (ucast’ na prednaskach 26 h, i€ast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 26 h, spracovanie
semestralneho projektu 30 h, priprava na zapoctovl pisomku 14 h, priprava na skusku 34 h)

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu:

1. Nadobudnu poznatky o ulohe a fungovani verejnej spravy a jej ulohy v spolo¢nosti a pochopia
podstatu a ulohu ob¢ana v sprave veci verejnych

2.Ziskaju zrucnosti pri aplikovani teoretickych vychodisk spravnej vedy na podmienky Slovenska
a budu schopni kriticky interpretovat’ zmeny vo verejnej sprave Slovenskej republiky ako reformny
proces meniaceho sa spolocenského prostredia konca 20. a zaciatku 21.storocia

3. Na zéklade poznatkov a ziskanych zru¢nosti budi schopni kriticky vyhodnotit’ participaciu
obCana v systéme verejnej spravy a kompetentne aplikovat’ jednotlivé metody a techniky tcasti v
konkrétnych situaciach svojho zapojenia do procesu rozhodovania o veciach verejnych.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet poskytuje poznatky orientované na teoretické vychodiska verejnej spravy od starocinskych
a gréckych poznatkov az po tedriu modernej verejnej spravy, verejného manazmentu a vladnutia.
Tieto st dopliiané kritériami a typologiou systémov potrebnych pre komparativne §tidium verejnej
spravy a vyhodnocovanie vykonnosti spravnych systémov pri produkcii verejnych sluzieb a
napliiiani cielov verejnych politik. Zaroven poskytuje poznatky o vyvoji, reforme a systéme verejnej
spravy v Slovenskej republike. Sucastou poznatkov je aj postavenie obCana a hodnotenie jeho
participacie na sprave veci verejnych. Doraz sa kladie aj na osvojene si zakladnych metdd vyskumu
v oblasti verejnej spravy.

1.Predmet, postavenie a vymedzenie verejnej spravy

2.Pramene verejnej spravy

3.Etapy vyvoja verejnej spravy — NPM, NPA, aktivny §tat, aktivizujuci sa Stat




4.Decentralizacia a organizacia vo verejnej sprave
5.Reformy verejnej spravy

6.Vyvoj verejnej spravy na Slovensku

7.Systém verejnej spravy SR

8.Financovanie verejnej spravy

9.Kontrola vo verejnej sprave

10.Efektivnost’ verejnej spravy

11.E-government

12.Verejna sluzba a etika vo verejnej sprave
13.Participacia obanov na rozhodovanim verejnej spravy

Odporiacana literatira:

Zakladna:

ZARSKA, E. A KOL. 2016. Verejna sprava. Bratislava: Ekonom 2016. 354 s. ISBN
978-80-225-4228-9

POLLIT, C. - BOUCKAERT, G. 2017. Public Management Reform. Oxford: xford University
Press 2017. 410 s. ISBN 9780198795186

BOVAIRD, T. — LOEFFLER, E. 2016. Public Management and Governance. Routledge. 446 s.
ISBN 9780415501866

Odporucana:

1. HENDRYCH, D. 2007. Spravni véda. Teorie vefejné spravy. Praha: ASPI 2007. 211 s. ISBN
978-80-7357-248-8

2. KLIMOVSKY, D. 2014. Zaklady verejnej spravy. Bratislava: Wolters Kluwer. 455 s. ISBN
978-80-8168-002-1

3. POMAHAC, R. A KOL. 2013. Veiejna sprava. Praha: C.H.Beck 2013. ISBN
978-80-7400-447-6

4. LYNN, LAURENCE, E. Jr. 2006. Public management: Old and new. New York and London:
Routlegde Taylor &amp; Francis Group. 210 s. ISBN 0-415-28730-8

5. OSBORNE, S. P. 2010. The New Public governance? New York and London: Routlegde
Taylor &amp; Francis Group. 431 s. ISBN 978-0-415-49463-2

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 93

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

2258 | 0.0 0.0 | 3441 | 2581 | 9.68 | 7.53 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Klaudia Glittova, PhD., Ing. Anna Kalafutova, Tomas Jacko, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 21.12.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kritické myslenie a argumentécia
KVSaRR NHF/
NNG21002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 4 Za obdobie Studia: 52
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100 % praca:

* 10 % plnenie pravidelnych zadani a aktivna Gcast’ na cviceniach,
* 10 % prehl’ad literatiry a osnova k argumentac¢nej eseji,

* 20 % zavere¢na debata,

* 60 % argumentacna esej (semestralna praca),

Pracovné zat’aZenie Studenta:

156 hodin:

* 52 hodin ucast’ na cviceniach,

* 52 hodin domadcej pravidelnej pripravy na cvicenia a debaty,
* 52 hodin pripravy argumentacnej eseje a prezentacie.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti:

» Nadobudnutie poznatkov o §truktire argumentov, argumentacii, debate a debatovani.

* Pochopenie a poznatky réznych formatov debaty.

« Prehibenie nadobudnutych ekonomickych poznatkov a schopnost’ s nimi aktivne pracovat’ a
porozumiet’ réznym a protichodnym nézorom.

Zrucnosti:

« Student je schopny si efektivne vyhl'adavat akademické zdroje, aktivne s nimi pracovat’ a vytvarat
si na ich zaklade vlastny usudok.

* ZlepSenie schopnosti Studenta kriticky ¢itat’ akademicky text a nasledne o iom diskutovat’.

* ZvySenie schopnosti pisomnej a ustnej argumentacie.

« Student je schopny ocenit’ tvrdenia a argumenty inych, no ak st nespravne, nemé problém ich na
zaklade vlastnych protiargumentov odmietnut’.

» Ziskanie a zlepSenie viacerych makkych zru¢nosti: timova praca, time management, prijimanie a
davanie spitnej viazby, verejny prejav a prezentacné zru¢nosti.

Kompetencie:

« Student je schopny pouzit vedomosti, zruénosti a osobné, socialne a/alebo metodologické
schopnosti v pracovnych alebo studijnych situdcidch a v odbornom a osobnom rozvoji (napr. pri




analyze a hodnoteni Specifickych verejnych politik, ndvrhu verejnych politik, pri argumentécii a
debata, pri negociécii v zamestnani, prezentacii vysledkov, atd’.).

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet poskytuje tivod do kritického myslenia a argumentacie; a ivod do akademickej debaty
a debatovania. Studenti sa naudia vietko podstatné o akademickej debate, vratane jej pripravy,
identifikacie problému, formulacie otdzok. Bude im poskytnuty prakticky argumentacny tréning,
vratane tipov ako efektivne c¢itat' a ako vyberat relevantné a hodnoverné zdroje, vratane
argumentaéného Stylu, konstruktivnych a reakénych reci, chyb pri argumentovani, definicii a
defini¢nych sporov, pocuvania a spitnej vézby. Posledné 2 tyzdne si Studenti v paroch vyskusaja
zaverec¢nu akademicku debatu.

1. Uvod do kritického myslenia a argumentécie; ivod do akademickej debaty a debatovania

2. Identifikéacia problému; argumentacny tréning

3. Formulacia otazok; formalne ulohy timov v debatnom formaéte, stavba argumentacnej linie a
mozné stratégie

4. Kritické myslenie a efektivne Citanie; najcastejSie chyby pri debatovani

5. Préaca so zdrojmi; efektivne vyhl'addavanie zdrojov a vyskum

6. Fakty a nazory; argumenta¢ny $tyl, hodnoty v argumentacii

7. Od tvrdenia k argumentu a argumentécii; konstruktivne reci, reakéné reci

8. Chyby pri argumentovani; zavere¢né reci, krizové vysluchy

9. Debata a diskusia; definicie a defini¢né spory

10. PoCuvanie a spdtna vizba; kritérium a hierarchia v debate

11. Zaverecna debata I

12. Zaverecna debata 11

Odporiacana literatira:

Zakladna:

1. Paul, Richard and Linda Elder (2019) The Miniature Guide to Critical Thinking Concepts and
Tools (Thinker's Guide Library) Eighth Edition. The Foundation for Critical Thinking.

2. Mesko, D., Katuscak, D., Findra, J. a kolektiv (2013) Akademicka prirucka. 3. vydanie.
Martin: Osveta.

3. Nemcok, M. a kol. (2014): Debatna prirucka. Bratislava: Slovenské debatna asocidcia.

4. Tranovska K. a Magak K. a Kovaiik T. (2004): Uvod do britského formatu parlamentnej
debaty, Slovenské debatna asociacia.

Odporucana:

5. Klamstva a konspiracie (2017) N magazin. marec 2017. https://dennikn.sk/718059/prirucka-
pre-stredne-skoly-klamstva-a-konspiracie/ https://dennikn.sk/706645/prirucky-pre-skoly-
dennikn/

https://a-static.projektn.sk/2017/04/dennikN-prirucka-konspiracie.pdf

6. Kritické myslenie (2017) N magazin. oktober / 10 2017, ro¢nik 2. https://dennikn.sk/941774/
stiahnite-si-prirucku-o-kritickom-mysleni/

7. Hunter, David A. (2014), A Practical Guide to Critical Thinking: Deciding What to Do and
Believe, New Jersey: Wiley.

8. Staronova, Katarina (2011) Vedecké pisanie: ako pisat’ akademické a vedecké texty. Martin:
Osveta.

9. Harvey-Smith, N. (2011): The Practical Guide to Debating: Worlds Style, New York:
International Debate Education Association.

10. Johnson, R. H. a Blair J. A. (2006): Logical Self-Defense, New York: International Debate
Education Association.

11. Meany, J. a Shuster K. (2003): On That Point!: An Introduction to Parliamentary Debate,
New York: International Debate Education Association.




12. Meany, J. a Shuster K. (2002): Art, Argument and Advocacy: Mastering Parliamentary
Debate, New York: International Debate Education Association.

13. Snider, A. C. (2008): The Code of the Debater, New York: International Debate Education
Association.

14. Broda-Bahm, K. T., Kempf D., Driscoll, W. J. (2003): Argument & Audience: Presenting
Debates in Public Settings, New York: International Debate Education Association.

15. Susedik, P. (2008): Logika pro studenty humanitnich oborti, Praha: VySehrad.

16. Tindale, C. W. (2007): Fallacies and Argument Appraisal, New York: Cambridge University
Press.

17. Walton, D. (2006): Fundamentals of Critical Argumentation, New York: Cambridge
University Press.

18. Walton, D. a Reed, C. a Macagno, F. (2008): Argumentation Schemes, New York: Cambridge
University Press.

19. Pirie, M. (2006): How to Win Every Argument: The Use and Abuse of Logic, New York:
Continuum

Internetové zdroje - www.sda.sk

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 122

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

18.03 | 0.0 0.0 |29.51 | 2541 | 15.57 | 3.28 | 7.38 | 0.82 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci:

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 21.12.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kod predmetu:
KVSaRR NHF/
NNG21003/21

Nazov predmetu: Verejna politika 1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100% praca:

* 10 % diskusné prispevky k precitanej literatire (odborné eseje) a aktivna ucast’ na seminaroch.
* 30 % semestralna praca
* 60 % zavere¢na skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

156 hodin:

* 26 hodin ucast’ na prednaskach,

* 26 hodin ucast’ na seminaroch,

* 52 hodin domadcej pravidelnej pripravy na seminare — $tidium odporacane;j literatury,
* 26 hodin pripravy semestralnej prace,

* 26 hodin pripravy na zavere¢nu skusku.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti

Cielom predmetu je, aby Studenti ziskali nasledujuce vedomosti v oblasti verejnej politiky:
- zékladné vedomosti z oblasti tvorby verejnych politik a vladnutia,

- podstata tvorby verejnych politik, vézby a vztahy aktérov politik v priestore,

- komplexnost’ tychto vztahov,

- holisticky pristup k ,,vladnutiu® a spravovaniu spolocnosti.

Zruénosti

Studenti po absolvovani predmetu buda schopni, resp. nadobudni nasledujiice zruénosti:
- aplikovat’ teoretické poznatky a kriticky analyzovat’ proces tvorby verejnych politik
- tvorivym spdsobom pristupovat’ k ndvrhu verejnych politik na zaklade potrieb spoloc¢enstva/

spolo¢nosti

- zhodnotit’ ndklady a prinosy realizovanej politiky pre spoloc¢enstvo/spolo¢nost’
- vyhodnocovat, porovnavat’ a adaptovat’ jednotlivé verejné politiky k zvyseniu ich efektivnosti

Kompetencie

Studenti st po absolvovani predmetu z hl'adiska nadobudnutych kompetencii schopni pouZit
vedomosti, zru¢nosti a osobné, socidlne a/alebo metodologické schopnosti v pracovnych alebo
Studijnych situaciach a v odbornom a osobnom rozvoji (napr. pri analyze a hodnoteni Specifickych




verejnych politik, ndvrhu verejnych politik, atd’.).

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na zédkladné aspekty pojmu verejné politika a zakladnt paradigmu politiky.
Vymedzuje verejnu politiku voci pribuznym disciplinam, zaobera sa predmetom verejnej politiky a
klasifikacie verejnych politik. Predmet sa tiez venuje modernému vladnutiu a ulohe §tatu vo verejne;j
politike, d’alej vladnutiu a profesionalizacii $tatu, aktérom tvorby verejnej politiky a vSetkym
d’al§im zacastnenym aktérom. V ramci témy aktérov predmet pokryva aj oblast’ vyjednavania
aktérov a politické ciele, politické rozhodovanie, zaujmy, organiza¢né spravanie aktérov a siete.
Proces a cyklus tvorby verejnej politiky zahffia formulaciu politiky, realizaciu politiky a G¢innost’
politiky (evaluécia).

Pojem politika a jeho vyznam: atribtty politiky;

Zakladna paradigma politiky

Verejna politika: vymedzenie verejnej politiky voci pribuznym vednym disciplinam;

Predmet verejnej politiky; klasifikacia verejnych politik

Moderné vladnutie a uloha Stitu vo verejnej politike: dobre spravovana spolo¢nost’ (good
governance); Uloha $tatu v modernom vladnuti;

Vladnutie a profesionalizicia Statu

Aktéri tvorby verejnej politiky: aktéri vo verejnej politike;

Vyjednavania aktérov a politické siete; politické rozhodovanie a zaujmy aktérov; organizacné
spravanie aktérov; siete / koalicie aktérov

Proces tvorby verejnej politiky: cyklus tvorby verejnej politiky;

Formulacia politiky / tvorba agendy;

Realizacia politiky / proces implementécie;

Uginnost’ politiky / evaludcia

Odporiacana literatira:

Zakladna:

MALIKOVA, I’. a DASKO, M. 2018. Verejna politika. Bratislava: Iris. ISBN 9788082000217
POTUCEK, M. a kol. 2016. Veiejna politika. Praha: C.H.Beck. ISBN 9788074005916.
Odporucana:

1. SALAMON, L.M. 2002. The Tools of Government: A Guide to the New Governance. Oxford
University Press. ISBN 978-0195136654

2. COLEBATCH, H. K. 2005. Uvod do policy. Praha: Barrister&amp;Principal. ISBN
80-86598-79-9

3. SOPOCI, J. 2002. Zaujmové skupiny v slovenskej politike v devitdesiatych rokoch.
Bratislava: Veda. ISBN 80-224-0729-1

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 181

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1271 | 0.0 0.0 | 3149|3591 | 105 | 2.21 | 7.18 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Mgr. Toma§ Cernénko, PhD., Tomas§ Jacko, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022




Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realizéciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Regiondlna ekonoémia a politika
KVSaRR NHF/
NNG21004/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety: KET NHF/NNE21001/21-Zaklady ekonémie 1 alebo KET NHF/
NNE21002/21-Zéklady ekonomie 2

Podmienky na absolvovanie predmetu:

samostatna praca, priebezné testy

pisomné/kombinovana sktska

20 % kvalita spracovania a prezentovania semestralnej prace
10 % vysledok priebeznej pisomnej previerky

10 % aktivita na seminaroch

60 % vysledok zaverecnej skusky

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Pracovné zatazenie Studenta 156 hodin (i¢ast’ na prednaskach 26 h, Gcast’ na seminaroch 26 h,
priprava na seminare 13 h, spracovanie semestralnej prace 13 h, priprava na priebeznu pisomku 26
h, priprava na zavere¢nu skusku 52 h)

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti - Absolvovanim predmetu bude Student rozumiet’ ekonomickym principom v pozadi
rastu a rozvoja regionov a moznostiam verejnej politiky ovplyvnit tieto procesy. Absolvent bude
mat’ prehl’ad o zakladnych zdrojoch tidajov pre jednotlivé ekonomické analyzy.

Zrucnosti - Bude mat’ praktické zru¢nosti v lokaliza¢nej analyze, analyze priestorovej koncentracie
ekonomickych aktivit, analyze odvetvovej Struktiury regiénov, analyze multiplikacného procesu
exportu a analyzy procesu regionalnej konvergencie. Tieto zru¢nosti ziska bud’ na zéklade prace s
empirickymi udajmi alebo na zéklade prace so Stylizovanymi prikladmi.

Kompetencie - S vyuzitim nadobudnutych vedomosti a zru¢nosti bude schopny identifikovat
vhodné ekonomické nastroje na rieSenie problémovych oblasti v regionalnom rozvoji z pohl'adu
regiondlnej politiky.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet je rozdeleny do troch problémovych okruhov. V prvej Casti poskytuje zdkladny prehlad
o mikroekonomickych principoch lokalizacie firiem. Druha Cast’ predmetu vysvetl'uje principy v
pozadi mobility vyrobnych faktorov a zdkladné mechanizmy ekonomického rastu na regionélne;j
urovni z pohl'adu neoklasickych a keynesianskych koncepcii ako aj z pohl'adu endogénnej tedrie
rastu. Tretia cast’ predmetu je venovana opodstatneniu a moznostiam verejnych intervencii v oblasti
regionalneho rozvoja.




Priestorova struktira ekonomiky.

Ekonomické principy lokalizacie firiem

Medzifiremna konkurencia a lokalizacia firiem

Aglomeracné Uspory a aglomeracné naklady

Principy regionalizdcie. Regionalny ekonomicky rast vs. rozvoj.

Regionalny ekonomicky rast v dlhodobom obdobi (praca, kapital a mobilita vyrobnych faktorov)
Regionalny ekonomicky rast v dlhodobom obdobi (medziregionalny obchod)

Regionalny ekonomicky rast dlhodobom obdobi (l'udsky kapital a technoldgie)

Regionalny ekonomicky rast v kraitkodobom obdobi (externy dopyt a exportny multiplikator)
Regiondlna politika (vymedzenie, nastroje)

Regionalna politika SR

Kohézna politika EU

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

1. Bucek, Rehak, Tvrdon, 2011. Regionalna ekonémia a politika. Tura Edition. Bratislava

2. McCann, P. 2013. Modern Urban and Regional Economics. Oxford University Press, Oxford.
3. Pike, A., Rodriguez-Pose, A., & Tomaney, J. 2016. Local and regional development.
Routledge.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 184

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1.63 0.0 0.0 6.52 | 32.07 | 33.7 | 11.96 | 11.96 | 1.09 | 1.09 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Oliver Rafaj, PhD., doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Projektovy manazment pre fondy EU
KVSaRR NHF/
NNG21007/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1., P

Podmienujice predmety: KM FPM/MMB21008/21-Manazment

Podmienky na absolvovanie predmetu:
100% - semestralny projekt pripravy vlastného projektu v ramci fondov EU

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78 h (Gicast’ na seminaroch 22 h, priprava na seminare 22 h, priprava na skusku 34 h)

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska:

- Vedomosti o zakladnych principoch projektového manazmentu

- Vedomosti o $pecifikach projektového manazmentu pri fondoch EU

- Vedomosti o spdsobe tvorby a implementacie projektov EU

- Zrucnosti pracovat’ v time a prezentovat’ timové vysledky

- Kompetencie porozumiet’ vztahu medzi projektom a cie'mi danej verejnej politiky
- Kompetencie vypracovat a riadit’ vlastny projekt

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet sa zameria na vysvetlenie zédkladnych pojmov z projektového manazmentu, ako su
Zivotny cyklus projektu, matica logického ramca projektu, asovy harmonogram projektu . Student
sa na konkrétnom priklade projektu nauc¢i zakladné aspekty projektové manazmentu ako je
planovanie projektu, organizacia projektu, rozpocet projektu, materialne a personalne zabezpecenie
projektu, riadenie zmien a projektova dokumentécia. Zarovei sa oboznami zo zdkladnym sposobom
fungovania projektov vo verejnom sektore na priklade fungovania projektov podporovanych z
fondov EU.

Témy predmetu:

- Vymedzenie projektového manazmentu, projektovy cyklus

- Specifika projektov verejného sektora — fondy EU

- Planovanie projektov/ Specifika vyziev na podavanie projektovych ziadosti o NFP

- Tvorba projektovych ziadosti o NFP

- Organizacné, materidlne a technické zabezpecenie projektov

- Personalny manazment projektov/ limity persondlnych vydavkov v projektoch/ typy personalnych
vydavkov

- Rozpocet projektu

- Specifika rozpoétu projektov EU — verejné obstaravanie, limity vydavkov, lenenie rozpoétov




- Implementacia projektov, $pecifika systému riadenia fondov EU

- Finanéné riadenie projektov, $pecifikd systému finanéného riadenie fondov EU

- Kontrola a monitoring projektov, $pecifikd systému monitorovacich ukazovatel'ov EU
- Prezentacie pripravy vlastnych projektov

Odporiacana literatira:

SIPIKAL, Miroslav. Tvorba projektov a programov : (tvorba a implementécia neinvestiénych
projektov Eurdpskej tinie) : uéebné texty. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2010
ROSENAU Milton, D.: Rizeni projektii, Computer press, Praha, 2006

Project management institute: The Standard for Program Management — Fourth Edition, PMI.
2017, ISBN: 978-1-62825-196-8

www.partnerskadohoda.gov.sk- informécie o samotnych programoch a metodické pokyny k
tvorbe programov

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 62

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

1935 0.0 0.0 129 | 16.13 | 32.26 | 19.35 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Valéria Némethova, PhD., doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 10.11.2023

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kohézna politika EU
KVSaRR NHF/
NNG21008/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % priebezna pisomna praca, 20 % semestralna praca, 60 % pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:
156 h (ucast’ na prednaskach 26 h, ti€ast’ na semindroch 26 h, priprava na seminare 13 h, spracovanie
semestralneho projektu 13 h, priprava na zapoctovl pisomku 26 h, priprava na skusku 52 h)

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu ziska:

- $pecifické vedomosti o fungovani kohéznej politiky Eurdpskej unie

- vedomosti o aktudlnych problémoch a novych trendoch v oblasti fungovania politiky sudrznosti
- vedomosti 0 manazmente kohéznej politiky na trovni EU a Slovenska

- kompetencia porovnavat rozne pristupy k politike sidrznosti a diskutovat’ o vyhodach/
nedostatkoch

- zruénost’ pracovat’ v time a schopnost’ diskutovat’ k téme politiky sudrznosti

Struc¢na osnova predmetu:

Ciel: Poskytnut’ Studentovi ucelené teoretické i praktické znalosti o kohéznej politike Europskej
unie

Ako to uz bolo zakotvené v zakladajucich dokumentoch, medzi hlavné ciele fungovania EU
patri podpora hospodarskej, socidlnej a izemnej sudrznosti. Tato kohézia je prejavom solidarity
medzi ¢lenskymi §tatmi a regionmi EU zabezpetovana prostrednictvom tzv. kohéznej politiky.
Zakladnou ulohou podpory rozvoja je rieSenie problémov resp. uspokojovanie potrieb obyvatel'ov
zijucich na danom izemi. Kazda oblast’ resp. zemie sa vSak vyznacuje jedine¢nymi vlastnost’ami
a predpokladmi rozvoja, ktoré v kone¢nom dosledku vyustuji do regionalnych disparit v ramci
rieSené¢ho uzemia. Obsahom vyucby predmetu je spravne nastavenie politiky, implementacia
politiky a institucionalny ramec, diskusie o nedostatkoch fungovania politiky, enormné plytvanie,
nizke Cerpanie disponibilnych zdrojov. Vyznamnym problémom je nezaujem politickych autorit o
vysledkoch a dopadoch podpornych opatreni.

1. Evolucia kohéznej politiky. Zakladny ramec fungovania.

2. Institicie a procesné aspekty

3. Ekonomicka tedria kohéznej politiky

4. Multilevel Governance a demokracia




5. Europeizacia a kohézna politika

6. Reforma politiky sudrznosti

7. Regionalna mobilizécia

8. Politika sudrznosti a ¢lenské Staty

9. Rozvoj vidieka, socidlna dimenzia

10. Inteligentna Specializacia, zelené hospodarstvo

11. Euroregiony a eurdpske zoskupenia pre izemnu spolupracu

12. Kritika a hodnotenie vplyvu politiky stdrznosti EU: teoretické a empirické problémy
13. Konvergencia? Budtcnost’ kohéznej politiky

Odporiacana literatira:

Piattoni, S. & Polverari, Laura. (2016). Handbook on Cohesion Policy in the EU. 547 p.
ISBN:9781784715663, DOI:https://doi.org/10.4337/9781784715670. Edward Elgar Publishing.
https://www.e-elgar.com/shop/usd/handbook-on-cohesion-policy-in-the-eu-9781784715663.html

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Valéria Némethova, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 17.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Mestsky manazment
KVSaRR NHF/
NNG21009/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Samostatna praca, pisomnd praca

Hodnotenie: 40% celkového hodnotenia pripada plneniu priebeznych uloh pocas semestra na
seminaroch, 60% hodnotenia tvori zavere¢na skuska.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkova pracovna zataz studenta je 156 hodin. Ugast’ na prednaskach tvori 26h, priprava na
prednasky tvori 13h, priprava na zavere¢nu skusku tvori 52h, u€ast’ na seminéaroch tvori 26h,
vypracovanie priebeznych tloh pocas semestra tvori 13h, priprava na zapoctovu pisomku tvori 26h

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je rozsirit' poznatky Studentov o ekonomickych mechanizmoch udrzate'ného
rozvoja miest a moznostiach ich ovplyvitovania prostrednictvom lokalnej politiky. Studenti
ziskaji vedomosti 0 manazmente miest vo vybranych oblastiach (ako napriklad v oblastiach
uzemného planovania, dopravy, zivotného prostredia, vzdelavania, marketingu, alebo participacie
obyvatel'stva), ktoré vysvetl'uju ekonomické zakonitosti udrzatel'ného rozvoja miest.

Studenti budii schopni nadobudnuté vedomosti vyuzit' na identifikovanie problémovych oblasti
vybranych miest ako aj navrhnit rdmec opatreni na ich rieSenie. Po uspeSnom absolvovani
predmetu budi Studenti kompetencne zdatni manazovat’ problémové oblasti, ktoré s spajaju s
udrzatenym mestskym rozvojom.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet je vyucovany formou prednasok a semindrov. Na prednaSkach sa Studenti oboznamia
s vychodiskami manazovania jednotlivych oblasti udrzatelného rozvoja miest. Na seminaroch
sa Studenti prostrednictvom konkrétnych pripadovych stadii a prikladov dobrej praxe naucia
identifikovat’ hlavné odvetvové problémy vybranych miest. Zaroven sa z pozicie verejného
manazmentu naucia navrhnut’ ramec vhodnych opatreni pre rieSenie problémov vyuzitim nastrojov
lokalnej politiky. Predmet obsahuje nasledujuce témy:

1. Vyvoj urbanizécie vo svete

2. Hospodarska Specializacia miest

3. Uzemné planovanie v mestach

4. Doprava v mestach

5. Environmentalna politika miest




6. Marketing miest

7. Vzdelavanie a akumulacia l'udského kapitalu v mestach
8. Kreativne odvetvia v mestach

9. Smart cities

10. Participacia obyvatel'stva na tvorbe mestskej politiky
11. Kvalita vlady v mestach

12. Zaverecna skuska

Odporiacana literatira:

Zakladna literatara:

1. GLAESER, E. Triumph of the City: How Our Greatest Invention Makes Us Richer, Smarter,
Greener, Healthier, and Happier. Pan Macmillan, London, 2012 - ISBN: 978-0-330-45807-8.
2. HANNIGAN, J., RICHARDS, G. The SAGE Handbook of New Urban Studies. SAGE
Publications Inc., London, 2017 - ISBN: 978-1-4129-1265-5.

Doplnkova literatara:

1. FLORIDA, R. The New Urban Crisis: How Our Cities Are Increasing Inequality, Deepening
Segregation, and Failing the Middle Class-and What We Can Do About It. Oneworld
Publications, London, 2017 - ISBN: 978-1-78607-2.

2. JSTOR a dal$ie archivy najaktudlnejSich vedeckych ¢lankov a stadii.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 45

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

6.67 0.0 0.0 | 17.78 | 46.67 | 22.22 | 6.67 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Oliver Rafaj, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 17.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Komunaélna politika
KVSaRR NHF/
NNG21012/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 1/ 1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

100%, z toho

20 % priebezna pisomna praca - 45 minut v 8.tyzdni semestra - hodnoti vystup a) a b),
20 % semestralna praca 2000 slov - hodnoti vystup b)

60 % pisomna skuska — 1 hodina — hodnoti vystupy a), c), d)

Pracovné zat’aZenie Studenta:
78 (Gicast’ na prednaskach 13 h, ucast’ na seminaroch 13 h, priprava na seminare 7 h, spracovanie
semestralneho projektu 7 h, priprava na zdpoc¢tovu pisomku 10 h, priprava na skasku 28 h)

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je:

sprostredkovat’ Studentom zakladné poznatky z fungovania samospravy obci ako predstavitel'a
komunalne;j politiky vychadzajuc z jej legislativnych, ekonomickych a persondlnych predpokladov
a vysvetlit’ podstatu tvorby a vézieb jednotlivych politik obce ako miestnej samospravnej jednotky
vo vzt'ahu k vykonu verejnych sluzieb a potrieb ob¢anov

Studenti po absolvovani predmetu:

a) Ziskaju vedomosti o fungovani miestnej samospravy ako sucasti endogénnych rozvojovych
procesoch s akcentom na efektivnost’ jej vykonu ako aktéra miestneho rozvoja

b) zu¢nosti aplikovat’ znalosti a tvorivym sposobom analyzovat’ predpoklady fungovania obce ako
miestnej samospravnej jednotky, kriticky zhodnotit’ ich vplyv a navrhnat’ G¢inné opatrenia

¢) ziskaju kompetencie kvantifikovat’ stav obce na zéklade r6znych metdd (financna sila, dlhova
kapacita, dafiova vynosnost’, bonita, benchmarking) a uplatnit’ ich z pozicie komunéalneho manazéra
pre efektivny rozvoj obce.

Stru¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na aktudlne problémy teoérie a praxe komundlnej ekonomickej politiky.
Vymedzuje zakladné kategoérie a faktory, po¢nlic kompetenciami v rozvoji obce, majetkom obci,
finan¢no-rozpoctovymi vztahmi, néstrojmi komundlnej politiky az po kvalitou personalneho
zabezpecenia. Pozornost’ je venovana novym pristupom v praci organov samospravy: manazérsko-
marketingovym ¢innostiam, efektivnosti vykonu a dosahovania udrzatelnosti rozvoja. Dolezitou
sucastou je postavenie obce vo vztahu k obCanom a uloha ob¢ana v komunalnych procesoch
(danova, socidlna a informacnd politika). Tiez uloha obce ako aktéra miestneho rozvoja




(podnikatel'sk4, majetkova, infrastrukturna a environmentéalna politika obce). Akcent je kladeny na
komunalnu politiku SR vo vztahu k europskym Standardom komunalnej politiky.
1. Postavenie samospravy v systéme verejnej spravy

. Zaklady samospravy obce

. Komunalna ekonomika a politika

. Majetok obce a majetkova politika

. Rozpocet obce a rozpoctova politika

. Manazment financii a finan¢na politika obce

. Socidlna politika obce

. Kontrola v miestnej samosprave

9. Miestny ekonomicky rozvoj

10. Efektivnost’ miestnej samospravy

11. Udrzatel'ny rozvoj obce

12. Komunikacia a marketing obce

0N L B WIN

Odporiacana literatira:

1. ZARSKA, E. a kolektiv 2007.Komunélna ekonomika a politika. Bratislava: Ekoném. 192 s.
ISBN 978-80-225-2293-9

2. BLAKELY, E. — GREEN LEIGH, N. 2010. Planning Local economic Development. SAGE
Publications. 444 s. ISBN978-1-4129-6093-9

3. PEKOVA, J. 2011. Finance izemni samospravy. Ceské republika : Wolters Kluwer, 2011. 587
s. ISBN: 978-80-7357-614-1.

4. PROVAZNIKOVA, R. 2015. Financovéani mést, obci a regiontl. Praha: Grada.280 s. ISBN
978-80-247-5608-0

5. Zakony a legislativne normy determinujuce postavenie a fungovanie obci v SR

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 42

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

7.14 0.0 0.0 | 16.67 | 35.71 | 26.19 | 14.29 | 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Veronika Zahorjan, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 18.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pripadové Studie z regionalneho rozvoja 1
KVSaRR NHF/
NNG21013/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Samostatna praca, pisomnd praca

Hodnotenie: 40% celkového hodnotenia pripada plneniu priebeznych uloh pocas semestra, 60%
hodnotenia tvori odovzdanie a obhéjenie semestralnej prace.

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Celkova pracovna zataz $tudenta je 78 hodin. Ugast na prednaskach tvori 26 h, priprava na
prednasky tvori 13h, vypracovanie priebeznych uloh pocas semestra tvori 13h, spracovanie
semestralnej prace tvori 26h.

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je naucit’ Studentov vypracovat’ a odprezentovat’ pripadovu Studiu na vybranu
tému z oblasti regiondlnej ekonémie z pozicie verejného manazmentu. RieSend téma pripadovej
$tidie bude naviazana na vyskumné projekty na fakulte a bude si vyzadovat pracu v teréne. Studenti
sa oboznamia s pracou s konkrétnou vyskumnou metédou (ako napriklad interview, dotaznikovy
prieskum a podobne), ktorej vyuZitie nasledne otestuju v teréne. Studenti tak previazu svoje
poznatky z teoretickej prace na univerzite s rieSenim praktickych tloh v teréne. Vysledné zistenia
a nadobudnuté poznatky budu nasledne vediet’ spracovat’ a odprezentovat’ vo forme pripadovej
stadie. Studenti ziskaja vedomosti o zasadach tvorby pripadovych $tadii. Nadobudnuté poznatky
uplatnia pri tvorbe zadanych, konkrétnych tém pripadovych stadii. Po uspeSnom absolvovani
predmetu budu Studenti kompetenéne zdatni pre spracovanie a odprezentovanie pripadovych studii
z pozicie verejného manazmentu.

Struc¢na osnova predmetu:

Na zaciatku semestra sa Studentom predstavi vybrana téma pripadovej $tadie, ktoru budu pocas
celého semestra riesit. Studenti sa oboznamia s rieSenou problematikou, jej vyznamom pre
spolo¢nost  ako aj suvislost'ami a vzt'ahmi s okolitymi aktérmi (obyvateI'mi, firmami a inStiticiami).
Nasledne sa Studenti oboznamia s vybranou vyskumnou metddou, ktorej vyuzitie nasledne otestuju
v teréne. Svoje nadobudnuté poznatky a zistenia spracuju do semestralnej prace — pripadovej Stadie,
ktoru na zaver semestra budu prezentovat’ a obhajovat’. Predmet obsahuje nasledujice témy:

1. Uvod do tvorby pripadovych stadii

2. Zasady pisania pripadovych stadii

3. Kvalitativne vyskumné metody




4. Kvantitativne vyskumné metody

5. Zadanie témy pripadovej Studie v oblasti verejného manazmentu
6. Specifikacia vybranej vyskumnej metody

7. Metodoldgia zberu a spracovania udajov

8. Pilotné testovanie zberu udajov

9. Praca v teréne

10. Praca v teréne

11. Zasady prezentovania vysledkov

12. Prezentovanie vysledkov zadanej pripadovej Studie

Odporiacana literatira:

Zakladna literatura:

1. REHAK 8S., SIPIKAL M. Kvalitativne metody v regiondlnom vyskume. Vydavatel'stvo
EKONOM, Bratislava, 2011 - ISBN 978-80-225-3166-5.

2. SIPIKAL M., REHAK S., LABUDOVA V. Metédy a techniky regionalnej analyzy.
Vydavatel'stvo EKONOM, Bratislava, 2010 - ISBN 978-80-225-2893-1.

Doplnkova literatara:

1. ELLET W. The Case Study Handbook, Revised Edition: A Student's Guide. Harvard Business
Review Press, Boston, 2018 — ISBN 978-16-336-9615-0.

2. JSTOR a dal$ie archivy najaktudlnejSich vedeckych ¢lankov a stadii.

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

4.0 0.0 0.0 40.0 | 440 | 12.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci:

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 18.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podpora podnikatel'ského prostredia
KVSaRR NHF/
NNG21014/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmienujice predmety: KVSaRR NHF/NNG21004/21-Regionalna ekonémia a
politika alebo KHP NHF/NND21001/21-Hospodarska politika

Podmienky na absolvovanie predmetu:
100% hodnotenia odovzdanie a prezentacie Styroch zadani zameranych na jednotlivé aspekty
podpory podnikatel’ského prostredia.

Pracovné zat’aZenie Studenta:
Spolu 156 h (ucast’ na prednaskach 26 h, ucast’ na seminaroch 26 h, priprava na kazdého zo 4
vystupov po 26 hod)

Vysledky vzdelavania:

Student absolvovanim predmetu ziska:

- Vedomosti o zakladnych sposoboch rozvoja podnikatel’ského prostredia

- Vedomosti o sposobom podpory podnikatel'ského prostredia, prehl'ade existujucich nastrojov a
ich vyhod a nevyhod

- Vedomosti o $pecifikadch podpory vybranych skupin podnikania (zahrani¢né investicie, malé a
stredné podniky, inovativne podniky)

- Praktické zrucnosti v praci v time, rozdel'ovani tloh v time

- Lepsie prezentacné zrucnosti a schopnosti viest’ rokovania

- Zékladné manazérske kompetencie v akej situacii ktoré podporné néstroje vyuzivat’

- Kompetencie pre riadenie rozvoja cez podporu podnikania

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet je zamerany na naucenie Studentov porozumiet’ podpore podnikatel'ského prostredia a
podnikania na narodnej a regionélnej Grovni. Venuje sa praktickym aspektom podpory podnikania
7o strany Statu, regionalnych a miestnych samosprav a to najma podpore PZI, MSP alebo vytvaraniu
regionalnych podpornych schém. Zakladné témy predmetu:

1. - Uvod do podnikatel'ského prostredia, Moznosti merania kvality podnikatel'ského prostredia

2. - Priame zahrani¢né investicie ako exogénny nastroj rozvoja, typy a motivy realizacie priamych
zahrani¢nych investicii, vyhody a nevyhody PZI ako nastroja rozvoja

3. — Narodné a regionalne determinanty prilevu ZI

4. - praktické kroky pri ziskavani PZI — stratégia pri prileve PZI, vyjednavanie s ZI, manazment
prichodu ZI

5. - Institucionalna podpora podnikania — podnikatel'ské inkubatory




6. — Institucionalna podpora podnikania - priemyselné a vedeckotechnologické parky

7. - Nenavratné finan¢né formy podpory podnikania — dota¢né schémy

8. - Navratné finan¢né formy podpory podnikania — zarucné a pozickové schémy,

9. - Rizikovy kapital v rozvoji podnikania v regione

10. — Legislativne nastroje podpory podnikania, mikké nastroje podpory podnikania

11. - Tvorba stratégie rozvoja podnikatel'ského prostredia, Spdsoby vyberu priorit pre tvorbu
stratégie,

12. - Hodnotenie a implementacia stratégie pre rozvoj podnikatel'ského prostredia

Odporiacana literatira:

SIPIKAL M., SZITASIOVA V.: Regionalne podnikatel'ské prostredie, Bratislava : Vydavatel'stvo
EKONOM, 2012. ISBN 978-80-225-3433-8

UNCTAD: World Investment Report 2003 — FDI Policies for Development: National and
International Perspectives. New York a Geneva: UN 2003

OECD: Business advice for entrepreneurship and small firms. 2021

SBA: Sprievodca iniciativami na podporu MSP, Bratislava 2019

SIPIKAL, Miroslav; BUCEK, Milan. The role of FDIs in regional innovation: Evidence from
the automotive industry in Western Slovakia. Regional Science Policy & Practice, 2013, 5.4:
475-490.

www.nffond.sk, www.szrb.sk

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Valéria Némethova, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 18.02.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k zaverecnej praci 1
KVSaRR NHF/
NNG21015/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Samostatna praca, pisomny projekt zavere¢nej prace, zapocet

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Spolu: 52 hodin

Ugast’ na seminaroch: 26 h

Spracovanie uloh zadanych vediicim zéverecnej prace: 26 h

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani seminara k zadverecnej praci BP1 bude Student schopny:

» zhromazdit’, spracovat’ a interpretovat’ odbornt literatiiru z vybranej oblasti
« formulovat’ vyskumné problémy

* tvorivo navrhovat’ postupy rieSenia vyskumnych problémov

Struc¢na osnova predmetu:

- spracovanie zakladnej odbornej literatiry k danej téme zaverecnej prace
- vypracovanie Struktury hlavnych kapitol a podkapitol zaverecnej prace

- voI'ba metdd spracovania zaverecnej prace

- uréenie ¢asového rozvrhu prac na jednotlivych ¢astiach zaverecnej prace

Odporiacana literatira:
podl'a zadanej témy zaverecnej prace

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 62

ABS NZ

0.0 3.23

96.77




Vyuéujuci:

Datum schvalenia: 02.03.2022

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Seminar k zavere¢nej praci 2
KVSaRR NHF/
NNG21016/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 2

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Samostatna praca, pisomny projekt zavere¢nej prace, zapocet

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Spolu: 52 hodin

Ucast’ na seminaroch: 22 h

Spracovanie uloh zadanych vediicim zéverecnej prace: 30 h

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani seminara k zadverecnej praci BP2 bude Student schopny:
- vyuzit’ ziskané teoretické poznatky na rieSenie odbornych problémov
- formulovat’ vyskumné otazky

- aplikovat’ vhodne zvolené metddy na rieSenie odbornych problémov

- preukazat’ Stylizacné schopnosti potrebné na pisanie odborného textu

Struc¢na osnova predmetu:

Priebezné spracovanie jednotlivych kapitol zaverecnej prace podla pokynov a odporucani
veduceho zaverecnej prace, v sulade s platnou internou smernicou EU v Bratislave o zdvere¢nych
a habilitacnych pracach.

Odporiacana literatira:
podl'a zadanej témy zaverecnej prace

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 61

ABS NZ Z

0.0 9.84 90.16




Vyuéujuci:

Datum schvalenia: 02.03.2022

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zaverecna praca a jej obhajoba
KVSaRR NHF/
NNG21017/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 10

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 56

A B C D E FX NO NOd O Od
2143 | 21.43 | 26.79 12.5 7.14 10.71 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum schvalenia: 02.03.2022

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Statna skuska
KVSaRR NHF/

NNG21018/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 10

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 56

A B C D E FX np npr p pr
23.21 17.86 14.29 17.86 17.86 8.93 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyucujuci:

Datum schvalenia: 02.03.2022

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Regiondlna geografia SR
KVSaRR NHF/
NNG21019/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
pisomna praca, priebezné testy
pisomna skuska

Prednasky:

aktivita na prednaskach 10 %
vysledky semestralneho testu 10 %
zaverecna pisomna skuska 40 %
Seminare:

aktivita na seminaroch 10 %
vypracovanie seminarnej prace 10 %
zaverecny pisomny test 20 %

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Cielom predmetu je poskytnut’ Studentom zakladné poznatky z regionélnej geografie Slovenska.
Hlavny doraz je kladeny na prirodny potencial, demografické zvlastnosti, Struktaru a lokalizaciu
jednotlivych priemyselnych odvetvi vyroby, charakteristiku pol'nohospodarskych vyrobnych
oblasti a Strukturu dopravnej siete. Osobitnd pozornost je venovand regionalnemu rozvoju
cestovného ruchu na Slovensku.

- schopnost’ zhodnotit’ prirodny potencial SR a jeho vyuzitie v pol'nohospodarstve a v cestovnom
ruchu

- schopnost’ odhadnut’ demograficky vyvoj v regionoch SR a zmeny v sidelnej Struktire Slovenska
- na zéklade poznatkov vediet’ zvazit prilev PZI do vybranych odvetvi priemyslu.

Stru¢na osnova predmetu:

Slovenska republika - vyznam polohy, rozlohy a rozmiestnenia zdrojov prirodnej sféry pri
formovani izemnej organizacie hospodarskeho potencialu. Vyvoj poctu obyvatel'ov, index vitality
a problémy nezamestnanosti. Sidelna Struktira a geografické typy sidiel. Rozmiestnenie kl'icovych
odvetvi priemyslu SR a jeho regiondlne odliSnosti. Potencidl krajiny, ako predpoklad pre rozvoj
pol'nohospodarstva a poI'nohospodarske vyrobné oblasti. Dopravna infrastruktira SR. Zahrani¢ny
obchod SR. Cestovny ruch ako pozitivny faktor rozvoja regionov Slovenska.




Odporucana literatura:

Zakladna:

MISUNOVA, Ema, MISUN, Juraj: Priemysel SR a dopady globalnej krizy. Espirit, s.r.o.
Bratislava, 2009. ISBN 978-80-970202-2-4

Odportcana:

1. VLCKOVA, Viera - IVANICKOVA, Alzbeta. Obyvatel'stvo a urbanna dimenzia formovania
Pudského kapitalu. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2009. 164 s. [9,884 AH]. VEGA
1/4643/07. ISBN 978-80-225-2852-8.

2. MLADEK, Jozef : Demografia Slovenska, Bratislava, 1998, Univerzita Komeského.

3. DUBCOVA, Alena - LAUKO Viliam Viliam: Geografia Slovenska, Univerzita KonS$tantina
filozofa NITRA, 2008 ISBN 978-80-8094-422-3

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

2.44 0.0 0.0 |29.27 | 36.59 | 21.95 | 9.76 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Valéria Némethovéa, PhD.

Datum schvalenia: 18.02.2022

Datum poslednej zmeny: 09.04.2021

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu $tudijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do riadenia rizik
KPOI NHF/
NNS21002/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 / 2 Za obdobie Stadia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % vypracovanie priebeznych zadani a pripadovych stadii, 10 % priebezna pisomna praca, 10 %
vypracovanie skupinovych zadani zameranych na timovu pracu, 60 % pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Po prestudovani tohto modulu by mali byt Studenti disponovat’ vedomost’ami, zru¢nostami a
kompetenciami:

Vedomosti:

- pochopit’ zdkladné zakonitosti existencie rizika v spolo¢nosti a pristupu k rizikdm

- pochopit’ proces riadenia rizik vratane jeho jednotlivych faz, krokov a néstrojov
Zrucnosti:

- identifikovat’ relevantné rizika stuvisiace s konkrétnou situaciou

- navrhnut’ vhodné nastroje na riadenie konkrétnych rizik

Kompetencie:

- aplikovat’ relevantné a u¢inné metddy riadenia rizik vzhl'adom na konkrétnu situaciu

- analyzovat,, interpretovat’ a komparovat’ jednotlivé nastroje vyuzite'né na riadenie rizik

Struc¢na osnova predmetu:

Ciel'om predmetu je priblizit’ Studentom zakladnu problematiku rizika v spolo¢nosti, vyznam tohto
pojmu a mozné pristupy k riadeniu rizik. Predmet sa zameriava jednak na teoretické aspekty
vymedzenia pojmu riziko i analyzu tohto pojmu z pohladu réznych vednych disciplin ako aj
na priblizenie procesu riadenia rizik, jeho faz a pristupov na trovni ivodného kurzu k tejto
problematike. V tomto kontexte sa vSak pozornost’ zameriava na jednotlivé nastroje prenosu a
financovania rizik. Druhou skupinou problémov, ktorym je predmet venovany je blizsia analyza
jednotlivych rizik tykajacich sa tak osob, majetku a I'udskej ¢innosti a ich dopadov na spolo¢nost’.
V neposlednom rade predmet pontika moznost’ aplikovat’ ziskané poznatky na identifikéaciu rizik
stvisiacich s vybranymi verejnymi politikami.

Odporiacana literatira:
HOPKIN, P. Fundamentals of Risk Management: Understanding, Evaluating and Implementing
Effective Risk Management, Kogan Page, 2018. ISBN: 978-0749483074.




TICHY, M. Ovladani rizika. Analyza a management. Praha: C. H. Beck, 2006. ISBN
80-7179-415-5.

REJDA, G. E., MCNAMARA, M. J., RABEL, W. 2019. Principles of Risk Management and
Insurance. 14/e. Pearson. ISBN-13: 9780135641293.

BROKESOVA, Z. - PASTORAKOVA, E. - ONDRUSKA, T. Determinants of insurance industry
development in transition economies: empirical analysis of Visegrad group data. In Geneva
papers on risk and insurance: Issue and practice, 2014, vol. 39, pp. 471-492.

PASTORAKOVA, E. - BROKESOVA, Z. - PELIOVA, J.. Proaktivny pristup k tvorbe
sukromnych dochodkovych tspor: kl'aicové determinanty. Politickd ekonomie, 2017, ro€. 65, €. 6,
s. 709-727.

CUPAK, A. - KOLEV, G. I. - BROKESOVA, Z.. Financial Literacy and Voluntary Savings

for Retirement: Novel Causal Evidence. The European Journal of Finance, 2019, no. 16, pp.
1606-1625.

BROKESOVA, Z. - DECK, C. - PELIOVA, J.. Comparing a risky choice in the field and across
lab procedures. Journal of Economic Psychology, August 2017, vol. 61, pp. 203-212.
PASTORAKOVA, E. - JANIKOVA, T. - BROKESOVA, Z. - ONDRUSKA, T. Rodové rozdiely
vo finan¢nom rozhodovani v oblasti zivotného poistenia na Slovensku. Ekonomicky ¢asopis,
2013, ro¢. 61, ¢. 1, s. 82-100.

Sylabus predmetu:

. Riziko v spoloc¢nosti, vyvoj rizik a historicky pristup k riziku

. Teoretické vymedzenie pojmu riziko, vedecky pristup k riziku

. Postoj subjektov k riziku, vnimanie rizika, kvantifikécia rizika

. Proces riadenia rizik

. Zakladné nastroje a pristupy k riadeniu rizik

. Poistenie ako metoda prenosu rizika

. Rizika tykajtice sa 0sob

. Rizika tykajice sa majetku

9. Clovekom spdsobené rizika

10. Operacné riziko, riziko reputécie, riziko pravneho prostredia

11. Strategické riziko, trhové rizika, riziko zlyhania protistrany, riziko likvidity
12. Pripadové stadie zamerané na identifikéciu rizik stivisiacich s vybranymi verejnymi
politikami

13. Nové trendy vo vyvoji a riadeni rizik, globalne rizika

03N DN B W

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 77

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP NEABS| np p

11.69 [ 0.0 0.0 |23.38 | 2597|2857 | 9.09 1.3 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD., doc. Ing. Tomas Ondruska, PhD., prof. Ing. Erika
Pastorakova, PhD., Ing. Andrea Snopkova, PhD.

Datum schvalenia: 07.02.2022

Datum poslednej zmeny: 06.04.2021

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,
PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba




zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana Brokesova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejné politiky a osobné financie
KPOI NHF/
NNS21004/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
20 % plnenie priebeznych uloh a pripadovych studii, 20 % semestralna praca, 60 % pisomna skuska

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Po prestudovani tohto modulu by Studenti mali byt schopni:

Vedomosti:

- pochopit’ zakladné zakonitosti riadenia osobného a rodinného rozpoctu

- porozumiet’ dopadom vybranych verejnych politik na osobny a rodinny rozpocet jednotlivcov a
malych podnikatel'skych jednotiek

Kompetencie:

- rozvoj kritického chapania efektov nastavenia verejnych politik v kontexte dopadu na voli¢a na
zaklade pripadovych stadii

- navrhovat’ rieSenia pre kI'i€ové polozky osobného rozpoctu a rozpoctu malych podnikatel'skych
jednotiek ovplyvnené verejnymi politikami

Zrucnosti:

- vyjadrovat’ svoje ndzory podlozené empirickymi datami

- aplikovat’ teoretické vedomosti pri praktickych analyzach vplyvu vybranych verejnych politik na
osobny rozpocet

Struc¢na osnova predmetu:

Ciel'om predmetu je na zéklade analyzy pripadovych stadii poukazat’ na vplyv vybranych verejnych
politik na osobné financie jednotlivcov i malych podnikatel'skych jednotiek. Prva Cast’ predmetu je
venovand uvodu do problematiky osobnych financii a vymedzeniu zakladnych pojmov potrebnych
pre d’alSiu pracu na predmete. Definujeme vztah medzi osobnym rozpoctom jednotlivca, resp.
rodinnym rozpo&tom a podnikatel'skym rozpo&tom malych podnikatel'skych jednotiek (SZCO,
malych rodinnych firiem). Predmet je zamerany na preskimanie otdzok tykajucich sa osobnych
financii, ako st dane, pozicky, charita, poistenie a dochodky. V kontexte (hypotetickych) pozicii
v oblasti osobnych financii budeme diskutovat’ o dopadoch réznych navrhov na verejnt politiku
a o tom, ako ovplyviiuju rozne skupiny l'udi. Budeme napriklad skimat’ désledky rozdielnych
danovych sadzieb pre rozne typy prijmu, podporu vlastnictva domov v kontexte politiky byvania a
politiky podpory uverov ako aj politiky starostlivosti o starntice obyvatel'stvo.




Odporucana literatura:

KEOWN, A. J. Personal Finance, 8th Edition. Pearson, 2019.

GARMNA, T., FORGUE, R. Personal Finance, 12th Edition, Cengage Learning.

WALKER, R. Personal Finance, McGraw-Hill Education, 2012.

BENARTZI, S. - THALER, R.. Heuristics and biases in retirement savings behavior. Journal of
Economic Perspectives, 2007, 21.3: 81-104.

Sylabus predmetu:

1. Uvod do problematiky osobnych financii

2. Finan¢né pléanovanie, riadenie osobnych rizik

3. Portfolio aktiv a pasiv v osobnych financiach. Rodinny a osobny rozpocet

4. Faktory ovplyviiujice rozhodnutia tykajice sa osobnych financii

5. Podnikanie a osobné financie, riadenie podnikatel'skych rizik

6. Vzt'ah medzi osobnym/rodinnym rozpoctom a rozpoctom malych podnikatel'skych jednotiek
7. Zdravie jednotlivca, verejné politiky suvisiace so zdravim a ich dopady na osobné financie:
pripadova stidia

8. Danové zat'azenie, daniové systémy a ich dopady na osobné financie: pripadova stadia

9. Verejné politiky suvisiace so starnutim populacie a ich dopady na osobné financie: pripadova
Studia

10. Verejné politiky stivisiace s byvanim, dostupnost’ iverov a ich dopady na osobné financie:
pripadova stidia

11. Podpora rodiny, socialne riziké a ich dopady na osobné financie: pripadova studia

12. Politik suvisiace s ochranou Zivotného prostredia a ich dopady na osobné financie: pripadova
Studia

13. Behaviorélne aspekty v osobnych financiach

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky jazyk, Anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A ABS |ABSP| B C D E FX | NBSP NEABS| np p
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD., Ing. Matej Lorko, PhD., doc. Ing. Tomas$ Ondruska,
PhD., prof. Ing. Erika Pastorakové, PhD.

Datum schvalenia: 07.02.2022

Datum poslednej zmeny: 06.04.2021

Schvilil: osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu §tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zapis 2. ro¢nik
Dekanat NHF/
NNY002/18

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Ing. Janka Besedova, Dasa Laurencikova, Ing. Katarina Ondrejickova, Ing. Monika
Parédkova, Mgr. Cubica Polakova, Janka Struharikova

Datum schvalenia: 16.08.2022

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Zapis 3. ro¢nik
Dekanat NHF/
NNYO003/18

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 0

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pracovné zat’aZenie Studenta:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Sylabus predmetu:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 0

A ABS | ABSP B C D E FX | NBSP [NEABS| np p

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Ing. Katarina Ondrejickova, Ing. Monika Pardkova, Mgr. Cubica Polakova, Ing. Janka
Besedova, Dasa Laurencikova, Janka Struharikova

Datum schvalenia: 16.08.2022

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: osoba zodpovedna za realiz4ciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchové, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Ptivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Telovychovné aktivity
CTVS EU/
NTA150101L/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia:

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
priebezné testy

zapocet

testy — somatometrické, motorické a funkéné

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26

Vysledky vzdelavania:

Kompenzécia dusevného zatazenia, vplyv na telesny, funkény a pohybovy rozvoj. Prevencia
civiliza¢nych ochoreni, metabolického syndréomu a ochoreni spdsobenych sedavym sposobom
zivota. Formovanie trvalého vzt'ahu k $portu, ziskanie vedomosti o spravnej vyzive a Zivotosprave.
Zlepsenie zakladnych pohybovych zruénosti, zlepSenie typologickych parametrov.

Struc¢na osnova predmetu:

Podra jednotlivych pohybovych aktivit: aerobik, basketbal, bedminton, bodywork, fitball aerobik,
florbal, futbal, futsal, intervalovy tréning, joga, kondi¢ny beh, kondi¢na kulturistika, letné kurzy,
moderny tanec, pilates, plavanie, relax streCing, step aerobik, stolny tenis, tabata, teoretické
prednasky, tenis, turistika, volejbal, zimné kurzy.

Odporiacana literatira:

1. Moravec, R., Kampmiller, T a J. Sedlacek, 1996. Eurofit. Telesny rozvoj a pohybova
vykonnost’ Skolskej populécie na Slovensku. Bratislava: Slovenské vedecka spolo¢nost’ pre
telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-967487-1-8.

2. Clarkova, N., 2000. Sportovni vyziva. Praha: Grada. ISBN 978-80-247-4655-5.

3. Moravec, R., Kampmiller, T., Simonek, J. a kol., 2004. Teéria a didaktika $portu. Bratislava:
Slovenska vedecka spolo¢nost’ pre telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-89075-22-3.

4. Peracek P., Argaj, G., Holienka, M. a kol., 2003. gportové hry. Bratislava: PEEM. ISBN
80-88901-77-4.

5. Macejkova, Y. a kol., 2005. Didaktika plavania. Bratislava: ICM Agency. ISBN
80-969268-3-7.

6. Kovarikova, K., 2017. Aerobik a fitnes. Praha: Karolinum. ISBN 978-80-246-3649-8.

Sylabus predmetu:




Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky jazyk

Poznamky:

Absolvovanie zimného, respektive letné¢ho telovychovného kurzu

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 425

ABS

NZ

0.0

0.0

100.0

Vyuéujuci: ;Mgr. Katarina Péliova, PhD.

Datum schvalenia: 21.02.2022

Datum poslednej zmeny: 18.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Ekonomicka univerzita v Bratislave

Fakulta: Narodohospodarska fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Telovychovné aktivity
CTVS EU/
NTA150201Z/21

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporticany rozsah vyucby ( v hodinach ):
TyZdenny: 2 Za obdobie Studia: 26
Metoda Stadia: prezencna

Pocet kreditov: 1

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia:

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
priebezné testy

zapocet

testy — somatometrické, motorické a funkéné

Pracovné zat’aZenie Studenta:
26

Vysledky vzdelavania:

Kompenzécia dusevného zatazenia, vplyv na telesny, funkény a pohybovy rozvoj. Prevencia
civiliza¢nych ochoreni, metabolického syndréomu a ochoreni spdsobenych sedavym sposobom
zivota. Formovanie trvalého vzt'ahu k $portu, ziskanie vedomosti o spravnej vyzive a Zivotosprave.
Zlepsenie zakladnych pohybovych zruénosti, zlepSenie typologickych parametrov.

Struc¢na osnova predmetu:

Podra jednotlivych pohybovych aktivit: aerobik, basketbal, bedminton, bodywork, fitball aerobik,
florbal, futbal, futsal, intervalovy tréning, joga, kondi¢ny beh, kondi¢na kulturistika, letné kurzy,
moderny tanec, pilates, plavanie, relax streCing, step aerobik, stolny tenis, tabata, teoretické
prednasky, tenis, turistika, volejbal, zimné kurzy.

Odporiacana literatira:

1. Moravec, R., Kampmiller, T a J. Sedlacek, 1996. Eurofit. Telesny rozvoj a pohybova
vykonnost’ Skolskej populécie na Slovensku. Bratislava: Slovenské vedecka spolo¢nost’ pre
telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-967487-1-8.

2. Clarkova, N., 2000. Sportovni vyziva. Praha: Grada. ISBN 978-80-247-4655-5.

3. Moravec, R., Kampmiller, T., Simonek, J. a kol., 2004. Teéria a didaktika $portu. Bratislava:
Slovenska vedecka spolo¢nost’ pre telesnti vychovu a Sport. ISBN 80-89075-22-3.

4. Peracek P., Argaj, G., Holienka, M. a kol., 2003. gportové hry. Bratislava: PEEM. ISBN
80-88901-77-4.

5. Macejkova, Y. a kol., 2005. Didaktika plavania. Bratislava: ICM Agency. ISBN
80-969268-3-7.

6. Kovarikova, K., 2017. Aerobik a fitnes. Praha: Karolinum. ISBN 978-80-246-3649-8.

Sylabus predmetu:




Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky jazyk

Poznamky:

Absolvovanie zimného, respektive letné¢ho telovychovného kurzu

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 400

ABS

NZ

0.0

0.0

100.0

Vyuéujuci: ;Mgr. Katarina Péliova, PhD.

Datum schvalenia: 21.02.2022

Datum poslednej zmeny: 18.01.2022

Schvilil: osoba zodpovedna za realizéciu Studijného programu doc. Ing. Karol Morvay,

PhD., osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Eva Muchova, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu $tudijného programu doc. Mgr. Miroslav Sipikal, PhD., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu prof. Ing. Magdaléna Pfivarova, CSc., osoba
zodpovedna za realizaciu Studijného programu doc. Ing. Zuzana BrokeSova, PhD.




